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DEL A—ALLMAN INFORMATION OM PROGRAMMET ERASMUS+

Erasmus+ ar EU-programmet for allman utbildning, yrkesutbildning, ungdom och idrott for perioden 2021-2027. Allman
utbildning, yrkesutbildning, ungdom och idrott ar viktiga omraden som stoder manniskor i deras personliga och
yrkesmassiga utveckling. Utbildning av hog kvalitet och informellt och icke-formellt ldrande ger ungdomar och
deltagare i alla aldrar de kvalifikationer och fardigheter som de behover for ett meningsfullt deltagande i det
demokratiska samhallet, interkulturell forstaelse och lyckad 6vergang till arbetsmarknaden. Genom att bygga vidare pa
framgangarna med programmet under perioden 2014-2020 o6kar Erasmus+ anstrangningarna for att skapa fler
mojligheter for fler deltagare och ett bredare urval organisationer, genom att fokusera pa programmets kvalitativa
effekter och bidra till mer inkluderande och sammanhallna, grénare och digitalt anpassade samhallen.

Manniskorna i Europa behover utrustas battre med den kunskap, de fardigheter och de kompetenser som de behdver i
ett dynamiskt och féranderligt samhalle som blir alltmer rorligt, mangkulturellt och digitalt. Att tillbringa en tid
utomlands for att studera, lara och arbeta bor vara normalt och att tala tvd andra sprak dn modersmalet bor vara
normen. Programmet ar viktigt for att stoédja malen for det europeiska omradet fér utbildning, den europeiska
ungdomsstrategin, handlingsplanen for digital utbildning 2021-2027, EU:s ungdomsstrategi och EU-arbetsplanen for
idrott.

Covid-19-pandemin har visat att tillgang till utbildning ar viktigare an nagonsin for att sdkerstdlla en snabb
aterhdamtning och samtidigt framja lika mojligheter for alla. Som ett led i denna utvecklingsprocess utvidgar
programmet Erasmus+ sin inkluderande dimension till nya horisonter genom att stédja majligheter till personlig, social
och yrkesmassig utveckling for manniskor saval i Europa som utanfér, med malet att ingen ska hamna pa efterkalken.

For att programmets insatser ska fa ett storre kvalitativt genomslag och for att sikerstélla lika mojligheter for alla
kommer det i hogre grad och pa ett battre satt att vanda sig till manniskor i olika aldrar och med olika kulturell, social
och ekonomisk bakgrund. Grundtanken med programmet ar att det ska komma narmare manniskor med sdamre
forutsattningar, inklusive personer med funktionsnedsattning, migranter och EU-invanare som bor i avldgsna omraden
eller har socioekonomiska svarigheter. Pa sa satt kommer programmet ocksa att uppmuntra deltagarna, sarskilt unga,
att engagera sig och lara sig att delta i samhallslivet genom att 6ka medvetenheten om EU:s gemensamma varden.

Att utveckla digitala fardigheter och kompetenser inom framtidsorienterade omraden som klimatatgarder, ren energi,
artificiell intelligens, robotteknik, stordataanalys osv., dr dessutom viktigt for hallbar tillvaxt och sammanhallning i
framtidens EU. Programmet kan bidra pa ett meningsfullt satt genom att stimulera innovation och avhjalpa de brister
som finns i EU vad galler kunskaper, fardigheter och kompetens. Foretagen i EU maste bli mer konkurrenskraftiga
genom talang och innovation. En sadan investering i kunskap, fardigheter och kompetens kommer att gynna enskilda
personer, institutioner, organisationer och samhillet i stort genom att den bidrar till hallbar tillvaxt och sdkerstaller
rattvisa, valstand och social inkludering i och utanfoér Europa.

En annan utmaning handlar om det allmant begransade deltagandet i det demokratiska livet i Europa och dalig kunskap
och medvetenhet om EU-fragor och hur detta paverkar alla som lever i EU. Manga ar motvilliga eller har svart att aktivt
engagera sig och delta i samhillet eller i EU:s politiska och sociala liv. Att starka den europeiska identiteten och ungas
deltagande i de demokratiska processerna ar av storsta betydelse for EU:s framtid. Denna fraga kan ocksa hanteras
genom icke-formellt larande som syftar till att forbattra ungas fardigheter och kompetens och gora dem till mer aktiva
medborgare.

| linje med EU:s prioriteringar for en hallbar ekonomi bor projekten utformas pa ett miljovanligt satt och bér omfatta
miljovanliga metoder i alla aspekter. Organisationer och deltagare bor ha en miljovanlig installning nar de utformar sina
projekt, vilket kommer att uppmuntra dem att diskutera och lara sig mer om miljéfragor, fundera pa vad de sjalva kan
gora och hjilpa dem att komma pa alternativa, miljovanligare satt att genomfora sin verksamhet.



Det ar avgorande att man stdder och framjar transnationellt och internationellt samarbete mellan utbildnings-,
ungdoms- och idrottsorganisationer fér att ge manniskor fler nyckelkompetenser, minska andelen unga med hogst
grundskoleutbildning och erkdanna kompetens som férvarvats genom formellt, informellt och icke-formellt larande.
Genom sadant samarbete kan man aven utbyta idéer, sprida basta praxis och expertis och utveckla digitala fardigheter,
vilket i sin tur bidrar till utbildning av hog kvalitet och stérker den sociala sammanhallningen. Programmet Erasmus+ ar
en av EU:s tydligaste framgangar. Det bygger pd de resultat som under mer dn 30 ar har uppnatts genom EU-
programmen for allman utbildning, yrkesutbildning, ungdomsfragor och idrott och omfattar sdval europeiskt som
internationellt partnerskap.

Programhandledningen for Erasmus+ har utarbetats i enlighet med EU-kommissionens arliga arbetsprogram for
Erasmus+ och kan darfér komma att andras for att spegla prioriteringar och principer som faststélls i kommande
arbetsprogram. Den praktiska tillampningen av handledningen forutsatter dven att det finns tillgdngliga anslag i
budgetforslaget nar EU:s budgetmyndighet har antagit budgeten for aret eller enligt systemet med tillfélliga
tolftedelar.




PROGRAMMAL OCH VIKTIGA ASPEKTER | ERASMUS+

ALLMANT MAL

Det allmdnna programmalet &r att via livslangt larande stodja den utbildningsmassiga, yrkesméssiga och personliga
utvecklingen for personer inom allman utbildning, yrkesutbildning, ungdoms- och idrottsverksamhet i och utanfér EU
och darigenom bidra till hallbar tillvdxt, arbetstillfdllen av god kvalitet och social sammanhallning, till 6kad innovation
och till att starka den europeiska identiteten och det aktiva medborgarskapet. Programmet ska vara ett viktigt
instrument i arbetet med att skapa ett europeiskt omrade for utbildning och ska stodja genomférandet av det
europeiska strategiska samarbetet pad utbildningsomradet med dess underliggande sektorsspecifika dagordningar,
vidareutveckla det ungdomspolitiska samarbetet inom ramen fér unionens ungdomsstrategi 2019—2027 och utveckla

den europeiska dimensionen inom idrotten.

SARSKILDA MAL
Programmet har foljande sarskilda mal:

e Framja enskilda personers och gruppers mobilitet i utbildningssyfte, liksom samarbete, kvalitet, inkludering
och rattvisa, spetskompetens, kreativitet och innovation pa organisationsniva och inom politiken pa
utbildningsomradet.

e Frdamja mobilitet i utbildningssyfte och aktivt deltagande fér ungdomar inom ramen for icke-formellt och
informellt larande samt samarbete, kvalitet, inkludering, kreativitet och innovation i ungdomsorganisationer
och ungdomspolitik.

e Framja mobilitet i utbildningssyfte for personal pa idrottsomradet samt samarbete, kvalitet, inkludering,
kreativitet och innovation i idrottsorganisationer och idrottspolitik.



PRIORITERINGAR | PROGRAMMET ERASMUS+

Inkludering och mangfald

Programmet syftar till att framja lika mojligheter och tillgang, inkludering, mangfald och rattvisa inom samtliga insatser.
Organisationer och deltagare med samre férutsattningar star i centrum for dessa mal, och med dem i atanke staller
programmet mekanismer och resurser till deras férfogande. Organisationerna bor ha en inkluderande instéllning nar de
utformar sina projekt och aktiviteter sa att de blir tillgangliga for olika kategorier av deltagare.

| detta sammanhang spelar dven de nationella programkontoren en viktig roll for att stédja utarbetandet av projekten
sd att de blir s inkluderande och mangsidiga som mojligt. Med utgangspunkt i de Overgripande principerna och
mekanismerna pa EU-niva utarbetar de nationella programkontoren planer for inkludering och mangfald for att pa
basta satt tillgodose behoven hos deltagare med samre foérutsattningar och stédja organisationer som arbetar med
dessa malgrupper i det nationella sammanhanget. Salto-resurscentrumen (Support, Advanced Learning and Training
Opportunities), som stoder genomforandet av programmet, ar samtidigt nyckelaktorer for att framja och genomfora
inkluderings- och mangfaldsatgarder, sarskilt nar det géller att samla in kunskap och utforma och anordna aktiviteter
for kapacitetsuppbyggnad for de nationella programkontorens personal och programmets bidragsmottagare. EU:s
genomforandeorgan for utbildning, audiovisuella medier och kultur (Eacea — det centrala programkontoret) spelar en
lika viktig roll nar det géller de programdelar som férvaltas centralt. | partnerlanderna ar EU-delegationerna och — i
forekommande fall — de nationella kontoren for Erasmus+ viktiga for att féra programmet narmare de malgrupper som
denna strategi riktar sig till.

For att genomfdra dessa principer utformas en strategi for inkludering och mangfald som ticker samtliga
programomraden, med malet att forenkla tillgangen till finansiering fér en bredare grupp av organisationer och na ut
till fler deltagare med samre forutsattningar. Strategin utgor ocksa ramen for de projekt som stéds via programmet och
som syftar till att arbeta med inkluderings- och mangfaldsrelaterade fragor. Syftet med strategin &r att bidra till att
hantera de hinder som olika malgrupper kan stéllas infor nar de vill utnyttja sddana majligheter saval inom som utanfor
EU.

Den nedanstaende listan 6ver sadana potentiella hinder ar inte uttdmmande, utan ar avsedd att fungera som en
hallpunkt for atgarder for att forbattra tillgangligheten och na ut till manniskor med samre forutsattningar. Hindren kan
i sig eller kombinerade med varandra inskranka mojligheterna till deltagande.

e Funktionsnedsattning: Detta omfattar fysiska, psykiska, intellektuella eller sensoriska funktionsnedsattningar som,
tillsammans med andra begransningar, kan forhindra att personen deltar full ut och effektivt i samhallet pa samma
villkor som andra®.

e Halsoproblem: Hinder pa grund av hélsoproblem kan vara allvarliga eller kroniska sjukdomar eller annan fysisk eller
psykisk ohalsa som kan hindra en person fran att delta i programmet.

e Hinder kopplade till utbildningssystem: Enskilda personer som av olika skdl har svarare att prestera i
utbildningssystemen, unga med hogst grundskoleutbildning och unga som varken arbetar eller studerar samt
lagkvalificerade vuxna kan stéllas infor hinder for sitt deltagande. Andra faktorer kan spela in och dessa svarigheter

1 EN:s konvention om rittigheter fér personer med funktionsnedsittning: https://www.un.org/development/desa/disabilities/convention-on-the-
rights-of-persons-with-disabilities.html
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i utbildningen kan dven bero pa personliga omstandigheter, men orsaken ar oftast utbildningssystem som skapar
strukturella begridnsningar och/eller inte tar full hdansyn till den enskilda personens sarskilda behov. Enskilda
personer kan dven forhindras att delta nar kursplanerna ar utformade pa ett sadant satt att det blir svart for dem
att genomfora en del av sina studier utomlands.

e Kulturella skillnader: Kulturella skillnader kan uppfattas som hinder av personer med vilken bakgrund som helst,
men kan sarskilt paverka personer med samre forutsattningar. Kulturella skillnader kan vara ett stort hinder for
larande i allmanhet, men dnnu mer for personer med invandrar- eller flyktingbakgrund, sarskilt nyanlanda
migranter, personer som tillhér en nationell eller etnisk minoritet, personer som talar teckensprak, personer med
sprakliga eller kulturella anpassningsproblem osv. Att méta utlandska sprak och kulturella skillnader nar man deltar
i programverksamheten kan avskracka en del manniskor och ibland begrdnsa fordelarna med deras deltagande.
Sadana kulturella skillnader kan till och med leda till att potentiella deltagare avstar att ansdka om stod via
programmet, vilket innebar att de sammantaget utgér ett hinder for deltagande.

e Sociala hinder: Sociala anpassningssvarigheter som begrinsad social kompetens, antisocialt beteende eller
hogriskbeteende, (tidigare) brottslighet, (tidigare) narkotika- eller alkoholmissbruk eller social marginalisering kan
utgora hinder. Andra sociala hinder kan harréra fran familjeférhallanden, t.ex. att man ar den férsta i familjen som
studerar vid hogskola eller universitet eller om man ar fordlder (sarskilt ensamstdaende), omsorgsgivare,
familjeforsorjare eller féraldralos, eller om man har varit eller ar placerad i institutionsvard.

e Ekonomiska hinder: Ekonomiska nackdelar, exempelvis 1dg levnadsstandard, 1dg inkomst, studenter som maste
arbeta for att forsorja sig, personer som ar beroende av valfardssystem, langtidsarbetsléshet, utsatta situationer
eller fattigdom, hemldshet, skuldsattning eller ekonomiska problem osv. kan utgéra hinder. Andra svarigheter kan
uppsta pa grund av begransad 6verforbarhet av tjanster (sarskilt stod till personer med samre forutsattningar) nar
de maste vara "mobila” tillsammans med andra deltagare om de reser till en avldgsen plats, och desto mer om de
reser utomlands.

e Hinder med anknytning till diskriminering: Hinder kan uppsta till f6ljd av diskriminering pa grund av kén, alder,
etniskt ursprung, religion, trosuppfattning, sexuell laggning, funktionsnedsattning eller flerfaldig diskriminering (en
kombination av tva eller flera av de ndmnda diskrimineringshindren).

e Geografiska hinder: Personer som bor i avldgset beldgna omraden eller landsbygdsomraden, pa sma oar eller i
yttersta randomraden, storstadsférorter, omraden med samre infrastruktur (begrénsad kollektivtrafik, brist pa
samhallsservice) eller i mindre utvecklade omraden i tredjelander osv. kan méta hinder.

Den digitala omstallningen

Covid-19-krisen har visat hur viktig digital utbildning ar for den omstéallning som Europa behdver. Den visade sarskilt
tydligt att det ar viktigt att utnyttja den digitala teknikens mdjligheter i undervisning och larande och att utveckla digital
kompetens for alla. | linje med de strategiska prioriteringarna i handlingsplanen for digital utbildning (2021-2027)? ska
programmet stodja stravan att engagera studerande, utbildare, ungdomsarbetare, ungdomar och organisationer i den
digitala omstallningen.

Programmet kommer att stodja den forsta strategiska prioriteringen i programmet — att framja utvecklingen av ett
hogpresterande digitalt utbildningssystem — genom att bygga upp kapacitet och kritisk forstaelse vid alla typer av

2 https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/digital-education-action-plan_sv



utbildningsinstitutioner om hur de kan utnyttja den digitala teknikens mgjligheter fér undervisning och larande pa alla
nivaer och inom alla sektorer och for att utforma planer for digital omstallning.

Programmet kommer dven att bidra till den andra strategiska prioriteringen i handlingsplanen genom att stoédja
atgarder som ska forbattra de digitala fardigheterna och kompetensutvecklingen for alla i hela samhallet (inklusive
ungdomar med samre forutsattningar, studenter, arbetssdkande och arbetstagare). Insatserna kommer att inriktas pa
att framja bade grundlaggande och avancerade digitala fardigheter och digital kompetens, som har blivit avgérande for
vardagslivet om man ska klara sig i en varld som i allt hogre grad utnyttjar algoritmer och kunna delta fullt ut i
civilsamhallet och demokratin.

| linje med handlingsplanens tva strategiska prioriteringar kommer en europeisk digital utbildningsplattform att
inrattas med malet att férbattra samordningen av digital utbildning pa EU-niva och bidra till utbyte av god praxis om
forskning och forskningsexperiment. Plattformen ska stédja medlemsldnderna genom att skapa ett narmare
sektorsévergripande samarbete, ett natverk av nationella radgivningstjanster om digital utbildning for utbyte
erfarenheter och god praxis om faktorer som framjar digital utbildning, koppla samman nationella och regionala
initiativ och strategier och sammanféra nationella myndigheter, privata sektorn, experter, utbildningsanordnare och
civilsamhallet genom en smidigare utveckling av politik och praxis for digital utbildning. Plattformen kommer dessutom
att bidra till att 6vervaka genomférandet av handlingsplanen for digital utbildning.

Programmet bor 6ppnas for en stérre malgrupp bade inom och utanfér unionen genom o6kat utnyttjande av it-verktyg
och fysisk mobilitet i kombination med virtuellt larande och samarbete.

Miljén och kampen mot klimatforandringar

Miljo- och klimatatgarder ar viktiga prioriteringar for EU, bade nu och i framtiden. Meddelandet om den europeiska
grona given® dr EU:s nya tillvixtstrategi. Dar bekriftas den viktiga funktion som skolor, utbildningsinstitutioner och
universitet fyller for att engagera elever, foraldrar och hela samhiéllet i de foérandringar som behovs for en framgangsrik
omstallning till ett klimatneutralt EU senast 2050.

Programmet kommer darfor att vara ett nyckelinstrument for att bygga upp kunskap, fardigheter och attityder nar det
galler klimatforandring och hallbar utveckling, bade inom och utanfér EU. | Erasmus+ uttkas mojligheterna till
mobilitetsprojekt inom gréna framatblickande omraden som framjar kompetensutveckling, forbattrar karriarutsikterna
och engagerar deltagarna pa olika strategiska amnesomraden fér en hallbar utveckling av var planet, med sarskild
uppmaérksamhet pa landsbygdsutveckling (hallbart jordbruk, forvaltning av naturresurser, markskydd och ekologiskt
jordbruk). Med mobilitet i centrum ska Erasmus+ dessutom strdva efter koldioxidneutralitet genom att frdmja hallbara
transportsatt och ett mer ansvarsfullt beteende.

Eftersom miljéfragor och kampen mot den globala uppvarmningen kommer att vara en 6vergripande prioritering i
urvalet av projekt kommer projekt som syftar till att utveckla kompetens inom olika sektorer som &ar relevanta ur
miljohallbarhetssynpunkt att prioriteras, bland annat projekt inom ramen for utbildningens och kulturens bidrag till

https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal sv
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malen for hallbar utveckling, utveckling av strategier och metoder for grén kompetens som battre tillgodoser enskilda
personers behov samt initiativ som stoder planerade strategier for en hallbar miljo i de deltagande organisationerna.

Programmet stoder anvandningen av innovativa metoder for att hjadlpa elever, personal och ungdomsarbetare att bidra
till verkliga foréandringar (spara resurser, minska energianvandning och avfall, kompensera utslapp av koldioxid, valja
hallbara livsmedels- och resealternativ osv.). Aven projekt som — genom utbildning samt ungdoms- och
idrottsaktiviteter — mojliggdr dandrat beteende nar det galler individuella preferenser, kulturvarden och medvetenhet
om héllbar utveckling konsumtionsvanor och livsstilar prioriteras.

Organisationer och berérda deltagare bor darfor strava efter att integrera miljovanliga metoder i alla projekt genom att
utforma verksamheterna pa ett miljovanligt satt. Detta kommer att uppmuntra deltagarna att diskutera och satta sig in
i miljofragor, 6vervaga vilka atgarder som de kan vidta lokalt och hur verksamheterna kan genomfdras pa ett
miljovanligare satt.

Plattformar som eTwinning och Epale kommer att fortsatta att ta fram stédmaterial och underlatta utbyte av effektiva
undervisningsmetoder och riktlinjer fér miljo- och hallbarhetsfragor. Erasmus+ ar ocksa ett kraftfullt instrument for att
na ut till och engagera ett brett spektrum av aktérer i vart samhalle (t.ex. skolor, universitet,
yrkesutbildningsanordnare, ungdoms- och idrottsorganisationer, icke-statliga organisationer, lokala och regionala
myndigheter, organisationer i civilsamhillet).

Deltagande i det demokratiska livet

Programmet tar itu med manniskors begransade deltagande i det demokratiska livet och den bristande kunskapen om
EU. Malet ar att gora det lattare for manniskor att aktivt engagera sig och delta i det politiska och sociala livet, saval pa
lokal nivd som pa EU-niva. Att starka manniskors forstdelse for EU redan fran tidig alder ar avgérande for unionens
framtid. Forutom formell utbildning kan icke-formellt larande bidra till att 6ka allmdnhetens forstaelse for EU och
framja en kansla av tillhérighet med EU.

Programmet stéder aktivt medborgarskap och etik i livslangt larande. Det framjar utveckling av social och interkulturell
kompetens, kritiskt tdnkande och mediekunskap. | programmet prioriteras projekt som ger manniskor méjlighet att
genom formellt eller icke-formellt larande delta i det demokratiska livet och att engagera sig socialt och i samhallet.
Fokus ligger pa att 6ka medvetenheten om och forstaelsen for Europeiska unionen, sarskilt nar det galler EU:s
gemensamma varden, principerna om enhet och mangfald samt deras sociala, kulturella och historiska arv.

P& ungdomsomradet har en strategi fér ungdomars delaktighet? tagits fram. Strategin har utformats som gemensam
ram och stoéder anvandning av programmet for att framja ungas delaktighet i det demokratiska livet.

VIKTIGA ASPEKTER | PROGRAMMET ERASMUS+

Foljande aspekter i programmet bor sarskilt lyftas fram:

4 https://www.salto-youth.net/rc/participation/ypstrategy/



https://www.salto-youth.net/rc/participation/ypstrategy/

Deltagarnas skydd, hdlsa och sakerhet

Skydd och sdkerhet for dem som deltar i Erasmus+ ar viktiga principer fér programmet. Alla som deltar i programmet
ska kunna dra nytta av alla maojligheter till personlig och yrkesmadssig utveckling och utbildning. Det ska ske i en trygg
miljo dar alla manniskors rattigheter, fysiska och emotionella integritet, psykiska hélsa och vilbefinnande respekteras
och skyddas.

Alla organisationer som deltar i programmet maste darfor ha dandamalsenliga forfaranden och arrangemang som
framjar och garantera sakerhet, skydd och icke-diskriminering fér dem som deltar i deras verksamhet. Vuxna bér vid
behov folja med minderariga (elever, yrkesstuderande, ungdomar) som deltar i mobilitetsverksamhet. Medféljande
vuxna bor sdkerstélla att mobilitetsverksamhetens larandekomponent haller tillrackligt god kvalitet och att minderariga
deltagare skyddas och ar sakra.

Alla elever, studenter, praktikanter, larlingar, vuxenstuderande och ungdomar samt all personal som deltar i
mobilitetsverksamhet inom nagot programomrade i Erasmus+ maste darfor vara forsakrade mot riskerna i samband
med deras deltagande i verksamheten. Projektorganisatérerna far sjdlva hitta den forsakring som ar lampligast for den
typ av projekt som genomfors och fér de nationella forsakringsformer som finns. Om deltagarna redan har ett
forsakringsskydd hos projektorganisatérerna behéver dock inte nagon sarskild projektforsakring tecknas.

Foljande ska dock alltid inga:

e | forekommande fall, reseférsdkring (inklusive skador pa eller forlust av bagage).

e Skadestandsansvar (inklusive, om sa ar lampligt, yrkesansvars— eller ansvarsforsakring).
e  Olycksfall och allvarlig sjukdom (inklusive bestaende eller tillfillig arbetsoférmaga).

e Daodsfall (inklusive hemtransport for projekt som genomférs utomlands).

Vi rekommenderar varmt att deltagare som vistas utomlands har ett europeiskt sjukforsakringskort. Det ar ett
kostnadsfritt kort som ger tillgang till medicinskt nodvandig, offentlig hdlso- och sjukvard vid tillfallig vistelse i alla 27
EU-lander samt Island, Liechtenstein eller Norge, enligt samma villkor och till samma kostnad (kostnadsfritt i vissa
lander) som de som ar forsdkrade i det berérda landet. Mer information om kortet och hur du kan bestélla det finns pa
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=559.

Om projekten vander sig till unga under 18 ar maste de deltagande organisationerna fa forhandstillstand fran deras
vardnadshavare for att de ska fa delta.

Flersprakighet

Flersprakighet ar en av hornstenarna i den europeiska integrationen och en kraftfull symbol for EU:s strévan att vara
enat i mangfalden. Kunskaper i fraimmande sprak ger storre mojligheter pa arbetsmarknaden och gor det lattare ta vara
pa de tillfallen som star till buds. EU:s mal ar att alla invanare ska ges mojlighet att lara sig minst tva frammande sprak
fran tidig alder.

Att framja sprakinlarning och spraklig mangfald ar ett av de sarskilda malen for programmet. Bristande sprakkunskaper
ar ett av de storsta hindren for deltagande i EU:s program for allman utbildning, yrkesutbildning och ungdomsfragor.
Mojligheterna till sprakstéd ska gora mobilitetsverksamheten effektivare och mer &ndamalsenlig, forbattra
laranderesultaten och pa sa satt bidra till programmets sarskilda mal.
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Programmet kommer att erbjuda sprakstod fér dem som deltar i mobilitetsverksamheter. Sprakstodet erbjuda framst
via Erasmus+ sprakstéd pa natet, vid behov anpassat till enskilda sektorers behov, eftersom e-larande ar lattillgangligt
och flexibelt och darmed ldmpar sig for sprakinlarning. Erasmus+ sprakstdd pa natet ger deltagarna mojlighet att
bedéma, trdna och forbattra sina sprakkunskaper. Sprakstodet innehaller funktioner som datorstédda och blandade
utbildningsverktyg sa att larare och ungdomsarbetare kan ge extra stdd till sina elever och tillhandahalla sociala natverk
for att mojliggora kollaborativt larande. Erasmus+ sprakstéd pa natet kommer dven att tillhandahalla kostnadsfritt och
Oppet utbildningsmaterial. Utdver sprakstéd pa natet kan andra former av sprakstod erbjudas till stod for sarskilda
malgruppers inlarningsbehov — exempelvis teckensprdk eller brailleskrift, som kan finansieras via den sarskilda
budgetkategorin for stod till social inkludering.

Sprakundervisning och sprakinlarning kommer dven att framjas inom ramen fér samarbetsprojekt. Innovation och goda
exempel for att framja sprakkunskaper kan till exempel omfatta undervisnings- och bedémningsmetoder, utarbetande
av pedagogiskt material, forskning, datorstodd sprakinlarning och entreprendrsverksamhet pa frammande sprak.

Europeiska kommissionen har inrattat Europeiska utmaérkelsen for sprakprojekt for att erkdnna kvalitet, stodja utbyte
av resultat fran framstdende projekt pa omradet for flersprakighet och framja allmanhetens intresse for att studera
sprak. De nationella programkontoren delar varje eller vartannat ar ut Europeiska utmarkelsen for sprakprojekt till
utbildningsorganisationer som har slutfort ett decentraliserat projekt inom Erasmus+ med utomordentliga resultat
inom sprakinlarning och sprakundervisning. Utover till projekt inom Erasmus+ kan de nationella programkontoren vilja
att dela ut utmaérkelsen till andra initiativ med omfattande, inkluderande eller innovativa metoder for
sprakundervisning och sprakinlarning.

Den internationella dimensionen

Erasmus+ har ett starkt internationellt inslag (dvs. samarbete med partnerlanderna) nar det géller mobilitet, samarbete
och politisk dialog. En nyckelfaktor for att hjalpa europeiska organisationer att méta de globala utmaningarna till foljd
av globaliseringen, klimatforandringen och den digitala omstéllningen ar att 6ka den internationella rorligheten och
samarbetet med lander utanfér EU for att starka EU:s roll som global aktor. Samtidigt bidrar programmets insatser till
att framja varden, principer och intressen kring gemensamma prioriteringar, sarskilt i frdga om mansklig och
institutionell utveckling, klimatfragor, den digitala omstéliningen, tillvdxt och arbetstillfallen, goda styrelseformer samt
fred och sdkerhet. Unga méanniskors engagemang i partnerlanderna ar en avgorande faktor i processen att bygga upp
mer motstandskraftiga samhallen grundande 6msesidigt fortroende och interkulturell forstaelse.

Erkdannande och validering av fardigheter och kvalifikationer

Erasmus+ stoder EU:s verktyg for 6ppenhet och erkdnnande i fraga om kompetenser, fardigheter och kvalifikationer,
sarskilt Europass, ungdomspasset, den europeiska referensramen for kvalifikationer (EQF), det europeiska systemet for
overfoéring och ackumulering av studiemeriter (ECTS), den europeiska referensramen for kvalitetssakring av
yrkesutbildning (Egavet), det europeiska registret for kvalitetssdakring av hogre utbildning (Eqgar), den europeiska
sammanslutningen for kvalitetssakring i den hogre utbildningen (ENQA) samt EU-omfattande utbildningsnatverk som
stoder dessa verktyg, sarskilt natverket av nationella informationscentrum fér akademiskt erkdannande (Naric),
Euroguidance-natverken, de nationella Europass-centrumen och de nationella samordningspunkterna fér den
europeiska referensramen for kvalifikationer (EQF). Ett gemensamt syfte med dessa verktyg ar att gora det lattare att
erkdnna och forsta kompetenser, fardigheter och kvalifikationer inom och 6ver nationella granser, inom alla delsystem
for allman utbildning och yrkesutbildning och dven pa arbetsmarknaden, oavsett om de forvarvats genom formell
utbildning och yrkesutbildning eller genom andra former av larande (t.ex. arbetslivserfarenhet, volontararbete och e-
larande).



For att dessa mal ska kunna nas bor verktygen kunna fungera i nya sammanhang, t.ex. internationaliserad utbildning
och 6kad anvandning av digitalt larande, och stodja flexibla utbildningsvagar som ar anpassade till elevernas behov och
mal. Verktygen kan ocksa komma att behdva bli enhetligare och enklare i framtiden, sa att studerande och arbetstagare
kan utbilda sig eller arbeta var de vill.

P& ungdomsomrddet syftar tematiska strategier®, sdsom ungdomspasset och den europeiska strategin for
yrkesutbildning (ETS), till att ytterligare stodja utvecklingen pa dessa omraden.

Mer information finns pa https://ec.europa.eu/education/policies/european-policy-cooperation/development-skills _sv.

Spridning av projektinformation och projektresultat for maximalt genomslag

Att sprida information om projekt och projektresultat dr avgérande for att sdkerstalla deras genomslag pa olika nivaer.
De som soker bidrag inom Erasmus+ ska planera sin kommunikationsverksamhet for att informera om projekt och
projektresultat bade under projektets genomforande och darefter. Projektansdkningarna kommer att utvarderas
utifran relevanta kriterier for att sakerstalla att dessa aspekter tacks. De ska dven utvardera hur framgangsrik deras
kommunikationsverksamhet har varit, bade kvalitativt och kvantitativt. Kommunikations- och spridningsverksamhetens
omfattning och intensitet bor sta i proportion till malen, rackvidden och de sarskilda malen for de olika insatserna inom
Erasmus+.

Bidragsmottagarna maste tydligt markera Europeiska unionens stdd i all kommunikations- och spridningsverksamhet
och alla produkter, sasom evenemang, webbplatser och publikationer. De ska sérskilt se till att EU:s emblem anvands i
allt  kommunikationsmaterial och att materialet ar utformat enligt bestimmelserna i bidragsavtalet eller
bidragsbeslutet®. Bidraget kan minskas om dessa bestimmelser inte féljs.

For att utforma en bra kommunikations- och spridningsplan ar det viktigt att de sékande tanker pa féljande:

e Kommunikationsmal: dvs. att 6ka medvetenheten, fraimja samhallsvarden, utveckla nya partnerskap for framtiden
eller paverka politik och praxis.

e Publik eller malgrupp: detta ar de personer som du vill nd ut till och som kan ha anvdndning av resultaten. Beskriv
detta sa noggrant som mojligt. Det kan vara allmédnheten, berérda parter, experter och andra intressenter,
beslutsfattare, medier osv.

e Kanaler och aktiviteter for att na ut till malgruppen: det &r viktigt att du som s6kande véljer de kanaler och
aktiviteter som ar effektivast och lampligast for att tillgodose behoven i fraga om de valda malen, t.ex. sociala
medier, evenemang eller publikationer.

e  Projektresultat (produkter och resultat): t.ex. handledning om god praxis, ett praktiskt verktyg eller en praktisk
produkt, en forskningsrapport om utférda studier, vilka kunskaper och fardigheter som har tillignats osv.
(https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects sv).

e Tidsplan: det ar viktigt att ni pa ett effektivt satt planerar nar de olika aktiviteterna ska dga rum (och kopplar
tidsplanen till arbetsplanen/delmal), att ni enas om ett realistiskt mal och sdkerstaller flexibilitet beroende pa hur
projektet framskrider, forandrade behov hos malgruppen, policyutveckling och dndrade férfaranden.

o Nyckeltal for verksamheten: indikatorer ar ett vardefullt projektstyrningsverktyg for att 6vervaka framstegen (och

5> Du kan ldsa mer om strategierna hér: https://www.salto-youth.net/

6 Du hittar vagledning om hur Europeiska kommissionens visuella identitet, inbegripet EU:s emblem, ska anvandas har
https://ec.europa.eu/info/resources-partners/european-commission-visual-identity sv
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mojliggora justeringar vid behov) under genomforandet av kommunikations- och spridningsplanen och for att mata
framstegen mot planens mal.

Krav pa fri tillgang till pedagogiskt material inom Erasmus+

Erasmus+ framjar 6ppen tillgang till projektresultat for att stodja larande, undervisning, utbildning och ungdomsarbete.
Framfor allt ska bidragsmottagarna gora de utbildningsresurser och utbildningsverktyg som tas fram inom projekten,
t.ex. dokument, medier, programvara eller annat material, fritt tillgdngliga for allmdnheten enligt 6ppna licenser.
Materialet ska finnas Iatt tillgangligt och ska kunna hamtas utan kostnad eller begransningar, och de 6ppna licenserna
maste lata allmdnheten anvanda, ateranvdnda, anpassa och dela resursen. Sddana material kallas 6ppna larresurser.
Resurserna ska laddas upp i ett redigerbart digitalt format, pa en lamplig och 6ppen plattform. Erasmus+ uppmuntrar
bidragsmottagarna att anvinda de mest dppna licenserna’. Bidragsmottagarna far dock vilja licenser som t.ex.
begransar andras kommersiella anvandning, eller krdva att andra anvdander samma licens for harledda verk, om det &r
lampligt med tanke pa projektets karaktdr och typen av material, och om allmanheten fortfarande kan anvanda,
ateranvanda, anpassa och dela resursen. Kravet pa 6ppen tillgang ar obligatoriskt och paverkar inte bidragsmottagarnas
immateriella rattigheter.

Fri tillgang till forskning och data inom Erasmus+

Erasmus+ uppmuntrar bidragsmottagarna att publicera forskningsresultat via kanaler med fri tillgang, dvs. kanaler som
ar kostnadsfria och inte har nagra andra atkomstbegransningar. Bidragsmottagarna uppmuntras ocksa att anvanda
Oppna licenser for sadana forskningsresultat. Nar det dr majligt ska data som samlas in av projekten publiceras som
"Oppna data”, dvs. med en 6ppen licens, i ett lampligt format och pa en lamplig 6ppen dataplattform.

HUR AR PROGRAMMET ERASMUS+ STRUKTURERAT?

For att uppna malen planeras féljande insatser inom ramen for programmet Erasmus+ under perioden 2021-2027:

PROGRAMOMRADE 1 — ENSKILDA PERSONERS MOBILITET

Detta programomrade stoder féljande:

e  Mobilitet med inriktning pa larande: Mojligheter for elever, studenter, praktikanter och ungdomar samt for larare,
utbildare, ungdomsarbetare, idrottsledare, personal vid utbildningsinstitutioner och det civila samhallets
organisationer att fa studie- och/eller yrkeserfarenhet i ett annat land.

e Ungdomsverksamhet: Ungdomsledda lokala och transnationella initiativ som genomférs av informella
ungdomsgrupper och/eller ungdomsorganisationer i syfte att hjdlpa ungdomar att engagera sig och lara sig att

7 T.ex. de allmint anvinda licenserna Creative Commons Attribution eller Creative Commons Attribution- ShareAlike for kreativa verk, GNU General Public License och
GNU Lesser General Public Licence for programvara eller Open Database License for databaser.



delta i det demokratiska livet, 6ka medvetenheten om EU:s gemensamma varden och grundlaggande rattigheter,
sammanféra ungdomar och beslutsfattare pa lokal, nationell och europeisk niva och bidra till EU:s gemensamma
mal.

e DiscoverEU-verksamhet. En insats som ger artonaringar en méjlighet att uppleva en forsta, kortvarig resa genom
Europa, antingen pa egen hand eller i grupp, inom ramen fér en informell utbildningsverksamhet som syftar till att
starka deras kdnsla av att vara en del av Europeiska unionen och att upptdcka den kulturella mangfalden inom
unionen.

e  Programmet erbjuder majligheter till sprakinldrning for deltagare i mobilitetsverksamhet utomlands. Sprakstodet
erbjuda framst via Erasmus+ sprakstod pa natet, vid behov anpassat till enskilda sektorers behov, eftersom e-
larande ar lattillgangligt och flexibelt och darmed lampar sig for sprakinlarning. | sarskilda fall, dvs. nar e-larande
inte ar det basta verktyget for att na ut till malgruppen, kommer kompletterande former av sprakstod att erbjudas.

PROGRAMOMRADE 2 — SAMARBETE MELLAN ORGANISATIONER OCH INSTITUTIONER

Detta programomrade stoder foljande:
Partnerskap for samarbete

e Samarbetspartnerskap: Det framsta malet for samarbetspartnerskap ar att ge organisationer mojlighet att
forbattra sin verksamhet och géra den mer relevant, att utveckla och forstarka sina partnernatverk, att oka
deras mojligheter att arbeta tillsammans pa transnationell niva, framja internationalisering av deras
verksamhet samt utbyta eller utveckla ny praxis och nya metoder och utbyta och jamféra idéer.

e Smaskaliga partnerskap: Syftet med denna insats ar att utvidga deltagandet i programmet till att 4ven omfatta
smaskaliga aktorer och enskilda personer som ar svara att na inom allmén utbildning, vuxenutbildning,
yrkesutbildning och ungdoms- och idrottsverksamhet. Syftet med denna insats ar att na ut till
grasrotsorganisationer, nya deltagare i programmet och mindre erfarna organisationer genom att minska
hindren for deltagande i programmet for organisationer med mindre organisationskapacitet. Jamfort med
samarbetspartnerskapen tilldelas organisationerna darfor lagre bidrag, insatserna ar mer kortvariga och de
administrativa kraven ar enklare.

Partnerskap fér spetskompetens

e Europauniversitet: Denna insats stoder grasrotsnatverk av hogskolor, med malet att h6ja ambitionsnivan for
det gransoverskridande samarbetet genom att hogskolorna utformar gemensamma langsiktiga strategier for
utbildning, forskning och innovation pa hogsta niva, baserat pa en gemensam vision och gemensamma varden.

e Yrkeskunskapscentrum: Initiativet stoder utveckling av transnationella plattformar av yrkeskunskapscentrum
som ar nara integrerade i lokala och regionala strategier for tillvaxt, innovation och konkurrenskraft, samtidigt
som de stoder 6vergripande strukturférandringar och den ekonomiska politiken i EU.

e Erasmus+ lararakademier: Det Overgripande malet for denna insats ar att inratta europeiska partnerskap for
dem som anordnar lararutbildning i syfte att inrdtta Erasmus+ lararakademier som ska utveckla ett europeiskt
och internationellt perspektiv inom lararutbildningen. Lararakademierna kommer att framja flersprakighet och
kulturell mangfald, utforma lararutbildningar i linje med EU:s utbildningspolitiska prioriteringar och bidra till
att uppna malen fér det europeiska utbildningsomradet.

e Erasmus Mundus-insatser: Syftet med denna insats ar att frimja spetskompetens och varldsomspannande
internationalisering av hogskolor via studieprogram — pa masternivd — som anordnas och erkanns gemensamt
av hogskolor i Europa. Insatsen ar aven 6ppen for institutioner i andra lander i varlden.

Partnerskap fér innovation
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e Innovationsallianser: Denna insats syftar till att framja strategiskt samarbete mellan nyckelaktérer inom
hogskoleutbildning och yrkesutbildning, naringsliv och forskning — “kunskapstriangeln” — i syfte att verka fér
innovation och modernisering av utbildningssystemen genom att kartldgga och tillhandahalla den ratta
uppsattningen fardigheter, kunskaper och kompetenser for att tillgodose den framtida efterfragan pa
arbetsmarknaden inom sektorer och omraden som &r strategiska for Europas hallbara tillvdxt och
konkurrenskraft.

e  Framtidsinriktade projekt: Denna insats kommer att bidra till att framja innovation, kreativitet, e-deltagande
och socialt entreprendrskap pa olika utbildnings-, ungdoms- och idrottsomraden. Den kommer att stodja
framtidsinriktade idéer kring viktiga europeiska prioriteringar som kan standardiseras, bidra till att forbattra
utbildnings-, ungdoms- och idrottssystemen samt i hog grad frdmja nya metoder och innovativ praxis inom alla
typer av larande och former for aktivt deltagande for 6kad social sammanhallning i Europa.

Projekt for kapacitetsuppbyggnad pa ungdomsomradet: Denna insats stoder samarbete och utbyte pa
ungdomsomradet mellan organisationer i programlander och partnerlander. Den omfattar icke-formella
larandeverksamheter, med fokus pa kapacitetsuppbyggnad av organisationer som arbetar med unga utanfér den
formella utbildningen, samtidigt som ungdomars aktiva deltagande sikerstalls.

Ideella idrottsevenemang: Denna insats kommer att hjalpa ideella organisationer eller offentliga organ som bedriver
idrottsverksamhet att forbereda, organisera och félja upp ideella idrottsevenemang som anordnas i ett eller flera
lander. Syftet med evenemangen ska vara att Oka synligheten for idrottsinsatserna inom Erasmus+ och 0©ka
medvetenheten om idrottens roll for att framja social inkludering, lika mojligheter och halsoframjande fysisk aktivitet.

Internetplattformar, till exempel eTwinning, elektroniska plattformen for vuxenutbildning i Europa (Epale), School
Education Gateway (SEG) och Europeiska ungdomsportalen kommer att erbjuda virtuella samarbetsformer,
partnersokdatabaser, praktikgemenskaper och andra webbaserade tjanster for larare, utbildare, ungdomsarbetare,
politiskt ansvariga och andra yrkesverksamma, elever, ungdomar och vuxenstuderande, savadl inom som utanfor
Europa.

PROGRAMOMRADE 3 — STOD TILL POLICYUTVECKLING OCH SAMARBETE

Detta programomrade stoder féljande:

Insatsen Europeisk ungdom tillsammans inriktas pa ungdomsorganisationer pa grasrotsniva som vill uppratta
partnerskap Over granserna, dvs. som vill komplettera sina verksamheter med ett europeiskt perspektiv. Syftet ar att
uppmuntra nya ansékningar fran organisationer som inte redan ar véletablerade pa europeisk niva.

Detta programomrade stoder dessutom foljande:

e Insatser for att forbereda och stédja genomfdérandet av EU:s politiska dagordning for allman utbildning,
yrkesutbildning, ungdomsfragor och idrott, inbegripet sektorsspecifika dagordningar for hoégre utbildning,
yrkesutbildning, skolor och vuxenutbildning, sarskilt genom att wunderldtta styrningen av Oppna
samordningsmetoder och deras funktion.

e Genomfora europeiska policyexperiment under ledning av offentliga myndigheter pa hog niva och med faltforsok i
flera lander baserat pa sunda utvarderingsmetoder. | linje med EU:s ungdomsstrategi kommer ekonomiskt stod
dven att tillhandahallas till strukturer som starker den nationella arbetsgrupp som varje nationell myndighet har
inrattat inom ramen for EU:s ungdomsdialog pa nationell niva.

e Atgirder for att samla in uppgifter och kunskap om system och politik p& utbildnings-, ungdoms- och
idrottsomradet pa nationell och europeisk niva i syfte att underlatta ett valgrundat beslutsfattande. Uppgifterna
kommer att samlas in och analyseras med hjalp av EU-omfattande eller internationella undersékningar och
studier samt tematisk och landsspecifik expertis.

e Insatser som underldttar 6ppenhet i och erkdannande av fardigheter och kvalifikationer och dven 6verforing av
studiepodng, for att fraimja kvalitetskontroll, stodja validering av icke-formellt och informellt ldrande, férvaltning
av fardigheter och végledning. Detta omrade kommer dven att omfatta st6d till nationella och europeiska organ



eller natverk som underlattar utbyten pa europeisk niva samt utveckling av flexibla utbildningsvagar mellan olika
utbildnings- och ungdomsomraden och formellt, icke-formellt och informellt larande.
Insatser som framjar politisk dialog med berérda parter inom och utanfor EU, exempelvis genom konferenser,
evenemang och andra aktiviteter med deltagande av beslutsfattare, yrkesutdvare och andra aktoérer inom
utbildning, ungdomsfragor och idrott, for att 6ka medvetenheten om relevanta EU-politiska dagordningar och
framja EU som en attraktiv plats for studier och

e Samarbete med internationella organisationer med allméant erkdnd sakkunskap och analytisk kapacitet (t.ex. OECD
och Europaradet) for att starka utbildnings-, ungdoms- och idrottspolitikens genomslag och mervarde.

JEAN MONNET-INSATSER
Jean Monnet-insatserna stoder féljande:

e Jean Monnet-insatser inom hogre utbildning Denna insats stoder hégskolor saval inom som utanfér Europa med
malet att frdmja undervisning och forskning om europeisk integration och framja politiska diskussioner och utbyten
om EU-politiska prioriteringar med deltagande av akademiker och beslutsfattare. Féljande delinsatser stods: Jean
Monnet-moduler: kortvariga undervisningsprogram i ett eller flera dmnen fér EU-studier. Jean Monnet-
professurer: langre undervisningstjdanster med specialisering pa EU-studier for universitetsprofessorer. Jean
Monnet-centrum: nav som samlar expertis pa hog niva inom ett eller flera @mnen for EU-studier och som utformar
transnationell verksamhet och knyter strukturella kontakter med larosaten i andra lander.

e Jean Monnet-insatser pa andra utbildningsomraden Denna insats framjar undervisning i EU-kunskap vid skolor
och yrkesskolor i programlanderna. Insatsen ger utbildningsanordnare méjlighet att utforma och tillhandahalla
innehall till elever, stodja larare med metoder och uppdaterad kunskap om EU-fragor och framja diskussioner och
utbyten kring undervisning i EU-fragor mellan skolor och foretradare och aktérer pa yrkesutbildningsomradet.
Foljande delinsatser stods: Lararutbildning: Ta fram och erbjuda strukturerade férslag pa utbildningar i EU-fragor
for larare. Natverk: Utbyte av god praxis och mdjligheter att prova pa gemensam undervisning inom en grupp av
lander.

e Stod till utsedda institutioner: Insatsen stoder institutioner med europeiska malsattningar som tillhandahaller
tjanster av hog kvalitet inom sarskilda prioriterade &mnesomraden for EU, dess medlemsstater och invanare. Dessa
institutioner ska framst arbeta med och informera om forskning, inbegripet insamling och analys av data som
underlag for framtida politiska atgarder, tillhandahalla undervisning pa plats och via natet fér framtida personal vid
internationella organisationer samt offentliga tjansteman, sarskilt pa rattsliga och forvaltningsrelaterade omraden,
anordna evenemang om prioriterade EU-fragor och sprida relevanta resultat och allmén information till
allménheten.
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HUR STOR AR BUDGETEN?

En total vigledande budget pd dver 26 miljarder euro® har avsatts for programmet i EU:s budget fér sjudrsperioden
2021-2027. Den arliga budgeten antas av budgetmyndigheten. De olika stegen f6r att anta EU:s budget kan foljas pa

http://ec.europa.eu/budget/explained/management/deciding/deciding detail/decide detail en.cfm.

Information om den tillgangliga budgeten per insats finns i det arliga arbetsprogrammet for 2021 for Erasmus+:

(https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/annual-work-programmes_sv).

8 Programmet har en total vigledande budget pa 24, 574 miljarder euro i [6pande priser, med ett tilligg p& 1,7 miljarder i 2018 ars priser.


http://ec.europa.eu/budget/explained/management/deciding/deciding_detail/decide_detail_en.cfm
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/annual-work-programmes_sv

VEM GENOMFOR PROGRAMMET ERASMUS+?
Europeiska kommissionen

Europeiska kommissionen ar ytterst ansvarig for genomforandet av programmet Erasmus+. Kommissionen forvaltar
budgeten och faststaller kontinuerligt prioriteringar, mal och kriterier for programmet. Dessutom ger kommissionen
vagledning och ansvarar for den allmdnna Overvakningen av genomférandet, uppféljningen och utvarderingen av
programmet pa europeisk niva. Europeiska kommissionen har ocksa det 6vergripande ansvaret for att 6vervaka och
samordna de organisationer som ansvarar for genomforandet av programmet pa nationell niva.

Pa europeisk niva ar det Europeiska kommissionens genomférandeorgan for utbildning, audiovisuella medier och kultur
(Eacea — det centrala programkontoret) som ansvarar for ggnomférandet av ett antal insatser i programmet Erasmus+.
Forutom den information som ges i denna handledning offentliggors relevanta ansdkningshandlingar och
ansokningsblanketter for de insatser som omfattas av denna handledning och forvaltas av det centrala
programkontoret p& EU-portalen for finansiering och anbud (Funding and Tender Opportunities Portal):
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/home.

Centrala programkontoret har ansvar for forvaltningen under hela livscykeln for dessa projekt, fran marknadsforing av
programmen, analys av bidragsansokningar, 6vervakning av projekt pa plats, fram till spridning av projektets och
programmets resultat. Det ska ocksa ga ut med sarskilda utlysningar for vissa av de insatser inom programmet som inte
omfattas av den har handledningen.

Europeiska kommissionen ansvarar ocksa, framst genom det centrala programkontoret, for att

e genomfora undersékningar inom de omraden som far stéd genom programmet,

e  bedriva forskning och evidensbaserad verksamhet via Eurydicenatverket,

e (Oka programmets synlighet och systempaverkan genom verksamhet dar programresultaten sprids och
utnyttjas,

e se till att de organ och natverk som far stéd genom programmet Erasmus+ forvaltas och finansieras
avtalsenligt,

e administrera anbudsinfordringar for att tillhandahalla tjanster inom ramen fér programmet.

De nationella programkontoren

Programmet Erasmus+ genomférs framst genom indirekt forvaltning, vilket innebar att Europeiska kommissionen
delegerar genomférandeuppgifter till de nationella programkontoren. Syftet &ar att Erasmus+ ska ligga sd néra
bidragsmottagarna som mdjligt och kunna anpassas efter de manga olika nationella systemen for allmén utbildning,
yrkesutbildning och ungdomsfragor. Darfor har varje programland utsett ett eller flera nationella programkontor (du
hittar kontaktuppgifter via foljande lank). http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/contact sv). De nationella

programkontoren marknadsfér och genomfér programmet pa nationell niva och fungerar som lank mellan Europeiska
kommissionen och de deltagande organisationerna pa lokal, regional och nationell niva. Deras uppdrag ar att

e tillhandahalla [amplig information om programmet Erasmus+,

o tillampa ett rattvist och 6ppet urvalsforfarande for de projektansékningar som ska finansieras i deras land,
e granska och utvardera programmets genomfdrande i sitt land,

e ge sokande och deltagande organisationer stod under projektets hela I6ptid,

e samarbeta effektivt med natverket for alla nationella programkontor och med Europeiska kommissionen,
e skapa synlighet for programmet,

e framja spridning och anvandning av programresultaten pa lokal och nationell niva.


https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/home
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/contact_sv

Dessutom ar de nationella programkontoren viktiga som formedlare nar det galler den kvalitativa utvecklingen och

genomforandet av programmet Erasmus+ genom att

genomféra projekt och bedriva verksamhet, t.ex. utbildning, samarbete och néatverksarbete — utéver
projekthanteringen — som stoder ett kvalitativt genomférande av programmet och leder till policyutveckling pa de
omraden som stéds genom programmet,

stddja nya deltagare, mindre erfarna organisationer och malgrupper av personer med samre forutsattningar for att
avlagsna hindren for att delta fullt ut i programmet,

strava efter samarbete med externa organ och nationella myndigheter for att 6ka programmets genomslag inom
respektive verksamhetsomrade, i det egna landet och generellt inom EU.

De nationella programkontorens stédjande verksamhet syftar till att vagleda programmets anvandare genom alla faser,

fran den forsta kontakten med programmet vidare till ansékningsprocessen och genomférandet av projektet fram till

den slutliga utvarderingen. Denna princip star inte i strid med kravet pa rattvisa och 6ppenhet i urvalsférfaranden. |

stallet bygger den pa tanken att vissa av malgrupperna fér programmet maste fa mer stéd genom radgivning,

vagledning, granska och handledning som ar anpassad efter deras behov for att det ska ga att garantera lika mojligheter

for alla.

Ansokningsomgangar som omfattar de insatser som forvaltas av de nationella programkontoren for Erasmus+

offentliggérs pa webbplatsen fér Erasmus+® och pa de nationella programkontorens webbplatser.

9 https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources_en
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VILKA ANDRA ORGAN DELTAR | GENOMFORANDET AV PROGRAMMET?

Utover de organ som anges ovan bidrar foljande resurscentrum och informationskontor, plattformar och kunskaps- och
expertnatverk med kompletterande sakkunskap till genomférandet av programmet Erasmus+:

RESURSCENTRUM OCH INFORMATIONSKONTOR

SALTO-RESURSCENTRUM

Syftet med Salto-resurscentrumen &r att forbattra Erasmus+-programmets kvalitet och genomslag pa systemniva
genom att tillhandahalla expertis, resurser, information och utbildning inom specifika omraden foér de nationella
programkontoren och andra aktorer som arbetar med allmdn utbildning, yrkesutbildning och ungdomar.
Resurscentrumen anordnar bland annat kurser, seminarier, workshoppar, studiebesdk, forum och samarbets- och
partnerskapsaktiviteter kring prioriterade teman for Erasmus+.

UTBILDNING

Pa utbildningsomradet fungerar Salto-resurscentrumen dven
e som en plattform for utbildningsverksamheter pa europeisk niva och
e ger berorda aktorer mojligheter att bland annat utveckla sin organisatoriska kapacitet for att fullstandigt
utnyttja mojligheterna med Erasmus+, utbyta badsta praxis mellan europeiska lander, hitta samarbetspartner
och 6ka sina projekts inverkan pa europeisk niva.

UNGDOM

Pa ungdomsomradet arbetar Salto-resurscentrumen dven med att

e framja erkdnnandet av icke-formellt och informellt larande.

e utveckla och dokumentera utbildningsmetoder och utbildningsverktyg for arbete inom ungdomsomradet,

e ge en Overblick 6ver europeisk utbildningsverksamhet som finns tillgdnglig for ungdomsarbetare genom den
europeiska utbildningskalendern,

e ge ut praktiska publikationer och handledningar,

e tillhandahalla aktuell information om europeiskt ungdomsarbete,

e tillhandahalla en databas over utbildare och resurspersoner inom arbetet inom ungdomsomradet och
ungdomsutbildning,

e samordning av genomférandet av ungdomspasset och instrumentet for att stédja validering av resultat av icke-
formellt och informellt larande inom ramen fér ungdomsmobilitet och ungdomsverksamhet.

Salto-resurscentrumen har antingen en tematisk inriktning (deltagande och information, inkludering och mangfald,
utbildning och samarbete) eller en geografisk inriktning (lander i det Ostra partnerskapet och Ryssland, sédra

Medelhavsomradet och vastra Balkan).

Mer information finns pa www.salto-et.net och www.salto-youth.net.

Otlas — verktyget for att hitta partnerorganisationer pa ungdomsomradet
Ett av de verktyg som har utvecklats och drivs av Salto-Ungdomsresurscenter ar Otlas, ett centraliserat webbaserat
verktyg for att hitta partnerorganisationer inom ungdomsfragor. Organisationerna kan registrera sina kontaktuppgifter

och intresseomraden i Otlas och dven skapa partnerférfragningar for projektidéer.

Mer information finns pa www.salto-youth.net/otlas eller www.otlas.eu.


http://www.otlas.eu/

Nationella kontor for Erasmus+

| de berdrda partnerlanderna (vastra Balkan, 6stra och sédra Medelhavsldnderna, Ryssland och Centralasien) stoder de
nationella Erasmuskontoren kommissionen, det centrala programkontoret och de lokala myndigheterna i
genomfdrandet av programmet Erasmus+. | dessa lander ar Erasmuskontoren kontaktpunkter fér de intressenter som
deltar i programmet Erasmus+ inom hogre utbildning. De bidrar till att 6ka kunskapen om, synligheten for, relevansen
hos, effektiviteten i och effekten for den internationella dimensionen i Erasmus+.

De nationella Erasmus+-kontoren ansvarar for att

e tillhandahalla information om Erasmusverksamhet som ar 6ppen fér deltagande i deras lander (dven inom hogre
utbildning, ungdomsfragor och yrkesutbildning nar det &r aktuellt).

e gerad och stod till potentiella sokande

e samordna den lokala gruppen av experter pa hogskolereformer

e  bidra till undersékningar och evenemang

e stddja den politiska dialogen

e uppratthalla kontakter med de lokala myndigheterna och EU-delegationerna

e folja policyutvecklingen inom hogre utbildning i sitt land.

Natverket av nationella informationscentrum fér akademiskt erkannande (Naric)

Naric-natverket tillhandahaller information om erkdnnande av examensbevis och studieperioder i andra europeiska
lander och ger dven rad om utlandska akademiska examina i det land dar centrumet &r etablerat. Naric-natverket ger
rad till alla som reser utomlands for att arbeta eller vidareutbilda sig, men &ven till institutioner, studenter,
studievagledare, foradldrar, larare och framtida arbetsgivare.

Europeiska kommissionen stoder Naric-nadtverkets verksamhet genom utbyte av information och erfarenheter mellan
lander, identifiering av goda exempel, jamférande analys av system och politik inom detta omrade, samt diskussion om
och analys av fragor av gemensamt utbildningspolitiskt intresse.

Mer information finns pa www.enic-naric.net.

Natverket Eurodesk

Néatverket Eurodesk erbjuder informationstjanster for unga och personer som arbetar med unga nar det galler
europeiska mojligheter inom allméan utbildning, yrkesutbildning och ungdomsfragor, samt ungas delaktighet i europeisk
verksamhet.

Eurodesk-natverket finns i alla programlénder och samordnas pa europeisk niva av Eurodesks Brysselkontor. Natverket
besvarar fragor och ger information om finansiering, evenemang och publikationer. Det bidrar ocksa till verksamheten
pa Europeiska ungdomsportalen.

Europeiska ungdomsportalen innehaller europeisk och nationell information och information om mdéjligheter som ar av
intresse for unga som bor, studerar och arbetar i Europa. Informationen finns pa 28 sprak.
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Du kan komma till Europeiska ungdomsportalen via http://europa.eu/youth/. Du hittar mer information om Eurodesk
pa http://www.eurodesk.eu.

PLATTFORMAR OCH VERKTYG
Projektdatabasen for Erasmus+

Projektdatabasen for Erasmus+ ger tillgang till information och resultat om alla projekt som finansieras inom projektet
Erasmus+ och om vissa av de projekt som finansierats enligt programmets féregangare inom utbildning,
yrkesutbildning, ungdomsfragor och idrott. Har kan organisationerna finna inspiration bland all projektinformation och
utnyttja resultat och lardomar fran 15 ars genomférande av Erasmus+.

Du kan soka efter projekt via nyckelord, programomrade, ar, land, amne, typ av resultat osv. S6kningarna kan sparas
och uppdateras kontinuerligt med information om de senaste projekten enligt forhandinstdllda sokkriterier. Goda
exempel pa projekt — som har valts ut pa grund av politisk relevans, genomslag och spridningsmajligheter — lyfts fram
och faktablad som kan anvdandas som marknadsféringsmaterial finns tillgéngliga for nedladdning.

Du kommer till Erasmus+ projektdatabas via https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/.

eTwinning

E-twinning ar en gemenskap for forskollarare, grundskollarare och gymnasieldrare pa en saker plattform som endast ar
tillganglig for larare som kontrollerats av nationella myndigheter. Deltagarna kan delta i manga olika aktiviteter. De kan
genomfdra projekt med andra skolor och klassrum, diskutera med kolleger och knyta yrkesmassiga kontakter, delta i
olika former av kompetensutveckling (bade pa internet och i klassrum) osv. eTwinning finansieras inom
programomrade 2 i Erasmus+-programmet.

Larare och skolor som deltar i eTwinning-verksamhet far stéd genom sina nationella stodcentrum. Dessa ar
organisationer som har utsetts av de behodriga nationella myndigheterna. De bistar skolorna under
registreringsprocessen, arbetet med att hitta partner och projektverksamheten, marknadsfor insatsen, delar ut priser
och kvalitetsméarken och anordnar fortbildningsverksamhet for larare.

De nationella stodcentrumen samordnas av en central stodtjanst, som ocksa ansvarar for utveckling av
internetplattformen eTwinning och for anordnande av fortbildningsverksamhet for larare pa europeisk niva.

En lista 6ver alla tjanster och mer information finns pa:

https://www.etwinning.net/sv/pub/contact.htm.

School Education Gateway

School Education Gateway ar Europas internetplattform for skolutbildning och finns idag pa 23 EU- sprak. Den ska ge
larare allt de behover i form av t.ex. information, larande och fortbildning, kollegialt stod och natverk, kollaborativa
projekt, mojlighet till mobilitet och inblick i politiska fragor. Natverket riktar sig inte bara till lararkaren utan till alla som
deltar i verksamheten inom Erasmus+. Det kan t.ex. vara skolor och andra aktorer och organisationer pa
utbildningsomradet, beslutsfattare och nationella myndigheter, icke-statliga organisationer, foretag osv. Eftersom det
ar en offentlig webbplats kan alla ta del av den pa internet (dvs. dven fran lander utanfor EU). Den stora rackvidden


http://www.eurodesk.eu/
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/
https://www.etwinning.net/sv/pub/contact.htm

vantas leda till en starkare koppling mellan politik och praktik inom europeisk skolutbildning, samt hjalpa till att framja
en politik som bygger pa vad som faktiskt forsiggar ute i skolorna och vad som behovs ute pa arbetsmarknaden.

School Education Gateway innehaller manga olika resurser, t.ex. god praxis fran europeiska projekt, manatliga
blogginlagg och videointervjuer med europeiska utbildningsexperter, internetkurser for |arare som ska hjdlpa larare att
hantera aktuella problem i klassrummen, resurser i form av undervisningsmaterial, handledningar och en europeisk
verktygslada for skolor, information om skolpolitik, aktuella nyheter och evenemang osv. Plattformen innehaller
verktyg som ska hjdlpa larare och skolpersonal att hitta utbildningar och mojligheter till mobilitet som bidrar till
yrkesutveckling (kurser pa plats, jobbskuggning, undervisningsuppgifter osv.) och som kan finansieras inom
programomrade 1:

e  Erasmus+ kurskatalog (for traditionell klassrumsundervisning),
e  Erasmus+ mojligheter till mobilitet (for mobilitet for larare inom programomrade 1).
http://schooleducationgateway.eu.

Epale

Webbplattformen fér vuxenutbildning i Europa — Epale — &r ett initiativ fran Europeiska kommissionen som finansieras
genom programmet Erasmus+. Den ar 6ppen for saval larare, utbildare och volontararbetare som beslutsfattare,
forskare, journalister, akademiker och andra aktérer som ar engagerade i vuxnas larande.

Plattformen erbjuder aktuella nyheter om utvecklingen pa omradet och interaktiva natverk som ger anvandarna
mojlighet att knyta kontakter med andra i hela Europa, inleda diskussioner och utbyta goda exempel. Bland Epales
manga verktyg och resurser finns nagra som ar sarskilt intressanta for (potentiella) bidragsmottagare inom Erasmus+.
Nedan féljer nagra exempel:

En kalender 6ver kurser och evenemang som kan anvandas
o for att underlatta for bidragsmottagare inom programomrade 1 att hitta méjligheter till mobilitet,

o sprida information om kurser och evenemang som anordnas inom programomrade 2.

e  Ett sOkverktyg for att hitta samarbetspartner for att starta ett EU-finansierat projekt eller for att hitta eller erbjuda
mojligheter till jobbskuggning.

o  Praktikgemenskaper ar ytterligare en mojlighet att komma i kontakt med personer och organisationer med
liknande intressen.

e Kollaborativa rum dar projektpartner kan utveckla sitt projekt i en saker miljo.

e  Ett resurscentrum dar bidragsmottagare for ett projekt kan inhdmta anvandbart referensmaterial och/eller l3gga
upp artiklar, rapporter, undervisningsmaterial, handbécker och annat material som sammanstallts inom projektet
eller av organisationen, vilket ddrmed utgor ytterligare en maojlighet att sprida detta material.

e En blogg dar projektdeltagarna kan dela med sig av sina erfarenheter eller ladda upp filmer dar de presenterar sina

resultat pa ett informellt och dynamiskt satt.

De som mottar EU-finansiering for ett projekt uppmuntras att informera om sin verksamhet och sina resultat pa
plattformen genom blogginldgg, nyheter, evenemang och andra typer av aktiviteter.

Epale genomférs av en central stédtjanst och ett natverk av nationella stodtjanster i programldanderna, som ansvarar
for att hitta intressant information och uppmuntra intressenterna att anvanda och bidra till plattformen. Epale ar
tillganglig pa https://een.ec.europa.eu/.

Selfie
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Selfie (Self-reflection on Effective Learning by Fostering the use of Innovative Educational technologies) ar ett gratis
flersprakigt och webbaserat sjalvbedomningsverktyg som ska hjalpa skolor fér allman och yrkesinriktad utbildning att
utveckla sin digitala kapacitet.

Genom Selfie for skolor samlas synpunkter anonymt in fran elever, larare och skolledare om hur teknik anvands i deras
skolor. Detta sker genom korta pastdenden och fragor och en enkel svarsskala fran 1 till 5. P4 basis av svaren skapar
verktyget en rapport — en ogonblicksbild (en ”selfie”) av en skolas starka och svaga sidor nar det galler
teknikanvdndning. Selfie finns for alla grund-, gymnasie- och yrkesskolor i och utanfér EU och pd 6ver 30 sprak.
Verktyget kan anvdandas av alla skolor — inte bara skolor med avancerad infrastruktur, utrustning och teknikanvandning.

Covid-19-krisen har lett till en massiv omstallning till digital teknik for distansarbete och distansundervisning, dven inom
yrkesutbildningen. Krisen har ocksa visat att det ar svart att uppratthalla yrkesutbildningens praktikdel i féretag, dvs.
arbetsplatsforlagt larande, vilket innebar att det dr annu viktigare att snabbt Oka effektiviteten i dialogen mellan
yrkeslararna och utbildarna i féretagen via digitala hjalpmedel.

Ett nytt verktyg for larare ar under utveckling inom ramen fér handlingsplanen for digital utbildning. Detta verktyg
("Selfie for larare”) kommer att finnas tillgdngligt pa alla officiella EU-sprak under hosten 2021. Genom Selfie kommer
lararna att sjdlva kunna bedoma sin digitala kompetens och kapacitet och fa omedelbar aterkoppling om sina starka
sidor och om luckor dar de kan utvecklas ytterligare. Grupper av larare kan dven arbeta med verktyget tillsammans och
ta fram en utbildningsplan.

Tidigt 2020 visade en genomférbarhetsstudie om anpassningen av Selfie-verktyget pa yrkesutbildningsomradet att det
finns ett behov av ndarmare samarbete mellan yrkesskolor och féretag inom ramen for Selfie for arbetsplatsférlagt
larande, sa att de gemensamt kan diskutera hur den digitala tekniken bast kan integreras i den utbildning som
tillhandahalls. Selfie for arbetsplatsforlagt larande samlar inte bara skolledares, yrkeslarares och studerandes asikter,
utan har dven ett fjarde perspektiv i form av interna foretagsutbildares asikter. Under hosten 2020 genomférde nio
lander pilotprojekt med lyckade resultat for att utvidga Selfie till att dven omfatta arbetsforlagt larande, bland annat
larlingsplatser, med deltagande av ett stort antal berdrda aktorer. Selfie for arbetsplatsforlagt larande forvantas vara
fullstdndigt operativt i mitten av 2021.

Selfie har utvecklats av gemensamma forskningscentrumet och generaldirektoratet for utbildning, ungdom, idrott och
kultur (GD EAC). Las mer om Selfie https://ec.europa.eu/education/schools-go-digital _sv

HEInnovate

Den vagledande ramen HEInnovate ger hogskolor bade inom och utanfor EU méjlighet att testa sin innovations- och
entreprendrskapacitet genom sjalvbedomning inom ett av foljande atta omraden:

e Ledarskap och styrning.

e Organisationskapacitet. Finansiering, manniskor och incitament.
e Entreprendrsinriktad utbildning.

e  Forberedelse och stod till entreprendrer.

e Digital omvandling och kapacitet

e  Kunskapsutbyte och samarbete

e Den internationaliserade institutionen

e Resultatmatning.

HEInnovate ar ocksa en praxisgemenskap och dess experter erbjuder workshoppar fér hégskolor dar de kan forbattra
sina innovationsresultat, samt instruktorsutbildningar for att sprida metoden mer allmant pa nationell niva.
Utbildningsmaterial finns pa webbplatsen. Plattformen innehaller dven fallstudier och anvandningsfall for att lyfta fram
exempel pa olika innovationsmetoder som tillampas av hogskolor i EU. Ett antal landsgranskningar har genomforts i
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samarbete med OECD. De finns tillgangliga pa HEInnovates och OECD:s webbplatser. HEInnovates landsrapporter
beskriver innovations- och entreprendrsstrategier i olika EU-lander.

Erasmusfinansierade projekt som Europauniversiteten och innovationsallianserna uppmanas att anvianda HEInnovate
nar det ar relevant for att komplettera sina projekt.

HEInnovate finns pa https://heinnovate.eu/en.

Europeiska ungdomsportalen

Europeiska ungdomsportalen innehaller europeisk och nationell information och information om méjligheter som ar av
intresse for unga som bor, studerar och arbetar i Europa. Ett annat syfte med portalen dr att uppmuntra unga att delta i
Europas demokratiska liv, sarskilt via EU:s ungdomsdialog och andra initiativ som ger dem mdjlighet att vara med och
paverka beslutsfattandet. Europeiska ungdomsportalen tillhandahaller dven information fér andra aktérer som arbetar
pa ungdomsomradet. Portalen finns tillganglig pad 28 sprak och du kommer dit via féljande lank:
https://europa.eu/youth/EU sv

Otlas
Ett av de verktyg som har utvecklats och drivs av Salto-Ungdomsresurscenter ar Otlas, ett centraliserat webbaserat

verktyg for att hitta partnerorganisationer inom ungdomsfragor. Organisationerna kan registrera sina kontaktuppgifter
och intresseomraden i Otlas och dven skapa partnerforfragningar for projektidéer.

Mer information finns pa www.salto-youth.net/otlas eller www.otlas.eu

Initiativet for ett europeiskt studentkort

Syftet med initiativet for ett europeiskt studentkort ar att forenkla mobilitet i utbildningssyfte genom att alla
grundlaggande komponenter som kravs for att organisera studentmobilitet i utbildningssyfte digitaliseras, fran
information till ansékningsférfaranden och hjalp med komma till ratta i vardsamhallet under utlandsvistelsen. Inom
ramen for detta initiativ finns nu mobilappen fér Erasmus+ och natverket for ett papperslost Erasmus tillgangliga for
hogskolor och studenter och kommer att forstarkas ytterligare med fler tjanster och funktioner fér anvandarna.

Mobilappen for Erasmus+ fungerar som enda kontaktpunkt for studenterna, dar de far tillgang till all information och
alla tjanster som de behéver fére, under och efter utlandsutbytet. Via mobilappen kan aven studenter och elever inom
andra sektorer fa information om hur de kan delta i programmet. Appen kan laddas ned via App Store och Google Play.
Mer information finns har: erasmusapp.eu.

Via natverket for ett papperslost Erasmus kan hogskolorna ansluta sig till en central kommunikationskanal for ett
friktionsfritt, sdkert och smidigt utbyte av information om studentmobilitet. Detta mdjliggor en fullstandigt digitaliserad
hantering av utbyten, bland annat larandeavtal pa natet och digitala interinstitutionella avtal. Hogskolor som vill ansluta
sig till natverket for ett pappersldst Erasmus hittar information om hur man ansluter sig samt riktlinjer och vagledning
pa kompetenscentrumet for ett papperslést Erasmus: https://cc.erasmuswithoutpaper.eu

KUNSKAPS- OCH EXPERTNATVERK

Eurydicendtverket
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Eurydicenatverket ar framst inriktat pa hur de europeiska utbildningssystemen &r strukturerade och organiserade pa
alla nivaer och ska bidra till en battre 6msesidig forstaelse av systemen i Europa. Det tar fram jamférande analyser pa
europeisk niva och nationell specifik information inom utbildning och ungdomsfragor till dem som &r ansvariga for
utbildningssystemen och utbildningspolitiken i Europa, vilket underlattar beslutsfattandet.

Eurydicenatverket producerar en stor mangd information, bland annat detaljerade beskrivningar och 6versikter av
nationella utbildningssystem (nationella utbildningssystem och nationell utbildningspolitik), jamférande tematiska
rapporter om olika fragor av unionsintresse (tematiska rapporter), indikatorer och statistik (nyckeldata), och en serie
med fakta- och sifferuppgifter om utbildning, t.ex. nationella utbildningsstrukturer, uppldggning av lasaret, jamforelser
av lararléner och obligatorisk undervisningstid i olika lander samt utbildningsnivaer (fakta- och sifferuppgifter).

Natverket bestdr av en central samordningsenhet vid det centrala programkontoret och nationella enheter i alla
programldander som deltar i Erasmus+ samt Albanien, Bosnien-Hercegovina och Montenegro.

Du hittar mer information pa det centrala programkontorets webbplats: https://eacea.ec.europa.eu/homepage

Nationellt kontaktnétverk for wikin fér ungdomsfragor

| enlighet med EU:s ungdomsstrategi och malet att forbattra kunskapen om ungdomsfragor i Europa ges ekonomiskt
stod till nationella strukturer som bidrar till wikin for ungdomsfragor. Wikin ar ett interaktivt verktyg med
sammanhangande, uppdaterad och anvandbar information om ungdomars situation i Europa och om den nationella
ungdomspolitiken.

Nationella myndigheter utser organ i programlanderna som far ekonomiskt stod for att sammanstalla landsspecifik
information, jamforbara landsbeskrivningar och indikatorer som bidrar till en battre 6msesidig forstaelse for
ungdomssystemen och ungdomspolitiken i Europa.

Néatverk av experter pa hogskolereformer

| de berérda partnerldnderna (vastra Balkan, Ostra och sddra Medelhavslanderna, Ryssland och Centralasien) utgor de
nationella grupperna av experter pa hogskolereformer en reserv av sakkunskap for de lokala myndigheterna och
intressenterna nar det galler att frdmja reformer och bidra till ytterligare framsteg inom den hégre utbildningen. De
deltar i policyutvecklingen inom hogre utbildning i sina respektive ldander. Natverkets verksamhet baseras pa kollegiala
kontakter. Varje nationell grupp bestar av fem till femton medlemmar. Experterna ar sakkunniga inom hogre utbildning
(t.ex. rektorer, vicerektorer, dekaner, forskare i hogre befattning, tjansteman med ansvar for internationella relationer
och studenter).

Experterna pa hogskolereformer har bland annat i uppdrag att stodja

e policyutveckling i sina respektive lander genom att stédja modernisering, reformprocesser och strategier inom
hogre utbildning, i ndra kontakt med de berdrda lokala myndigheterna

e politisk dialog med EU inom hogre utbildning

e utbildnings- och radgivningsverksamhet for lokala intressenter, sarskilt hogskolor och hégskolepersonal

e  Erasmusprojekt (sarskilt de som genomférs inom ramen for insatsen for kapacitetsuppbyggnad) genom att sprida
deras resultat, framfér allt goda exempel och innovativa initiativ och anvanda dessa for utbildningsandamal.

Nationella grupper till stéd fér genomforandet av EU:s verktyg for yrkesutbildning
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Syftet med de nationella grupperna av yrkesutbildningsexperter ar att tillhandahalla en pool med sakkunskap for att
framja anvandningen av EU:s verktyg och principer for yrkesutbildning i EU-finansierade projekt som stods av
programmet Erasmus+. De berorda verktygen anges i relevanta dokument om EU:s yrkesutbildningspolitik, sasom den
europeiska ramen for andamalsenliga larlingsutbildningar av god kvalitet och radets rekommendation om
yrkesutbildning (t.ex. Eqavet-ramen, europeiska yrkesbasprofiler, uppféljning av utexaminerade och andra). Experterna
bor i synnerhet hjalpa stodmottagare i EU-finansierade projekt som stéds av programmet Erasmus+ att genomfora de
ovannamnda verktygen for yrkesutbildning i sina projekt.

Natverk av nationella referenspunkter fér Eqavet

Eqgavets nationella referenspunkter upprattas av nationella myndigheter och sammanfor relevanta institutioner,
arbetsmarknadens parter och alla berérda aktorer pa nationell och regional niva for att bidra till genomférandet av den
europeiska referensramen for kvalitetssakring av yrkesutbildning. Referensramen definieras i radets rekommendation
om yrkesutbildning for hallbar konkurrenskraft, social rittvisa och motst&ndskraft?°,

Eqgavets nationella referenspunkter ska 1) ta konkreta initiativ for att genomféra och ytterligare utveckla Eqavet-ramen,
2) informera och mobilisera en lang rad berérda parter, daribland yrkeskunskapscentrum, for att bidra till
genomférandet av Eqavet-ramen, 3) stddja sjdlvbedémning som en kompletterande och effektiv metod for
kvalitetssakring, 4) tillhandahalla en uppdaterad beskrivning av de nationella eller regionala kvalitetssakringsatgarderna
med utgangspunkt i Eqavet-ramen, och 5) pa EU-niva engagera sig i 6msesidiga utvarderingar av kvalitetssakring av
yrkesutbildningssystem.

EQF, Europass och Euroguidance — nationella samordningspunkter
Dessa tre natverk av nationella samordningspunkter stdds genom en gemensam overenskommelse for alla lander:

Nationella samordningspunkter fér den europeiska referensramen for kvalifikationer

De nationella samordningspunkterna, som utses av de nationella myndigheterna, stéder myndigheterna nar det galler
att

e utforma, genomfdra och se dver nationella kvalifikationsramar och koppla dem till den europeiska ramen for
kvalifikationer (EQF).

e vid behov se o6ver och uppdatera kopplingarna mellan nivaerna i nationella ramar eller system for
kvalifikationer och EQF-nivaerna.

EQF:s nationella samordningspunkter fér EQF ndrmare enskilda personer och organisationer genom att

10 Fotnot med en hanvisning till EUT som ska laggas till nar den &r tillgénglig.
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e stddja inforandet av lampliga EQF-nivder i intyg, examensbevis, bilagor till dessa och andra
kvalifikationsdokument samt i databaser 6ver kvalifikationer,

e ta fram register eller databaser 6ver kvalifikationer i de nationella kvalifikationsramarna och offentliggéra dem
pa Europass-portalen.

Mer information finns pa https://europa.eu/europass/en/implementation-european-qualifications-framework-eqgf.

Nationella Europass-center

Den viktigaste funktionen i Europass ar en webbaserad plattform som ger enskilda personer och organisationer
interaktiva verktyg och information om ldrandemdjligheter, kvalifikationsramar och kvalifikationer, vagledning,
kompetensinventering, sjdlvbedémningsverktyg och dokumentering av fardigheter och kvalifikationer och férmedlar
larande- och anstallningsmojligheter. Detta krdver mycket arbete pa nationell niva, som utférs av organ som utses av
de nationella myndigheterna. De har framst féljande uppgifter:

e Tillhandahalla nationell information pa EU-plattformen, vilket innebar att de sakerstéaller att EU-plattformen
och de nationella datakdllorna om larandemdjligheter och nationella databaser eller register o6ver
kvalifikationer a&r sammankopplade.

e  Framja anvandningen av EU-plattformens tjanster.

e Samarbeta med berdrda aktorer pa nationell niva.

Euroguidance-ndtverket

Euroguidance ar ett europeiskt ndtverk av nationella resurs- och informationscentrum som utses av de nationella
myndigheterna. Alla Euroguidance-centrum har féljande gemensamma mal:

e Samarbete och stod pa EU-niva for att forstarka strategier, system och metoder for vagledning inom unionen
(utveckling av den europeiska dimensionen av livslang vagledning).

e  Stddja vagledares kompetensutveckling.

e Tillhandahalla kvalitetsinformation om livslang véagledning.

e Framja mojligheter till mobilitet i utbildningssyfte och karriarplanering i Europa (via Europass-portalen).

Den framsta malgruppen for Euroguidance ar de som arbetar med végledning och beslutsfattare fran bade utbildnings-
och arbetsmarknadssektorn.

Mer information finns pa http://euroguidance.eu.
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VEM KAN DELTA | PROGRAMMET ERASMUS+?

Enskilda personer ar de viktigaste malgrupperna for programmet. Programmet nar dock dessa personer framst via

organisationer, institutioner, organ eller grupper som anordnar sadan verksamhet. Villkoren for att fa tilltrade till

programmet géller alltsa tva aktorer: deltagarna (de enskilda personer som deltar i programmet) och de deltagande

organisationerna (daribland informella grupper och egenféretagarel?). Fér bade deltagare och deltagande

organisationer beror villkoren fér deltagande pa vilket land de kommer fran.

Deltagare i projektverksamhet inom Erasmus+:

| regel gadller att deltagare i projekt inom Erasmus+ ska vara bosatta eller etablerade i ett programland. Vissa insatser,

framst inom hogre utbildning, yrkesutbildning och ungdomsfragor, dr ocksa 6ppna for deltagare fran partnerlander.

De sarskilda villkoren for att delta i ett Erasmus+-projekt beror pa vilken typ av insats det ar fraga om.

Generellt ar de huvudsakliga malgrupperna féljande:

For projekt som berdr hogre utbildning dr de huvudsakliga malgrupperna foljande: studenter inom hogre utbildning
(kort utbildning, férsta, andra eller tredje nivan), larare och professorer vid hdgskolor, personal vid hégskolor,
utbildare och yrkesverksamma i foretag.

For projekt som beror yrkesutbildning ar de huvudsakliga malgrupperna féljande: larlingar och elever i
yrkesutbildning, yrkesverksamma och larare i yrkesutbildning, personal i organisationer for grundlaggande
yrkesutbildning, utbildare och yrkesverksamma i féretag.

For projekt som beror skolutbildning ar de huvudsakliga malgrupperna féljande: skolledare, skollarare och
skolpersonal, elever i férskolan, grundskolan och gymnasiet.

For projekt som beror vuxenutbildning ar de huvudsakliga malgrupperna féljande: medlemmar i organisationer for
teoretisk vuxenutbildning, larare, personal och deltagare i teoretisk vuxenutbildning.

For projekt som berér ungdomsfragor ar de huvudsakliga malgrupperna féljande: unga méanniskor i aldern 13-30
ar'?, ungdomsarbetare, personal och medlemmar i organisationer som ar verksamma inom ungdomsfragor.

For projekt som beror idrott dr de huvudsakliga malgrupperna féljande: yrkesutévare och ideellt arbetande pa
idrottsomradet, idrottsutdvare och idrottsledare.

Du hittar mer upplysningar om villkoren for deltagande inom varje specifik insats i del B till denna handledning.

Vilka deltagande organisationer kan fa bidrag?

11 Fysiska personer kan inte soka bidrag direkt hos de nationella programkontoren fér Erasmus+ eller det centrala programkontoret Eacea (med
undantag for egenforetagare. dvs. enmansforetagare som inte ar fristdende juridiska personer i forhallande till den fysiska personen).

Enheter som inte &r juridiska personer enligt den nationella lagstiftningen kan delta under férutsattning att deras foretradare har befogenhet att inga
rattsliga forpliktelser pa deras vagnar och att de lamnar garantier till skydd for unionens ekonomiska intressen som &r likvardiga de garantier en
juridisk person kan ge. .

EU-organ (med undantag for Europeiska kommissionen gemensamma forskningscentrum) kan inte delta i konsortier.

12 Olika aldersgranser galler beroende pa de olika typerna av verksamhet. Du hittar mer information om detta i del B i handledningen. Tank &ven pa foljande:

Grénser for lagsta alder — deltagarna maste ha uppnatt minimialdern pa insatsens startdag.

Granser for hogsta alder — deltagarna far inte vara aldre dn den angivna hogsta aldern pa insatsens startdag.
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Projekt inom Erasmus+ ska lamnas in och forvaltas av deltagande organisationer. Om ett projekt godkanns blir den
sokande organisationen bidragsmottagare av ett bidrag fran Erasmus+. Bidragsmottagarna undertecknar ett
bidragsavtal eller far besked om ett bidragsbeslut som ger dem ratt att fa finansiellt stéd for att genomfora sitt projekt
(enskilda deltagare skriver inte under bidragsavtal).

| regel galler att organisationer som deltar i projekt inom Erasmus+ ska vara etablerade i ett programland. Vissa insatser
ar ocksa 6ppna for deltagande organisationer fran partnerlander, framst inom hogre utbildning, yrkesutbildning och
ungdomsfragor®3.

De sarskilda villkoren for att delta i ett Erasmus+-projekt beror pa vilken typ av insats som far stéd genom programmet.
Rent generellt &r programmet 6ppet for alla organisationer som dr verksamma inom allman utbildning, yrkesutbildning,
ungdomsfragor eller idrott. Flera insatser ar ocksa 6ppna for deltagande for andra aktorer pa arbetsmarknaden.

Du hittar mer information om detta i del B i handledningen.
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LANDER SOM FAR DELTA

EU-lander som deltar i programmet Erasmus+. | enlighet med artikel 16 i forordningen om Erasmus+ dr dessutom
féljande tredjeldnder associerade till programmet*:

- Medlemmar av Europeiska frihandelssammanslutningen (Efta) som dr medlemmar i Europeiska ekonomiska
samarbetsomradet (EES): Norge, Island och Liechtenstein,

- anslutande lander, kandidatlander och potentiella kandidatlander, Nordmakedonien, Turkiet och Serbien.

EU-medlemsldnderna och de ovanndmnda tredjeldanderna kommer hadanefter att kallas programlénder.

| enlighet med artikel 17 i forordningen kan enheter fran andra tredjelander som inte ar associerade till programmet
vara beréattigade att delta i insatser inom Erasmus+, i vederbdorligen motiverade fall som ligger i unionens intresse (de
kallas hadanefter partnerlénder).

Programlander

Féljande lander kan delta fullt ut i samtliga insatser inom ramen fér programmet Erasmus+:

EU-linder?®

Belgien Grekland Litauen Portugal
Bulgarien Spanien Luxemburg Rumanien
Tjeckien Frankrike Ungern Slovenien
Danmark Kroatien Malta Slovakien
Tyskland Italien Nederldanderna Finland
Estland Cypern Osterrike Sverige
Irland Lettland Polen

14 p3 villkor att ett associeringsavtal har ingatts mellan Europeiska unionen och dessa ldnder.

15 Enligt artikel 33.3 i radets beslut 2013/755/EU associering av de utomeuropeiska ldnderna och territorierna med Europeiska unionen, som antogs den 25 november 2013
(http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2013:344:0001:0118:SV:PDF), ska unionen se till att enskilda personer och organisationer fran de
utomeuropeiska landerna och territorierna kan delta i Erasmus enligt bestammelserna for programmet och de arrangemang som ér tillampliga pa den medlemsstat som
dessa utomeuropeiska lander och territorier har anknytning till. Detta betyder att individer och organisationer fran dessa lander deltar i Erasmus+ pa samma satt som
individer och organisationer fran ett programland (programlandet blir det medlemsland de hér ihop med). Férteckningen 6ver utomeuropeiska ldnder och territorier finns
pa https://ec.europa.eu/international-partnerships/where-we-work/overseas-countries-and-territories_en
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Icke EU-programlinder®

Nordmakedonien Island Norge

Serbien Liechtenstein Turkiet

Partnerlander

Foljande lander kan delta i vissa insatser inom ramen fér programmet, enligt sarskilda kriterier eller villkor (du hittar
mer information om detta i del B i handledningen). Medel kommer att tilldelas organisationer i dessa lander inom deras
territorium enligt internationell lag. S6kande och deltagare maste respektera eventuella restriktioner for EU:s externa
bistdnd som foreskrivs av Europeiska radet. Ansdkan maste vara i linje med EU:s 6vergripande varderingar om respekt
for manniskans vardighet, frihet, demokrati, jamlikhet, rattsstatsprincipen och respekt for de manskliga rattigheterna,
inklusive rattigheter for personer som tillhér minoriteter, sasom beskrivs i artikel 2 i fordraget om Europeiska unionen.

Partnerldnderna nedan &r grupperade efter de finansiella instrumenten i EU:s yttre atgarder.

Viastra Balkan | Albanien Bosnien och Hercegovina Kosovo!” Montenegro
(region 1)

Lidnder i det 6stra | Armenien Azerbajdzjan Belarus Georgien Moldavien Ukrainas internationellt erkdnda territorium
partnerskapet

(region 2)
Linder i sodra | Algeriet Egypten Israel Jordanien Libanon Libyen Marocko Palestina®® Syrien Tunisien
Medelhavsomradet

(Region 3)8

Ryska federationen | Rysslands territorium, sasom det erkanns enligt internationell ratt
(region 4)

16 p3 villkor att ett associeringsavtal har ingatts mellan Europeiska unionen och dessa lander.

7 Denna beteckning paverkar inte standpunkter om Kosovos status och &r i 6verensstaimmelse med FN:s sdkerhetsrads resolution 1244 och med
Internationella domstolens utlatande om Kosovos sjalvstandighetsforklaring.

18 De kriterier for bidragsberattigande som anges i kommissionens meddelande nr 2013/C-205/05 (EUT C 205, 19.7.2013, s. 9) ska tillampas for alla
insatser som genomférs enligt denna programhandledning. Det géller dven for tredje part som far finansiellt stéd, om insatsen i fraga omfattar
finansiellt stod till tredje part fran bidragsmottagaren i enlighet med artikel 204 i EU:s budgetférordning.

19 Denna beteckning ska inte uppfattas som ett erkdnnande av en palestinsk stat och paverkar inte de enskilda medlemsstaternas standpunkter i
fragan.



Region 5%°

Andorra, Monaco, San Marino och Vatikanstaten.

Region 6% Afghanistan, Bangladesh, Bhutan, Filippinerna, Indien, Indonesien, Kambodja, Kina, Laos,
Malaysia, Maldiverna, Mongoliet, Myanmar/Burma, Nepal, Nordkorea, Pakistan, Sri Lanka,

Asien Thailand och Vietnam.

Region 7% Kazakstan, Kirgizistan, Tadzjikistan, Turkmenistan och Uzbekistan.

Centralasien

Region 8%

Latinamerika

Argentina, Bolivia, Brasilien, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras,
Kuba, Mexiko, Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru och Venezuela

Region 9%

Iran, Irak och Jemen.

Region 10%

Sydafrika

Region 11

AVS

Angola, Antigua och Barbuda, Belize, Bahamas, Barbados, Benin, Botswana, Burkina Faso,
Burundi, Centralafrikanska republiken, Cookodarna, Demokratiska republiken, Kongo, Djibouti,
Dominica, Dominikanska republiken, Ekvatorialguinea, Elfenbenskusten, Eritrea, Eswatini,
Etiopien, Fiji, Gabon, Gambia, Ghana, Grenada, Guinea, Guinea-Bissau, Guyana, Haiti, Jamaica,
Kamerun, Kap Verde, Kenya, Kiribati, Komorerna, Lesotho, Liberia, Madagaskar, Malawi, Mali,
Marshalldarna, Mauretanien, Mauritius, Mikronesien, Mogambique, Namibia, Nauru, Niger,
Nigeria, Niue, Palau, Papua Nya Guinea, Rwanda, Saint Kitts och Nevis, Saint Lucia, Saint Vincent
och Grenadinerna, Salomondarna, Samoa, Sdo Tomé och Principe, Senegal, Seychellerna, Sierra
Leone, Somalia, Sydsudan, Sudan, Surinam, Sydsudan, Tanzania, Tchad, Togo, Tonga, Trinidad
och Tobago, Tuvalu, Uganda, Vanuatu, Zambia, Zimbabwe och Osttimor.

Region 1226

Industrialiserade:

Landerna

Bahrain, Forenade Arabemiraten, Kuwait, Oman, Qatar och Saudiarabien.

20 ander som inte omfattas av INSTRUMENTEN FOR EU:S YTTRE ATGARDER.
21 Klassificering som anvands inom ramen for Instrumentet for grannskapspolitik, utvecklingssamarbete och internationellt samarbete och det féreslagna instrumentet for

stod infor anslutningen (IPA I11).

22Se ovan.
2 Se ovan.
24Se ovan.
25 Se ovan.

26 Klassificering som anviands inom ramen for partnerskapsinstrumentet.
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Gulfstaternas

samarbetsrad

Region 13%’ Australien, Brunei, Chile, Férenta staterna, Hongkong, Japan, Kanada, Macao, Nya Zeeland,
Singapore, Sydkorea, Taiwan och Uruguay.

Andra

industrialiserade

lander

Region 14% Fardarna, Schweiz och Storbritannien.

Du hittar mer information i den detaljerade beskrivningen av programmets insatser i del B i handledningen.

Krav pa visum och uppehalistillstand

Deltagare i projekt inom Erasmus+ kan behdva visum for att vistas utomlands i det program- eller partnerland som star
som vard for verksamheten. Alla deltagande organisationer har ansvar for att se till att de nodvéndiga tillstanden (kort-
eller langfristiga viseringar eller uppehallstillstdnd) ar i ordning innan den planerade verksamheten genomfors. Vi
rekommenderar starkt att ni soker nodvandiga tillstand fran de behoériga myndigheterna i mycket god tid, eftersom
processen kan ta flera veckor. Nationella myndigheter och genomférandeorganet kan ge ytterligare rad och stod i fraga
om visum, uppehallstillstand, socialférsdkring och sa vidare. Dessutom finns allmédn information om visum och
uppehallstillstdnd for bade kortare och langre vistelser pa EU:s invandringsportal: https://ec.europa.eu/immigration/.

27 Klassificering som anvands inom ramen for partnerskapsinstrumentet.

28 | inder som inte omfattas av instrumenten fér EU:s yttre atgarder.
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DEL B- INFORMATION OM DE OMRADEN SOM OMFATTAS AV
DEN HAR HANDLEDNINGEN

| den hdr delen hittar du féljande information om alla insatser och all verksamhet som omfattas av

programhandledningen for Erasmus+:

e En beskrivning av deras mal och forvantade genomslag.

e  En beskrivning av den verksamhet som far bidrag.

e Tabeller dver kriterierna fér bedémning av projektforslag.

e Annan anvandbar information for att fa en god bild av de typer av projekt som far bidrag.
e En beskrivning av finansieringsreglerna.

Innan du [dmnar in din ansékan bor du noggrant ldsa igenom hela avsnittet om den insats som din ansékan avser. Du
bor ocksa noggrant lasa den kompletterande informationen om prioriteringar, mal och huvuddrag i programmet.

Vilka insatser beskrivs i denna handledning?
Foljande insatser beskrivs i avsnitten "Programomrade 1”, “Programomrade 2” och “Programomrade 3”:

Programomrade 1:

e Mobilitetsprojekt for studenter, elever, ungdomar och personal inom hogre utbildning, yrkesutbildning,
skolutbildning, vuxenutbildning och ungdomar samt
e ungdomsverksamhet.

Programomrade 2:

e Partnerskap for samarbete
o Samarbetspartnerskap
o Smaskaliga partnerskap

e Partnerskap for spetskompetens
o  Yrkeskunskapscentrum

o Erasmus+ lararakademier
o Erasmus Mundus-insatser

e Partnerskap for innovation — innovationsallianser
e  Kapacitetsuppbyggnad pa ungdomsomradet.
e ideella europeiska idrottsevenemang.

Programomrade 3:

e  Europeisk ungdom tillsammans

Jean Monnet-insatser
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e Jean Monnet-insatser inom hoégre utbildning
e Jean Monnet-insatser pd andra utbildningsomraden

Viss programverksamhet genomfors dessutom genom sarskilda ansokningsomgangar som forvaltas direkt av
Europeiska kommissionen eller av det centrala programkontoret. Mer information hittar du pa Europeiska
kommissionens och det centrala programkontorets webbplatser.



PROGRAMOMRADE 1: MOBILITET | UTBILDNINGSSYFTE FOR ENSKILDA PERSONER

De verksamheter som far stéd inom detta programomrade vantas ge positiva och langvariga effekter pa de berérda

deltagarna och deltagande organisationerna och pa de politiska system som atgarderna vidtas inom.

Nar det galler elever, studenter, praktikanter, larlingar, vuxenstuderande och unga ska den mobilitetsverksamhet som

stdds inom detta programomrade ge ett eller flera av foljande resultat:

Battre laranderesultat.

Okad anstallningsbarhet och battre karridrutsikter.

Battre initiativformaga och entreprendrskap.

Okad férmaga att styra sin egen tillvaro och stérkt sjilvkansla.

Battre kunskaper i frammande sprak och digitala kompetenser.

Okad interkulturell kunskap.

Mer aktivt deltagande i samhallet.

Okad kunskap om det europeiska projektet och EU:s virderingar.

Okad motivation fér att delta i (formell/icke-formell) allmian utbildning eller yrkesutbildning i framtiden, efter
utlandsvistelsen.

Nar det géller personal, ungdomsarbetare och personer som arbetar med allmén utbildning, yrkesutbildning och

ungdomsfragor forvantas mobilitetsverksamheten ge ett eller flera av féljande resultat:

H6jd kompetens med anknytning till yrkesprofilen (undervisning, arbete inom ungdomsomradet osv.).

Bredare forstdelse av metoder, policyfragor och system inom utbildning och ungdomsarbete i olika lander.
Okad férméaga att sitta i gdng fordndringar i frdga om modernisering och internationell 8ppenhet inom sina
utbildningsorganisationer.

Okad forstelse av sambanden mellan formell och icke-formell utbildning, yrkesutbildning och
arbetsmarknaden.

Battre arbets- och verksamhetskvalitet, vilket gynnar studenter, praktikanter, larlingar, elever,
vuxenstuderande, unga och volontarer.

Okad férstdelse fér och férmaga att hantera social, spréklig och kulturell mangfald.

Okad férmaga att hantera behoven hos mindre gynnade personer.

Okat stdd till och framjande av mobilitetsverksamhet for elever.

Okade méojligheter till yrkes- och karridrutveckling.

Battre kunskaper i frammande sprak och digitala kompetenser.

Okad motivation och tillfredsstéllelse i det dagliga arbetet.

De verksamheter som far stod inom ramen for detta programomrade vantas ocksa ge ett eller flera av foljande resultat

for de deltagande organisationerna:

38

Okad formaga att bedriva verksamhet pa EU-nivd/internationell niva: béttre ledarférméaga och
internationaliseringsstrategier, utokat samarbete med partner fran andra ldnder, 6kade anslag av finansiella
resurser (utéver EU-medel) for att anordna EU-projekt eller internationella projekt, battre kvalitet i
forberedelse, genomférande, granskning och uppféljning av EU-projekt eller internationella projekt.

Innovativa och battre metoder for att nd malgrupperna, till exempel genom att erbjuda mer attraktiva
program for studenter, praktikanter, larlingar, unga och volontarer som &ar forenliga med deras behov och



forvantningar, battre kvalifikationer hos undervisande personal, battre processer for att erkdnna och validera
kompetens som inhamtats under studieperioder utomlands, effektivare verksamhet som framjar
lokalsamhallet, battre metoder for arbete inom ungdomsomradet och for att aktivt involvera unga eller
mindre gynnade grupper osv.

e En mer dynamisk, engagerad och professionell miljé inom organisationen: redo att integrera goda exempel och
nya metoder i den dagliga verksamheten, 6ppenhet for synergieffekter med organisationer som ar verksamma
inom olika samhills-, utbildnings- och sysselsattningsmiljoer, strategisk planering av de anstélldas
karriarutveckling i forhallande till de enskilda behoven och organisationens mal, i forekommande fall kunna
locka studenter och forskare med spetskompetens fran hela varlden.

Pa lang sikt forvantas den kombinerade effekten av de flera tusen projekt som far stéd inom detta programomrade
paverka systemen for allman utbildning, yrkesutbildning och ungdomsfragor i de lander som deltar och pa sa satt
stimulera politiska reformer och locka nya resurser for mobilitet i och utanfér Europa.

VAD AR ETT MOBILITETSPROJEKT?

Organisationer som ar verksamma inom allman utbildning, yrkesutbildning och ungdomsfragor kommer att fa stéd
genom programmet Erasmus+ for att genomféra projekt som framjar olika former av mobilitet. Ett mobilitetsprojekt
omfattar foljande faser:

e Planering (bland annat faststidllande av ldranderesultat, verksamhetsformat, utforma arbetsprogram,
aktivitetsschema).

e  Forberedelse (inklusive praktiska arrangemang, urval av deltagare, upprattande av avtal med partner och
deltagare, sprakliga/interkulturella/larande- och uppdragsrelaterade forberedelser av deltagarna fére
avresan).

e Genomférande av mobilitetsverksamhet.

e Uppfdljning (inklusive utvardering av verksamheten, validering och formellt erkdnnande — nar det ar aktuellt —
av deltagarnas laranderesultat under verksamheten, samt spridning och anvandning av projektets resultat).

Erasmus+ forstarker det stéd som erbjuds till deltagare i mobilitetsverksamhet nar det galler att forbattra deras
sprakkunskaper fore och under utlandsvistelsen, bland annat i form av kompletterande bidrag for sprakstod for dem
som deltar i langvarig mobilitetsverksamhet inom yrkes- och skolutbildning. Erasmus+ sprakstdod pa natet (Online
Language Support, OLS) ger dem som deltar i mobilitetsverksamhet mojlighet att bedéma sina kunskaper i tva sprak
och dven mojlighet att folja en webbaserad sprakkurs for att férbattra sina sprakfardigheter. Férutom webbaserade
sprakkurser innehaller OLS flera andra stédfunktioner som datorstddda och blandade utbildningsverktyg sa att larare
och ungdomsarbetare kan ge extra stod till sina elever och tillhandahalla sociala natverk for att méjliggéra kollaborativt
larande.

Dessutom ger Erasmus+ ett storre utrymme for att utveckla mobilitetsverksamhet som involverar
partnerorganisationer med olika bakgrund och verksamhet inom olika omraden eller socioekonomiska sektorer (t.ex.
praktik pa foretag for universitetsstudenter eller yrkesstuderande, icke-statliga organisationer, offentliga organ, larare i
skolor som deltar i fortbildningskurser vid foretag eller utbildningscentrum, foretagsexperter som foreldser eller
undervisar vid hogskolor).

Ett tredje viktigt innovativt och kvalitetshdjande inslag i mobilitetsverksamheten ar att de organisationer som deltar i
Erasmus+ kan anordna verksamhet som ingar i en bredare strategisk ram och som bedrivs pa medelldng sikt. Genom en
enda bidragsansokan kommer samordnaren for ett mobilitetsprojekt att kunna anordna mer mobilitetsverksamhet som
ger fler enskilda personer mgjlighet att resa utomlands i olika lander. Inom ramen for Erasmus+ kommer de sékande



organisationerna darfor att kunna utforma sina projekt efter deltagarnas behov, men dven anpassa dem till sina egna
planer for internationalisering, kapacitetsuppbyggnad och modernisering.

Ackrediteringssystem spelar en viktig roll for att sdkerstdlla att programomrade 1 far ett stort genomslag.
Erasmusstadgan for hogre utbildning, Erasmusackrediteringen for mobilitet inom hogre utbildning och
Erasmusackrediteringarna inom yrkesutbildning, skolutbildning, vuxenutbildning och ungdomsverksamhet ger
organisationerna mojlighet att delta kontinuerligt i programomrade 1, sa att de kan inrikta sig pa mer langsiktiga mal
och paverkan pa sina institutioner.

Beroende pa profilen for de berorda deltagarna kan féljande typer av mobilitetsprojekt fa stod inom programomrade 1
i Erasmus+:

Inom allmén utbildning och yrkesutbildning:

e  Mobilitetsprojekt for studenter och personal inom hogre utbildning
e  Mobilitetsprojekt for yrkesstuderande och yrkesutbildningspersonal
e Mobilitetsprojekt for skolelever och skolpersonal

e  Mobilitetsprojekt for vuxenstuderande och personal

Pa ungdomsomradet:

e  Mobilitetsprojekt for unga — ungdomsutbyten
e  Mobilitetsprojekt for ungdomsarbetare
e Ungdomsverksamhet

I avsnitten nedan finns detaljerad information om kriterierna och villkoren for varje typ av mobilitetsprojekt.
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MOBILITETSPROJEKT FOR STUDENTER OCH PERSONAL INOM HOGRE UTBILDNING

Denna insats stoder fysisk och blandad mobilitet for hégskolestudenter inom alla @mnesomraden och nivaer (kort
utbildning, kandidat-, master- och forskarniva). Studenterna kan antingen studera utomlands vid en partnerhégskola
eller praktisera vid ett foretag, ett forskningsinstitut, ett laboratorium, en organisation eller en annan relevant
arbetsplats utomlands. Studenterna kan dven kombinera en studieperiod utomlands med praktik for att ytterligare
starka laranderesultaten och utveckla generella fardigheter. Langre perioder av fysisk mobilitet uppmuntras varmt, men
denna insats har utformats utifran behovet att erbjuda mer flexibla perioder av fysisk mobilitet for att se till att
programmet ar tillgangligt for alla studenter, oavsett bakgrund, omsténdigheter och &mnesomraden.

Insatsen stéder &dven lararpersonal och administrativ personal vid hogskolor s& att de ska kunna delta i
fortbildningsverksamhet utomlands och personal fran arbetslivet for att undervisa studenter eller personal vid
hogskolor. Aktiviteterna kan besta av bade undervisnings- och utbildningsperioder (t.ex. jobbskuggning,
observationsperioder, kurser).

Insatsen stoder dessutom blandade intensiva program, dar grupper av hogskolor gemensamt kan utforma blandade
mobilitetskursplaner och aktiviteter, samt akademisk och administrativ personal.

INSATSENS MAL

Det huvudsakliga malet for denna insats ar att bidra till forverkligandet av ett europeiskt omrade for utbildning, starka
kopplingen mellan utbildning och forskning och framja kritiskt tdnkande hos studenter fran alla vetenskapsgrenar och
pa alla nivaer (inklusive kandidat-, master- och forskarniva). Ett annat mal ar att framja anstallbarhet, social inkludering,
medborgarengagemang, innovation och miljomassig hallbarhet saval inom som utanfor Europa genom att ge alla
studenter majlighet att studera eller praktisera utomlands som ett led i studierna, for att

e |ata studenterna méta andra asikter, kunskaper och undervisnings-, forsknings- och arbetsmetoder inom
respektive &mnesomrade,

e utveckla studenternas generella fardigheter, till exempel i fraga om kommunikation, sprak, problemldsning,
interkulturella fardigheter och forskningskompetens,

e utveckla deras framtidsorienterade fardigheter, sasom digitala fardigheter, for att ge dem verktyg for att
hantera dagens och morgondagens utmaningar,

e underlatta personlig utveckling, till exempel formaga att anpassa sig till nya situationer och sjalvfértroende.

Malet ar dven att ge all personal, dven personal fran foretag, mojlighet att undervisa eller praktisera utomlands som en
del av deras fortbildning for att ge dem majlighet att

o dela med sig av sin sakkunskap,

e ldra kdnna nya undervisningsmiljoer,

e forvdarva nya fardigheter nar det galler innovativa pedagogiska metoder och innovativ utformning av
kursplaner samt digitala fardigheter,

e fa kontakt med kolleger utomlands for att utforma gemensamma aktiviteter som bidrar till att uppna
programmets mal,

e utbyta goda exempel och férbattra samarbetet mellan hégskolor,

e forbereda studenterna for arbetslivet pa ett battre satt genom att personal fran foretag deltar i kurserna.

Malet ar dessutom att framja utveckling av transnationella och dmnesovergripande kursplaner och innovativa
inlarnings- och undervisningsmetoder, bland annat webbaserad samverkan, forskningsbaserat ldrande och
problembaserade strategier for att hantera samhallsutmaningar



HUR FAR JAG TILLGANG TILL ERASMUS MOBILITETSMOJLIGHETER?

Alla so6kande organisationer, dven nationella mobilitetskonsortier, maste vara baserade i ett programland och
deltagande hégskolor méste dven vara anslutna till Erasmusstadgan fér hégre utbildning? innan de séker bidrag for ett
mobilitetsprojekt hos sitt nationella programkontor for Erasmus+. Genom att ansluta sig till Erasmusstadgan for hogre
utbildning forbinder sig hogskolorna att ge dem som deltar i mobilitetsverksamheten allt stod som kravs, bland annat
nar det galler sprakliga forberedelser. For att underlatta for dem infors ett webbaserat sprakstod for all
mobilitetsverksamhet mellan programldnder och nar sa ar mojligt dven partnerlander. Sprakstédet tillhandahalls av
Europeiska kommissionen till bidragsberattigade deltagare for att forbattra deras kunskaper i frammande sprak fore
och/eller under mobilitetsperioden.

Stadgans principer har forstarkts i linje med det nya programmets prioriteringar. Stadgan medfér bland annat ett
atagande att sakerstilla att resultaten av en studieperiod utomlands pa hogskoleniva i ett programland erkénns
automatiskt och fullstandigt i de andra programlanderna, antingen enligt larandeavtalet och bekraftat i registerutdrag,
eller enligt laranderesultaten fran de moduler som har slutforts utomlands enligt beskrivningen i kurskatalogen, i linje
med det europeiska systemet for overféring och ackumulering av studiemeriter (ECTS). Stadgan medfér dven ett
atagande att genomféra mobilitetsprojekt pa ett hallbart satt och tillampa digital hantering av utbyten enligt normerna
for initiativet for ett europeiskt studentkort.

De deltagande hogskolorna ska vialja mojliga deltagare och tilldela bidrag pa ett rattvist, transparent, konsekvent och
dokumenterat satt, enligt bestdmmelserna i bidragsavtalet med det nationella programkontoret. De ska sdkerstalla
rattvisa och transparenta forfaranden i alla skeden av mobiliteten och i sina svar pa fragor eller klagomal fran
deltagarna.

Stadgan kompletteras med riktlinjer° till stéd for hogskolornas genomférande av principerna i stadgan och bér darfér
ldsas noggrant Hogskolorna maste folja stadgan och de kompletterande riktlinjerna i genomférandet av alla insatser
som kraver denna ackreditering.

Hogskolor i partnerldnder far inte underteckna stadgan, men ska dnda folja stadgans principer. Information om
exempelvis sprakstdd, erkdnnande av laranderesultat och allt nédvandigt stod som ges deltagare i mobilitetsinsatser
maste darfor uttryckligen anges i det interinstitutionella avtalet.

HUR UTFORMAR JAG MITT PROJEKT?

Den sokande organisationen soker bidrag till sitt mobilitetsprojekt, undertecknar och forvaltar bidragsavtalet samt
rapporterar om resultaten. Organisationen kan dven ansdka om bidrag for att organisera blandade intensiva program,
hitta partner for att genomfdra sddana program samt rapportera om resultaten.

De organisationer som deltar i mobilitetsprojektet har foljande roller och uppgifter:

29 https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/applicants/higher-education-charter_en

30nttps://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-charter-higher-education-2021-2027-guidelines_sv
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e Sindande organisation: ansvarar for att vélja studenter/personal och sénda dem utomlands. Detta innefattar
dven utbetalning av bidrag (till dem som &r i programldnder), forberedelse, 6vervakning och automatiskt
erkdnnande i samband med mobilitetsperioden.

e Mottagande organisation: ansvarar for att ta emot studenter/personal fran andra lander och erbjuda dem ett
utbildnings-/praktikprogram, ett yrkesutbildningsprogram eller deltagande i undervisningen.

e Formedlande organisation: en organisation som ar aktiv pa arbetsmarknaden eller inom allmén utbildning,
yrkesutbildning och ungdomsfragor i ett programland. Organisationen kan vara en medlem i ett
mobilitetskonsortium, men ar inte en sandande organisation. Dess roll kan vara att dela och underldtta de
administrativa forfarandena hos de siandande hogskolorna och forbattra matchningen mellan studenternas
profiler och foretagens behov nar det galler praktikperioder och att gemensamt férbereda deltagarna.

De sindande och mottagande organisationerna maste innan mobilitetsverksamheten inleds tillsammans med
studenterna/personalen ha kommit 6verens om vilken verksamhet som studenterna eller personalen ska delta i, genom
ett larandeavtal for studenter, respektive ett mobilitetsavtal fér personal. | dessa avtal ska de sarskilda malen for
laranderesultat faststallas for studieperioden utomlands, och de formella bestammelserna fér erkdnnande ska anges.
Réattigheter och skyldigheter anges i bidragsavtalet. Nar verksamheten bedrivs mellan tva hogskolor (studentutbyten i
utbildningssyfte, inklusive blandad mobilitet och personalutbyten i undervisningssyfte) maste det finnas ett
interinstitutionellt avtal mellan de sdandande och mottagande institutionerna innan utbytet inleds.

Mobilitet mellan Erasmus+ program- och partnerldnder

Mobilitet fran programlander till partnerlander har ett dubbelt mal: For det forsta ger mobilitet studerande och
personal fler mojligheter att skaffa sig internationell erfarenhet och férvarva framtidsorienterade fardigheter och andra
relevanta fardigheter i hela varlden. For det andra ges hogskolor fran programlander mojlighet att etablera ett
langsiktigt och hallbart internationellt samarbete med partnerinstitutioner fran partnerlander.

Upp till 20 % av de medel som tilldelas varje mobilitetsprojekt inom den hogre utbildningen far anvandas till att
finansiera utresande studenter och personal fran hogskolor i programlander till ett programland i varlden (regionerna
1-14). Syftet med dessa mojligheter ar att uppmuntra organisationer i programldnderna att utforma utgaende
mobilitetsverksamheter med flera partnerlander. Projektens geografiska rackvidd ska vara sa bred som majligt.

Inkludering och mangfald i samband med mobilitet inom hégre utbildning

For att gora det sa enkelt som mgjligt for studenter och personal att delta i mobilitetsverksamheten ska hogskolorna
enligt principerna fér Erasmusstadgan for hogre utbildning sakerstélla lika och rattvis tillgang och majligheter for
nuvarande och framtida deltagare, oavsett bakgrund. Detta innebar att de ska involvera deltagare med samre
forutsattningar, daribland deltagare med fysiska, mentala eller halsorelaterade tillstand, studenter med barn, studenter
som arbetar eller ar professionella idrottsutévare och studenter fran alla @mnesomraden som ar underrepresenterade i
mobilitetsverksamheten. Interna urvalsforfaranden dar man tar hansyn till rattvise- och inkluderingsaspekter och
bedémer de sékandes meriter och motivation ur ett helhetsperspektiv ar en forutsattning for att uppratthalla denna
princip. Hogskolorna uppmuntras dessutom att bygga in rorlighetsmojligheter i sina kursplaner, till exempel
"rorlighetsfonster”, for att underlatta deltagandet for studenter fran alla @mnesomraden. Har kan blandad mobilitet
tillfora ytterligare mojligheter som kan vara lampligare for vissa personer eller studentgrupper. | detta sammanhang
kan det vara en god idé att hogskolorna utser ett inkluderingsombud som arbetar med inkluderings- och
mangfaldsfragor. Inkluderingsombudet kan till exempel bidra till att 6ka medvetenheten om dessa fragor, ta fram
informationsstrategier, samarbeta med berdrda kolleger for att sikerstdlla att studenterna far lampligt stod under
mobilitetsperioden och underlatta samarbetet mellan berdrd personal vid hégskolan genom att tillféra sin kunskap om
inkludering och mangfald.



Miljémassig hallbarhet och miljévanliga metoder i samband med mobilitet inom hégre utbildning

| linje med principerna for Erasmusstadgan for hogre utbildning ska hogskolorna framja miljovanliga metoder i alla
aktiviteter inom programmet. Detta innebér att de ska framja anvandning av hallbara transportmedel for mobilitet,
vidta aktiva atgarder for att anordna mer miljévdnliga evenemang, konferenser och moéten kring programmets
mobilitetsaktiviteter och ersdtta pappersbaserade administrativa forfaranden med digitala forfaranden (enligt
normerna for initiativet for ett europeiskt studentkort). Hogskolorna bor dven 6ka medvetenheten och informera alla
deltagare om vad de kan gora for att minska sitt koldioxid- och miljéavtryck under utlandsvistelsen och overvaka
framstegen mot en mer hallbar mobilitet for studenter och personal.

Digitalisering, digital utbildning och digital kompetens i samband med mobilitet inom hogre utbildning

| linje med principerna for Erasmusstadgan for hogre utbildning boér hogskolorna inféra digital hantering av
studentmobiliteten enligt de tekniska standarderna for initiativet for ett europeiskt studentkort. Detta innebar att de
hogskolor som deltar i programmet ska ansluta sig till natverket for ett papperslost Erasmus for att utbyta uppgifter
om mobilitetsverksamhet och hantera larandeavtal pd natet samt digitala interinstitutionella avtal, sa snart dessa
funktioner blir tillgdngliga for de olika typer av mobilitetsverksamhet som bedrivs mellan programldander och fran
programlander till partnerlander. Hogskolorna kan anvanda sina medel for organisatoriskt stod for att infora digital
hantering av mobilitetsverksamheten. Hogskolorna bér framja blandad mobilitet, dvs. en kombination av fysisk
mobilitet och virtuella komponenter fér att erbjuda en mer flexibel mobilitetsverksamhet och ytterligare forbattra
laranderesultaten och den fysiska mobilitetens genomslag. Hogskolorna ska sdkerstdlla att den blandade
mobilitetsverksamheten haller hog kvalitet och att deltagandet i sddan verksamhet erkanns formellt, dven den virtuella
komponenten. De ska ocksda 6ka medvetenheten hos studenter och personal om de mdjligheter som finns inom
programmet for att forvarva och ytterligare utveckla relevanta digitala fardigheter inom alla @mnesomraden, bland
annat mdjlighet till digital praktik for studenter och nyutexaminerade som vill vidareutveckla eller forvarva digitala
fardigheter3!. Undervisningspersonal och administrativ personal kan ocksd delta utbildning i digitala fardigheter, med
malet att foérvarva relevanta digitala fardigheter sa att de kan anvanda digital teknik i kurser och digitalisera

administrationen.

Beskrivning av verksamheterna och specifika kriterier
Studentmobilitet

Mobilitetsverksamhet fér studenter kan genomféras fran och till alla programlander eller till alla partnerlander och
inom alla @mnesomraden och pa alla nivaer (kort utbildning, kandidat-, master- och forskarniva). For att sikerstélla att

31 Praktikperioder for studenter kommer att betraktas som “praktiktjanstgoring i digital kompetens” ndr praktiktjanstgéringen omfattar en eller flera av foljande
aktiviteter: digital marknadsforing (t.ex. hantering av sociala medier, webbanalyser), digital, grafisk, mekanisk eller systemrelaterad design, utveckling av applikationer,
programvara, skript eller webbplatser, installation, underhall och drift av it-system och it-ndtverk, cybersdkerhet, dataanalys, datautvinning och visualisering,
programmering av robotar samt Al-applikationer. Allmant kundstod, orderhantering, datainmatning eller kontorsuppgifter ingér inte i denna kategori.
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mobilitetsverksamheten haller hog kvalitet och far storsta mojliga genomslag for studenterna maste den innehalla
utbildning som &r relevant for att avlidagga examen och tillgodose behov av personlig utveckling.

Studenterna kan delta i de verksamheter som beskrivs nedan:

= En studieperiod utomlands vid en hogskola som ar partner i projektet. Studieperioden utomlands maste inga i
studentens studieprogram for att ta examen pa nagon av nivaerna. En studieperiod utomlands kan dven
innefatta en praktikperiod. Att pa det har sattet kombinera studier och praktik skapar synergier mellan de
akademiska och de yrkesmaéssiga utlandserfarenheterna.

= Praktik vid ett foretag, ett forskningsinstitut, ett laboratorium, en organisation eller vid en annan relevant
arbetsplats utomlands. Praktikperioder utomlands far stéd for alla studienivaer och for nyutexaminerade.
Detta innefattar ocksa assistenttjanster for lararstudenter samt forskningsassistenttjanster for studenter och
doktorander vid relevanta forskningsanlaggningar. For att ytterligare stdrka synergierna med Horisont Europa
kan sadan mobilitetsverksamhet dven genomfdéras inom ramen for forskningsprojekt som finansieras via
Horisont Europa, med full respekt for principen om att det inte far férekomma dubbelfinansiering av
verksamheter som beviljats EU-medel. Nar det dr mojligt bor praktikperioderna vara integrerade i studentens
kursprogram.

e  Mobilitet for doktorander

For att béttre tillgodose doktoranders ldarande- och utbildningsbehov och for att sdkerstdlla lika mojligheter kan
doktorander och studenter som nyligen tagit doktorsexamen3? delta i kort- eller Idngvariga studie- eller praktikperioder
utomlands. Hégskolorna uppmuntras att komplettera den fysiska mobiliteten med en virtuell komponent.

e Blandad mobilitet

Alla studie- eller praktikperioder utomlands. oavsett varaktighet, kan genomféras som blandad mobilitet, vilket dven
géller doktorander. Blandad mobilitet 4r en kombination av fysisk mobilitet och en virtuell komponent som underlattar
webbaserat kollaborativt kunskapsutbyte och grupparbete. Den virtuella komponenten kan sammanféra deltagare fran
olika lander och studieomraden pa natet, dar de tillsammans kan folja natkurser eller samarbeta och samtidigt arbeta
med uppgifter som ingar i studierna.

Alla studenter kan dven delta i blandad mobilitet via ett blandat intensivt program.

Studenter (kort utbildning, kandidat- eller masterniva) som inte kan delta i langvarig fysisk mobilitet fér studier eller
praktik, t.ex. pa grund av studieomrade eller for att de har samre férutsattningar for att delta, kan dessutom genomféra
kortvarig fysisk mobilitet genom att kombinera dem med en obligatorisk virtuell komponent.

e Personalmobilitet

Personalmobilitet kan genomforas fran och till alla programldnder eller till alla partnerlander. For att sakerstalla att
mobilitetsverksamheten haller hog kvalitet och far stérsta mojliga genomslag maste den vara relevant for personalens
fortbildning och tillgodose deras behov av larande och personlig utveckling.

32 studenter som nyligen tagit doktorsexamen kan genomfora praktiktjanstgoring enligt samma krav som alla andra nyutexaminerade inom 12 manader fran examen. For
lander med obligatorisk militartjanstgoring eller vapenfri tjanst efter examen forlangs tidsfristen med motsvarande period.



Personal kan delta i samtliga verksamheter som beskrivs nedan:

= En undervisningsperiod utomlands vid en hogskola som &ar partner i projektet. Undervisningsperioden

utomlands ger undervisande personal vid hégskolor eller personal fran foretag mojlighet att undervisa vid en

hogskola som ar partner i projektet. Personalmobilitet i undervisningssyfte kan genomféras inom alla

studieomraden.

=  Fortbildning utomlands vid en hogskola som &r partner i projektet, vid ett foretag eller en annan relevant

arbetsplats. Fortbildning utomlands ger personal vid hégskolor méjlighet att delta i en utbildningsaktivitet som

ar relevant for deras dagliga arbete pa hogskolan. Detta kan ske i form av kurser eller jobbskuggning.

Mobilitet utomlands for personal kan besta av en kombination av undervisning och fortbildning. Undervisnings- eller

fortbildningsperioder utomlands kan genomféras som blandad mobilitet.

Allmanna kriterier for bidragsberattigande

Mobilitetsprojekt inom hogre utbildning maste uppfylla nedanstaende formella kriterier for att beviljas bidrag fran
Erasmus+. De allménna kriterierna for bidragsberattigande utgoérs av allmanna krav pa projektniva, medan de sarskilda
kriterier som anges i de féljande avsnitten avser kraven for genomférande av specifika verksamheter.

Verksamhet som kan
beviljas bidrag

Hogskolor kan genomféra en eller flera av foljande typer av verksamheter:
=  Studentmobilitet for studier.
=  Studentmobilitet for praktik.
=  Personalmobilitet i undervisningssyfte.
=  Personalmobilitet i utbildningssyfte.
=  Blandade intensiva program

Verksamheterna kan genomforas fran programlander eller fran ett programland till ett
partnerland (regionerna 1-14).

Vem kan soka?

Organisationer med foljande ackrediteringar kan anséka om bidrag:

=  For att ansoka som enskild hégskola: hdgskolor som ar etablerade i ett programland och
har anslutit sig till Erasmusstadgan for hogre utbildning.

= FOr att ansoka som mobilitetskonsortium: samordnande organisationer som ar
etablerade i ett programland och som samordnar ett konsortium som har tilldelats en
Erasmusackreditering for konsortium inom hogre utbildning. Organisationer som inte
har en giltig ackreditering som konsortium kan i samma ansékan om en sadan for ett
mobilitetskonsortiums rakning och om bidrag till mobilitetsprojekt eller i en tidigare
ansokan. Alla deltagande hogskolor fran programldanderna maste ha anslutit sig till
Erasmusstadgan for hogre utbildning. De héar organisationerna kan bara fa bidrag till ett
mobilitetsprojekt om deras ansdkan om ackreditering som konsortium godk&nns.

Studenter och personal inom hogre utbildning kan inte ansdoka direkt om bidrag.
Urvalskriterierna for deltagande i mobilitetsverksamhet och blandade intensiva program
faststalls av den hogskola dar de studerar eller dr anstallda.

Linder som far delta

For deltagande i verksamheter:
=  Alla programlander.
= Alla partnerlander.
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Antal deltagande
organisationer

Bara en organisation (den sékande) ska anges pa ansdkningsblanketten. Den sékande ska
vara antingen en enskild hogskola eller en samordnare for ett mobilitetskonsortium som &ar
etablerat i ett programland.

Nar mobilitetsprojektet genomfors maste minst tva organisationer (minst en sandande och
minst en mottagande organisation) fran olika programlander delta.

For blandade intensiva program: utéver sokanden ska minst tva hogskolor fran tva andra
programldnder delta i anordnandet av det blandade intensiva programmet.

Projektets varaktighet

26 manader

Var kan ansoékan
lamnas?

Till det nationella programkontoret i det land dar den s6kande organisationen har sitt sate.

Na&r ska ansokan lamnas
in?

Bidragsanstkan ska ldmnas in senast den 11 maj kl. 12.00.00 (Brysseltid) fér projekt som
inleds den 1 september samma ar

Hur s6ker man?

Se del Ci handledningen for mer information om hur du soker.

Andra kriterier som ska
vara uppfylida

En hogskola kan anséka om medel hos sitt nationella programkontor pa tva olika satt:

e Direkt som enskild hogskola.
e Via ett mobilitetskonsortium som det dr samordnare av eller medlem i.

En hogskola far bara Idmna in en ansékan per ansékningsomgang for ett mobilitetsprojekt som enskild
hégskola och/eller som samordnande hégskola i ett visst konsortium. En hogskola far dock inga i
eller samordna flera olika mobilitetskonsortier som lamnar in ansdkningar samtidigt.

Bada satten (individuell ansékan och konsortieansékan) far anvdandas samtidigt. Samtidigt ar
hogskolan ansvarig for att forhindra dubbel finansiering av en deltagare om bada satten
anvands under ett och samma lasar.

De projektansvariga bor genomféra initiativet for ett europeiskt studentkort for att
underldtta webbaserad hantering av utbytesperioden och andra mer miljévanliga och
inkluderande metoder i linje med Erasmus stadga for hogre utbildning och dess riktlinjer.

De sdkande organisationerna kommer att bedémas enligt gadllande uteslutnings- och urvalskriterier. Du hittar mer

information om detta i del Ci handledningen.




SARSKILDA BIDRAGSKRITERIER FOR STUDENTMOBILITET

o

Vilka deltagande

organisationer kan fa

bidrag?
o
o
o

STUDENTMOBILITET FOR STUDIER:

Alla deltagande organisationer fran programlander (bade sandande och mottagande) maste
vara hogskolor som anslutit sig till Erasmusstadgan for hogre utbildning. Alla mottagande
organisationer fran partnerlander maste vara hogskolor som har erkdnts av behoriga
myndigheter och har undertecknat interinstitutionella avtal med sina programlandspartner
innan mobiliteten dger rum.

Studentmobilitet fér praktik:

Den sandande organisationen maste vara en hogskola i ett programland som &r ansluten till
Erasmusstadgan for hégre utbildning.

Vad géller studentmobilitet fér praktik kan den mottagande organisationen vara féljande33:

en offentlig eller privat organisation i program- eller partnerlandet som ar verksam
pa arbetsmarknaden eller inom allman utbildning, yrkesutbildning, ungdomsfragor,
forskning och innovation. Sddana organisationer kan t.ex. vara

— offentliga eller privata sma, medelstora eller stora féretag (inklusive sociala
foretag)

— ett offentligt lokalt, regionalt eller nationellt organ,

— ambassader eller konsulat i det sandande programlandet,

— arbetsmarknadens parter eller andra foretradare for arbetslivet, t.ex.
handelskammare, hantverks-/yrkesorganisationer och fackféreningar,

— ett forskningsinstitut,

— en stiftelse,

— skolor, institutioner eller utbildningscentrum (pa alla nivaer, fran forskole- till
gymnasieutbildning och dven yrkes- och vuxenutbildning),

ideella organisationer, foreningar eller icke-statliga organisationer,

ett organ som tillhandahaller yrkesvagledning, karridrradgivning och

informationstjanster,

en hogskola i ett programland som &r ansluten till Erasmusstadgan for hogre

utbildning eller en hogskola i ett partnerland som har erkdnts av behdériga

myndigheter och har undertecknat ett interinstitutionellt avtal med partnern i

programlandet innan mobilitetsverksamheten genomférs.

3 Fgljande typer av organisationer far inte vara mottagande organisationer for studentmobilitet i praktiksyfte:

EU-institutioner och andra EU-organ,

daribland specialiserade byrder (en uttdmmande forteckning over dessa finns pa webbsidan

http://europa.eu/european-union/about-eu/institutions-bodies sv). Organisationer som férvaltar EU-program, som nationella programkontor for

Erasmus+ (for att undvika eventuella intressekonflikter och/eller dubbel finansiering).
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Studentmobilitet for studier: fran tva manader (eller ett lasar eller en termin) till tolv
manader. Detta kan omfatta en kompletterande praktikperiod om en sadan &r planerad och
kan organiseras pa olika satt beroende pa sammanhanget: antingen det ena efter det andra
eller bada samtidigt. Kombinationen uppfyller gallande krav for finansiering och
studievistelsens minimilangd.

Studentmobilitet fér praktik: 2—12 manader.

Alla studenter, i synnerhet studenter som inte kan delta i langvarig fysisk mobilitet, kan
kombinera kortvarig fysisk mobilitet for studier eller praktik med en virtuell komponent. Alla
studenter kan dessutom delta i blandade intensiva program. | dessa fall ska den fysiska
mobiliteten vara 5-30 dagar lang och kombineras med en obligatorisk virtuell komponent
som underlattar webbaserat kollaborativt kunskapsutbyte och grupparbete. Blandad
mobilitet for studier ska i detta fall ges minst 3 ECTS-poang.

Verksamhetens
varaktighet Mobilitet fér studier och/eller praktik for doktorander: fran 5 till 30 dagar eller fran tva till
tolv manader (mobilitet for studier kan omfatta en kompletterande praktikperiod om en

sadan ar planerad).
Total varaktighet per studieniva:

Samma student kan for varje utbildningsniva delta i fysisk mobilitetsverksamhet som
sammanlagt inte &r ldngre 4n tolv ménader®* oavsett antal tillfillen och typ av verksamhet®>:

= pa grundniva (kandidatniva eller motsvarande), inklusive kortvariga utbildningar
(EQF-niva 5 och 6)

=  paavancerad niva (masterniva eller motsvarande — EQF-niva 7) och

=  paforskarniva som doktorand (doktorandniva eller EQF-niva 8).

Praktikperioder fér nyutexaminerade rdknas in i maxperioden pa tolv manader for varje
studieniva.

Studenterna maste genomfora sin fysiska mobilitetsverksamhet i ett annat programland
Plats for verksamheten | eller partnerland dn den sdandande organisationens land och det land dar studenten &r
bosatt under sina studier>®.

34 Tidigare erfarenheter av programmet Erasmus+ och/eller som Erasmus Mundus-stipendiat raknas som tolv manader per studieniva.

35 | sammanhallna studieprogram, t.ex. lakarutbildning, far studenter delta i mobilitetsverksamhet under hégst 24 manader.

36 Nar det galler hogskolefilialer som ar beroende av moderinstitutionen och via denna institution ar ansluten till samma Erasmusstadga for hogre
utbildning anses det land dar moderinstitutionen &r beldgen vara avsandande land. Darfor ar det inte mojligt att organisera mobilitetsverksamhet
mellan hogskolefilialer och moderinstitutioner som ar anslutna till samma Erasmusstadga for hogre utbildning.




Malgrupper

Studenter som ar inskrivna vid en hogskola och for studier som leder till en erkdnd examen
eller annan erkand kvalifikation pa hogskoleniva (upp till och inbegripet doktorsexamen).
Nar det galler mobilitetsverksamhet for doktorander maste deltagaren ha natt EQF-niva 8.

Personer som nyligen avlagt examen vid en hogskola far delta i mobilitetsverksamhet for
praktik. Den bidragsmottagande organisationen kan valja att inte genomfora praktik for
nyutexaminerade. De ska i sa fall vdljas av sin hogskola under sitt sista studiear, och
praktiken méste genomfdras och slutféras utomlands inom ett &r efter examen?®’.

Andra kriterier som ska
vara uppfylida

Studentmobilitet kan genomforas inom alla studieomraden. Studentmobilitet kan besta av
en studieperiod kombinerat med en kort praktikperiod (mindre &n tva manader).
Mobilitetsperioden kommer att betraktas som en studieperiod trots att praktik ingar.
Studenten, den sandande och den mottagande organisationen maste inga ett larandeavtal.

Studieperioden utomlands maste inga i studentens studieprogram for att ta examen. Nar
det ar maojligt bor praktikperioderna vara integrerade i studentens kursprogram.

Att ga kurser pa en hogskola réknas inte som praktik.

Néar det galler blandade studentmobilitet kan verksamheterna omfatta deltagande i kurser
som erbjuds i ett blandat larandeformat vid en partnerhégskola, webbaserad utbildning och
arbetsuppgifter eller deltagande i blandade intensiva program.

37 Eor lander med obligatorisk militartjanstgoring eller vapenfri tjanst efter examen forlangs tidsfristen med motsvarande period.
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Sarskilda bidragskriterier for personalmobilitet

Vilka deltagande
organisationer kan fa
bidrag?

Personalmobilitet fér undervisning

De siandande organisationerna maste vara

o

en hogskola som ar ansluten till Erasmusstadgan for hogre utbildning i ett
programland, eller

nar det galler personal som bjuds in att undervisa vid en hégskola: en offentlig eller
privat organisation (som inte ar ansluten till Erasmusstadgan for hogre utbildning) i
ett programland som &r verksam pa arbetsmarknaden eller inom allmén utbildning,
yrkesutbildning, ungdomsfragor, forskning och innovation. Sadana organisationer
kan t.ex. vara

— offentliga eller privata sma, medelstora eller stora féretag (inklusive sociala
foretag)

— ett offentligt lokalt, regionalt eller nationellt organ,

— arbetsmarknadens parter eller andra foretradare for arbetslivet, t.ex.
handelskammare, hantverks-/yrkesorganisationer och fackféreningar,

— ett forskningsinstitut,

— en stiftelse,

— skolor, institutioner eller utbildningscentrum (pa alla nivaer, fran forskole- till
gymnasieutbildning och dven yrkes- och vuxenutbildning),

— ideella organisationer, foreningar eller icke-statliga organisationer,

— organ som erbjuder yrkesvagledning, yrkesradgivning och
informationstjanster.

De mottagande organisationerna maste vara hégskolor som ar anslutna till Erasmusstadgan
for hogre utbildning i ett programland eller hogskolor i ett partnerland som har erkants av
behdriga myndigheter och har undertecknat ett interinstitutionellt avtal med partnern i
programlandet innan mobilitetsverksamheten genomférs. For inbjuden personal fran foretag
maste den mottagande organisationen vara en hogskola i ett programland.

PERSONALMOBILITET | UTBILDNINGSSYFTE

Den sandande organisationen maste vara en hogskola i ett programland som é&r ansluten till
Erasmusstadgan for hogre utbildning.

Den mottagande organisationen maste vara

en hogskola i ett programland som &r ansluten till Erasmusstadgan for hogre
utbildning eller en hogskola i ett partnerland som har erkdnts av behdériga
myndigheter och har undertecknat ett interinstitutionellt avtal med partnern i
programlandet innan mobilitetsverksamheten genomférs, eller

en offentlig eller privat organisation i program- eller partnerlandet som ar verksam
pa arbetsmarknaden eller inom allman utbildning, yrkesutbildning, ungdomsfragor,
forskning och innovation.




Verksamhetens
varaktighet

Personalmobilitet for undervisning och utbildning

Fran 2 dagar till 2 manader, exklusive restid. Nar det galler mobilitet fran programlander till
partnerldnder ska det vara fran fem dagar till tvda manader. | bdda fallen ska det minsta
antalet dagar vara i féljd.

For inbjuden personal fran féretag ska det vara minst en dag.

En undervisningsverksamhet maste omfatta minst atta timmar undervisning per vecka (eller
en kortare vistelse). Om mobilitetsperioden varar langre @n en vecka ska det lagsta antalet
undervisningstimmar for en ofullstandig vecka sta i proportion till en hel vecka. Féljande
undantag galler:

e Nagot minimiantal undervisningstimmar géller inte fér inbjuden personal fran
foretag.

e Om undervisning kombineras med fortbildning under en enda utlandsvistelse
minskas det ldgsta antalet undervisningstimmar per vecka (eller kortare vistelse) till
fyra timmar.

Plats for verksamheten

Personalen maste genomfora sin fysiska mobilitetsverksamhet i ett annat programland eller
partnerland d@n den sédndande organisationens land och det egna bosattningslandet.

Malgrupper

Personalmobilitet for undervisning

e Personal som arbetar vid en hégskola i ett programland eller partnerland.

= Personal fran féretag som har inbjudits att undervisa vid en hogskola i ett
programland och som arbetar i en offentlig eller privat organisation (som inte ar
ansluten till Erasmusstadgan for hogre utbildning) verksam pa arbetsmarknaden
eller inom allman utbildning, yrkesutbildning, ungdomsfragor, forskning och
innovation i ett programland (inbegripet anstéllda doktorander).

Personalmobilitet i utbildningssyfte Personal som arbetar vid en hogskola i ett
programland.

Andra kriterier som ska
vara uppfyllda

Personalmobilitet kan bestda av en undervisningsperiod kombinerad med en
utbildningsperiod. Mobilitetsperioden kommer att betraktas som en undervisningsperiod,
trots att utbildning ingar. Mobilitetsverksamhet i undervisnings- eller utbildningssyfte kan
genomforas vid fler an en mottagande organisation i samma land. Mobilitetsperioden
betraktas anda som en undervisnings- eller utbildningsperiod, och reglerna for kortaste
vistelse galler.

Mobilitetsverksamhet i undervisningssyfte kan genomféras inom alla studieomraden.
Den kan omfatta undervisning som syftar till att utveckla partnerhégskolan.

Den anstallda personen, den sdndande och den mottagande organisationen maste inga ett
avtal om larande.
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Blandade intensiva program

Detta ar kortvariga, intensiva program som anvander innovativa larande- och undervisningsmetoder, bland annat i form
av webbaserat samarbete. Programmen kan omfatta problembaserat ldrande dar transnationella och
amnesovergripande grupper arbetar tillsammans for att 16sa utmaningar, exempelvis med anknytning till FN:s mal for
hallbar utveckling eller andra samhéllsutmaningar som identifierats av regioner, stader eller foretag. Programmen bor
tillféra mervarde jamfort med befintliga kurser eller utbildningar som de deltagande hégskolorna erbjuder och kan vara
flerariga. Blandade intensiva program mojliggér nya och mer flexibla format som kombinerar fysisk mobilitet med en
virtuell del och syftar till att na ut till alla typer av studenter, oavsett bakgrund, studieomrade och studieniva.

Grupper av hogskolor far mojlighet att organisera kortvariga blandade intensiva program for larande, undervisning och
utbildning for studenter och personal. Under dessa blandade intensiva program kommer grupper av studenter eller
personal att genomfora en kortvarig fysisk mobilitet utomlands, kombinerat med en obligatorisk virtuell komponent
som underldttar webbaserat kollaborativt kunskapsutbyte och grupparbete. Den virtuella komponenten maste
sammanfora deltagarna pa natet, dar de arbetar tillsammans och samtidigt med specifika uppgifter som ingar i det
blandade intensiva programmet och rdknas in i de 6vergripande ldranderesultaten.

Blandade intensiva program kan dessutom vara Oppna foér studenter och personal fran hogskolor som inte ingar i
partnerskapet. Blandade intensiva program bygger upp kapacitet for utformning och genomférande av innovativa
undervisnings- och larandemetoder hos de deltagande hogskolorna.

SARSKILDA BIDRAGSKRITERIER FOR BLANDADE INTENSIVA PROGRAM

Blandade intensiva program maste utformas och genomféras av minst tre hogskolor som ar
anslutna till Erasmusstadgan for hogre utbildning fran minst tre programlander.
Programmen ar dessutom Oppna for andra hogskolor eller organisationer i programlandet.
Hogskolor fran partnerlander far delta och sanda deltagare pa egen bekostnad. Deltagare
fran partnerlander raknas inte mot minimikraven.

Vilka deltagande
organisationer kan fa
bidrag?

Den samordnande organisationen maste vara en hogskola som ar ansluten till
Erasmusstadgan for hogre utbildning. Denna hégskola ar antingen sékande hogskola eller en
hogskola som ar medlem i sokandens mobilitetskonsortium.

Organisationer som sinder/tar emot studenter och personal som ska delta i ett blandat
intensivt program maste vara hogskolor som ar anslutna till Erasmusstadgan for hogre
utbildning i ett programland. Undervisande personal som bidrar till att genomféra
programmet kan de komma fran organisationer i programlandet (se “malgrupper”).

Verksamhetens Fysisk mobilitet fran 5 till 30 dagar under programmets |0ptid. Inga kriterier for

varaktighet bidragsberattigande faststdlls for den virtuella komponentens varaktighet, men den

kombinerade virtuella och fysiska mobiliteten ska ge minst 3 ECTS-podng for studenterna.

Plats for verksamheten Verksamheten med fysisk narvaro kan genomféras vid den mottagande hogskolan eller pa

en annan plats i den mottagande hogskolans land.




Malgrupper

Studerande:

Studenter som dr inskrivna vid en hogskola och for studier som leder till en erkdnd examen
eller annan erkand kvalifikation pa hégskoleniva (upp till och inbegripet doktorsexamen).

Personal: Personal som arbetar vid en hogskola i ett programland.
Undervisningspersonal som deltar i genomférandet av programmet:

e Personal som arbetar vid en hogskola i ett programland.

=  Personal fran féretag som har inbjudits att undervisa vid en hogskola i ett
programland och som arbetar i en offentlig eller privat organisation (som inte ar
ansluten till Erasmusstadgan for hogre utbildning) verksam pa arbetsmarknaden
eller inom allman utbildning, yrkesutbildning, ungdomsfragor, forskning och
innovation i ett programland (inbegripet anstéllda doktorander).

Andra kriterier som ska

vara uppfylida

Blandade intensiva program for studenter och personal maste besta av kortvarig fysisk
mobilitet utomlands, kombinerat med en obligatorisk virtuell komponent som underlattar
webbaserat kollaborativt kunskapsutbyte och grupparbete. Den virtuella komponenten
maste sammanfora deltagarna pa natet, dar de arbetar tillsammans och samtidigt med
specifika uppgifter som ingar i det blandade intensiva programmet och rdknas in i de
overgripande laranderesultaten.

Blandade intensiva program ska ge studenterna minst 3 ECTS-poang.

Minsta antal deltagare i blandade intensiva program &r 15 (undervisningspersonal som
deltar i programmets genomférande ska inte rdaknas med) for att programmet ska vara
bidragsberattigande.

Individuellt stod och i forekommande fall resebidrag till deltagarna i verksamheten med
fysisk narvaro tillhandahalls av den sdndande organisationen (och av den mottagande
hogskolan i fraga om inbjuden personal fran foretag).

TILLDELNINGSKRITERIER

Ingen kvalitativ bedémning gors (kvaliteten utvarderades da ansékan om anslutning till Erasmusstadgan for hogre
utbildning gjordes eller nar det ackrediterade mobilitetskonsortiet valdes) och darfér finns det inga tilldelningskriterier.

Alla bidragsansoékningar som har bedomts som bidragsberattigade far finansiering.

Det maximala bidragsbeloppet beror pa flera faktorer:
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Antal mobilitetsperioder och manader/dagar som ansodkan giller.
Den sékandes tidigare resultat nar det galler antalet mobilitetsperioder, god kvalitet pa genomférandet av
verksamheten och sund ekonomisk férvaltning, om den sékande har beviljats ett liknande bidrag tidigare

ar.

Antal blandade intensiva program som ansokan géller.
Den sammanlagda nationella budgeten for insatsen i fraga.




BEVILJANDE AV ERASMUSACKREDITERING FOR KONSORTIER FOR HOGRE UTBILDNING

En organisation fran ett programland som lamnar in en ansékan om bidrag fran Erasmus+ for ett mobilitetskonsortium
maste ha en giltig konsortieackreditering for hogre utbildning. Denna ackreditering gors av samma nationella
programkontor som beddmer ansékan om finansiering for ett mobilitetsprojekt inom hogre utbildning. Ansdkningarna
om ackreditering och bidrag till mobilitetsprojekt kan goras i samma ansdkan. Det dr dock bara de hogskolor och

organisationer

som godkanns i

ackrediteringsprocessen som kan fad bidrag till sina projekt. For att fa

konsortieackreditering maste foljande villkor vara uppfyllda:

KRITERIER FOR BIDRAGSBERATTIGANDE

Vilka deltagande
organisationer kan fa
bidrag?

Ett mobilitetskonsortium inom hogre utbildning kan bestd av fdljande deltagande
organisationer:

=  Hogskolor som har en giltig anslutning till Erasmusstadgan for hogre utbildning.
= Offentliga eller privata organisationer som ar verksamma pa arbetsmarknaden

eller inom allmén utbildning, yrkesutbildning och ungdomsfragor.

Alla deltagande organisationer maste vara etablerade i samma programland.

Vem kan soka?

Varje bidragsberattigad organisation kan fungera som samordnare och gora en ansdkan for
samtliga organisationer som deltar i konsortiet.

Antal deltagande
organisationer

Ett mobilitetskonsortium maste omfatta minst tre bidragsberattigade deltagande
organisationer, varav tva maste vara sandande hogskolor.

Alla medlemsorganisationer i mobilitetskonsortiet maste vara identifierade nar ansdkan
om konsortieackreditering lamnas in.

Hur lange ar
konsortieackrediteringen
giltig?

Hela programperioden.

Var
lamnas?

kan ansokan

Till det nationella programkontoret i det land dar den s6kande organisationen har sitt sate.

Nar ska ansokan lamnas
in?

Ackrediteringsansdkan ska ldmnas in senast den 11 februari kl. 12.00.00 (Brysseltid) for
projekt som inleds den 1 september samma ar eller senare ar.

Hur soker man?

Se del Ci handledningen for mer information om hur du soker.

Tilldelningskriterier

Samtliga ansokningar om konsortieackreditering kommer att bedémas utifran foljande kriterier:




Konsortiets relevans

(hogsta podng: 30)

Forslagets relevans for

- insatsens mal.

- behoven och malen hos de organisationer som deltar i konsortiet
och hos de enskilda deltagarna.

Hur dndamalsenligt forslaget ar for att

- skapa laranderesultat av hog kvalitet for deltagarna,

-  forstarka kapaciteten och den internationella rackvidden hos de
organisationer som deltar i konsortiet

- skapa mervarde pa EU-niva genom resultat som inte gar att uppna
genom verksamhet som bedrivs av varje enskild hégskola.

Kvaliteten pa konsortiets
sammansattning och
samarbetsarrangemangen

(hogsta poang: 20)

| vilken utstrackning

- konsortiet har en dndamalsenlig sammansattning av siandande
hogskolor med, ndr det ar aktuellt, kompletterande deltagande
organisationer fran andra socioekonomiska sektorer med den profil,
erfarenhet och sakkunskap som krdvs for att genomféra alla
aspekter av projektet,

- samordnaren for konsortiet har tidigare erfarenhet av att leda ett
konsortium eller en liknande typ av projekt,

- fordelningen av roller, ansvarsomraden och uppgifter/resurser ar
val definierade och visar att alla deltagande organisationer ar
engagerade och kommer att bidra aktivt,

- uppgifter/resurser samlas och delas,

- ansvarsomradena &r tydliga nar det galler avtalsfragor och
ekonomisk forvaltning,

- konsortiet inbegriper nya organisationer och mindre erfarna
organisationer i insatsen.

Kvaliteten pa utformningen och
genomforandet av konsortiets
verksamhet

(hogsta podng: 20)

Tydlighet, fullstandighet och kvalitet i alla projektfaser (forberedelse,
genomfdrande och uppfoljning av mobilitetsverksamhet).

Kvaliteten pa de praktiska arrangemangen, ledningen och
stodmetoderna (t.ex. hitta mottagande organisationer, matchning,
information, sprakligt och interkulturellt stod, 6vervakning).

Kvaliteten pa samarbete, samordning och kommunikation mellan de
deltagande organisationerna och med andra berdrda intressenter.

Nar det ar aktuellt, kvaliteten pa arrangemang foér att erkdnna och
validera deltagarnas laranderesultat, och konsekvent anvandning av
EU:s verktyg for 6ppenhet och erkdnnande.

Nar det ar aktuellt, andamalsenligheten i atgarder for att vélja deltagare
i mobilitetsverksamheten och uppmuntra personer med farre
mojligheter att delta i mobilitetsverksamheter.
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Genomslag och spridning

(hogsta podng: 30)

som leds av konsortiet.

projektet

internationell niva.
=  Andamalsenligheten och

=  Kvaliteten pa atgarderna for att utvardera resultatet av den verksamhet

=  Projektets potentiella genomslag
- for deltagare och deltagande organisationer under och efter

- utanfor de organisationer och enskilda personer som deltagit direkt
i projektet, pd institutionell, lokal, regional, nationell eller

kvaliteten pé& atgarderna for att sprida

resultatet av den verksamhet som leds av konsortiet inom och utanfor
de deltagande organisationerna och partnerna.

For att bli utvald fér ackreditering maste forslagen fa minst 60 poang totalt. Dessutom maste de fa minst halften av
maxpodngen for varje tilldelningskriterium.

A) FINANSIERINGSREGLER SOM GALLER FOR ALL MOBILITETSVERKSAMHET INOM HOGRE UTBILDNING

Budgetkategori

Bidragsberattigande kostnader och tillampliga
bestammelser

Belopp

Bidrag till projektets
genomforande

Kostnader som ar direkt forknippade med
genomférandet av utbytena (utom resor och
uppehalle for deltagarna).

Finansieringsform: bidrag till
enhetskostnaderna.

Regel for beviljande: Baserat pa antalet
deltagare i mobilitetsprojektet.

Upp till den 100:e deltagaren: 400 euro per
deltagare, och fran och med den 101:a
deltagaren: 230 euro per ytterligare deltagare

Inkluderingsstéd

Kostnaderna for att organisera utbyten for
deltagare med samre forutsdttningar som
behover vytterligare stéd baseras pa faktiska
kostnader.

Finansieringsform: bidrag till
enhetskostnaderna.

Regel for beviljande: baserat pa antalet
deltagare med samre forutsattningar som far
kompletterande stod via kategorin
inkluderingsstod baserat pa faktiska kostnader.

100 euro per deltagare

Ytterligare kostnader med direkt koppling till
deltagare med samre forutsattningar, som inte
kan tackas genom tilliggsbeloppet for
individuellt stod till deltagare med samre
forutsattningar. Sarskilt kostnader for att tacka
det extra ekonomiska stod som deltagare med
fysiska, psykiska eller halsorelaterade tillstand

100 % av de bidragsberattigande kostnaderna




behover for att kunna delta i
mobilitetsverksamheten, fér  forberedande
bestk och for medféljande personer (inklusive
styrkta kostnader for resa och uppehélle som
inte tacks via budgetkategorierna for resebidrag
och individuellt stod for dessa deltagare).

Finansieringsform: faktiska kostnader.

Regel for beviljande: begdran maste motiveras
av sOkanden och godkannas av det nationella
programkontoret.

Sarskilda kostnader

Kostnader for att tillhandahalla en finansiell
garanti om det nationella programkontoret

begar det.

Kostnader for finansiell garanti: 80 % av
Dyra resekostnader for deltagare. bidragsberattigande kostnaderna
Finansieringsform: faktiska kostnader. Dyra resekostnader: 80% av

bidragsberattigande resekostnaderna.
Regel for beviljande: begiaran maste motiveras

av sokanden och godkannas av det nationella
programkontoret.

de

de

Bidrag till projektets genomforande till bidragsmottagaren (hégskolor eller konsortier):

Bidraget till projektets genomférande ar ett bidrag till alla kostnader som institutioner har i samband med verksamhet

for att stodja mobilitetsprojekt, saval for att sianda ut som att ta emot studenter och personal, for att folja

Erasmusstadgan for hogre utbildning i programlander och principerna for Erasmusstadgan sa som dessa avspeglas i det

interinstitutionella avtalet som ingatts om det ror sig om institutioner fran partnerlander. Exempel:
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Organisatoriska arrangemang med partnerinstitutioner, daribland besék hos potentiella partner, for att komma
overens om villkoren i de interinstitutionella avtalen om urval, férberedelse, mottagning och integrering av
deltagare i mobilitetsverksamheten, och for att halla dessa interinstitutionella avtal aktuella.

Tillhandahalla aktuella kurskataloger for internationella studenter.

Tillhandahalla information och hjalp till studenter och personal.

Urval av studenter och personal.

Utformning av larandeavtal for att sakerstdlla att studenternas utbildning erkdnns fullt ut, utformning och
erkdnnande av mobilitetsavtal for personal.

Spraklig och interkulturell forberedelse fér saval inkommande som utresande studenter och personal, som
komplement till Erasmus+ webbaserade sprakstod.

Underlatta inkommande deltagares integrering pa hogskolan.

Se till att det finns effektiva mentors- och tillsynssystem fér dem som deltar i mobilitetsverksamheten.

Sarskilda arrangemang for att sakerstalla kvaliteten pa praktikperioder vid mottagande foretag/organisationer
Se till att kurser och atféljande studiepodng erkanns, utfarda registerutdrag och tillagg till examensbevis.
Underlatta deltagares aterintegrering och bygga vidare pa deras nyforvirvade kompetens, till nytta for
hogskolan och fér andra studenter.

Genomfora initiativet for ett europeiskt studentkort (digitalisering av hantering av mobilitetsverksamhet);
Framja miljovanlig mobilitet och miljdanpassning av administrativa foérfaranden.

Framja och hantera deltagandet av personer med samre forutsattningar.




e Identifiera och framja verksamheter som ror samhillsengagemang och Overvaka deltagandet i sadana
verksamheter.
e  Framja och hantera blandad och/eller internationell mobilitet.

Hogskolorna forbinder sig att folja alla principer i stadgan for att utforma mobilitetsprojekt av hog kvalitet, daribland att
se till att utresande deltagare ar val forberedda, dven for blandad mobilitet, genom att de har skaffat sig nédvandiga
sprakkunskaper och utveckla deras interkulturella kompetenser” och “tillhandahalla lampligt sprakstod till deltagare i
mobilitetsverksamheter”. Det &dr lampligt att anvanda hogskolans befintliga resurser for sprakundervisning. Nar det
galler mobilitetsverksamhet som bedrivs mellan programldnder kan de hégskolor som kan erbjuda mobilitetsprojekt av
hog kvalitet for studenter och personal, bland annat i fraga om sprakligt stod, till lagre kostnader (eller for att de
finansieras fran andra kéllor an EU) féra 6ver en andel av sitt bidrag till projektets genomforande for att finansiera mer
mobilitetsverksamhet. Flexibilitetsnivan for detta faststélls i bidragsavtalet.

| samtliga fall ska bidragsmottagarna enligt avtal vara skyldiga att tillhandahalla sadana tjanster av hog kvalitet, och
deras resultat ska granskas och kontrolleras av de nationella programkontoren, som dven ska ta hansyn till de
deltagarrapporter som studenter och personal ldmnat och som finns direkt tillgdngliga for de nationella
programkontoren och kommissionen.

Bidrag till projektets genomférande berdknas utifran antalet utresande deltagare i mobilitetsprojekt (inklusive deltagare
med nollbidrag fran Erasmus+ under hela mobilitetsperioden — se nedan) och inkommande personal fran foretag som
undervisar vid en hogskola som &r bidragsmottagaren eller medlem i konsortiet. Deltagare med nollbidrag fran EU for
hela mobilitetsperioden raknas som deltagare med stéd eftersom de drar nytta av ramverket och de organisatoriska
verksamheterna. Organisatoriskt stod betalas darfor daven for dessa deltagare.

For mobilitetskonsortier kan detta bidrag delas mellan alla medlemmar enligt de regler som de sjdlva har kommit
overens om.

Mobilitetsdeltagare med nollbidrag fran EU:s medel fér Erasmus+

Studenter och personal med nollbidrag fran EU:s medel for Erasmus+ ar deltagare som inte far nagot sadant bidrag for
resor och uppehalle men som i 6vrigt uppfyller kriterierna fér student- och personalmobilitet och som far ta del av alla
fordelar med att vara student och personal inom Erasmus+. De far ta emot andra EU-bidrag &n fran Erasmus+ (ESF osv.),
ett nationellt, regionalt eller annat slags bidrag for sina kostnader fér mobilitetsverksamheten. Antalet studenter och
anstallda med nollbidrag fran Erasmus+ under hela mobilitetsperioden raknas med i statistiken for den resultatindikator
som anvands for att fordela EU:s budget mellan landerna.

Inkluderingsstéd

Personer med samre forutsattningar ar potentiella deltagare vars enskilda personliga, fysiska, psykiska eller
halsorelaterade tillstand &r sddant att de inte skulle kunna delta i projektet/mobilitetsverksamheten utan extra
ekonomiskt eller annat stod. Hogskolor som har valt ut studenter och/eller personal med samre férutsattningar kan
anstka om kompletterande bidrag fran det nationella programkontoret for att ticka de extra kostnaderna for deras
deltagande i mobilitetsverksamheten. Fér personer med samre férutsattningar, sarskilt personer med fysiska, mentala
eller hélsorelaterade tillstand, kan bidraget darfér bli hégre dn de hogsta enskilda bidragsbelopp som anges nedan.
Hogskolorna ska informera pa sin webbplats om hur studenter och personal med samre forutsattningar kan anséka om
och motivera det extra bidraget.

Extra finansiering for studenter och personal med samre forutsattningar kan ocksa komma fran andra kallor pa lokal,
regional och/eller nationell niva.



Medféljande personer till studenter och personal med samre forutsattningar har ratt till ett bidrag som baseras pa de
faktiska kostnaderna.

Genom att underteckna Erasmusstadgan for hogre utbildning forbinder sig hogskolorna att garantera att deltagare
oavsett bakgrund far lika tillgdng och mojligheter. Studenter och personal med samre forutsattningar kan darfér utnyttja
de stodtjanster som den mottagande institutionen erbjuder till lokala studenter och sin egen personal.

Sarskilda kostnader for dyra resor

Endast deltagare som ar berattigade till resebidrag och som deltar i mobilitetsverksamhet ar berattigade till sarskilda
kostnader for dyra resor:

Bidragsmottagare for mobilitetsprojekt kan soka bidrag for dyra resekostnader for deltagare under budgetposten
”Sarskilda kostnader” (80 % av de totala bidragsberattigande kostnaderna). De maste kunna styrka att budgetreglerna
(enhetskostnader i enlighet med avstandet for resan) inte tacker minst 70 % av resekostnaderna for deltagarna. Om
sarskilda kostnader for dyra resor godkdnns ersatter de resebidraget.

Andra finansieringskallor

Studenter och personal kan utéver EU:s Erasmus+-bidrag eller i stallet for detta (deltagare med nollbidrag fran EU), fa
ett regionalt, nationellt eller annat slags bidrag som forvaltas av en annan organisation @n det nationella
programkontoret (t.ex. ett ministerium eller en regional myndighet). EU:s Erasmus+-bidrag kan dven ersattas av andra
medel fran EU-budgeten (ESF osv.). Denna typ av bidrag fran andra finansieringskallor an EU:s budget omfattas inte av
de beloppsgranser eller intervall som anges i det har dokumentet.

B) Bidrag till studentmobilitet

Individuellt stéd vid fysisk mobilitet

Studenter kan fa individuellt stod till sina extrakostnader for resa och uppehélle under studie- eller praktikperioden
utomlands.

For mobilitet mellan programlander och till partnerlander i regionerna 5 och 14 faststallas de manatliga beloppen av de
nationella programkontoren tillsammans med de nationella myndigheterna och/eller hégskolorna pa grundval av
objektiva och transparenta kriterier enligt beskrivningen ovan. De exakta beloppen ska publiceras pa de nationella
programkontorens och hdgskolornas webbplatser.

Programlinderna och partnerlinderna i regionerna 5 och 143 delas upp i féljande tre grupper:

Grupp 1 Danmark, Finland, Island, Irland, Liechtenstein, Luxemburg, Norge och
Sverige.

Lander med hogre

levnadsomkostnader Partnerlander i region 14.

38 partnerlander i regionerna 5 och 14 ar bara mottagande linder.
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Grupp 2 Belgien Cypern, Frankrike, Grekland, Italien, Malta, Nederlanderna, Portugal,

Spanien, Tyskland och Osterrike.
Lander med medelhoga

levnadsomkostnader Partnerldander i region 5.
Grupp 3

Bulgarien, Estland, Kroatien, Lettland, Litauen, Nordmakedonien, Polen,
Lander med lagre Rumanien, Serbien, Slovakien, Slovenien, Tjeckien, Turkiet och Ungern.
levnadsomkostnader

Individuellt stod fran Erasmus+ som beviljas studenterna beror pa vilka sindande och mottagande ldnder de reser
mellan, enligt foljande:

e  Mobilitetsverksamhet i ett land med liknande levnadsomkostnader: studenterna far ett medelstort EU- bidrag.
e Mobilitetsverksamhet i ett land med hogre levnadsomkostnader: studenterna far ett hogre EU-bidrag.
e  Mobilitetsverksamhet i ett land med ldgre levnadsomkostnader: studenterna far ett lagre EU-bidrag.

De belopp som faststalls av de nationella programkontoren ska ligga inom foljande intervall:

e Medelstort EU-bidrag: ett intervall pa 260-540 euro per manad ska galla for mobilitet till ett land med liknande
levnadsomkostnader: a) fran grupp 1 till grupp 1, b) fran grupp 2 till grupp 2 och c) fran grupp 3 till grupp 3.

e Hogre EU-bidrag: motsvarar det medelintervall som det nationella programkontoret tillampar, plus minst 50
euro och 310-600 euro per manad. Det ska tillampas pa mobilitet till ett land med hogre levnadsomkostnader:
a) fran grupp 2 till grupp 1 och b) fran grupp 3 till grupp 1 eller 2.

e Lagre EU-bidrag: motsvarar det medelintervall som det nationella programkontoret tillampar, minus minst 50
euro och 200-490 euro per manad. Det tillampas pa mobilitetsverksamhet i ett land med lagre
levnadsomkostnader: a) fran grupp 1 till grupp 2 eller 3 och b) fran grupp 2 till grupp 3.

Nar de nationella programkontoren faststdller de belopp som ska gidlla for bidragsmottagare i deras land ska de ta
hansyn till tva sarskilda kriterier:

e Tillgdngen till och nivan pa andra kallor till medfinansiering fran privata eller offentliga organ pa lokal, regional
eller nationell niva som kompletterar EU-bidraget.

e Den allmanna efterfragan fran studenter som har for avsikt att studera utomlands.

For mobilitetsverksamhet som bedrivs mellan programlander och partnerlander i regionerna 5 och 14 far de nationella
programkontoren besluta att ge sina hogskolor en viss flexibilitet genom att faststélla intervall i stallet for belopp pa
nationell niva. Detta bor i sa fall vara motiverat, t.ex. i lander dar det finns mdjlighet till medfinansiering pa regional

eller institutionell niva.

Studenter och nyutexaminerade med samre forutsattningar — tillagg till det individuella stodet

Studenter och nyutexaminerade med samre forutsattningar far ett tilldgg pa 250 euro per manad utéver det individuella
stodet i deras Erasmus+-bidrag. De kriterier som ska tillaimpas faststélls av de nationella programkontoren i samforstand

med de nationella myndigheterna.

Studenter och nyutexaminerade som genomfor praktik — tillagg till det individuella stodet



Studenter och nyutexaminerade som genomfor praktik far ett kompletterande tilldgg pa 150 euro per manad utover det
individuella stodet i deras Erasmus+-bidrag. Studenter med samre forutsattningar som deltar i praktik har ratt till bade
tillaggsbeloppet for studenter och nyutexaminerade med samre férutsattningar och tillaggsbeloppet for praktik.

Studenter och nyutexaminerade fran de yttersta randomradena och de utomeuropeiska ldnderna och territorierna

Med tanke pa de komplikationer som avstanden till andra programldander och de skilda ekonomiska forutsattningarna
innebar ska studenter och nyutexaminerade fran de yttersta randomradena som studerar eller har studerat vid
hogskolor i EU-medlemslandernas yttre randomraden samt de utomeuropeiska lander och territorier som ar
associerade till EU:s medlemsstater fa foljande hogre belopp i form av individuellt stod:

Fran Till Belopp

De yttersta randomradena och de . . .
. . Programldander och partnerlander i .
utomeuropeiska landerna och . 700 euro per manad

o regionerna 5 och 14.
territorierna

Tillaggsbeloppen for studenter och nyutexaminerade med samre forutsattningar och for praktik ar inte tillampliga i
detta fall.

Studenter och nyutexaminerade som deltar i mobilitetsverksamhet till partnerldander ("internationell mobilitet”)

Grundbeloppet for det individuella stodet faststélls enligt féljande:

Fran Till Belopp
. Partnerldnder i regionerna 1-4 och 6- .
Programldander 13 700 euro per manad

Enligt beskrivningen ovan i avsnittet
Programlander Partnerldander i regionerna 5 och 14. "Bidrag till studentmobilitet” -
"Individuellt stéd vid fysisk mobilitet”

Tillaggsbeloppet for studenter och nyutexaminerade med samre férutsattningar galler i detta fall.

Tillaggsbeloppet for praktik galler inte vid mobilitet till partnerlander i regionerna 1-4 och 6-13.

Programlanderna omfattar de yttersta randomradena och de utomeuropeiska landerna och territorierna.

Studenter och nyutexaminerade som genomfor kortvarig fysisk mobilitet (blandad mobilitet och kortvarig mobilitet
for doktorander)

Grundbeloppen for det individuella stédet ska faststallas enligt féljande:

Varaktighet for fysisk mobilitet Belopp (samtliga programldnder eller partnerldander)

Upp till den 14:e verksamhetsdagen: | 70 euro per dag
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Upp till den 30:e verksamhetsdagen: | 50 euro per dag

En resdag fore aktiviteten och en resdag efter aktiviteten kan ocksa tackas av det individuella stodet.

Studenter och nyutexaminerade med samre forutsattningar — tillagg till det individuella stodet vid kortvarig fysisk
mobilitet

Studenter och nyutexaminerade med samre forutsattningar far ett tillagg till det individuella stodet i Erasmus+-bidraget.
Tillaggsbeloppet ar 100 euro for en mobilitetsperiod pa 5-14 dagar och 150 euro fér en mobilitetsperiod pa 15-30
dagar. De kriterier som ska tillampas faststélls av de nationella programkontoren i samférstdind med de nationella
myndigheterna.

Tillaggsbeloppet for praktik ar inte tillampligt i detta fall.

Programlanderna omfattar de yttersta randomradena och de utomeuropeiska ldnderna och territorierna.

Studenter och nyutexaminerade som inte far resebidrag - tillagg till det individuella stédet vid miljovanligt resande

Studenter och nyutexaminerade som inte far resebidrag kan valja miljévanligt resande. De far da ett engangsbelopp pa
50 euro som tillagg till det individuella stodet. Vid behov kan de beviljas kompletterande individuellt stod for hogst fyra
dagar for att tacka kostnaderna for en tur- och returresa.

Resebidrag

Foljande deltagare kan beviljas nedanstaende belopp i resebidrag for att tacka resekostnaderna:
e Studenter och nyutexaminerade som studerar eller har studerat vid hogskolor i EU-landernas yttersta
randomraden, Cypern, Island, Malta och de utomeuropeiska lander och territorier som ar associerade med EU-
lander, nar de reser till programlander eller partnerlander i region 5 eller 14.
e Personer med samre forutsattningar som deltar i kortvariga mobilitetsverksamheter.
e Studenter och nyutexaminerade som reser till andra partnerlander @n partnerldnder i regionerna 5 och 14.

Reseavstadnd*® Vanlig resa Miljévanligt resande

Mellan 10 och 99 km: 23 euro per deltagare

39 Baserat pa reseavstandet per deltagare. Reseavstand ska berdknas med hjélp av den avstandsberdknare som stéds av Europeiska kommissionen
(https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator sv). Avstdndet for en enkelresa maste anvandas for att berdkna EU-
bidraget till tur- och returresan.



http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_sv.htm

Mellan 100 och 499 km: 180 euro per deltagare 210 euro per deltagare

Mellan 500 och 1 999 km: 275 euro per deltagare 320 euro per deltagare
Mellan 2 000 och 2 999 km: 360 euro per deltagare 410 euro per deltagare
Mellan 3 000 och 3 999 km: 530 euro per deltagare 610 euro per deltagare
Mellan 4 000 och 7 999 km: 820 euro per deltagare

8 000 km eller mer: 1 500 euro per deltagare

Studenter och nyutexaminerade som viljer miljovanligt resande far vid behov kompletterande individuellt stéd for
hogst fyra dagar for att tacka kostnaderna for en tur- och returresa.

Studenter och nyutexaminerade med sdamre forutsattningar maste fa resebidrag for mobilitetsverksamhet nar de reser
fran ett programland till ett annat partnerland &n i region 5 eller 14. Bidragsmottagarna kan vélja att inte bevilja
resebidrag for alla andra studenter och nyutexaminerade fér mobilitetsverksamhet vid resor fran ett programland till
ett annat partnerland an i region 5 eller 14.
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C) BIDRAG TILL PERSONALMOBILITET

Personal ska fa ett EU-bidrag for sina kostnader for resa och uppehélle under perioden utomlands enligt féljande:

. Bidragsberattigande kostnader och tillampliga
Budgetkategori . Belopp
bestimmelser
. . Miljovanli
Reseavstand Vanlig resa
gt resande
Bidrag till deltagarnas kostnader fér resor fran
arag 1 & " 0-99 km 23 euro
ursprungsorten till platsen for verksamheten och
tillbaka igen. 100-499 km 180euro | 210euro
Finansieringsform: bidrag till enhetskostnaderna.
Resebidrag 500-1 999 km 275 euro 320 euro
Regel fér beviljande: Baserat pa reseavstandet
per deltagare. Den sdkande maste ange avstandet | 2 000-2 999 km 360 euro 410 euro
fran ursprungsorten till platsen for
verksamheten4° med hjalp av den | 3000-3999 km 530 euro 610 euro
avstandsberdknare som stdods av Europeiska
kommissionen®®. 4 000-7 999 km 820 euro
8 000 km eller mer 1500 euro

Individuellt stod

Kostnader som &r direkt forknippade med
deltagarnas uppehélle under verksamheten.

Finansieringsform: bidrag till enhetskostnaderna.

Regel for beviljande: Baserat pa vistelsens langd
per deltagare (inklusive dven en resdag fore
respektive efter verksamheten om det behdvs)

Personal som viéljer miljovanligt resande far vid
behov kompletterande individuellt stod for hogst
fyra dagar for att tdcka kostnaderna for en tur-
och returresa.

Upp till den 14:e verksamhetsdagen: Tabell
per dag per deltagare

mellan den 15:e och den 60:e
verksamhetsdagen: 70 % av tabell Al.1, per dag
per deltagare

4 Om en person fran Madrid (Spanien) deltar i en verksamhet i Rom (ltalien) ska den sékande berdkna avstandet fran Madrid till Rom (1 365,28 km) och
dérefter vélja ratt avstandsintervall (dvs. 500-1 999 km).
41 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance sv.htm



http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_sv.htm
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_sv.htm

Tabell A — Individuellt stéd (belopp i euro per dag)

Beloppen beror pa det mottagande landet. Beloppen ska faststdllas inom det intervall som anges i tabellen nedan. Néar de
nationella programkontoren faststdller de belopp som ska galla for bidragsmottagare i deras land ska de tillsammans med de

nationella myndigheterna ta hansyn till tva sarskilda kriterier:

e Tillgdngen till och nivan pa andra kallor till medfinansiering fran privata eller offentliga organ pa lokal, regional eller

nationell nivd som kompletterar EU-bidraget.

e Den allménna efterfragan fran personal som har for avsikt att undervisa eller vidareutbilda sig utomlands.

Samma procentandel inom intervallet bor tillimpas pa alla destinationslander. Det gar inte att ansld samma belopp till

samtliga destinationslénder.

Mottagande land

Personal fran programlander

Min—max (per dag)

Al.l

Norge, Danmark, Luxemburg, Island, Sverige,
Irland, Finland och Liechtenstein 80-180
Partnerlander i region 14
Nederldnderna, Osterrike, Belgien,
Frankrike, Tyskland, Italien, Spanien, Cypern,
Grekland, Malta och Portugal 70-160
Partnerlander i region 5
Slovenien, Estland, Lettland, Kroatien,
Slovakien, Tjeckien, Litauen, Turkiet,

e . 60-140
Ungern, Polen, Rumadnien, Bulgarien,
Nordmakedonien och Serbien
Partnerlander i regionerna 1-4 och 6-13 180

For mobilitetsverksamhet som bedrivs mellan programldander och partnerlander i regionerna 5 och 14 far de nationella
programkontoren besluta att ge sina hogskolor en viss flexibilitet genom att faststdlla intervall i stéllet for belopp pa
nationell niva. Detta bor i sa fall vara motiverat, t.ex. i lander dar det finns medfinansiering tillgdnglig pa regional eller
institutionell niva. De exakta beloppen ska publiceras pa de nationella programkontorens och hogskolornas webbplatser.

D) NivA PA DET EKONOMISKA STOD FOR STUDENTER OCH PERSONAL SOM FASTSTALLS AV HOGSKOLOR OCH MOBILITETSKONSORTIER
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| samtliga fall ska hégskolorna och mobilitetskonsortierna vara skyldiga att respektera foljande principer och kriterier nar de
faststéller och tillampar bidragsbeloppen:

e Nar beloppet har faststallts av hégskolan/konsortiet ska det vara detsamma under hela projektet. Det ar inte
majligt att sanka eller hoja bidragsnivan inom samma projekt.
e Beloppen maste faststdllas och tillampas pa ett objektivt och 6ppet satt, med hansyn till alla principer och den
metod som beskrivs ovan (dvs. med hansyn &ven till vart man 3ker och den kompletterande séarskilda

finansieringen).

e Alla studenter som reser till samma grupp av lander fér samma typ av mobilitetsverksamhet — studier eller praktik
— maste fa samma bidragsniva (med undantag for studenter och nyutexaminerade med samre férutsattningar fran
de yttersta randomradena eller de utomeuropeiska landerna och territorierna).

€) BLANDADE INTENSIVA PROGRAM

Budgetkategori

Bidragsberattigande kostnader och tillampliga
bestammelser

Belopp

Bidrag till projektets
genomforande

Kostnader som ar direkt forknippade med

genomférandet av de intensiva programmen

(utom resor och uppehalle fér deltagarna).
Finansieringsform: bidrag till enhetskostnaderna.

Regel for beviljande: baserat pa antalet deltagare
i mobilitetsverksamheten, larare/utbildare som
genomfor programmet rdknas inte med.

Den samordnande hogskolan ansdker om

organisatoriskt stod for gruppen av hogskolor
som gemensamt anordnar det blandade intensiva
programmet.

400 euro per deltagare, minst 15 deltagare och
hogst 20 finansierade deltagare.




ERASMUSACKREDITERING INOM YRKESUTBILDNING, SKOLUTBILDNING OCH VUXENUTBILDNING

En Erasmusackreditering ar ett verktyg for organisationer inom yrkesutbildning, skolutbildning och vuxenutbildning som vill
skapa gransoverskridande utbyten och samarbeten. Tilldelningen av en Erasmusackreditering bekraftar att den sdkande har
upprattat en plan for att genomféra mobilitetsverksamhet av hog kvalitet som del i en mer omfattande satsning for att
utveckla sin organisation. Denna plan ar en Erasmusplan och ar central i ans6kan om Erasmusackreditering.

Organisationerna kan anséka om en individuell Erasmusackreditering for den egna organisationen eller en
Erasmusackreditering for samordnare av mobilitetskonsortium, enligt forklaringen nedan. Tidigare erfarenhet av
programmet ar inte ett ansdkningskrav.

Organisationer som redan har en Erasmusackreditering kan tilldelas ett kvalitetsméarke som ett erkdnnande av deras tidigare
arbete och kvalitetsengagemang.

HUR KAN JAG DELTA | MOBILITETSVERKSAMHET MED EN ERASMUSACKREDITERING?

Sokande som godkdnns for en Erasmusackreditering far forenklad tillgang till finansieringsmojligheterna inom
programomrade 1 inom respektive omrade. Den arliga ansdkningsomgangen for finansiering av ackrediterade projekt
beskrivs i kapitlen om respektive omrade som omfattas av Erasmusackrediteringen.

INSATSENS MAL

PA ALLA TRE OMRADENA:

Starka den europeiska dimensionen i undervisning och lirande genom att

= framja varden som inkludering och mangfald, tolerans och demokratiskt deltagande,
= framja kunskap om det gemensamma europeiska arvet och mangfalden,

= stddja utvecklingen av yrkesnatverk i Europa.

PA OMRADET FOR YRKESINRIKTAD UTBILDNING:

For att bidra till genomférandet av radets rekommendation om yrkesutbildning, Osnabriickdeklarationen, den europeiska
kompetensagendan och inridttandet av det europeiska omradet fér utbildning genom att

= hoja kvaliteten pa den yrkesinriktade grundldggande utbildningen och fortbildningen genom att
= stdrka nyckelkompetenserna och de generella fardigheterna, sarskilt sprakinlarning,
= stodja utvecklingen av de specifika yrkeskunskaper som behévs pa dagens och morgondagens arbetsmarknad,

= utbyta basta praxis och framja anvdndningen av nya och innovativa pedagogiska metoder och tekniker, och stddja
fortbildning for larare, utbildare, handledare och annan personal inom yrkesutbildningen.

=  bygga upp kapaciteten hos yrkesutbildningsanordnare s3 att de kan genomféra mobilitetsprojekt av hog kvalitet,
och 6ka deras férmaga att inga partnerskap av hog kvalitet och samtidigt utveckla sin internationaliseringsstrategi,

= gora mobilitet till en realistisk mojlighet for alla studerande inom saval grundldggande som fortsatt yrkesutbildning,
och 6ka den genomsnittliga mobilitetsperioden for yrkesstuderande for att 6ka dess kvalitet och genomslag,
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framja kvalitet, 6ppenhet och erkdnnande av laranderesultat som uppnatts under perioder utomlands, sarskilt med
hjalp av europeiska verktyg och instrument avsedda for detta.

PA OMRADET SKOLUTBILDNING

Hdja kvaliteten pa undervisning och larande inom skolutbildningen genom att

stodja fortbildning for larare, skolledare och annan skolpersonal,
framja anvandning av ny teknik och innovativa undervisningsmetoder,
forbattra sprakinlarning och spraklig mangfald i skolorna,

stodja utbyte och 6verforing av basta praxis inom undervisning och skolutveckling.

Bidra till inrattandet av ett europeiskt omrade fér utbildning genom att

bygga upp skolornas kapacitet att delta i grénsoéverskridande utbyten och samarbeten, och genomféra
mobilitetsprojekt av hog kvalitet,

gora mobilitet i utbildningssyfte till en realistisk mojlighet for alla elever i skolan,

framja erkdannande av laranderesultat som uppnatts av elever och personal under vistelser utomlands.

PA OMRADET VUXENUTBILDNING:

Bidra till inrattandet av ett europeiskt omrade for utbildning och den europeiska kompetensagendan genom att

hoja kvaliteten pa den formella, informella och icke-formella vuxenutbildningen genom att

hoja kvaliteten pa utbudet av vuxenutbildning genom professionalisering av personalen och 6kad kapacitet for
anordnare av vuxenutbildning sa att de kan genomféra utbildningsprogram av hog kvalitet,

hoja kvaliteten pa undervisningen och inldarningen i alla former av vuxenutbildning och anpassa den efter
samhallets behov i stort,

forbattra tillhandahallandet av vuxenutbildning for de nyckelkompetenser som faststallts i EU-ramen (2018),
inklusive grundlaggande fardigheter (las- och skrivkunnighet och raknefardigheter samt digitala fardigheter) och
andra viktiga kunskaper for livet.

Oka kapaciteten for anordnare av vuxenutbildning och andra organisationer som har nagon roll inom
yrkesutbildning sa att de kan genomféra mobilitetsprojekt av hog kvalitet,

Oka deltagandet av vuxna i alla aldrar och med olika socioekonomisk bakgrund i vuxenutbildning, sarskilt genom att
fraimja  deltagandet av organisationer som arbetar med mindre gynnade studerande, sma
vuxenutbildningsanordnare, nya deltagare i programmet, mindre erfarna organisationer och lokalt baserade
grasrotsorganisationer.

Kriterier for bidragsberattigande

Vem kan soka?

Pa omradet for yrkesinriktad utbildning:

(1) Organisationer som anordnar yrkesinriktad grundldggande utbildning och fortbildning

(2) Lokala och regionala offentliga myndigheter, samordningsorgan och andra organisationer
som har nagon roll inom yrkesutbildning.

(3) Foretag och andra offentliga eller privata organisationer som tar emot, utbildar eller pa




annat satt arbetar med studerande och larlingar inom yrkesutbildning.

P& omradet skolutbildning:

(1) Skolor som bedriver allmén férskole, grundskole- eller gymnasieutbildning®?.
(2) Lokala och regionala offentliga myndigheter, samordningsorgan och andra organisationer
som har nagon roll inom skolutbildning.

P4 omradet vuxenutbildning:

(1) Organisationer som bedriver formell, informell och icke-formell vuxenutbildning®.
(2) Lokala och regionala offentliga myndigheter, samordningsorgan och andra organisationer
som har nagon roll inom vuxenutbildning

Tillampliga definitioner och principer pa alla tre omradena

Vilka organisationer som har ratt att delta enligt villkor (1) faststdlls utifran de
utbildningsprogram och den utbildningsverksamhet de erbjuder. En organisation kan ha ratt att
delta pa mer &n ett omrade om den erbjuder olika utbildningsprogram och
utbildningsverksamhet.

Den behoériga myndigheten i varje land ska faststalla féljande:

= Vilka utbildningsprogram och vilken utbildningsverksamhet som ger organisationen ratt att
ansoka enligt villkor (1), och
= vilka organisationer som har ratt att soka enligt villkor (2).

De tillampliga definitionerna och exempel pa organisationer som kan soka kommer att
offentliggbras pa det ansvariga nationella programkontorets webbplats.

Ldnder som far delta Alla s6kande organisationer maste ha sitt sate i ett programland.

Alla andra organisationer som ar verksamma inom utbildning och yrkesbildning kan delta som
. L stodorganisationer till ackrediterade deltagare. Stodorganisationernas uppgift och skyldigheter
Stodorganisationer . . . . .
maste formellt faststdllas mellan dem och den ackrediterade bidragsmottagaren. Alla bidrag

fran stodorganisationer maste uppfylla kvalitetsstandarderna for Erasmus.

Vart skickar jag | Ansokan ska lamnas till det nationella programkontoret i det land dar den sdkande

42 Inklusive férskoleverksamhet och barnomsorg.

43 Utan att det paverkar de definitioner som de behériga nationella myndigheterna har faststillt bor man tinka pa att organisationer som anordnar
yrkesutbildning for vuxna i allmédnhet betraktas som yrkesutbildningsanordnare och inte som anordnare av vuxenutbildning. Mer information finns i de
tillampliga definitionerna pa det nationella programkontorets webbplats.
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ansokan?

organisationen har sitt sate.

Sista ans6kningsdag

19 oktober kl. 12.00.00 (Brysseltid)

Kvalitetsstandarder for
Erasmus

Organisationer som ansoker om Erasmusackreditering maste férbinda sig att félja de
kvalitetsstandarder for Erasmus som anges pa Europa-webbplatsen.
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-

standards-mobility-projects-vet-adults-schools en.

Kvalitetsstandarderna for Erasmus kan komma att uppdateras under ackrediteringens
giltighetstid. | sa fall kommer ackrediterade organisationer att uppmanas att samtycka till dem
innan de kan ans6ka om ndsta bidrag.

Antal ansokningar

En organisation kan anstka pa vart och ett av de tre omraden som denna ansékningsomgang
omfattar: vuxenutbildning, yrkesutbildning och skolutbildning. Organisationer som anséker pa
mer dn ett omrade maste lamna in separata ansokningar for varje omrade.

Organisationer som redan har en Erasmusackreditering kan inte anséka om ny ackreditering pa
samma omrade.

Typer av ansokningar

Sokande kan anstka som enskild organisation eller som samordnare av ett
mobilitetskonsortium. Det gar inte att ansoka for bada typerna av ackreditering pa samma
omrade.

Erasmusackreditering
for samordnare av
mobilitetskonsortium

Ett mobilitetskonsortium ar en grupp av organisationer fran samma land som genomfor
mobilitetsverksamhet som en del av en gemensam Erasmusplan. Varje mobilitetskonsortium
samordnas av en huvudorganisation, namligen en konsortiesamordnare som maste ha en
Erasmusackreditering.

Samordnaren for mobilitetskonsortiet kan sjalv anordna verksamheten (samma som en
organisation med en enskild ackreditering) och kan dessutom erbjuda mobilitetsverksamhet for
andra medlemsorganisationer i konsortiet. Konsortiemedlemmarna maste inte ha en
Erasmusackreditering.

Den som i egenskap av samordnare ansoker for ett konsortium maste beskriva syftet och den
planerade sammansattningen av konsortiet i ansékan. Alla organisationer som planerar att
delta som medlemmar i mobilitetskonsortiet maste vara fran samma land som samordnaren. |
detta skede kravs dock inte nagon exakt forteckning av konsortiemedlemmarna.

Du hittar mer information i reglerna for ackrediterade mobilitetsprojekt.

Urvalskriterier

Sékande maste ha tillracklig operativ och ekonomisk kapacitet fér att kunna genomféra den féreslagna Erasmusplanen,

daribland minst tva ars relevant erfarenhet inom verksamhetsomradet, och nar det galler konsortiesamordnaren, tillracklig

kapacitet for att samordna konsortiet.



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools_en

Du hittar mer information om de allmanna kriterierna for operativ kapacitet och de sarskilda kraven for organisationer som
ansoker om ackreditering i del C i denna handledning.

Uteslutningskriterier

Sékande organisationer maste lamna en undertecknad forklaring dar de forsdkrar pad heder och samvete att de inte
befinner sig i nagon av de situationer som avses i del C i denna handledning, att innehallet i den inlamnade Erasmusplanen
har forfattats av den sdkande organisationen och att inga andra organisationer eller externa personer har betalats for att
utarbeta ansdkan.

Samtidigt tillats och uppmuntras de s6kande att be om rad fran relevanta utbildningsmyndigheter och experter, eller att
utbyta god praxis med organisationer som liknar deras egen och som har mer erfarenhet av Erasmus+. Sokande for en
konsortiesamordnare kan samrada med potentiella medlemmar i konsortiet nar de utarbetar sin ansokan. Sokande kan
bifoga styrkande strategiska dokument som ar relevanta for deras Erasmusplan, som en internationaliseringsstrategi eller
en strategi som utvecklats av deras tillsynsorgan eller samordningsorgan.

Tilldelningskriterier

Ansokningarna kommer att utvdrderas separat for omradena skolutbildning, yrkesutbildning och vuxenutbildning.
Kvaliteten pa ansokningarna kommer att bedémas med podng dar maxpoangen ar 100, utifran nedanstaende kriterier och
viktningar.

For att komma ifraga for deltagande maste ansokningarna klara féljande gransvarden:

= Minst 70 av maximalt 100 poang.
"  minst halva maxpodngen pa vart och ett av de fyra kategorierna for tilldelningskriterier.

I vilken utstrackning

= den sokandes profil, erfarenhet, verksamhet och malgrupp ar relevanta for det omrade som

Relevans ansOkan avser, malen for ansokningsomgangen och typ av ansokan (enskild organisation eller
konsortiesamordnare).

=  For konsortiesamordnare beaktas dessutom i vilken utstrackning

(hogsta  poding: o de planerade konsortiemedlemmarnas profil ar relevant fér konsortiets syfte och mal

10) enligt definitionen i ansokan, fér det omrade som ansdkan avser och malen for
ans6kningsomgangen,

o bildandet av konsortiet tillfér ett tydligt merviarde for medlemmarna nar det géller
malen for ansékningsomgangen.

I vilken utstrackning
Erasmusplan:

Mal = den foreslagna Erasmusplanen stammer 6verens med malen for ansokningsomgangen,
= den foreslagna Erasmusplanens mal pa ett tydligt och konkret satt &r inriktade pa behoven hos
den sokande organisationen, dess personal och studerande.

. . o For konsortiesamordnare géller detta kriterium hela det planerade konsortiet och det
(hogsta podng:

40) kréavs att Erasmusplanens mal stimmer med konsortiets syfte enligt definitionen i

ansokan.

= | vilken utstrackning den foreslagna Erasmusplanens mal och tidsplanen for dem ar realistiska
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och tillrackligt ambitiosa for att man ska uppna positiva effekter for organisationen (eller
konsortiet),

de féreslagna atgarderna for uppféljning och utvardering av Erasmusplanens mal ar lampliga och
konkreta.

Om sokanden har bifogat strategiska dokument till sin ansokan: det finns en tydlig forklaring av
kopplingen mellan den foreslagna Erasmusplanen och de bifogade dokumenten.

Erasmusplan:
Verksamheter

20)

(hogsta podng:

I vilken utstrackning

det foreslagna antalet deltagare i mobilitetsverksamheten star i proportion till den sékande
organisationens storlek och erfarenhet,

o For konsortiesamordnare kommer konsortiets planerade storlek att beaktas.
det foreslagna antalet deltagare i mobilitetsverksamheten &r realistiskt och lampligt for de mal
som faststalls i Erasmusplanen,
de planerade deltagarnas profil ar relevant for det omrade som ansdkan avser, den foreslagna
Erasmusplanen och malen for ansdkningsomgangen.
i forekommande fall och om den sdkande organisationen planerar att anordna
mobilitetsverksamhet fér eleverna: medverkan av deltagare med samre forutsattningar.

Erasmusplan:
Férvaltning

30)

(hogsta podng:

I vilken utstrackning

sokanden har foreslagit konkreta satt att bidra till de grundldggande principerna foér
Erasmusackrediteringen som beskrivs i kvalitetsstandarderna for Erasmus,
sokanden har féreslagit en tydlig och komplett férdelning av arbetsuppgifter i enlighet med
kvalitetsstandarderna fér Erasmus,
sokanden har tilldelat Iampliga resurser for styrningen av Erasmusaktiviteter i enlighet med
kvalitetsstandarderna for Erasmus,
det finns lampligt engagemang pa organisationens ledningsniva,
lampliga atgarder har faststallts for att sdkerstalla programverksamhetens kontinuitet om det
sker forandringar vad galler personal eller ledning hos den s6kande organisationen,
sokanden har foreslagit konkreta och logiska steg for att integrera resultaten av
mobilitetsverksamheten i organisationens vanliga arbete.

o For konsortiesamordnare géller detta kriterium for hela det planerade konsortiet.

HOGSTA ANTAL TILLDELADE ERASMUSACKREDITERINGAR

| lander dar intresset for Erasmusackrediteringar ar mycket stort, kan det nationella programkontoret faststdlla ett hogsta

antal ackrediteringar som ska tilldelas. Detta beslut ska fattas separat for vart och ett av de tre omradena och offentliggéras

pa det nationella programkontorets webbplats tillsammans med denna ansékningsomgang.

- Om det nationella programkontoret inte anger nagot hogsta antal godkanda ackrediteringar for ett visst omrade

kommer alla ansdkningar som uppfyller minimikriterierna i denna ansékningsomgang att godkannas.

- Om det nationella programkontoret anger ett hogsta antal godkdnda ackrediteringar for ett visst omrade, kommer en

rangordnad forteckning 6ver ansdkningar som uppfyller minimikriterierna att upprattas.

Ackrediteringar kommer att beviljas fran och med ansékan med den hogsta poangen tills det hogsta antalet

tilldelade ackrediteringar har uppnatts. Om flera sékande har samma poang som den sista som ska tilldelas,

kommer hogsta antal att utokas sa att alla ansékningar med det poangantalet tas med.




GILTIGHET

Erasmusackrediteringen tilldelas for perioden 2021-2027. For att sdkerstdlla realistisk planering ska inlamnade
Erasmusplaner omfatta en kortvarigare period pa tva till fem ar och uppdateras regelbundet.

Om det kravs en Erasmusackreditering for att delta i ndgon verksamhet efter slutet av programperioden 2021-2027 kan det
nationella programkontoret forlanga giltighetstiden for ackrediteringen enligt villkor som Europeiska kommissionen
faststéller.

Ackrediteringen kan nar som helst avslutas om organisationen upphoér eller efter 6verenskommelse mellan det nationella
programkontoret och den ackrediterade organisationen.

Det nationella programkontoret eller den ackrediterade organisationen far ensidigt avsluta ackrediteringen om inga
ansokningar om finansiering har lamnats in under atminstone tre ar.

RAPPORTERING, OVERVAKNING OCH KVALITETSKONTROLL

Slutrapport  efter | | slutet av varje bidragsavtal som godkdnts inom ramen for Erasmusackrediteringen ska den
varje bidragsavtal ackrediterade organisationen lamna in en slutrapport om genomférda atgéarder och uppnadda mal.

Utifran innehallet i den godkanda Erasmusplanen och minst en gang under en femarsperiod ska de
ackrediterade organisationerna

- rapportera hur de har sdkerstallt att kvalitetsstandarderna fér Erasmus foljs,
- rapportera om hur arbetet mot malen i Erasmusplanen framskrider,
- uppdatera sin Erasmusplan.

Det nationella programkontoret kan besluta att begéara in en ldgesrapport om de olika punkter som
anges ovan, alla punkter samtidigt eller varje punkt for sig.

Ligesrapport  for | Det nationella programkontoret kan besluta att ersitta en lagesrapport med ett strukturerat

ackrediteringen 6VerVakninngesbk.

Utifran den ackrediterade organisationens resultat av rapportering, 6vervakning och
kvalitetskontroll, eller till foljd av stora forandringar i organisationen, kan det nationella
programkontoret dandra antalet och tidsplanen for lagesrapporter.

Dessutom kan ackrediterade organisationer frivilligt begéra att fa uppdatera sin Erasmusplan.
Utifran organisationens motivering ska det nationella programkontoret besluta om en uppdatering
ar motiverad. En uppdatering av en Erasmusplan kan omfatta en begdran om &ndring fran
ackreditering som enskild organisation till ackreditering som samordnare av ett
mobilitetskonsortium, eller vice versa.
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Det nationella programkontoret kan organisera formella kontroller, 6vervakningsbesok eller andra
aktiviteter for att folja de ackrediterade organisationernas utveckling och resultat, sikerstélla att

de avtalade kvalitetsstandarderna f6ljs och ge stod.
Overvakning  och
kontroller Formella kontroller kan goras i form av skrivbordskontroller eller besék hos den ackrediterade

organisationen, konsortiemedlemmar, stodorganisationer och pa andra platser dar relevant
verksamhet dger rum. Det nationella programkontoret kan begéra bistand fran programkontor i
andra lander for att kontrollera och 6vervaka den verksamhet som dger rum dar.

Efter en rapport eller en kontroll ska det nationella programkontoret aterkoppla till den ackrediterade organisationen. Det
nationella programkontoret kan ocksa ge den ackrediterade organisationen obligatoriska eller radgivande instruktioner om
hur dess resultat kan forbattras.

Nar det galler nyligen ackrediterade sokande och hogriskorganisationer, eller vid underlatenhet att folja det nationella
programkontorets instruktioner och tidsfrister, mycket daligt resultat vid rapportering, 06vervakning och
kvalitetssakringskontroller eller Overtradelser av programmets bestammelser (inbegripet i en annan atgard) kan det
nationella programkontoret vidta foljande atgarder:

= Anmarkning: Det nationella programkontoret kan begransa hur mycket finansiering den ackrediterade organisationen
kan ansoka om i verksamheter dar en Erasmusackreditering ar ett krav.
Nyligen ackrediterade organisationer kan sattas under observation om det under kontrollen av operativ kapacitet
visar sig finnas en risk for Iag kvalitet pa genomférandet, eller om de som beddmer ansdkningarna pekar pa
allvarliga svagheter i den sékandes Erasmusplan.
= Indragning: organisationer vars ackreditering har dragits in kan inte anséka om finansiering av verksamhet dar det
kravs en Erasmusackreditering. Det nationella programkontoret kan ocksa avsluta nagra eller alla pagaende
bidragsavtal som beviljats inom ramen for den indragna ackrediteringen.

Observations- eller indragningsperioden ska fortsatta tills det nationella programkontoret faststdller att villkoren och
kvalitetskraven som anges i denna ansokningsomgang ar uppfyllda och att risken for 1ag prestationsniva har atgardats av
den ackrediterade organisationen.

Organisationer vars ackreditering dragits in eller ar under observation kan inte ansoka om ny ackreditering pa samma
omrade.

Om organisationen aven fortsatt underlater att folja det nationella programkontorets instruktioner och tidsfrister och ar
lagpresterande, eller om det férekommer upprepade eller betydande Gvertrdadelser av programmets regler (inbegripet
inom en annan verksamhet), kan det nationella programkontoret avsluta ackrediteringen.

ERKANNANDE AV KVALIFIKATIONER

De ackrediterade organisationer som presterar bast kommer att uppmarksammas med en kvalitetsutmarkelse.

Som en del i denna inbjudan kommer en kvalitetsutmarkelse att tilldelas organisationer som ar anslutna till Erasmusstadgan
for yrkesutbildning, som antas inom ramen for det forenklade forfarandet och som har uppnatt ett genomsnittligt resultat
pa minst 85 poadng i utvarderingen av sina senaste tva slutrapporter for Erasmus+-projekt som genomforts enligt
Erasmusstadgan for yrkesutbildning. De tilldelade kvalitetsutmarkelserna ar giltiga i tre ar.



Villkoren for tilldelning av kvalitetsmarket till nyligen ackrediterade organisationer kommer att faststallas i framtida
ansokningsomgangar inom Erasmus-+.
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MOBILITETSVERKSAMHET FOR STUDERANDE OCH PERSONAL INOM YRKESUTBILDNING

Denna insats stoder yrkesutbildningsanordnare och andra yrkesutbildningsorganisationer som vill anordna
mobilitetsverksamhet i utbildningssyfte for yrkesstuderande och personal inom yrkesutbildningen.

Programmet stoder manga olika typer av verksamhet, bland annat jobbskuggning och fortbildning fér personal,
praktikperioder och langvarig praktik (ErasmusPro), inbjudna experter och andra verksamheter enligt vad som anges nedan.

De deltagande organisationerna ska aktivt framja inkludering och mangfald, miljomassig hallbarhet och digital utbildning
genom sina verksamheter genom att anvanda de sarskilda finansieringsméjligheter som programmet tillhandahaller for
dessa dndamal, 6ka medvetenheten om dessa fragor bland sina deltagare, utbyta bdsta praxis och utforma sina
verksamheter pa lampligt satt.

INSATSENS MAL

Syftet med den mobilitetsverksamhet som finansieras av Erasmus+ ar att ge enskilda personer majligheter till [arande och
att stédja internationalisering och institutionell utveckling av yrkesutbildningsanordnare och andra organisationer pa
yrkesutbildningsomradet. Denna insats kommer att stodja genomférandet av radets rekommendation om yrkesutbildning,
Osnabrickdeklarationen och den europeiska kompetensagendan. Den kommer &dven att bidra till inrdttandet av ett
europeiskt omrade for utbildning. Denna insats har féljande sarskilda mal:

Hoja kvaliteten pa den yrkesinriktade grundldaggande utbildningen och fortbildningen i Europa genom att

e stdrka nyckelkompetenserna och de generella fardigheterna, sarskilt sprakinlarning,

e stddja utvecklingen av de specifika yrkeskunskaper som behévs pa dagens och morgondagens arbetsmarknad,

e utbyta basta praxis och fraimja anvandningen av nya och innovativa pedagogiska metoder och tekniker, och stddja
fortbildning for larare, utbildare, handledare och annan personal inom yrkesutbildningen.

e bygga upp kapaciteten hos yrkesutbildningsanordnare sa att de kan genomfora mobilitetsprojekt av hog kvalitet,
och oka deras férmaga att ingad partnerskap av hog kvalitet och samtidigt utveckla sin internationaliseringsstrategi,

e gora mobilitet till en realistisk mojlighet for alla studerande inom saval grundldaggande som fortsatt
yrkesutbildning, och 6ka den genomsnittliga mobilitetsperioden for yrkesstuderande fér att 6ka dess kvalitet och
genomslag,

e framja kvalitet, 6ppenhet och erkdnnande av ldranderesultat som uppnatts under perioder utomlands, sarskilt
med hjilp av europeiska verktyg och instrument®,

Stdrka den europeiska dimensionen i undervisning och larande genom att

e framja varden som inkludering och mangfald, tolerans och demokratiskt deltagande,
e framja kunskap om det gemensamma europeiska arvet och mangfalden,

44 samforstandsavtal och ldrandeavtal.



e  stddja utvecklingen av yrkesnatverk i Europa.

HUR FAR JAG TILLGANG TILL ERASMUS+ MOBILITETSMOJLIGHETER?

Yrkesutbildningsanordnare och andra organisationer som &r verksamma pa yrkesutbildningsomradet kan anséka om
finansiering pa tva satt.

e Kortvariga mobilitetsprojekt for studenter och personal ger de s6kande organisationerna majlighet att organisera
olika typer av mobilitetsverksamhet under sex till arton manader. Kortvariga projekt ar det lampligaste valet for
organisationer som provar pa Erasmus for forsta gangen eller organisationer som endast vill organisera ett
begransat antal verksamheter.

e Ackrediterade mobilitetsprojekt fér studerande och personal dr endast 6ppna for organisationer som har en
Erasmusackreditering inom yrkesutbildning. Genom denna sarskilda finansiering far ackrediterade organisationer
regelbunden finansiering for mobilitetsverksamhet som hjalper dem att gradvis genomféra sin Erasmusplan.

Erasmusackrediteringen ar Oppen for organisationer som regelbundet vill organisera mobilitetsverksamhet. Tidigare
erfarenhet av programmet &r inte ett ansdkningskrav. Du hittar mer information om denna modjlighet i kapitlet om
Erasmusackreditering inom vuxenutbildning, yrkesutbildning och skolutbildning i denna handledning.

Organisationerna kan dessutom ansluta sig till programmet utan att ansoka, pa foljande satt:

e Ansluta sig till ett befintligt mobilitetskonsortium inom Erasmus+ som leds av en ackrediterad
konsortiesamordnare i det egna landet och som godkanner nya medlemmar i konsortiet.

e Ta emot deltagare fran ett annat land: alla organisationer kan ta emot studenter eller personal fran en
partnerorganisation utomlands. Att bli vardorganisation ar en vardefull erfarenhet och ett bra satt for
organisationerna att bekanta sig med programmet innan de anséker.

Yrkesskolor uppmuntras att ansluta sig till eTwinning: en onlinegemenskap pa en sdker plattform som &r tillganglig for
larare som har kontrollerats eTwinningtjansten i varje land. Via eTwinning kan vyrkesutbildningsanordnare skapa
gemensamma virtuella klassrum och genomfora projekt tillsammans med andra yrkesutbildningsanordnare och
partnerorganisationer (t.ex. vardforetag). Larare och utbildare kan diskutera och utbyta asikter med kolleger och delta i en
rad olika typer av fortbildning dr dessutom det idealiska forumet for att hitta partner for framtida projekt.

HUR UTFORMAR JAG MITT PROJEKT?

Den sokande organisationen ar nyckelaktoren i projekt inom programomrade 1. Den s6kande organisationen utarbetar och
lamnar in ansokan, undertecknar bidragsavtalet, genomfér mobilitetsverksamheten och rapporterar till det nationella
programkontoret. Ansokningsforfarandet for bade kortvariga projekt och Erasmusackrediteringen inriktas pa den sdékande
organisationens behov och planer.

De flesta av de tillgdngliga verksamheterna &r utgdende mobilitetsverksamhet. Detta innebar att den sokande
organisationen agerar som en sidndande organisation: den valjer ut deltagare och sander dem till en vardorganisation
utomlands. Det finns dessutom sérskilda typer av verksamheter dar sékande organisationer ges mojlighet att bjuda in
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experter eller blivande larare och utbildare pa yrkesutbildningsomradet till organisationen. Syftet med
mottagningsverksamheten &r inte att skapa tvavagsutbyten, utan att bjuda in personer som kan bidra till att utveckla och
internationalisera den s6kande organisationen.

Alla verksamheter som stdds inom denna insats maste genomfdras enligt kvalitetsnormerna fér Erasmus.
Kvalitetsstandarderna for Erasmus omfattar konkreta metoder for hur olika uppgifter i projektet ska genomféras, bland
annat metoder for att vdlja ut och forbereda deltagare, faststalla, utvardera och erkdanna laranderesultat och utbyta
projektresultat. Du hittar den fullstindiga texten om kvalitetsstandarderna for Erasmus pa féljande lank pa
Europawebbplatsen:  https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-

mobility-projects-vet-adults-schools en.

Inkludering och mangfald

Enligt kvalitetsstandarderna for Erasmus ska organisationer som far bidrag fran programmet sakerstdlla att de erbjuder
inkluderande och rattvis mobilitetsverksamhet for alla deltagare, oavsett bakgrund. Nar organisationen valjer deltagare till
projektverksamheterna ar det viktigt att de tar hansyn till vissa nyckelfaktorer, sdsom deltagarnas motivation, meriter,
personliga utveckling och larandebehov. Vid valet av personal som ska delta i projektverksamheten ar det ocksa viktigt att
se till deras fortbildning kommer alla till godo i organisationen.

Under férberedandet, genomférandet och uppfdljningen av mobilitetsverksamheten bor de sandande och mottagande
organisationerna involvera deltagarna i viktiga beslut for att sakerstélla maximal nytta och effekt fér varje deltagare.

Deltagande organisationer som tillhandahaller utbildning uppmuntras att aktivt skapa och underlatta mobilitetsverksamhet,
t.ex. genom att lagga in “mobilitetsfénster” i sin akademiska kalender och faststélla standardrutiner for aterintegrering av
atervindande deltagare.

Miljémassigt hallbara och ansvarsfulla metoder

Enligt kvalitetsstandarderna for Erasmus ska organisationer som far bidrag fran programmet framja ett miljomassigt
hallbart och ansvarsfullt beteende hos deltagarna och 6ka medvetenheten om vikten av att agera fér att minska eller
uppvaga mobilitetsverksamhetens miljoavtryck. Dessa principer bor pragla forberedelserna och genomfdrandet av all
programverksamhet, sarskilt genom utnyttjande av det sarskilda ekonomiska stéd som programmet tillhandahaller for att
framja hallbara satt att resa. Organisationer som tillhandahaller utbildning boér integrera dessa principer i det dagliga
arbetet och aktivt framja ett forandrat tankesatt och beteende bland deltagare och personal.

Den digitala omstallningen inom allman och yrkesinriktad utbildning

Enligt kvalitetsstandarderna fér Erasmus hjdlper programmet alla deltagande organisationer att borja anvanda digitala
verktyg och larandemetoder for att komplettera sin verksamhet med fysisk narvaro och forbattra samarbetet mellan
partnerorganisationerna och kvaliteten pa larandet och undervisningen. De ska ocksa 6ka medvetenheten hos studerande


https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools_en

och personal om de mdjligheter som finns inom programmet att forvarva och vidareutveckla relevanta digitala fardigheter,
bland annat méjlighet till digital praktik fér yrkesstuderande och nyutexaminerade®. Undervisningspersonal och
administrativ personal kan ocksa delta utbildningsprogram for digitala fardigheter, med malet att forvarva relevanta digitala
fardigheter sa att de kan anvanda digital teknik i kurser och digitalisera administrationen.

VERKSAMHET

| detta avsnitt beskrivs de typer av verksamhet som kan beviljas bidrag genom programmet, bade i samband med kortvariga
och ackrediterade projekt.

For alla verksamheter kan kompletterande stéd beviljas for personer som foljer med deltagare med samre férutsattningar,
minderariga eller unga vuxna som behéver tillsyn. Medféljande personer kan fa stéd under hela den tid som insatsen pagar
eller under en del av perioden.

Personalmobilitet

= Jobbskuggning (2—60 dagar)
=  Undervisningsuppdrag (2—365 dagar)
= Kurser och utbildningar (2-30 dagar)

For kurser och utbildningar begransas de stodberattigande kursavgifterna till totalt tio dagar
Verksamhet som kan | per deltagare. Valet av kurser och utbildningar ar sékandens ansvar. Foljande kvalitetsnormer
beviljas bidrag har  utformats for att  vagleda sokande i  valet av  kursarrangorer:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-courses-under-

key-action-1-learning-mobility-individuals _en.

Utover fysisk mobilitet kan all mobilitetsverksamhet for personal kombineras med virtuella
aktiviteter. De kortaste och langsta perioder som anges ovan avser fysisk mobilitet.

Malgrupperna &r larare, utbildare och andra sakkunniga som inte arbetar med undervisning
samt personal inom yrkesinriktad grundlaggande utbildning och fortbildning.

Malgrupper Bidragsberattigade icke-undervisande personal ar bland annat personal inom yrkesinriktad
grundlaggande  utbildning och fortbildning som antingen &r anstdllda hos
yrkesutbildningsanordnare  (t.ex. ledningspersonal, handlaggare med ansvar for
mobilitetsverksamhet) eller hos andra organisationer som ar verksamma inom yrkesutbildning
(t.ex. utbildare hos lokala partnerforetag, studievagledare, politiska samordnare med ansvar

45> Mobilitetsverksamhet for yrkesstuderande kommer att betraktas som ”digital praktik” nar praktiken omfattar en eller flera av féljande aktiviteter: digital
marknadsforing (t.ex. hantering av sociala medier, webbanalyser), digital, grafisk, mekanisk eller systemrelaterad design, utveckling av applikationer,
programvara, skript eller webbplatser, installation, underhall och drift av it-system och it-natverk, cybersdkerhet, dataanalys, datautvinning och
visualisering, programmering av robotar samt Al-applikationer. Allmant kundstdd, orderhantering, datainmatning eller kontorsuppgifter ingar inte i denna
kategori.
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for yrkesutbildning).

Deltagarna maste arbeta inom den siandande organisationen eller regelbundet samarbeta med
denna for att bidra till genomférandet av organisationens karnverksamheter (t.ex. som externa
utbildare, sakkunniga eller volontarer).

| samtliga fall maste de arbetsuppgifter som kopplar deltagaren till den sdndande
organisationen dokumenteras pd ett sadant satt att det nationella programkontoret kan
kontrollera kopplingen (t.ex. genom ett anstallnings- eller volontaravtal, arbetsbeskrivningar
eller liknande handlingar). De nationella programkontoren ska faststdlla transparenta och
konsekventa bestimmelser om vilka typer av arbetsrelationer som ar godtagbara och vilka
styrkande handlingar som krdvs i deras land.

Krav avseende plats for
verksamheten

Verksamheten maste genomféras utomlands, i ett programland.

Organisationer som har en Erasmusackreditering kan dessutom sdnda ut deltagare pa
jobbskuggnings- och undervisningsuppdrag i partnerlander (regionerna i (Region 1-14).

Mobilitetsverksamhet for studerande

Verksamhet som kan
beviljas bidrag

= Deltagande i yrkestavlingar (1-10 dagar)
=  Kortvarig mobilitet i utbildningssyfte for yrkesstuderande (10-89 dagar)
=  Langvarig mobilitet i utbildningssyfte for yrkesstuderande (ErasmusPro) (90-365 dagar)

| all mobilitetsverksamhet fér studerande kan fysisk mobilitet kombineras med virtuella
aktiviteter. De kortaste och langsta perioder som anges ovan avser fysisk mobilitet.

Deltagande i yrkestavlingar: Yrkesstuderande kan delta i yrkestavlingar utomlands. Medel
beviljas dven for personal, mentorer eller experter som foljer med eleverna under aktiviteten.

Kortvarig mobilitet i utbildningssyfte for yrkesstuderande: Yrkesstuderande kan tillbringa en
studieperiod utomlands hos en partnerorganisation som anordnar yrkesutbildning, ett foretag
eller en annan organisation som ar verksam pd& yrkesutbildningsomradet eller pa
arbetsmarknaden. Studieperioden maste vara starkt praktiskt inriktad och ett individuellt
utbildningsprogram maste faststallas for varje deltagare. For deltagare med samre
forutsattningar kan mobilitetsperioden i motiverade fall vara kortare, men den ska vara minst
tva dagar.

Langvarig mobilitet i utbildningssyfte for yrkesstuderande (ErasmusPro): Yrkesstuderande kan
tillbringa en langre studieperiod utomlands hos en partnerorganisation som anordnar
yrkesutbildning, ett foretag eller en annan organisation som &r verksam pa
yrkesutbildningsomradet eller pa arbetsmarknaden. Studieperioden maste vara starkt praktiskt
inriktad och ett individuellt utbildningsprogram maste faststallas for varje deltagare.

Malgrupper

Malgrupperna ar elever och larlingar inom yrkesinriktad grundlaggande utbildning och
fortbildning. Deltagarna maste vara inskrivna i ett bidragsberattigande program for




grundlaggande eller fortsatt yrkesutbildning®®.

Nyutexaminerade (dven tidigare larlingar) fran bidragsberattigande program fér grundldaggande
eller fortsatt yrkesutbildning far delta i upp till tolv manader efter examen. Om deltagarna har
fullgjort obligatorisk militartjanstgoring eller vapenfri tjanst efter examen forlangs tidsfristen
med motsvarande period.

Krav avseende plats for
verksamheten

Verksamheten maste genomféras utomlands, i ett programland.

Organisationer som har Erasmusackreditering kan dessutom sdnda deltagare till partnerlander
nar det géller den mobilitetsverksamhet som anges ovan.

Andra bidragsberattigande verksamheter

Verksamhet som kan
beviljas bidrag

= Inbjudna experter (2-60 dagar)
= Taemot blivande larare och utbildare (10-365 dagar)
=  Forberedande besok

Inbjudna experter: organisationerna kan bjuda in utbildare, larare, politiskt sakkunniga eller
andra kvalificerade yrkesutovare fran andra lander som kan bidra till att forbattra den
mottagande organisationens undervisning och larande. Inbjudna experter kan exempelvis
utbilda den mottagande organisationens personal, ldra ut nya undervisningsmetoder eller
bidra till att 6verféra god praxis for organisation och ledning.

Ta emot blivande larare och utbildare: sokande organisationer kan ta emot blivande larare
som vill tillbringa en praktikperiod utomlands. Den mottagande organisationen far bidrag for
att organisera verksamheten, medan den sandande organisationen bor sta for resekostnader
och individuellt stéd (den sindande organisationen kan ocksd ansdka om finansiering fran
Erasmus+ for detta andamal).

Forberedande besok: organisationerna kan organisera ett forberedande besdk hos den
mottagande partnern innan mobilitetsverksamheten genomfors. Férberedande besok ar inte
en fristdende verksamhet, utan en kompletterande atgard till stod for personalens eller de
studerandes mobilitet. Varje férberedande besdk maste vara klart och tydligt motiverat och
syfta till att géra mobilitetsverksamheten mer inkluderande, 6ka omfattningen och forbéattra
kvaliteten. De kan exempelvis syfta till att pa ett battre satt férbereda deltagare med samre

46 Bidragsberattigande program for grundldggande eller fortsatt yrkesutbildning i varje programland ska faststdllas av den behériga nationella
myndigheten och offentliggéras pa det nationella programkontorets webbplats.
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forutsattningar for mobilitetsverksamheten, att inleda samarbete med en ny
partnerorganisation eller att forbereda langre mobilitetsperioder. Férberedande besok far
daremot inte anordnas for att férbereda kurser eller utbildningsaktiviteter for personal.

Inbjudna experter kan vara personer fran ett annat programland som besitter sakkunskap som
ar relevant for behoven och malen fér den organisation som bjuder in experterna.

Mojligheten att ta emot blivande larare och utbildare ar 6ppen for deltagare som ar inskrivna i
eller nyligen utexaminerade®” frdn ett ldrarutbildningsprogram (eller motsvarande

. utbildningsprogram fér yrkeslarare eller utbildare) i ett annat programland.
Malgrupper

Férberedande besdok kan genomforas av personer som kan beviljas bidrag for
mobilitetsverksamhet fér personal och som arbetar med att organisera projektet. Undantagsvis
kan studenter som ska delta i langvarig mobilitet i utbildningssyfte och deltagare med samre
forutsattningar som ska delta i nagon aktivitet delta i forberedande besék som ror deras
aktiviteter.

Forberedande besok far genomforas i program- och partnerlander.
Krav avseende plats for
verksamheten Platsen for verksamheten nér det galler inbjudna experter och blivande larare/utbildare ar

alltid den bidragsmottagande organisationen (inklusive konsortiemedlemmar).

KORTVARIGA MOBILITETSPROJEKT FOR STUDERANDE OCH PERSONAL INOM YRKESUTBILDNING

Kortvariga mobilitetsprojekt for studerande och personal inom yrkesutbildning ar ett direkt och enkelt satt att delta i
Erasmus+. Syftet ar att organisationer enkelt ska kunna organisera aktiviteter och fa erfarenhet av programmet.

For att det ska vara enkelt att organisera kortvariga projekt finns det begrénsningar for antalet deltagare och projektets
varaktighet. Detta format ar endast tillgéngligt for enskilda organisationer, inte for konsortiesamordnare. Ackrediterade
organisationer kan inte anséka om bidrag for kortvariga projekt eftersom de redan har permanent tillgang till finansiering

fran Erasmus+.

Ansdkan om kortvariga projekt omfattar en forteckning 6ver och beskrivning av de verksamheter som den sdkande
organisationen planerar att organisera.

47 Nyutexaminerade far delta i upp till tolv manader efter examen. Om deltagarna har fullgjort obligatorisk militirtjanstgéring eller vapenfri tjanst efter
examen forlangs tidsfristen med motsvarande period.



KRITERIER FOR BIDRAGSBERATTIGANDE

Organisationer som kan
fa stod: vem kan s6ka?

Féljande organisationer far*® ansoka:

e  Organisationer som anordnar yrkesinriktad grundldggande utbildning och fortbildning

e lLokala och regionala offentliga myndigheter, samordningsorgan och andra
organisationer som har nagon roll inom yrkesutbildning.

e Foretag och andra offentliga eller privata organisationer som tar emot, utbildar eller
pa annat satt arbetar med studerande och larlingar inom yrkesutbildning.

Organisationer som har en Erasmusackreditering inom yrkesutbildning kan dock inte ansdka
om kortvariga projekt.

Liander som far delta

Alla s6kande organisationer maste ha sitt sdte i ett programland.

Vart skickar jag
ansokan?

Ansokan ska lamnas till det nationella programkontoret i det land dar den sdkande
organisationen har sitt sate.

Sista ansékningsdagar

Forsta rundan for alla nationella programkontor: 11 maj kl. 12.00.00 (Brysseltid)

Andra rundan for nationella programkontor som beslutar att inféra en andra tidsfrist: 5
oktober kl. 12.00.00 (Brysseltid)

De nationella programkontoren kommer att informera de sokande om att de infér en andra
tidsfrist via sina webbplatser.

Datum fér projektstart

Foljande startdatum kan véljas for projekten:

®  Forsta rundan: mellan den 1 september och den 31 december samma ar.
®  Andra rundan: mellan den 1 januari och den 31 maj féljande ar.

Projektets varaktighet

6 till 18 manader

48 Bidragsberattigande organisationer i varje programland ska faststéllas av den behdériga nationella myndigheten och offentliggéras pa det nationella
programkontorets webbplats tillsammans med relevanta exempel.
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Antal ansokningar

Organisationerna kan endast ansdka om ett kortvarigt projekt inom yrkesutbildning per
urvalsrunda.

Organisationer som far bidrag for kortvariga projekt under den forsta ansokningsrundan kan
inte ansoka under den andra rundan fér samma ansdkningsomgang.

Organisationerna kan beviljas hogst tre bidrag for kortvariga projekt inom yrkesutbildning inom
en period av fem pa varandra ar da ansokningsomgangar utlyses. Bidrag som har beviljats
under perioden 2014-2020 raknas inte med i denna grans.

Tillgangliga
verksamheter

Alla typer av yrkesutbildning i programlanderna. Du hittar en detaljerad lista och regler i
avsnittet "Verksamheter”.

Projektets omfattning

Ansdkan om kortvariga projekt far omfatta hogst 30 deltagare i mobilitetsverksamheten.

Forberedande besdk och medfdljande personers deltagande réknas inte med i denna grans.

T

ILLDELNINGSKRITERIER

Ansokningarna kommer att bedémas med poang dar maxpoangen ar 100, utifran nedanstaende kriterier och viktningar. For

att komma ifraga for deltagande maste ansokningarna klara féljande gransvarden:

Minst 60 av maximalt 100 poang.

Minst halva maxpodngen inom var och en av de tre kategorierna for tilldelningskriterier.

Relevans

(hogsta podng: 30)

| vilken utstrackning

= sokandens profil, erfarenhet, verksamheter och malgrupp &ar relevanta inom
yrkesutbildning,
=  projektforslaget ar relevant for insatsens mal,
= projektforslaget ar relevant for foljande sarskilda prioriteringar:
- Stodja nya deltagare i insatsen samt mindre erfarna organisationer.
- Stodja deltagare i ErasmusPro-verksamheter.
- Stodja deltagare med samre forutsattningar.

Projektutformningens
kvalitet

(hogsta poang: 40)

I vilken utstrackning

= det foreslagna projektets mal pa ett tydligt och konkret sétt ar inriktade pa behoven
hos den s6kande organisationen, dess personal och studerande,

= de foreslagna verksamheterna och deras innehall ar lampliga for att uppna projektets
mal,

= det finns en tydlig arbetsplan fér var och en av de foreslagna verksamheterna,

= projektet omfattar miljomassigt hallbara och ansvarsfulla metoder.

= projektet stéder anvandning av digitala verktyg och inldrningsmetoder som
komplement till den fysiska mobiliteten och foér att forbattra samarbetet med
partnerorganisationer.




Uppfoljningsatgardernas
kvalitet

(hogsta poang: 30)

| vilken utstrackning

= sokanden har foreslagit konkreta och logiska steg for att integrera resultaten av
mobilitetsverksamheten i organisationens vanliga arbete,

= sokanden har foreslagit en lamplig metod for att utvardera projektresultaten,

= sokanden har foreslagit konkreta och logiska steg foér att sprida resultaten inom den
egna organisationen, utbyta resultaten med andra organisationer och allmanheten och
offentligt ange att organisationen erhaller EU-finansiering.
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ACKREDITERADE MOBILITETSPROJEKT FOR STUDERANDE OCH PERSONAL INOM YRKESUTBILDNING

Organisationer som har en Erasmusackreditering inom yrkesutbildning kan anséka om finansiering fran en sarskild

finansieringsdel som endast ar 6ppen for dem. Ansdkningarna baseras pa den tidigare godkanda Erasmusplanen, sa

organisationerna behdver inte lamna in en detaljerad forteckning 6ver och beskrivning av de planerade verksamheterna for

att ansdka om bidrag. Syftet med ansdkningarna ar i stallet att uppskatta budgeten fér de kommande verksamheterna.

Kriterier for bidragsberattigande

Organisationer som kan
fa stdd: vem kan soka?

Organisationer som har en giltig Erasmusackreditering inom yrkesutbildning.

Mobilitetskonsortium

Organisationer som har en Erasmusackreditering som samordnare av mobilitetskonsortium
maste anstka som konsortier.

En forteckning 6ver konsortiemedlemmarna ska bifogas ansdkan och forteckningen maste
omfatta minst en medlemsorganisation férutom samordnaren.

Alla organisationer som uppfyller kriterierna for bidragsberattigande for ett ackrediterat
mobilitetsprojekt kan bli medlemmar i ett mobilitetskonsortium. Konsortiemedlemmar
behover inte ha en Erasmusackreditering.

Organisationer som deltar i ett mobilitetskonsortium kan fa finansiering enligt hogst tva
bidragsavtal inom programomrade 1 inom yrkesutbildning under samma ansékningsomgang.
Yrkesutbildningsorganisationer som far bidrag for ett kortvarigt program eller ett ackrediterat
projekt kan darfor endast delta i ett ytterligare mobilitetskonsortium inom yrkesutbildning som
medlemsorganisationer. Andra organisationer kan delta i upp till tva mobilitetskonsortier.

Vart skickar

ansokan?

jag

Ansdkan ska lamnas till det nationella programkontoret i det land dar den sodkande
organisationen har sitt sate.

Sista ans6kningsdag

11 maj kl. 12.00.00 (Brysseltid)

Datum fér projektstart

1 september samma ar

Projektets varaktighet

Alla ackrediterade projekt kommer att ha en inledande varaktighet pa 15 manader. Efter tolv
manader har alla stodmottagare majlighet att forlanga projektet upp till en total varaktighet pa
24 manader.

Antal ansokningar

Ackrediterade organisationer far bara anséka en gang per urvalsrunda.

Tillgdngliga
verksamheter

Alla typer av yrkesutbildning. Du hittar en detaljerad lista och regler i avsnittet “Verksamheter”.




Projektets omfattning

vara sa bred som majligt.

Det finns inga begransningar for antalet deltagare i ackrediterade projekt, forutom eventuella
begransningar som har faststallts vid budgettilldelningen.

Projekten far ansld hogst 20 % av det beviljade bidraget for verksamheter med partnerlander.
Syftet med dessa mojligheter dr att uppmuntra organisationer i programlanderna att utforma
utgdende mobilitetsverksamheter med flera partnerlander. Projektens geografiska rackvidd ska

BUDGETTILLDELNING

Kvaliteten pa sokandens Erasmusplan har bedomts i samband med ansékan om ackreditering och darfér kommer ingen
kvalitativ beddmning att goras i samband med budgettilldelningen. Alla bidragsberattigade bidragsansokningar far

finansiering.

Det beviljade bidragsbeloppet beror pa flera faktorer:

— Den totala budget som finns tillgénglig for tilldelning till ackrediterade sokande.

—  De berorda verksamheterna.

—  Grundbidrag och hogsta bidrag.

— Foljande tilldelningskriterier: Ekonomiskt resultat, kvalitativt resultat, politiska prioriteringar och geografisk balans

(om det nationella programkontoret tillampar sadana regler).

Det nationella programkontoret kommer att offentliggéra detaljerade regler for grundbidrag och hogsta bidrag, poang for

tilldelningskriterierna, viktning av varje kriterium, férdelningsmetod och tillganglig budget for ackrediterade projekt innan

tidsfristen for ansékningsomgangen l6per ut.

VILKA REGLER GALLER FOR FINANSIERINGEN?

Foljande finansieringsregler galler for kortvariga projekt och ackrediterade projekt.

Bidragsberattigande kostnader och tillampliga

Budgetkategori . Belopp
bestimmelser

Kostnader med direkt koppling till 100 euro

genomforandet av mobilitetsverksamheten - Per deltagare i personalmobilitet for kurser och

och som inte omfattas av andra utbildningar

utgiftskategorier. - Perinbjuden expert

- Per blivande larare eller utbildare som tas emot

Bidrag till | Till exempel férberedelser (pedagogiska och - Per deltagare i yrkestévlingar
projektets interkulturella aspekter och annat), _
genomforande | mentorsverksamhet, dvervakning och stad for 350 euro 200 euro efter den hundrade deltagaren i

deltagarna under mobilitetsperioden, tjanster,
verktyg och utrustning som behdvs for virtuella
komponenter i blandade aktiviteter,
erkdnnande av laranderesultat, utbyte av
resultat och atgarder att synliggéra EU-

samma typ av verksamhet

—  Per deltagare i kortvarig mobilitet i utbildningssyfte
for yrkesstuderande

— Per deltagare i personalmobilitet for jobbskuggning
eller undervisningsuppdrag
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finansieringen for allmanheten.

Det organisatoriska stodet tacker bade de
sandande och mottagande organisationernas
utgifter (forutom personalmobilitet for kurser
och utbildningar). Organisationerna kommer
overens om hur bidraget ska fordelas.

Finansieringsform: bidrag till
enhetskostnaderna.

Regel for beviljande: baserat pa antalet
deltagare.

500 euro

- Per deltagare i langvarig mobilitet i utbildningssyfte

for yrkesstuderande (ErasmusPro)

- Per deltagare i alla verksamheter med
partnerlander

Resor

Bidrag till deltagarnas och de medféljande
personernas kostnader for en tur- och
returresa fran ursprungsorten till platsen for
verksamheten.

Finansieringsform: bidrag till

. . Miljovanligt
Reseavstand Vanlig resa
resande
0-99 km 23 euro -
100-499 km 180 euro 210 euro
500-1 999 km 275 euro 320 euro




enhetskostnaderna. 2 000-2 999 km 360 euro 410 euro
Regel for beviljande: baserat pa reseavstandet | 3 000-3 999 km 530 euro 610 euro
och antal deltagare.
4 000-7 999 km 820 euro
Den s6kande maste ange avstandet fran
ursprungsorten till platsen fér verksamheten®
med hjalp av den avstandsberdknare som 8 000 km eller mer 1500 euro
stdds av Europeiska kommissionenC,
Kostnader fér uppehalle for deltagare och Deltagarkaterori Landgrupp | Landgrupp | Landgrupp
medféljande personer® under aktiviteten. g g 1 2 3
Vid behov kan kostnaderna for uppehille Personal 90-180 80-160 70-140
omfatta restiden fore och efter aktiviteten, euro euro euro
& 3 3 35-120 30-104
Individuellt stéd hogst tva resdagar for deltagare med Yrkesstuderande 25-88 euro
standardresebidrag och hégst fyra ytterligare euro euro

dagar for deltagare med gront resebidrag.

Finansieringsform: bidrag till
enhetskostnaderna.

Ovanstaende belopp ar grundbelopp per

verksamhetsdag. Varje nationellt programkontor

beslutar om de exakta grundbeloppen inom de tilldtna

intervallen.

4 Om en person fran Madrid (Spanien) deltar i en verksamhet i Rom (ltalien) ska den sékande berdkna avstandet fran Madrid till Rom (1 365,28 km) och
darefter valja ratt avstandsintervall (dvs. 500-1 999 km).
50 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance sv.htm

51 For medféljande personer tillampas beloppen for personal. | undantagsfall da den medféljande personen behoéver vistas utomlands i mer dn 60 dagar
stods extra kostnader for uppehélle efter den 60:e dagen under budgetrubriken ”Inkluderingsstod”.
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Regel f6r beviljande: baserat pa antal Grundbeloppet betalas fram till den 14:e

personer, vistelsens langd och mottagande verksamhetsdagen. Fran den 15:e verksamhetsdagen
land®2. motsvarar beloppet 70 % av grundbeloppet. Beloppen
avrundas till nérmaste hela euro.

Kostnaderna for att organisera
mobilitetsverksamhet fér deltagare med samre
forutsattningar.

Finansieringsform: bidrag till 100 euro per deltagare
enhetskostnaderna.

Regel fér beviljande: baserat pa antalet
deltagare med samre forutsattningar.

Inkluderingsstod | Ytterligare kostnader med direkt koppling till
deltagare med samre férutsattningar och
medfdljande personer (inklusive styrkta
kostnader for resa och uppehalle om de inte
redan ticks via budgetkategorierna fér resor | 100 % av de bidragsberdttigande kostnaderna
och individuellt stod)

Finansieringsform: faktiska kostnader.

Regel for beviljande: begaran maste motiveras

52Grupper av mottagande lander for programldnder:

Landgrupp 1: Norge, Danmark, Luxemburg,, Island, Sverige, Irland, Finland och Liechtenstein.

Landgrupp 2: Nederlanderna, Osterrike, Belgien, Frankrike, Tyskland, Italien, Spanien, Cypern, Grekland, Malta och Portugal.

Landgrupp 3: Slovenien, Estland, Lettland, Kroatien, Slovakien, Tjeckien, Litauen, Turkiet, Ungern, Polen, Rumanien, Bulgarien, Nordmakedonien och
Serbien

Grupper av mottagande lander for partnerldander:

Landgrupp 1: Japan, Israel, Sydkorea, Georgien, Argentina, Armenien, Angola, Saudiarabien, Kuwait, USA, Storbritannien, Schweiz, Bahrain, Azerbajdzjan,
Sudan, Saint Kitts och Nevis, Saint Vincent och Grenadinerna, Férenade Arabemiraten, Hongkong, Libanon, Vietnam, Mexiko, Taiwan, Moldavien, Malaysia,
Tanzania, Kanada, Singapore, Australien, Thailand och Faréarna.

Landgrupp 2: Indien, Kazakstan, Brasilien, Demokratiska republiken Kongo, Chile, Nigeria, Uganda, Liberia, Djibouti, Demokratiska folkrepubliken Korea,
Uzbekistan, Turkmenistan, Dominikanska republiken, Jamaica, Belarus, Libyen, Syrien, Kuba, Jemen, Kenya, Rwanda, Seychellerna, Antigua och Barbuda,
Brunei, Montenegro, Malawi, Barbados, Saint Lucia, Grenada, Dominica, Uruguay, Albanien, Kina, Filippinerna, Peru, Venezuela, Panama, Ghana, Tchad,
Guyana, Egypten, Marocko, Kiribati, Oman, Bosnien och Hercegovina, Iran, Mogambique, Senegal, Mauritius, Qatar, Andorra, Jordanien, Indonesien, Laos,
Sydafrika, Etiopien, Bangladesh, Ecuador, Paraguay, Costa Rica, Elfenbenskusten, Sierra Leone, Gabon, Haiti, Bahamas, Papua Nya Guinea, Mikronesien,
Ukraina, Kirgizistan, Ryssland, Monaco, San Marino, Palestina och Vatikanstaten.

Landgrupp 3: Nepal, Maldiverna, Tadzjikistan, Nicaragua, Zambia, Guinea, Kongo, Botswana, Belize, Samoa, Marshalléarna, Palau, Tuvalu, Nauru,
Cookoarna, Niue, Nya Zeeland, Pakistan, Bhutan, El Salvador, Surinam, Guatemala, Honduras, Somalia, Trinidad och Tobago, Algeriet, Colombia, Gambia,
Fiji, Salomondarna, Vanuatu, Kambodja, Zimbabwe, Burundi, Mongoliet, Kamerun, Osttimor, Sri Lanka, Madagaskar, Mali, Togo, S30 Tomé och Principe,
Tonga, Bolivia, Benin, Lesotho, Macao, Tunisien, Irak, Burkina Faso, Ekvatorialguinea, Centralafrikanska republiken, Guinea-Bissau, Namibia, Komorerna,
Eritrea, Myanmar/Burma, Afghanistan, Niger, Mauretanien, Kap Verde, Kosovo, Eswatini och Sydsudan.




av s0kanden och godkannas av det nationella
programkontoret.

Forberedande
besok

Kostnader for resor och uppehalle for
deltagande i forberedande besok.

Finansieringsform: bidrag till
enhetskostnaderna.

Regel fér beviljande: baserat pa antalet
deltagare.

575 euro per deltagare, hogst tre deltagare per besok

Kursavgifter

Kostnader avseende inskrivningsavgifter for
kurser och utbildningar.

Finansieringsform: bidrag till
enhetskostnaderna.

Regel fér beviljande: baserat pa
verksamhetens varaktighet.

80 euro per deltagare per dag; varje anstalld kan fa
hogst 800 euro i bidrag for kursavgifter enligt
bidragsavtalet.

Kostnader for tillhandahallande av
sprakstudiematerial och sprakundervisning for
deltagare som behover forbattra kunskaperna i
det sprak som de kommer att anvanda i
studierna eller som undervisningen kommer

150 euro per deltagare som har ratt till webbaserat
sprakstod och inte kan utnyttja det pa grund av att det
sprak eller den niva som de behéver inte finns

Sprakstéd att ske pa under verksamheten. tillgangliga, forutom personalmobilitet som &r kortare
Finansieringsform: bidrag till an 31 dagar.
enhetskostnaderna. Dessutom 150 euro per deltagare i ErasmusPro.
Regel fér beviljande: baserat pa antalet
deltagare.
Kostnader for att tillhandahalla en finansiell
garanti om det nationella programkontoret
begar det.
Dyra resekostnader for deltagare och . . . .

o . . Kostnader for finansiell garanti: 80% av de
medfdljande personer som inte tacks av bid beritticande kostnad
5L idragsberattigande kostnaderna
Sarskilda standardresekategorin pa grund av stort & &
kostnader

geografiskt avstand eller andra hinder.
Finansieringsform: faktiska kostnader.

Regel for beviljande: begdran maste motiveras
av s0kanden och godkannas av det nationella
programkontoret.

Dyra resekostnader: 80 % av de bidragsberattigande
resekostnaderna.
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MOBILITETSVERKSAMHET FOR ELEVER OCH PERSONAL INOM SKOLUTBILDNING

Denna insats stoder skolor och andra organisationer som &r verksamma inom skolutbildning och som vill anordna
mobilitetsverksamhet i utbildningssyfte for skolelever och skolpersonal.

Programmet stdder manga olika typer av verksamhet, bland annat jobbskuggning och fortbildning for personal,
mobilitetsverksamhet for enskilda elever och elevgrupper, inbjudna experter och andra verksamheter enligt vad som anges
nedan.

De deltagande organisationerna ska aktivt framja inkludering och mangfald, miljomassig hallbarhet och digital utbildning
genom sina verksamheter genom att anvanda de sarskilda finansieringsmojligheter som programmet tillhandahaller for
dessa dandamal, 6ka medvetenheten om dessa fragor bland sina deltagare, utbyta basta praxis och utforma sina
verksamheter pa lampligt satt.

INSATSENS MAL

Syftet med den mobilitetsverksamhet som finansieras genom Erasmus+ ar att ge enskilda personer larandemaojligheter och
stodja internationalisering och institutionell utveckling av skolor och andra organisationer pa skolutbildningsomradet. Denna
insats har féljande sarskilda mal:

e Stdrka den europeiska dimensionen i undervisning och larande genom att
o frémja varden som inkludering och mangfald, tolerans och demokratiskt deltagande,
o frdmja kunskap om det gemensamma europeiska arvet och mangfalden,
o stodja utvecklingen av yrkesnatverk i Europa.
e Hdja kvaliteten pa undervisning och larande inom skolutbildningen genom att
stodja fortbildning for larare, skolledare och annan skolpersonal,
framja anvdndning av ny teknik och innovativa undervisningsmetoder,
forbattra sprakinlarning och spraklig mangfald i skolorna,
o stodja utbyte och dverforing av basta praxis inom undervisning och skolutveckling.
e Bidra till inrdttandet av ett europeiskt omrade for utbildning genom att
o bygga upp skolornas kapacitet att delta i gransoverskridande utbyten och samarbeten, och genomféra
mobilitetsprojekt av hog kvalitet,
o gora mobilitet i utbildningssyfte till en realistisk mojlighet for alla elever i skolan,
o frémja erkdnnande av laranderesultat som uppnatts av elever och personal under vistelser utomlands.

o O O

HUR FAR JAG TILLGANG TILL ERASMUS+ MOBILITETSMOJLIGHETER?
Skolor och andra organisationer som ar verksamma pa skolutbildningsomradet kan ansoka om finansiering pa tva satt.

o Kortvariga mobilitetsprojekt fér elever och personal ger de s6kande organisationerna majlighet att organisera
olika typer av mobilitetsverksamhet under sex till arton manader. Kortvariga projekt ar det lampligaste valet for
organisationer som provar pa Erasmus for forsta gangen eller organisationer som endast vill organisera ett
begransat antal verksamheter.

o Ackrediterade mobilitetsprojekt for elever och personal ar endast Oppna for organisationer som har en
Erasmusackreditering inom skolutbildning. Genom denna sarskilda finansiering far ackrediterade organisationer
regelbunden finansiering for mobilitetsverksamhet som hjalper dem att gradvis genomféra sin Erasmusplan.
Erasmusackrediteringen ar oppen for organisationer som regelbundet vill organisera mobilitetsverksamhet.



Tidigare erfarenhet av programmet ar inte ett ansdkningskrav. Du hittar mer information om denna mdjlighet i
kapitlet om Erasmusackreditering inom vuxenutbildning, yrkesutbildning och skolutbildning i denna handledning.

Organisationerna kan dessutom ansluta sig till programmet utan att anséka, pa féljande séatt:

e Ansluta sig till ett befintligt mobilitetskonsortium inom Erasmus+ som leds av en ackrediterad konsortiesamordnare i
det egna landet och som godkanner nya medlemmar i konsortiet.

e Ta emot deltagare fran ett annat land: alla organisationer kan ta emot studenter eller personal fran en
partnerorganisation utomlands. Att bli vardorganisation ar en vardefull erfarenhet och ett bra satt for organisationerna
att bygga upp partnerskap och bekanta sig med programmet innan de ansoker.

Skolorna uppmuntras att ansluta sig till eTwinning, en onlinegemenskap pa en sdker plattform som ar tillgénglig for larare
som har kontrollerats eTwinningtjansten i varje land. Via eTwinning kan skolorna skapa gemensamma virtuella klassrum och
genomfora projekt tillsammans med andra skolor. Larare kan diskutera och utbyta asikter med kolleger och delta i en rad
olika typer av fortbildning. eTwinning dr dessutom det idealiska forumet for att hitta partner for framtida projekt.

HUR UTFORMAR JAG MITT PROJEKT?

Den s6kande organisationen ar nyckelaktoren i projekt inom programomrade 1. Den sékande organisationen utarbetar och
lamnar in ansdkan, undertecknar bidragsavtalet, genomfér mobilitetsverksamheten och rapporterar till det nationella
programkontoret. Ansokningsforfarandet for bade kortvariga projekt och Erasmusackrediteringen inriktas pa den s6kande
organisationens behov och planer.

De flesta av de tillgdngliga verksamheterna ar utgdende mobilitetsverksamhet. Detta innebar att den sokande
organisationen agerar som en sandande organisation: den véljer ut deltagare och sdnder dem till en vardorganisation
utomlands. Organisationernas uppmuntras varmt att utnyttja dessa mdjligheter for att organisera tvavagsutbyten eller
gemensam verksamhet tillsammans med en eller flera partnerskolor. | dessa fall kan deltagande skolor antingen anséka om
bidrag fran Erasmus+ pa egen hand eller ansluta sig till ett befintligt konsortium. Erasmus+ stoder verktyg for att géra det
enklare att hitta partnerskolor utomlands: School Education Gateway
(https://www.schooleducationgateway.eu/sv/pub/index.htm) och eTwinning
(https://www.etwinning.net/sv/pub/index.htm).

Det finns dessutom sérskilda typer av verksamheter dar sékande organisationer ges mojlighet att bjuda in experter eller
blivande larare till organisationen. Syftet med mottagningsverksamheten ar inte att skapa tvavagsutbyten, utan att bjuda in
personer som kan bidra till att utveckla och internationalisera den sékande organisationen.

Alla verksamheter som stdods inom denna insats maste genomféras enligt kvalitetsnormerna for Erasmus.
Kvalitetsstandarderna for Erasmus omfattar konkreta metoder fér hur olika uppgifter i projektet ska genomforas, bland
annat metoder for att vdlja ut och forbereda deltagare, faststélla, utvdardera och erkdnna laranderesultat och utbyta
projektresultat. Du hittar den fullstindiga texten om kvalitetsstandarderna for Erasmus pa foljande lank pa
Europawebbplatsen:  https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-

mobility-projects-vet-adults-schools en.

Inkludering och mangfald

Enligt kvalitetsstandarderna fér Erasmus ska organisationer som far bidrag fran programmet sakerstélla att de erbjuder
inkluderande och rattvis mobilitetsverksamhet for alla deltagare, oavsett bakgrund. Nar organisationen valjer deltagare till
projektverksamheterna ar det viktigt att de tar hansyn till vissa nyckelfaktorer, sdsom deltagarnas motivation, meriter,
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personliga utveckling och larandebehov. Vid valet av personal som ska delta i projektverksamheten ar det ocksa viktigt att
se till deras fortbildning kommer alla till godo i organisationen.

Under férberedandet, genomférandet och uppfdljningen av mobilitetsverksamheten bor de sdndande och mottagande
organisationerna involvera deltagarna i viktiga beslut for att sakerstalla maximal nytta och effekt for varje deltagare.

Deltagande organisationer som tillhandahaller utbildning uppmuntras att aktivt skapa och underlatta mobilitetsverksamhet,
t.ex. genom att lagga in “mobilitetsfonster” i sin akademiska kalender och faststdlla standardrutiner for aterintegrering av
atervandande deltagare.

Miljomassigt hallbara och ansvarsfulla metoder

Enligt kvalitetsstandarderna fér Erasmus ska organisationer som far bidrag fran programmet framja ett miljémaéssigt
hallbart och ansvarsfullt beteende hos deltagarna och 6ka medvetenheten om vikten av att agera for att minska eller
uppvaga mobilitetsverksamhetens miljoavtryck. Dessa principer bor pragla forberedelserna och genomférandet av all
programverksamhet, sarskilt genom utnyttjande av det sarskilda ekonomiska stod som programmet tillhandahaller for att
framja hallbara satt att resa. Organisationer som tillhandahaller utbildning bor integrera dessa principer i det dagliga
arbetet och aktivt framja ett forandrat tédnkesatt och beteende bland deltagare och personal.

Den digitala omstéllningen inom allman och yrkesinriktad utbildning

Enligt kvalitetsstandarderna fér Erasmus hjalper programmet alla deltagande organisationer att bérja anvdnda digitala
verktyg och larandemetoder for att komplettera sin verksamhet med fysisk narvaro och férbattra samarbetet mellan
partnerorganisationerna och kvaliteten pa larandet och undervisningen. Undervisningspersonal och administrativ personal
kan ocksa delta utbildningsprogram for digitala fardigheter, med malet att forvarva relevanta digitala fardigheter sa att de
kan anvanda digital teknik i kurser och digitalisera administrationen.

VERKSAMHET

| detta avsnitt beskrivs de typer av verksamhet som kan beviljas bidrag genom Erasmus+, bade i samband med kortvariga
och ackrediterade projekt.

For alla verksamheter kan kompletterande stéd beviljas for personer som foljer med deltagare med samre forutsattningar,
minderariga eller unga vuxna som behdéver tillsyn. Medféljande personer kan fa stod under hela den tid som insatsen pagar

eller under en del av perioden.

Personalmobilitet

Jobbskuggning (2—60 dagar)
Jobbskuggning (2—365 dagar)
= Kurser och utbildningar (2-30 dagar)

Verksamhet som kan | FOr kurser och utbildningar begrinsas de stodberattigande kursavgifterna till totalt tio dagar
beviljas bidrag per deltagare. Valet av kurser och utbildningar dar sékandens ansvar. Féljande kvalitetsnormer
har utformats for att  vagleda sokande i valet av kursarrangorer:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-courses-under-

key-action-1-learning-mobility-individuals _en.

Utover fysisk mobilitet kan all mobilitetsverksamhet for personal kombineras med virtuella



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-courses-under-key-action-1-learning-mobility-individuals_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-courses-under-key-action-1-learning-mobility-individuals_en

aktiviteter. De kortaste och langsta perioder som anges ovan avser fysisk mobilitet.

Malgrupper

Malgrupperna &r larare, skolledare och alla andra icke-undervisande experter och personal
som arbetar inom skolutbildning.

Bidragsberattigade icke-undervisande personal ar personer som arbetar inom skolutbildning,
antingen ute pa skolorna (t.ex. lararassistenter, pedagoger, psykologer) eller inom andra
organisationer som ar verksamma inom skolutbildning (t.ex. skolinspektérer, studievégledare,
politiska samordnare med ansvar for skolutbildning).

Deltagarna maste arbeta inom den sdandande organisationen eller regelbundet samarbeta med
denna for att bidra till genomforandet av organisationens karnverksamheter (t.ex. som externa
utbildare, sakkunniga eller volontarer).

| samtliga fall maste de arbetsuppgifter som kopplar deltagaren till den sidndande
organisationen dokumenteras pa ett sadant sitt att det nationella programkontoret kan
kontrollera kopplingen (t.ex. genom ett anstallnings- eller volontaravtal, arbetsbeskrivningar
eller liknande handlingar). De nationella programkontoren ska faststdlla transparenta och
konsekventa bestammelser om vilka typer av arbetsrelationer som ar godtagbara och vilka
styrkande handlingar som krévs i deras land.

Krav avseende plats for
verksamheten

Verksamheten maste genomfdras utomlands, i ett programland.

Mobilitetsverksamhet for studerande

Tillgangliga format

=  Mobilitet for grupper av skolelever (2—30 dagar, minst tva elever per grupp)
= Kortvarig mobilitet i utbildningssyfte for elever (10—29 dagar)
=  Langvarig mobilitet i utbildningssyfte for elever (30—365 dagar)

| all mobilitetsverksamhet for elever kan fysisk mobilitet kombineras med virtuella aktiviteter.
De kortaste och langsta perioder som anges ovan avser fysisk mobilitet.

Mobilitet for grupper av skolelever skolorna kan sdnda elevgrupper for att delta i
undervisningen i en skola i ett annat land. Ldrare och andra behdriga personer fran den
sandande skolan maste folja med eleverna och stanna kvar under hela verksamhetsperioden.

Kortvarig mobilitet i utbildningssyfte fér skolelever: elever kan tillbringa en tid utomlands for
att delta i undervisningen i en partnerskola eller praktisera en period vid en annan relevant
organisation utomlands. Ett individuellt utbildningsprogram ska faststallas for varje elev. For
deltagare med samre forutsattningar kan mobilitetsperioden i motiverade fall vara kortare,
men den ska vara minst tva dagar.

Langvarig mobilitet i utbildningssyfte fér skolelever: elever kan tilloringa en tid utomlands for
att delta i undervisningen i en partnerskola eller praktisera en period vid en annan relevant
organisation utomlands. Ett individuellt utbildningsprogram ska faststallas for varje elev. Alla
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deltagare far obligatorisk handledning infér avresan.

Malgrupper

Deltagande elever méste vara inskrivna i ett utbildningsprogram pa den sidndande skolan®3.

Krav avseende plats for
verksamheten

Verksamheten maste genomfdras utomlands, i ett programland.

Mobilitetsverksamhet for grupper av skolelever maste genomféras vid den mottagande skolan,
om inte nagon annan plats ar lampligare med hansyn till verksamhetens innehall och kvalitet. |
detta fall kan verksamheterna undantagsvis genomféras pd en annan plats i den mottagande
skolans land eller vid en EU-institutions sate i det landet. Oavsett plats maste verksamheten
omfatta elever fran minst tva programlander.

Andra bidragsberattigande verksamheter

Tillgangliga format

= Inbjudna experter (2-60 dagar)
= Taemot blivande larare och utbildare (10-365 dagar)
=  Forberedande besdk

Inbjudna experter: skolorna kan bjuda in utbildare, larare, politiskt sakkunniga eller andra
kvalificerade yrkesutévare fran andra lander som kan bidra till att forbattra den mottagande
skolans undervisning och larande. Inbjudna experter kan exempelvis utbilda skolans personal,
lara ut nya undervisningsmetoder eller bidra till att éverféra god praxis fér organisation och
ledning.

Ta emot blivande ldrare och utbildare: sékande organisationer kan ta emot blivande larare
som vill tillbringa en praktikperiod utomlands. Den mottagande organisationen far bidrag for
att organisera verksamheten, medan den sandande organisationen bor sta for resekostnader
och individuellt stéd (den sindande organisationen kan ocksa ansdka om finansiering fran
Erasmus+ for detta andamal).

Forberedande besodk: organisationerna kan organisera ett forberedande besdk hos den
mottagande partnern innan mobilitetsverksamheten genomfors. Férberedande besok ar inte
en fristdende verksamhet, utan en kompletterande atgéard till stod for personalens eller de
studerandes mobilitet. Varje forberedande besok maste vara klart och tydligt motiverat och
syfta till att géra mobilitetsverksamheten mer inkluderande, 6ka omfattningen och forbattra
kvaliteten. De kan exempelvis syfta till att pa ett battre satt forbereda deltagare med samre
forutsattningar for  mobilitetsverksamheten, att inleda samarbete med en ny
partnerorganisation eller att forbereda langre mobilitetsperioder. Férberedande besok far

53 Bidragsberattigande utbildningsprogram i varje land faststdlls av den behériga nationella myndigheten och offentliggérs pa det nationella

programkontorets webbplats.




daremot inte anordnas for att forbereda kurser eller utbildningsaktiviteter for personal.

Malgrupper

Inbjudna experter kan vara personer fran ett annat programland med relevant sakkunskap
inom skolutbildning.

Mojligheten att ta emot blivande larare och utbildare ar 6ppen for deltagare som ar inskrivna i
eller nyligen utexaminerade® frdn ett ldrarutbildningsprogram (eller motsvarande
utbildningsprogram fér yrkeslarare eller utbildare) i ett annat programland.

Férberedande besdok kan genomforas av personer som kan beviljas bidrag for
mobilitetsverksamhet fér personal och som arbetar med att organisera projektet. Undantagsvis
kan studenter som ska delta i Iangvarig mobilitet i utbildningssyfte och deltagare med samre
forutsattningar som ska delta i nagon aktivitet delta i forberedande besdk som ror deras
aktiviteter.

Krav avseende plats for
verksamheten

Forberedande besok far genomforas i programlander.

Platsen for verksamheten nar det galler inbjudna experter och blivande larare/utbildare &r
alltid den bidragsmottagande organisationen (inklusive konsortiemedlemmar).

KORTVARIGA PROJEKT FOR ELEV- OCH PERSONALMOBILITET INOM SKOLUTBILDNING

Kortvariga projekt for elev- och personalmobilitet inom skolutbildning ar ett direkt och enkelt satt att delta i Erasmus+.

Syftet ar att organisationer enkelt ska kunna organisera aktiviteter och fa erfarenhet av programmet.

For att det ska vara enkelt att organisera kortvariga projekt finns det begransningar for antalet deltagare och projektets

varaktighet. Detta format ar endast tillgangligt for enskilda organisationer, inte for konsortiesamordnare. Ackrediterade

organisationer kan inte anséka om bidrag for kortvariga projekt eftersom de redan har permanent tillgang till finansiering

fran Erasmus+.

Ansdkan om kortvariga projekt omfattar en forteckning 6ver och beskrivning av de verksamheter som den sdkande

organisationen planerar att organisera.

54 Nyutexaminerade far delta i upp till tolv manader efter examen. Om deltagarna har fullgjort obligatorisk militirtjanstgéring eller vapenfri tjdnst efter
examen forlangs tidsfristen med motsvarande period.
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KRITERIER FOR BIDRAGSBERATTIGANDE

Organisationer som kan
fa stod: vem kan s6ka?

Féljande organisationer far>> ansoka:

(1) Skolor som bedriver allmin férskole, grundskole- eller gymnasieutbildning®®.
(2) Lokala och regionala offentliga myndigheter, samordningsorgan och andra organisationer
som har nagon roll inom skolutbildning.

Organisationer som har en Erasmusackreditering inom skolutbildning kan dock inte ans6ka om
kortvariga projekt.

Lander som far delta

Alla s6kande organisationer maste ha sitt sate i ett programland.

Vart skickar jag
ansokan?

Ansdkan ska lamnas till det nationella programkontoret i det land dar den sdékande
organisationen har sitt sate.

Sista ans6kningsdagar

Forsta rundan for alla nationella programkontor: 11 maj kl. 12.00.00 (Brysseltid)

Andra rundan for nationella programkontor som beslutar att inféra en andra tidsfrist: 5
oktober kl. 12.00.00 (Brysseltid)

De nationella programkontoren kommer att informera de sékande om att de infor en andra
tidsfrist via sina webbplatser.

Datum fér projektstart

Foljande startdatum kan véljas for projekten:

®  Forsta rundan: mellan den 1 september och den 31 december samma ar.
®=  Andra rundan: mellan den 1 januari och den 31 maj féljande ar.

Projektets varaktighet

6 till 18 manader

Antal ansokningar

Organisationerna kan endast anséka om ett kortvarigt projekt inom skolutbildning per
urvalsrunda.

Organisationer som far bidrag for kortvariga projekt under den forsta ansékningsrundan kan
inte ans6ka under den andra rundan fér samma ansokningsomgang.

Organisationerna kan beviljas hogst tre bidrag for kortvariga projekt inom skolutbildning inom
en period av fem pa varandra ar da ansokningsomgangar utlyses. Bidrag som har beviljats
under perioden 2014-2020 raknas inte med i denna grans.

55 Bidragsbersttigande organisationer i varje programland faststills av den behériga nationella myndigheten och offentliggdrs pa det nationella
programkontorets webbplats tillsammans med relevanta exempel.

56 |nklusive forskoleverksamhet och barnomsorg.




Tillgdngliga
verksamheter

Alla typer av skolutbildning. Du hittar en detaljerad lista och regler i avsnittet "Verksamheter”.

Projektets omfattning

Ansokan om kortvariga projekt far omfatta hégst 30 deltagare i mobilitetsverksamheten.

Forberedande besdk och medfdljande personers deltagande raknas inte med i denna grans.

TILLDELNINGSKRITERIER

Ansokningarna kommer att beddmas med podng dar maxpodngen ar 100, utifran nedanstdende kriterier och viktningar. For

att komma ifraga for deltagande maste ansékningarna klara féljande gransvarden:

" Minst 60 av maximalt 100 poang.

" Minst halva maxpodngen inom var och en av de tre kategorierna for tilldelningskriterier.

Relevans

(hogsta poang: 30)

I vilken utstrackning

= sokandens profil, erfarenhet, verksamheter och malgrupp &r relevanta inom
skolutbildning,
= projektférslaget ar relevant for insatsens mal,
=  projektforslaget ar relevant for foljande sarskilda prioriteringar:
- Stodja nya deltagare i insatsen samt mindre erfarna organisationer.
- Stodja elever som deltar i langvarig mobilitet i utbildningssyfte.
- Stodja deltagare med samre forutsattningar.

Projektutformningens
kvalitet

(hogsta podng: 40)

| vilken utstrackning

= det foreslagna projektets mal pa ett tydligt och konkret satt ar inriktade pa behoven
hos den s6kande organisationen, dess personal och studerande,

= de foreslagna verksamheterna och deras innehall ar lampliga for att uppna projektets
mal,

= det finns en tydlig arbetsplan fér var och en av de féreslagna verksamheterna,

= projektet omfattar miljomassigt hallbara och ansvarsfulla metoder.

= De stddmottagande organisationerna bor anvanda digitala verktyg (sarskilt eTwinning)
och inlarningsmetoder som komplement till sin fysiska mobilitetsverksamhet och for
att forbattra samarbetet med partnerorganisationer

Uppfoljningsatgardernas
kvalitet

(hogsta poang: 30)

| vilken utstrackning

= sokanden har foreslagit konkreta och logiska steg for att integrera resultaten av
mobilitetsverksamheten i organisationens vanliga arbete,

= sokanden har foreslagit en lamplig metod for att utvardera projektresultaten,

= sokanden har foreslagit konkreta och logiska steg for att sprida resultaten inom den
egna organisationen, utbyta resultaten med andra organisationer och allmédnheten och
offentligt ange att organisationen erhaller EU-finansiering.
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ACKREDITERADE MOBILITETSPROJEKT FOR ELEVER OCH PERSONAL INOM SKOLUTBILDNING

Organisationer som har en Erasmusackreditering inom skolutbildning kan anséka om finansiering fran en sarskild

finansieringsdel som endast dr 6ppen for dem. Ansdkningarna baseras pa den tidigare godkdnda Erasmusplanen, sa

organisationerna behdver inte lamna in en detaljerad forteckning dver och beskrivning av de planerade verksamheterna.

Syftet med ansokningarna ar i stallet att uppskatta budgeten for de kommande verksamheterna.

Kriterier for bidragsberattigande

Organisationer som kan
fa stéd: vem kan s6ka?

Organisationer som har en giltig Erasmusackreditering inom skolutbildning.

Mobilitetskonsortium

Organisationer som har en Erasmusackreditering som samordnare av mobilitetskonsortium
maste ansdka som konsortier.

En forteckning 6ver konsortiemedlemmarna ska bifogas ansdkan och forteckningen maste
omfatta minst en medlemsorganisation férutom samordnaren.

Alla organisationer som uppfyller kriterierna for bidragsberattigande for ett ackrediterat
mobilitetsprojekt kan bli medlemmar i ett mobilitetskonsortium. Konsortiemedlemmar
behover inte ha en Erasmusackreditering.

Organisationer som deltar i ett mobilitetskonsortium kan fa finansiering enligt hogst tva
bidragsavtal inom programomrade 1 inom skolutbildning under samma ansékningsomgang.
Skolutbildningsorganisationer som far bidrag for ett kortvarigt program eller ett ackrediterat
projekt kan darfor endast delta i ett ytterligare mobilitetskonsortium inom skolutbildning som
medlemsorganisationer. Andra organisationer kan delta i upp till tva mobilitetskonsortier.

Vart skickar

ansokan?

jag

Ansdkan ska lamnas till det nationella programkontoret i det land dar den sodkande
organisationen har sitt sate.

Sista ans6kningsdag

11 maj kl. 12.00.00 (Brysseltid)

Datum foér projektstart

1 september samma ar

Projektets varaktighet

Alla ackrediterade projekt kommer att ha en inledande varaktighet pa 15 manader. Efter tolv
manader har alla stodmottagare mojlighet att forlanga projektet upp till en total varaktighet pa
24 manader.

Antal ansokningar

Ackrediterade organisationer far bara anséka en gang per urvalsrunda.

Tillgdngliga
verksamheter

Alla typer av skolutbildning. Du hittar en detaljerad lista och regler i avsnittet "Verksamheter”.




Projektets omfattning

Det finns inga begransningar for antalet deltagare i ackrediterade projekt, forutom eventuella
begransningar som har faststallts vid budgettilldelningen.

BUDGETTILLDELNING

Kvaliteten pd sokandens Erasmusplan har bedomts i samband med ansdokan om ackreditering och darfér kommer ingen

kvalitativ bedémning att goras i samband med budgettilldelningen. Alla bidragsberattigade bidragsansékningar far

finansiering.

Det beviljade bidragsbeloppet beror pa flera faktorer:

e Den totala budget som finns tillganglig for tilldelning till ackrediterade s6kande.

e De berorda verksamheterna.

e  Grundbidrag och hogsta bidrag.

e Foljande tilldelningskriterier: Ekonomiskt resultat, kvalitativt resultat, politiska prioriteringar och geografisk balans

(om det nationella programkontoret tillampar sddana regler).

Det nationella programkontoret kommer att offentliggéra detaljerade regler for grundbidrag och hogsta bidrag, poang for

tilldelningskriterierna, viktning av varje kriterium, férdelningsmetod och tillganglig budget for ackrediterade projekt innan

tidsfristen for ansokningsomgangen I6per ut.

VILKA REGLER GALLER FOR FINANSIERINGEN?

Foljande finansieringsregler galler for kortvariga projekt och ackrediterade projekt.

Bidragsberattigande kostnader och tillampliga

Budgetkategori . Belopp
bestimmelser
Kostnader med direkt koppling till 100 euro . )
genomfdrandet av mobilitetsverksamheten ~  Per deltagare i grupputbyten, hdgst 1 000 euro per
och som inte omfattas av andra srupp
. . - Per deltagare i personalmobilitet for kurser och
utgiftskategorier.
utbildningar
Till exempel forberedelser (pedagogiska och - Perinbjuden expert
interkulturella aspekter och annat), - Per blivande larare eller utbildare som tas emot
Bidrag il mentorsverksamhet, évervakning och stéd for | 350 euro 200 euro efter den hundrade deltagaren i
ektet deltagarna under mobilitetsperioden, tjanster, | samma typ av verksamhet
projektets . e
. verktyg och utrustning som behovs for virtuella| - per deltagare i kortvarig mobilitet i utbildningssyfte
genomforande

komponenter i blandade aktiviteter,
erkdnnande av laranderesultat, utbyte av
resultat och atgarder att synliggéra EU-
finansieringen for allmanheten.

Det organisatoriska stodet tacker bade de
sandande och mottagande organisationernas
utgifter (forutom personalmobilitet for kurser

for elever
— Per deltagare i personalmobilitet fér jobbskuggning
eller undervisningsuppdrag

500 euro
- Per deltagare i langvarig mobilitet i utbildningssyfte
for elever
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och utbildningar). Organisationerna kommer
overens om hur bidraget ska fordelas.

Finansieringsform: bidrag till
enhetskostnaderna.

Regel fér beviljande: baserat pa antalet
deltagare.

Resor

Bidrag till deltagarnas och de medféljande
personernas kostnader for en tur- och
returresa fran ursprungsorten till platsen for
verksamheten.

Dessutom  bidrag till och

medfdljande personers kostnader for en tur-

deltagarnas

och returresa fran ursprungsorten till platsen
for handledning infér avresan for elever som
deltar i langvarig mobilitetsverksamhet.

Finansieringsform: bidrag till
enhetskostnaderna.

Regel fér beviljande: baserat pa reseavstandet
och antal deltagare.

Den s6kande maste ange avstandet fran
ursprungsorten till platsen fér verksamheten®’
med hjalp av den avstandsberdknare som
stdds av Europeiska kommissionen®®,

. ] Miljévanligt
Reseavstand Vanlig resa
resande
0-99 km 23 euro -
100-499 km 180 euro 210 euro
500-1 999 km 275 euro 320 euro
2 000-2 999 km 360 euro 410 euro
3 000-3 999 km 530 euro 610 euro

4 000-7 999 km

820 euro

8 000 km eller mer

1500 euro

Individuellt stod

Kostnader for uppehalle for deltagare och
medféljande personer® under aktiviteten.

Deltagarkategori

Landgrupp
1

Landgrupp
2

Landgrupp
3

Personal

90-180

80-160

70-140

57 Om en person fran Madrid (Spanien) deltar i en verksamhet i Rom (Italien) ska den s6kande berdkna avstandet fran Madrid till Rom (1 365,28 km) och
darefter valja ratt avstandsintervall (dvs. 500-1 999 km).
58 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance sv.htm

% For medfdljande personer tillimpas beloppen fér personal. | undantagsfall da den medféljande personen behover vistas utomlands i mer an 60 dagar
stods extra kostnader for uppehélle efter den 60:e dagen under budgetrubriken ”Inkluderingsstod”.


http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_sv.htm
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_sv.htm

Om sa krévs: Kostnaderna for uppehalle kan
omfatta restiden fore och efter aktiviteten,
hogst tva resdagar for deltagare med
standardresebidrag och hogst fyra ytterligare
dagar for deltagare med gront resebidrag.

Finansieringsform: bidrag till
enhetskostnaderna.

Regel fér beviljande: baserat pa antal
personer, vistelsens langd och mottagande
land®.

euro euro euro

Skolelever 40-80 euro | 35-70 euro | 30-60 euro

Ovanstaende belopp ar grundbelopp per
verksamhetsdag. Varje nationellt programkontor
beslutar om de exakta grundbeloppen inom de tilldtna
intervallen.

Grundbeloppet betalas fram till den 14:e
verksamhetsdagen. Fran den 15:e verksamhetsdagen
motsvarar beloppet 70 % av grundbeloppet. Beloppen
avrundas till ndrmaste hela euro.

Inkluderingsstod

Kostnaderna for att organisera
mobilitetsverksamhet fér deltagare med samre
férutsattningar.

Finansieringsform: bidrag till
enhetskostnaderna.

Regel fér beviljande: baserat pa antalet
deltagare med samre forutsattningar.

100 euro per deltagare

Ytterligare kostnader med direkt koppling till
deltagare med samre férutsattningar och
medfdljande personer (inklusive styrkta
kostnader for resa och uppehalle om de inte
redan tacks via budgetkategorierna for resor
och individuellt stod)

Finansieringsform: faktiska kostnader.

Regel for beviljande: begdran maste motiveras
av sokanden och godkdnnas av det nationella
programkontoret.

100 % av de bidragsberattigande kostnaderna

Forberedande

Kostnader for resor och uppehalle for

575 euro per deltagare, hogst tre deltagare per besok

6 Grupper av mottagande lander:
Landgrupp 1: Norge, Danmark, Luxemburg,, Island, Sverige, Irland, Finland och Liechtenstein.

Landgrupp 2: Nederlanderna, Osterrike, Belgien, Frankrike, Tyskland, Italien, Spanien, Cypern, Grekland, Malta och Portugal.

Landgrupp 3: Slovenien, Estland, Lettland, Kroatien, Slovakien, Tjeckien, Litauen, Turkiet, Ungern, Polen, Rumanien, Bulgarien, Nordmakedonien och

Serbien
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besok

deltagande i forberedande besok.
Finansieringsform: enhetskostnader.

Regel fér beviljande: baserat pa antalet
deltagare.

Kursavgifter

Kostnader avseende inskrivningsavgifter for
kurser och utbildningar.

Finansieringsform: bidrag till
enhetskostnaderna.

Regel fér beviljande: baserat pa
verksamhetens varaktighet.

80 euro per deltagare per dag; varje anstalld kan fa
hogst 800 euro i bidrag for kursavgifter enligt
bidragsavtalet.

Kostnader for tillhandahallande av
sprakstudiematerial och sprakundervisning for
deltagare som behover forbattra kunskaperna i
det sprak som de kommer att anvanda i
studierna eller som undervisningen kommer

150 euro per deltagare som har ratt till webbaserat
sprakstéd och inte kan utnyttja det pa grund av att det
sprak eller den niva som de behéver inte finns
tillgangliga, forutom personalmobilitet som ar kortare

Sprakstéd att ske pa under verksamheten. an 31 dagar. Individuellt sprakstad tillhandahalls inte
Finansieringsform: bidrag till for elever som deltar i gruppmobilitet.
enhetskostnaderna. Dessutom 150 euro per deltagare i langvarig mobilitet i
Regel for beviljande: baserat pa antalet utbildningssyfte for elever
deltagare.
Kostnader for att tillhandahalla en finansiell
garanti om det nationella programkontoret
begar det.
Dyra resekostnader for deltagare och . . . .

o . . Kostnader for finansiell garanti: 80% av de
medfdljande personer som inte tacks av . .
srskild o bidragsberattigande kostnaderna
Sarskilda standardresekategorin pa grund av stort
kostnader

geografiskt avstand eller andra hinder.
Finansieringsform: faktiska kostnader.

Regel for beviljande: begaran maste motiveras
av s0kanden och godkdnnas av det nationella
programkontoret.

Dyra resekostnader: 80 % av de bidragsberattigande
resekostnaderna.




MOBILITETSVERKSAMHET FOR STUDERANDE OCH PERSONAL INOM VUXENUTBILDNING

Denna insats stoder anordnare av vuxenutbildning och andra organisationer som ar verksamma inom vuxenutbildning som
vill anordna mobilitetsverksamhet i utbildningssyfte for studerande och personal inom vuxenutbildning.

Programmet stoder manga olika typer av verksamhet, bland annat jobbskuggning och fortbildning fér personal,
mobilitetsverksamhet fér grupper av vuxenstuderande med sdamre forutsattningar (sarskilt lagkvalificerade
vuxenstuderande), inbjudna experter och andra verksamheter enligt vad som anges nedan.

De deltagande organisationerna ska aktivt framja inkludering och mangfald, miljomassig hallbarhet och digital utbildning
genom sina verksamheter De bor géra detta genom att anvanda de séarskilda finansieringsmojligheter som programmet
tillhandahaller for dessa andamal, 6ka medvetenheten om dessa fragor bland sina deltagare, utbyta basta praxis och
utforma sina verksamheter pa lampligt satt.

INSATSENS MAL

Syftet med den mobilitetsverksamhet som finansieras genom Erasmus+ ar att ge enskilda personer larandemajligheter och
stodja internationalisering och institutionell utveckling av anordnare av vuxenutbildning och andra organisationer som &r
verksamma pa vuxenutbildningsomradet. Insatsen kommer att bidra till genomférandet av den europeiska
kompetensagendan och inrdttandet av det europeiska omradet for utbildning. Denna insats har féljande sarskilda mal:

e Stdrka den europeiska dimensionen i undervisning och larande.

e Framja varden som inkludering och mangfald, tolerans och demokratiskt deltagande.

e  Framja kunskap om det gemensamma europeiska arvet och mangfalden.

e  Stddja utvecklingen av yrkesnéatverk i Europa.

e  Forbattra kvaliteten pa formell, informell och icke-formell vuxenutbildning i Europa fér de nyckelkompetenser som
faststallts i EU-ramen (2018), inklusive grundldggande fardigheter (Ias- och skrivkunnighet och raknefardigheter
samt digitala fardigheter) och andra viktiga kunskaper for livet.

e Utvidga och bredda utbudet av vuxenutbildning genom professionalisering av utbildare och bygga upp kapaciteten
hos vuxenutbildningsanordnare.

e  Forenkla genomforandet av och tillgangen till undervisnings- och larandeprogram av hog kvalitet inom alla former
av vuxenutbildning och anpassa dem till individens och samhéllets behov i stort.

e Bygga upp kapaciteten hos vuxenutbildningsanordnare sa att de kan genomféra mobilitetsprojekt av hog kvalitet.

e (Oka deltagandet av vuxna i alla aldrar och med olika socioekonomisk bakgrund i vuxenutbildning, sarskilt genom
att framja deltagandet av organisationer som arbetar med mindre gynnade studerande, sma
vuxenutbildningsanordnare, nya deltagare i programmet, mindre erfarna organisationer och lokalt baserade
grasrotsorganisationer.

HUR FAR JAG TILLGANG TILL ERASMUS+ MOBILITETSMOJLIGHETER?

Anordnare av vuxenutbildning och andra organisationer som ar verksamma pa yrkesutbildningsomradet kan ansdka om
finansiering pa tva satt.

o Kortvariga mobilitetsprojekt for studenter och personal ger de s6kande organisationerna majlighet att organisera
olika typer av mobilitetsverksamhet under sex till arton manader. Kortvariga projekt ar det lampligaste valet for
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organisationer som provar pa Erasmus for forsta gangen eller organisationer som endast vill organisera ett
begransat antal verksamheter.

e Ackrediterade mobilitetsprojekt for studerande och personal dr endast 6ppna for organisationer som har en
Erasmusackreditering inom vuxenutbildning. Genom denna sarskilda finansiering far ackrediterade organisationer
regelbunden finansiering for mobilitetsverksamhet som hjadlper dem att gradvis genomfdra sin Erasmusplan.

Erasmusackrediteringen ar Oppen for organisationer som regelbundet vill organisera mobilitetsverksamhet. Tidigare
erfarenhet av programmet &ar inte ett ansdkningskrav. Du hittar mer information om denna mdjlighet i kapitlet om
Erasmusackreditering inom vuxenutbildning, yrkesutbildning och skolutbildning i denna handledning.

Organisationerna kan dessutom ansluta sig till programmet utan att anséka, pa féljande satt:

e Ansluta sig till ett befintligt mobilitetskonsortium inom Erasmus som leds av en ackrediterad
konsortiesamordanare i det egna landet och som godkdnner nya medlemmar i konsortiet.

e Ta emot deltagare fran ett annat land: alla organisationer kan ta emot deltagare fran en partnerorganisation
utomlands. Att bli vardorganisation ar en vardefull erfarenhet och ett bra satt for organisationerna att bygga upp
partnerskap och bekanta sig med programmet innan de ansoker.

HUR UTFORMAR JAG MITT PROJEKT?

Den sokande organisationen ar nyckelaktoren i projekt inom programomrade 1. Den sdkande organisationen utarbetar och
lamnar in ansokan, undertecknar bidragsavtalet, genomfér mobilitetsverksamheten och rapporterar till det nationella
programkontoret. Ansokningsforfarandet for bade kortvariga projekt och Erasmusackrediteringen inriktas pa den sékande
organisationens behov och planer.

De flesta av de tillgdngliga verksamheterna &r utgaende mobilitetsverksamhet. Detta innebar att den sdkande
organisationen agerar som en siandande organisation: den valjer ut deltagare och siander dem till en vardorganisation
utomlands. Det finns dessutom sarskilda typer av verksamheter dar den sékande organisationen ges mojlighet att bjuda in
experter, larare och utbildare pa yrkesutbildningsomradet till organisationen. Syftet med mottagningsverksamheten ar inte
att skapa tvavagsutbyten, utan att bjuda in personer som kan bidra till att utveckla och internationalisera den sékande
organisationen. Erasmus+ stoder verktyg for att géra det enklare att hitta partnerskolor utomlands: Epale.

Alla verksamheter som stdods inom denna insats maste genomféras enligt kvalitetsnormerna for Erasmus.
Kvalitetsstandarderna for Erasmus omfattar konkreta metoder for hur olika uppgifter i projektet ska genomféras, bland
annat metoder for att vdlja ut och forbereda deltagare, faststalla, utvardera och erkdnna laranderesultat och utbyta
projektresultat. Du hittar den fullstindiga texten om kvalitetsstandarderna for Erasmus pa féljande lank pa
Europawebbplatsen:  https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-

mobility-projects-vet-adults-schools en.

I avsnittet nedan ges information om forhallandet mellan format och innehall fé6r mobilitetsverksamhet i syfte att
sakerstalla mobilitetsverksamheter av god kvalitet.

Inkludering och mangfald


https://epale.ec.europa.eu/sv
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools_en

Enligt kvalitetsstandarderna fér Erasmus ska organisationer som far bidrag fran programmet sikerstélla att de erbjuder
inkluderande och rattvis mobilitetsverksamhet for alla deltagare, oavsett bakgrund. Nar organisationen valjer deltagare till
projektverksamheterna ar det viktigt att de tar hansyn till vissa nyckelfaktorer, sasom deltagarnas motivation, meriter,
personliga utveckling och larandebehov. Vid valet av personal som ska delta i projektverksamheten 4r det ocksa viktigt att
se till deras fortbildning kommer alla till godo i organisationen.

Under forberedandet, genomférandet och uppfdljningen av mobilitetsverksamheten bor de sandande och mottagande
organisationerna involvera deltagarna i viktiga beslut for att sdakerstalla maximal nytta och effekt for varje deltagare.

Deltagande organisationer som tillhandahaller utbildning uppmuntras att aktivt skapa och underldtta mobilitetsverksamhet,
t.ex. genom att lagga in "mobilitetsfonster” i sin akademiska kalender och faststélla standardrutiner for aterintegrering av
atervandande deltagare.

Miljémassigt hallbara och ansvarsfulla metoder

Enligt kvalitetsstandarderna for Erasmus ska organisationer som far bidrag fran programmet framja ett miljomassigt
hallbart och ansvarsfullt beteende hos deltagarna och 6ka medvetenheten om vikten av att agera for att minska eller
uppvaga mobilitetsverksamhetens miljdavtryck. Dessa principer bor pragla forberedelserna och genomférandet av all
programverksamhet, sarskilt genom utnyttjande av det sarskilda ekonomiska stéd som programmet tillhandahaller for att
framja hallbara satt att resa. Organisationer som tillhandahaller utbildning bor integrera dessa principer i det dagliga
arbetet och aktivt framja ett forandrat tankesatt och beteende bland deltagare och personal.

Den digitala omstéllningen inom allman och yrkesinriktad utbildning

Enligt kvalitetsstandarderna fér Erasmus hjalper programmet alla deltagande organisationer att bodrja anvanda digitala
verktyg och larandemetoder for att komplettera sin verksamhet med fysisk narvaro och férbattra samarbetet mellan
partnerorganisationerna och kvaliteten pa larandet och undervisningen. Undervisningspersonal och administrativ personal
kan ocksa delta utbildningsprogram for digitala fardigheter, med malet att férvarva relevanta digitala fardigheter sa att de
kan anvanda digital teknik i kurser och digitalisera administrationen.

Deltagande i det demokratiska livet

Programmet syftar till att hjdlpa deltagarna att upptdcka fordelarna med ett aktivt medborgarskap och deltagande i det
demokratiska livet. De ldrande- och undervisningsmojligheter som stéds bor darfor syfta till att forstarka deltagarnas
formaga att delta i olika samhallssfarer. Programmet kommer darfor att framja utveckling av sociala och interkulturella
kompetenser, kritiskt tdnkande och mediekunskap. Projekten ska ge mdjligheter att delta i det demokratiska livet och att
engagera sig socialt och medborgerligt genom formellt eller icke-formellt ldrande. Projekten ska 6ka och forbattra
kunskaperna om och férstaelsen av Europeiska unionen, sarskilt nar det galler EU:s gemensamma véarden, respekt for
demokratiska principer, manniskans vardighet och principerna om enhet och mangfald, interkulturell dialog samt Europas
sociala, kulturella och historiska arv.

Utveckling av nyckelkompetenser
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Programmet stéder livslang utveckling och férstirkning av de nyckelkompetenser®! som behdvs fér personlig utveckling och

personligt forverkligande, anstéllbarhet, ett aktivt medborgarskap och social inkludering. De deltagande organisationerna

ska erbjuda utbildnings- och larandeverksamheter som ar anpassade till de studerandes specifika behov, hjilpa dem att bli

ekonomiskt oberoende och undanréja de hinder som de maéter i kontakter med skolan och samhallet.

VERKSAMHET

| detta avsnitt beskrivs de typer av verksamhet som kan beviljas bidrag genom Erasmus+, bade i samband med kortvariga

och ackrediterade projekt.

For alla verksamheter kan kompletterande stéd beviljas for personer som foljer med deltagare med samre férutsattningar.

Medféljande personer kan fa stod under hela den tid som insatsen pagar eller under en del av perioden.

Personalmobilitet

Tillgdngliga format

= Jobbskuggning (2—60 dagar)
= Undervisningsuppdrag (2—365 dagar)
= Kurser och utbildningar (2—-30 dagar)

For kurser och utbildningar begriansas de stodberattigande kursavgifterna till totalt tio dagar
per deltagare. Valet av kurser och utbildningar ar sdkandens ansvar. Féljande kvalitetsnormer
har utformats for att  véagleda sokande i valet av kursarrangorer:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-courses-under-

key-action-1-learning-mobility-individuals en.

Utover fysisk mobilitet kan all mobilitetsverksamhet for personal kombineras med virtuella
aktiviteter. De kortaste och langsta perioder som anges ovan avser fysisk mobilitet.

Malgrupper

Malgrupperna ar larare, utbildare och alla andra icke-undervisande experter och personal inom
vuxenutbildning.

Bidragsberattigade icke-undervisande personal dr personer som arbetar inom vuxenutbildning,
antingen hos anordnare av vuxenutbildning (t.ex. ledningspersonal) eller inom andra
organisationer som ar verksamma inom vuxenutbildning (t.ex. volontarer, studievagledare,
politiska samordnare med ansvar for vuxenutbildning).

Deltagarna maste arbeta inom den sdandande organisationen eller regelbundet samarbeta med

61 Nyckelkompetenser — https://ec.europa.eu/education/policies/school/key-competences-and-basic-skills_sv



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-courses-under-key-action-1-learning-mobility-individuals_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-courses-under-key-action-1-learning-mobility-individuals_en
https://ec.europa.eu/education/policies/school/key-competences-and-basic-skills_sv

denna for att bidra till genomférandet av organisationens karnverksamheter (t.ex. som externa
utbildare, sakkunniga eller volontarer).

| samtliga fall maste de arbetsuppgifter som kopplar deltagaren till den sdndande
organisationen dokumenteras pd ett sadant satt att det nationella programkontoret kan
kontrollera kopplingen (t.ex. genom ett anstallnings- eller volontaravtal, arbetsbeskrivningar
eller liknande handlingar). De nationella programkontoren ska faststdlla transparenta och
konsekventa bestammelser om vilka typer av arbetsrelationer som ar godtagbara och vilka
styrkande handlingar som krdvs i deras land.

Krav avseende plats for
verksamheten

Verksamheten maste genomforas utomlands, i programlander.

Mobilitetsverksamhet for studerande

Tillgdngliga format

=  Mobilitet for grupper av vuxenstuderande (2—30 dagar, minst tva studerande per grupp)
= Individuell mobilitet i utbildningssyfte for vuxenstuderande (2—30 dagar)

I all mobilitetsverksamhet for studerande kan fysisk mobilitet kombineras med virtuella
aktiviteter. De kortaste och ldngsta perioder som anges ovan avser fysisk mobilitet.

Mobilitet for grupper av vuxenstuderande: en grupp vuxenstuderande fran den sdndande
organisationen kan tilloringa en tid i ett annat land for att delta i innovativt larande som
anordnas av en vardorganisation. Verksamheten kan besta av en kombination av olika formella,
informella och icke-formella metoder for larande, sdsom 6msesidigt larande, arbetsplatsforlagt
larande, volontarverksamhet och andra innovativa metoder. Kvalificerade utbildare fran den
sandande organisationen maste folja med de studerande och stanna kvar under hela
verksamhetsperioden. Mobilitetsverksamhet i grupp bor inriktas pa nyckelkompetenser for
vuxenstuderande eller pa inslag som inkludering och mangfald, digital kompetens, miljomassig
hallbarhet och delaktighet i programmet.

Individuell mobilitet i utbildningssyfte for vuxenstuderande: Vuxenstuderande kan tillbringa en
tid utomlands hos en vardorganisation for att forbattra sina kunskaper och fardigheter. Ett
individuellt utbildningsprogram ska faststéllas for varje elev. Larandeprogrammet kan besta av
en kombination av olika formella, informella och icke-formella undervisningsmetoder, sasom
lektionsundervisning, arbetsplatsforlagt larande, jobbskuggning, observation och andra
innovativa metoder.
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Malgrupper

Malgrupperna &r vuxenstuderande med sdmre forutsattningar, sarskilt lagkvalificerade
vuxenstuderande. Deltagarna maste vara inskrivna i ett vuxenutbildningsprogram hos den
siandande organisationen®?,

Krav avseende plats for
verksamheten

Verksamheten maste genomfdras utomlands, i ett programland.

Andra bidragsberattigande verksamheter

Tillgangliga format

= Inbjudna experter (2-60 dagar)
= Taemot blivande larare och utbildare (10-365 dagar)
=  Forberedande besdk

Inbjudna experter: organisationerna kan bjuda in utbildare, larare, politiskt sakkunniga eller
andra kvalificerade yrkesutovare fran andra lander som kan bidra till att forbattra den
mottagande organisationens undervisning och larande. Inbjudna experter kan exempelvis
utbilda den mottagande organisationens personal, ldara ut nya undervisningsmetoder eller
bidra till att 6verféra god praxis for organisation och ledning.

Ta emot blivande ldrare och utbildare: sékande organisationer kan ta emot blivande larare
som vill tillbringa en praktikperiod utomlands. Den mottagande organisationen far bidrag for
att organisera verksamheten, medan den sandande organisationen bor sta for resekostnader
och individuellt stéd (den siandande organisationen kan ocksa ansdka om finansiering fran
Erasmus+ for detta andamal).

Forberedande besok: organisationerna kan organisera ett forberedande besdk hos den
mottagande partnern innan mobilitetsverksamheten genomfors. Férberedande besok ar inte
en fristdende verksamhet, utan en kompletterande atgard till stéd for personalens eller de
studerandes mobilitet. Férberedande besok maste vara klart och tydligt motiverade och syfta
till att utdoka mobilitetsverksamhetens omfattning och forbattra kvaliteten. De kan exempelvis
organiseras for att inleda samarbete med en ny partnerorganisation eller att forbereda langre
mobilitetsperioder. Forberedande besok far daremot inte anordnas for att férbereda kurser
eller utbildningsaktiviteter for personal.

Malgrupper

Inbjudna experter kan vara personer fran ett annat programland med relevant sakkunskap.

Mojligheten att ta emot blivande larare och utbildare ar 6ppen for deltagare som &r inskrivna i

62 Bidragsberattigande program for vuxenutbildningsprogram och lagkvalificerade vuxenstuderande i varje programland ska faststillas av den behériga
nationella myndigheten och offentliggéras pa det relevanta nationella programkontorets webbplats. | princip anses personer som inte har slutfort
adtminstone gymnasieutbildning utgora lagkvalificerade vuxenstuderande.




eller nyligen utexaminerade®® frdn ett ldrarutbildningsprogram (eller motsvarande
utbildningsprogram for yrkeslarare eller utbildare) i ett annat programland.

Forberedande besok kan genomféras av personal som ar direkt involverad i organisationen av
projektverksamheter och samarbetar med den sdndande organisationen eller med en
samordnare for ett mobilitetskonsortium. Undantagsvis kan deltagare med samre
forutsattningar félja med pa forberedande besok for de verksamheter som de ska delta i.

Forberedande besok far genomforas i programlander.
Krav avseende plats for
verksamheten Platsen for verksamheten nér det galler inbjudna experter och blivande larare/utbildare &r

alltid den bidragsmottagande organisationen (inklusive konsortiemedlemmar).

KORTVARIGA PROJEKT FOR MOBILITET FOR STUDERANDE OCH PERSONAL INOM VUXENUTBILDNING

Kortvariga mobilitetsprojekt for studerande och personal inom yrkesutbildning ar ett direkt och enkelt satt att delta i
Erasmus+. Syftet ar att organisationer enkelt ska kunna organisera aktiviteter och fa erfarenhet av programmet.

For att det ska vara enkelt att organisera kortvariga projekt finns det begrénsningar for antalet deltagare och projektets
varaktighet. Detta format ar endast tillgdngligt for enskilda organisationer, inte for konsortiesamordnare. Ackrediterade
organisationer kan inte anséka om bidrag for kortvariga projekt eftersom de redan har permanent tillgang till finansiering

fran Erasmus+.

Ansdkan om kortvariga projekt omfattar en forteckning 6ver och beskrivning av de verksamheter som den sdkande
organisationen planerar att organisera.

63 Nyutexaminerade far delta i upp till tolv manader efter examen. Om deltagarna har fullgjort obligatorisk militartjanstgéring eller vapenfri tjanst efter
examen forlangs tidsfristen med motsvarande period.
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KRITERIER FOR BIDRAGSBERATTIGANDE

Féljande organisationer far® anséka:

(1) Organisationer som bedriver formell, informell och icke-formell vuxenutbildning®.
Organisationer som kan | (2) Lokala och regionala offentliga myndigheter, samordningsorgan och andra organisationer
fa st6d: vem kan s6ka? som har nagon roll inom vuxenutbildning

Organisationer som har en Erasmusackreditering inom vuxenutbildning kan dock inte ansdka
om kortvariga projekt.

Linder som far delta Alla s6kande organisationer maste ha sitt site i ett programland.
Vart skickar jag | Ansdkan ska lamnas till det nationella programkontoret i det land dar den sokande
ansokan? organisationen har sitt sate.

Forsta rundan for alla nationella programkontor: 11 maj kl. 12.00.00 (Brysseltid)

Andra rundan for nationella programkontor som beslutar att inféra en andra tidsfrist: 5
Sista ans6kningsdagar oktober kl. 12.00.00 (Brysseltid)

De nationella programkontoren kommer att informera de sékande om att de infér en andra
tidsfrist via sina webbplatser.

Foljande startdatum kan véljas for projekten:

Datum for projektstart | Forsta rundan: mellan den 1 september och den 31 december samma ar.

= Andra rundan: mellan den 1 januari och den 31 maj foljande ar.

Projektets varaktighet 6 till 18 manader

64 Bidragsberattigande organisationer i varje programland faststills av den behériga nationella myndigheten och offentliggérs pa det nationella
programkontorets webbplats tillsammans med relevanta exempel.

65 Utan att det paverkar de definitioner som de behériga nationella myndigheterna har faststallt bér man tdnka pa att organisationer som anordnar
yrkesutbildning for vuxna i allmédnhet betraktas som yrkesutbildningsanordnare och inte som anordnare av vuxenutbildning. Mer information finns i de
tillampliga definitionerna pa det nationella programkontorets webbplats.



Antal ansokningar

Organisationerna kan endast ansdka om ett kortvarigt projekt inom vuxenutbildning per
urvalsrunda.

Organisationer som far bidrag for kortvariga projekt under den forsta ansokningsrundan kan
inte ansoka under den andra rundan fér samma ansékningsomgang.

Organisationerna kan beviljas hogst tre bidrag for kortvariga projekt inom vuxenutbildning
inom en period av fem pa varandra ar da ansdkningsomgangar utlyses. Bidrag som har beviljats
under perioden 2014-2020 raknas inte med i denna grans.

Tillgangliga
verksamheter

Alla typer av vuxenutbildning. Du hittar en detaljerad lista och regler i avsnittet
"Verksamheter”.

Projektets omfattning

Ansdkan om kortvariga projekt far omfatta hogst 30 deltagare i mobilitetsverksamheten.

Forberedande bestk och medféljande personers deltagande réknas inte med i denna grans.

TILLDELNINGSKRITERIER

Ansokningarna kommer att bedémas med poang dar maxpodngen ar 100, utifran nedanstaende kriterier och viktningar. For

att komma ifraga for deltagande maste ansokningarna klara féljande gransvarden:

" Minst 60 av maximalt 100 poang.

®  Minst halva maxpodngen inom var och en av de tre kategorierna for tilldelningskriterier.

Relevans

(hogsta poang: 30)

I vilken utstrackning

= sokandens profil, erfarenhet, verksamheter och malgrupp &r relevanta inom
vuxenutbildning,
= projektférslaget ar relevant for insatsens mal,
=  projektforslaget ar relevant for foljande sarskilda prioriteringar:
- Stodja nya deltagare i insatsen samt mindre erfarna organisationer.
- Stodja deltagare med samre forutsattningar.

Projektutformningens
kvalitet

(hogsta poang: 40)

I vilken utstrackning

= det foreslagna projektets mal pa ett tydligt och konkret sétt ar inriktade pa behoven
hos den s6kande organisationen, dess personal och studerande,

= de foreslagna verksamheterna och deras innehall ar lampliga for att uppna projektets
mal,

= det finns en tydlig arbetsplan fér var och en av de foreslagna verksamheterna,

=  projektet omfattar miljomassigt hallbara och ansvarsfulla metoder.

= projektet stéder anvandning av digitala verktyg och inldrningsmetoder som
komplement till den fysiska mobiliteten och foér att forbattra samarbetet med
partnerorganisationer.

Uppfdljningsatgardernas

| vilken utstrackning
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kvalitet =  sokanden har foreslagit konkreta och logiska steg for att integrera resultaten av

mobilitetsverksamheten i organisationens vanliga arbete,

(hdgsta podng: 30) = sokanden har foreslagit en [amplig metod for att utvardera projektresultaten,

= sokanden har foreslagit konkreta och logiska steg for att sprida resultaten inom den
egna organisationen, utbyta resultaten med andra organisationer och allmanheten och

offentligt ange att organisationen erhaller EU-finansiering.

ACKREDITERADE MOBILITETSPROJEKT FOR STUDERANDE OCH PERSONAL INOM VUXENUTBILDNING

Organisationer som har en Erasmusackreditering inom vuxenutbildning kan anstka om finansiering fran en sarskild
finansieringsdel som endast ar 6ppen for dem. Ansokningarna baseras pa den tidigare godkdnda Erasmusplanen, sa
organisationerna behover inte lamna in en detaljerad forteckning over och beskrivning av de planerade verksamheterna.
Syftet med ansokningarna ar i stallet att uppskatta budgeten fér de kommande verksamheterna.

Kriterier for bidragsberattigande

Organisationer som kan L -~ L _—
. . . Organisationer som har en giltig Erasmusackreditering inom vuxenutbildning.
fa stéd: vem kan s6ka?

Organisationer som har en Erasmusackreditering som samordnare av mobilitetskonsortium
maste ansdka som konsortier.

En férteckning over konsortiemedlemmarna ska bifogas ansékan och férteckningen maste
omfatta minst en medlemsorganisation férutom samordnaren.

Alla organisationer som uppfyller kriterierna for bidragsberattigande for ett ackrediterat
Mobilitetskonsortium mobilitetsprojekt kan bli medlemmar i ett mobilitetskonsortium. Konsortiemedlemmar
behover inte ha en Erasmusackreditering.

Organisationer som deltar i ett mobilitetskonsortium kan fa finansiering enligt hogst tva
bidragsavtal inom programomrade 1 inom vuxenutbildning under samma ansékningsomgang.
Vuxenutbildningsorganisationer som far bidrag for ett kortvarigt program eller ett ackrediterat
projekt kan darfor endast delta i ett ytterligare mobilitetskonsortium inom vuxenutbildning
som medlemsorganisationer. Andra organisationer kan delta i upp till tva mobilitetskonsortier.

Vart skickar jag | Ansdkan ska lamnas till det nationella programkontoret i det land dar den sdkande
ansokan? organisationen har sitt sate.
Sista ans6kningsdag 11 maj kl. 12.00.00 (Brysseltid)

Datum fér projektstart
1 september samma ar




Projektets varaktighet

Alla ackrediterade projekt kommer att ha en inledande varaktighet pa 15 manader. Efter tolv
manader har alla stddmottagare mojlighet att forldnga projektet upp till en total varaktighet pa
24 manader.

Antal ansokningar

Ackrediterade organisationer far bara ans6ka en gang per urvalsrunda.

Tillgdngliga
verksamheter

Alla typer av vuxenutbildning. Du hittar en detaljerad lista och regler i avsnittet
"Verksamheter”.

Projektets omfattning

Det finns inga begransningar for antalet deltagare i ackrediterade projekt, forutom eventuella
begransningar som har faststallts vid budgettilldelningen.

BUDGETTILLDELNING

Kvaliteten pa s6kandens Erasmusplan har bedémts i samband med ansékan om ackreditering och darféor kommer ingen

kvalitativ bedémning att gbras i samband med budgettilldelningen. Alla bidragsberattigade bidragsansokningar far

finansiering.

Det beviljade bidragsbeloppet beror pa flera faktorer:

e Den totala budget som finns tillganglig for tilldelning till ackrediterade sokande.

e De berorda verksamheterna.

e  Grundbidrag och hogsta bidrag.

e  Foljande tilldelningskriterier: Ekonomiskt resultat, kvalitativt resultat, politiska prioriteringar och geografisk balans

(om det nationella programkontoret tillampar sadana regler).

Det nationella programkontoret kommer att offentliggéra detaljerade regler for grundbidrag och hogsta bidrag, poang for

tilldelningskriterierna, viktning av varje kriterium, férdelningsmetod och tillganglig budget for ackrediterade projekt innan

tidsfristen for ansékningsomgangen loper ut.

FINANSIERINGSREGLER

Foljande finansieringsregler galler for kortvariga projekt och ackrediterade projekt.

. Bidragsberattigande kostnader och tillampliga
Budgetkategori . Belopp
bestimmelser

Kostnader med direkt koppling till genomfdérandet av

mobilitetsverksamheten och som inte omfattas av 100 euro

andra utgiftskategorier. - Per deltagare i gruppmobilitet
Bidrag till Till exempel férberedelser (pedagogiska och —  Per deltagare i personalmobilitet for kurser
projektets interkulturella aspekter och annat), och utbildningar
genomforande mentorsverksamhet, dvervakning och stdd for - Perinbjuden expert

deltagarna under mobilitetsperioden, tjanster, verktyg | ~ Per blivande larare eller utbildare som tas

och utrustning som behovs for virtuella komponenter i emot

blandade aktiviteter, erkdnnande av laranderesultat,
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utbyte av resultat och atgarder att synliggéra EU-
finansieringen for allmanheten.

Det organisatoriska stodet tacker bade de sandande
och mottagande organisationernas utgifter (forutom
personalmobilitet for kurser och utbildningar).
Organisationerna kommer dverens om hur bidraget ska
fordelas.

Finansieringsform: bidrag till enhetskostnaderna.

Regel for beviljande: baserat pa antalet deltagare.

350 euro 200 euro efter den hundrade
deltagaren i samma typ av verksamhet

- Per deltagare i kortvarig individuell
mobilitet i utbildningssyfte for
vuxenstuderande

- Per deltagare i personalmobilitet for

jobbskuggning eller undervisningsuppdrag

Resor

Bidrag till deltagarnas och de medféljande personernas
kostnader for en tur- och returresa fran ursprungsorten
till platsen for verksamheten.

Finansieringsform: bidrag till enhetskostnaderna.

Regel fér beviljande: baserat pa reseavstandet och
antal deltagare.

Den s6kande maste ange avstandet fran
ursprungsorten till platsen fér verksamheten® med
hjélp av den avstandsberaknare som stods av
Europeiska kommissionen®’.

Reseavstand Vanlig resa Miljovanligt
resande

0-99 km 23 euro -
100-499 km 180 euro 210 euro
500-1 999 km 275 euro 320 euro
2 000-2 999 km 360 euro 410 euro
3 000-3 999 km 530 euro 610 euro
4 000-7 999 km 820 euro
8 000 km eller mer | 1500 euro

86 Om en person fran Madrid (Spanien) deltar i en verksamhet i Rom (Italien) ska den s6kande berdkna avstandet fran Madrid till Rom (1 365,28 km) och

dérefter vélja ratt avstandsintervall (dvs. 500-1 999 km).
67 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance sv.htm
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Individuellt stod

Kostnader for uppehalle for deltagare och
medféljande personer® under aktiviteten.

Om s krévs: Kostnaderna for uppehalle kan
omfatta restiden fore och efter aktiviteten,
hogst tva resdagar for deltagare med
standardresebidrag och hogst fyra ytterligare
dagar for deltagare med gront resebidrag.

Finansieringsform: Bidrag till
enhetskostnaderna.

Regel fér beviljande: baserat pa antal
personer, vistelsens langd och mottagande
land®.

. | Landgrupp | Landgrupp | Landgrupp
Deltagarkategori
1 2 3
90-180 80-160 70-140
Personal
euro euro euro
35-120 30-104 |25-88 euro
Studerande
euro euro

Ovanstaende belopp ar grundbelopp per
verksamhetsdag. Varje nationellt programkontor

beslutar om de exakta grundbeloppen inom de tilldtna

intervallen.

Grundbeloppet betalas fram till den 14:e

verksamhetsdagen. Fran den 15:e verksamhetsdagen

motsvarar beloppet 70 % av grundbeloppet. Beloppen

avrundas till narmaste hela euro.

Inkluderingsstod

Kostnaderna for att organisera
mobilitetsverksamhet fér deltagare med samre
férutsattningar.

Finansieringsform: bidrag till
enhetskostnaderna.

Regel fér beviljande: baserat pa antalet
deltagare med samre forutsattningar.

100 euro per deltagare

Ytterligare kostnader med direkt koppling till
deltagare med samre forutsattningar och
medfdljande personer (inklusive styrkta
kostnader for resa och uppehalle om de inte
redan tacks via budgetkategorierna for resor
och individuellt stod)

Finansieringsform: faktiska kostnader.

100 % av de bidragsberattigande kostnaderna

8 For medfdljande personer tillimpas beloppen for personal. | undantagsfall dd den medféljande personen behdver vistas utomlands i mer an 60 dagar

stods extra kostnader for uppehélle efter den 60:e dagen under budgetrubriken ”Inkluderingsstod”.

69 Grupper av mottagande lander:
Landgrupp 1: Norge, Danmark, Luxemburg,, Island, Sverige, Irland, Finland och Liechtenstein.

Landgrupp 2: Nederlanderna, Osterrike, Belgien, Frankrike, Tyskland, Italien, Spanien, Cypern, Grekland, Malta och Portugal.

Landgrupp 3: Slovenien, Estland, Lettland, Kroatien, Slovakien, Tjeckien, Litauen, Turkiet, Ungern, Polen, Rumadnien, Bulgarien, Nordmakedonien och

Serbien
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Regel for beviljande: begdran maste motiveras
av sokanden och godkédnnas av det nationella
programkontoret.

Forberedande
besok

Kostnader for resor och uppehalle for
deltagande i forberedande besok.

Finansieringsform: enhetskostnader.

Regel fér beviljande: baserat pa antalet
deltagare.

575 euro per deltagare, hogst tre deltagare per besok

Kursavgifter

Kostnader avseende inskrivningsavgifter for
kurser och utbildningar.

Finansieringsform: bidrag till
enhetskostnaderna.

Regel fér beviljande: baserat pa
verksamhetens varaktighet.

80 euro per deltagare per dag; varje anstalld kan fa

hogst 800 euro i bidrag for kursavgifter enligt
bidragsavtalet.

Kostnader for tillhandahallande av
sprakstudiematerial och sprakundervisning for
deltagare som behover forbattra kunskaperna i
det sprak som de kommer att anvanda i
studierna eller som undervisningen kommer

150 euro per deltagare som har ratt till webbaserat

sprakstéd och inte kan utnyttja det pa grund av att det

sprak eller den niva som de behéver inte finns

Sprakstod att ske pa under verksamheten. penEE T o X
tillgangliga, forutom personalmobilitet som ar kortare
Finansieringsform: bidrag till an 31 dagar. Sprakstod tillhandahalls inte for
enhetskostnaderna. vuxenstuderande som deltar i gruppmobilitet.
Regel fér beviljande: baserat pa antalet
deltagare.
Kostnader for att tillhandahalla en finansiell
garanti om det nationella programkontoret
begar det.
Dyra resekostnader for deltagare och . . . .
medfliande personer som inte ticks av Kf)stnader" for finansiell garanti: 80% av de
Sarskilda standardresebidraget pa grund av stort bidragsberattigande kostnaderna
kostnader

geografiskt avstand eller andra hinder.
Finansieringsform: faktiska kostnader.

Regel fér beviljande: begdran maste motiveras
av s0kanden och godkannas av det nationella
programkontoret.

Dyra resekostnader: 80 % av de bidragsberattigande

resekostnaderna.




MOBILITET | UTBILDNINGSSYFTE PA UNGDOMSOMRADET

| detta avsnitt av programhandledningen beskrivs insatser pa ungdomsomradet inom programomrade 1. Dessa insatser ger
mojlighet fér ungdomar och ungdomsarbetare att delta i icke-formellt och informellt larande.

Icke-formellt och informellt larande ger unga mdjlighet att skaffa sig grundlaggande kompetens som bidrar till deras
personliga och sociala utveckling och framjar deras aktiva deltagande i samhallet, vilket ocksa 6kar deras mojligheter att fa
jobb.

Genom att delta i mobilitetsverksamhet i utbildningssyfte kan ungdomsarbetare utveckla fardigheter som ar relevanta for
deras yrkesmassiga utveckling, ta till sig nya organisationsmetoder och 6ka kvaliteten pa ungdomsarbetet i allmanhet.

Tanken ar att utbildningsverksamheten ska fa stor positiv inverkan pa unga och pa de berdrda organisationerna, de
samhallen dar verksamheten bedrivs, ungdomsomradet i sig och den europeiska ekonomin och samhallet i stort. Foljande
insatser stods:

=  Mobilitet fér unga — ungdomsutbyten
=  Mobilitetsprojekt fér ungdomsarbetare
= Ungdomsverksamhet

HUR FAR JAG TILLGANG TILL DESSA MOJLIGHETER?
Du kan anstka om bidrag pa tva satt:

= Standardprojekt ger de sokande organisationerna och informella ungdomsgrupper méjlighet att genomfora en eller
flera ungdomsverksamheter under en period pa tre till tjugofyra manader. Standardprojekt ar det lampligaste valet for
organisationer som provar pa Erasmus for forsta gangen eller organisationer som endast vill organisera ett enda
projekt och/eller ett begrénsat antal verksamheter.

=  Ackrediterade projekt dr endast 6ppna for organisationer som har en Erasmusackreditering pa ungdomsomradet.
Genom denna sarskilda finansiering far ackrediterade organisationer regelbunden finansiering for
mobilitetsverksamhet som hjdlper dem att gradvis genomfora sin ackrediteringsplan.

Organisationer som vill anordna regelbunden mobilitetsverksamhet kan anséka om en Erasmusackreditering. Mer
information om ackreditering finns i kapitlet Erasmusackreditering pG ungdomsomrddet i den har handledningen.

Organisationer och informella ungdomsgrupper kan dessutom ansluta sig till programmet utan att ansdka genom att
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ERASMUSACKREDITERING PA UNGDOMSOMRADET

VAD INNEBAR ERASMUSACKREDITERING PA UNGDOMSOMRADET”??

Erasmusackrediteringar ar ett verktyg for organisationer som vill inleda gréansoéverskridande utbyten och samarbete, framja
ungas deltagande och stodja kapacitetsuppbyggnad for ungdomsarbetare och organisationer som arbetar med unga via
mobilitetsverksamhet i utbildningssyfte. Erasmusackrediteringen pa ungdomsomradet underldttar mobilitet i
utbildningssyfte for unga genom att tillhandahalla ett forenklat och flexibelt format fér de ackrediterade organisationernas
verksamheter.

Pa ungdomsomradet har Erasmusackrediteringen féljande syften:

- Starka unga manniskors personliga och yrkesmassiga utveckling genom mobilitetsverksamhet via icke-formellt och
informellt larande.

- Frdmja ungdomars egenmakt, aktiva medborgarskap och deltagande i det demokratiska livet.

- Frdmja ungdomsarbete av god kvalitet pa lokal, regional, nationell, europeisk och internationell niva genom att 6ka
kapaciteten hos organisationer som ar verksamma pa ungdomsomradet och stédja ungdomsarbetares utbildnings-
och yrkesmassiga utveckling.

- Frédmja integration och mangfald, interkulturell dialog, europeiskt samarbete och vardena solidaritet, lika
mojligheter och méanskliga rattigheter bland ungdomar i EU.

Sékande organisationer ska faststdlla sina langsiktiga mal och planer vad géller den verksamhet som ska stodjas med
Erasmusmedel, liksom forvantade fordelar och strategin for projektférvaltning. Erasmusackreditering pa ungdomsomradet
bekraftar att sokanden har lampliga och dndamalsenliga processer och har vidtagit atgarder for att genomfora den
mobilitetsverksamhet med utbildning av hog kvalitet som planerats och att anvdanda dem for att gynna ungdomar.

HUR FUNGERAR DET?

Organisationer som vill erhalla ackreditering ska faststalla sina langsiktiga mal och planer vad galler den verksamhet som
ska stodjas med medel fran Erasmus+, liksom forvantade fordelar och strategin for projektforvaltning.

Organisationerna kan ansdka om en I6pande ackreditering pa ungdomsomradet. Sokande som beviljas en sadan
ackreditering far enklare tillgang till mojligheterna pa ungdomsomradet inom programomrade 1 enligt beskrivningarna i
berérda avsnitt i denna handledning. Detaljerad information om kriterier fér bidragsberattigande, urval och tilldelning

7 Huvuddelen av budgeten foér denna insats anslas till stod for transnationell verksamhet som inbegriper organisationer och deltagare fran
programlander. Cirka 25 % av den tillgdngliga budgeten kan dock finansiera internationella mobilitetsverksamheter som inbegriper organisationer och
deltagare fran program- och partnerlander i EU:s grannskap (regionerna 1—4: se avsnittet “Lander som far delta” i del A i handledningen).



anges i den sérskilda ansokningsomgang som publicerats har: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-

erasmus-accreditation-youth en.

Erasmusackrediteringen tilldelas for perioden 2021-2027, med forbehall fér regelbunden 6vervakning och for att kraven for
ackrediteringen fortsatt uppfylls och att de instruktioner som det nationella programkontoret utfardat efterlevs.

HUR KAN JAG DELTA | MOBILITETSVERKSAMHET MED EN ERASMUSACKREDITERING?

Ackrediterade organisationer har forenklade mdjligheter att ansdka om bidrag for mobilitetsverksamhet for unga.
Ansokningarna baseras pa den tidigare godkanda ackrediteringsplanen, sa organisationerna behover inte lamna in en
detaljerad forteckning over och beskrivning av de planerade verksamheterna for att ansoka om bidrag. Syftet med
ansokningarna ar i stallet att uppskatta antalet verksamheter och deltagare.

Den mobilitetsverksamhet som ska genomféras inom denna insats maste folja de regler och principer som faststalls for
varje typ av insats i respektive avsnitt i denna handledning.

Ackrediterade organisationer forbinder sig att uppfylla kvalitetsstandarderna fér Erasmus Ungdom och att erbjuda
mobilitetsverksamhet av hog kvalitet pa ungdomsomradet.

Ackrediterade ungdomsorganisationer kan inte beviljas bidrag enligt standardformerna for ungdomsutbyten och
mobilitetsprojekt for ungdomsarbetare. De kan dock ta pa sig rollen som partner i sddana projekt. Undantagsvis for 2021 ar
organisationer som beviljades ackreditering efter det att tidsfristen for bidragsansékan hade 16pt ut berattigade till
finansiering enligt den andra tidsfristen for ordinarie projekt for ungdomsutbyte och mobilitet for ungdomsarbetare.

Kriterier for bidragsberattigande

Foljande allmanna kriterier galler for bidragsansdkningar.

. . Organisationer som har en giltig Erasmusackreditering pa ungdomsomradet den sista
Vem kan soka bidrag? o
ansokningsdagen

=  Ungdomsutbyten
=  Verksamheter avseende ungdomsarbetares yrkesmassiga utveckling.

Verksamhet som kan | Dessutom kan féljande verksamheter genomféras:
beviljas bidrag =  Forberedande bestk

Du hittar beskrivningar och information om kriterier for bidragsberattigande for dessa
verksamheter i relevanta avsnitt i denna handledning.

Alla ackrediterade projekt kommer att ha en inledande varaktighet pa 15 manader. Efter tolv
Projektets varaktighet manader har alla stodmottagare mojlighet att forlanga projektet upp till en total varaktighet pa
24 manader.
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https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation-youth_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/calls/2020-erasmus-accreditation-youth_en

Var kan ansokan | _ . . . . L o
5 » Till det nationella programkontoret i det land dar den s6kande organisationen har sitt sate.
amnas?

- .. . Bidragsansokan ska lamnas in senast
Nar ska ansokan lamnas

in?
in: = den 11 maj kl. 12.00.00 (Brysseltid) for projekt som inleds den 1 augusti samma ar.

Hur s6ker man? Se del Ci handledningen for mer information om hur du soker.

Ackrediterade organisationer kan ansotka en gang per ansékningsomgang.

Andra kriterier En forsdkran pd heder och samvete av den rattsliga foretrddaren maste bifogas

ansokningsblanketten.

BUDGETTILLDELNING

Det beviljade bidragsbeloppet beror pa flera faktorer:

e Den totala budget som finns tillganglig for tilldelning till ackrediterade sokande.

e De berorda verksamheterna.

e |dgsta och hogsta bidrag,

e Foljande tilldelningskriterier: Ekonomiskt resultat, kvalitativt resultat, de politiska prioriteringar och tematiska
omraden som behandlas i den verksamhet som ansdkan galler samt geografisk balans (om det nationella
programkontoret tillampar sadana regler).

Det nationella programkontoret kommer att offentliggéra detaljerade regler fér grundbidrag och hogsta bidrag, poang for
tilldelningskriterierna, viktning av varje kriterium, férdelningsmetod och tillganglig budget for ackrediterade projekt innan
tidsfristen for ansékningsomgangen loper ut.




MOBILITETSPROJEKT FOR UNGA — UNGDOMSUTBYTEN

Inom denna insats’ kan organisationer och informella ungdomsgrupper f& bidrag fér att genomféra projekt som
sammanfor unga fran olika lander for samverkan och larande utanfér de formella utbildningssystemen.

INSATSENS MAL

Erasmus+ stoder mobilitet i utbildningssyfte via icke-formellt och informellt larande for unga i form av ungdomsutbyten.
Malet &r att engagera och starka unga méanniskor sa att de blir aktiva medborgare och kanner sig delaktiga i det europeiska
projektet, och hjdlpa dem att forvarva och utveckla kompetenser for livet och yrkeskarridren.

Ungdomsutbyten har féljande sarskilda mal.

=  Framja interkulturell dialog, interkulturellt ldrande och kanslan av att vara europeisk medborgare.

= Utveckla unga manniskors fardigheter och attityder.

=  Stdrka de europeiska vardena och motverka férdomar och stereotyper.

»  (Oka medvetenheten om samhillsaktuella frdgor och framja unga méanniskors engagemang och aktiva deltagande i
samhillet.

Insatsen ar 6ppen for alla unga méanniskor, med sarskild inriktning pa unga med samre forutsattningar.

POLITISK BAKGRUND

EU:s ungdomsstrategi 2019-2027 utgdr ramen for det europeiska samarbetet pa ungdomsomradet och baseras pa
kommissionens meddelande Engagera, sammanféra och stidrka ungdomar EU:s nya ungdomsstrategi av den 22 maj 2018.
Strategin framjar ungdomars deltagande i det demokratiska livet, stoder socialt och medborgerligt engagemang och syftar
till att sdkerstédlla att alla ungdomar har de nédvandiga resurserna for att delta i samhallet. EU:s ungdomsstrategi omfattar
dven en ungdomsdialog, och i det sammanhanget faststalldes elva europeiska ungdomsmal 2018. Malen bidrar till att
identifiera sektorsovergripande omraden som paverkar ungdomars liv och lyfta fram aktuella problem. EU:s
ungdomsstrategi bor bidra till att forverkliga denna vision for ungdomar. Inom ramen for kairnomradet “Engagera” framjar
och underlattar ungdomsstrategin engagemang, kontakter och erfarenhetsutbyten mellan unga som en viktig tillgang for
EU:s framtida utveckling. Detta engagemang framjas bast genom olika former av mobilitetsverksamhet, och
ungdomsutbyten ar en av dessa.

https://ec.europa.eu/youth/policy/youth-strategy sv

71 Huvuddelen av budgeten for denna insats anslas till stod till transnationell verksamhet som inbegriper organisationer och deltagare fran programlander. Cirka 25 % av den
tillgdngliga budgeten kan dock finansiera internationella mobilitetsverksamheter som inbegriper organisationer och deltagare fran program- och partnerldnder i EU:s grannskap
(regionerna 1-4: se avsnittet “Lander som far delta” i del A i handledningen).
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Tematiska strategier pa ungdomsomradet

Programmet Erasmus+ stravar efter att fraimja ungdomars deltagande, forstarka kvaliteten pa informella och icke-formella
ldarandeprocesser och utveckla ungdomsverksamhet av god kvalitet. Ytterligare stdd inom dessa omraden finns tillgéangligt
via sarskilda tematiska strategier, t.ex. strategin for ungdomars delaktighet, ungdomspasset och den europeiska strategin
for yrkesutbildning”2.

BESKRIVNING AV VERKSAMHETEN

Ungdomsutbyten

Ungdomsutbyten ar moten mellan grupper av ungdomar fran minst tva lander, som samlas under en kort period for att
gemensamt genomfora ett program for icke-formellt larande (t.ex. en blandning av seminarier, ovningar, diskussioner,
rollspel, simulationer, utomhusaktiviteter) om ett amne som de ar intresserade av, med utgangspunkt i de europeiska
ungdomsmalen’®. Lirandeperioden bestar av en férberedande fas innan utbytet samt utvdrdering och uppféljning efter
utbytet.

Foljande verksamhet berattigar inte till bidrag inom ramen fér ungdomsutbyten: akademiska studieresor, vinstdrivande
utbyten, utbyten/resor som kan betraktas som turism, festivaler, semesterresor, férestallningsturnéer, lagstadgade méten
och kurser fér unga som genomfors av vuxna.

Utover ungdomsutbyten kan projekten dven besta av férberedande besok.

Férberedande besok

Syftet med de forberedande besdken ar att sakerstdlla hog kvalitet i verksamheten genom att underlatta och forbereda
administrativa arrangemang, bygga fortroende och forstaelse och skapa ett hallbart partnerskap mellan de berérda
organisationerna och personerna. Nar det galler ungdomsutbyten dar unga med sdamre férutsattningar deltar bor det
forberedande bestket gora det mojligt att sakerstdlla att deltagarnas sarskilda behov kan tillgodoses. De férberedande
besdken gors i landet for en av de mottagande organisationerna innan ungdomsutbytet inleds.

72 pu kan lasa mer om strategierna har: https://www.salto-youth.net/

73 De europeiska ungdomsmalen har tagits fram inom ramen fér EU:s ungdomsstrategi. Malen bidrar till att identifiera sektorsévergripande omraden som
paverkar ungdomars liv och lyfta fram aktuella problem. https://ec.europa.eu/youth/policy/youth-strategy_sv



HUR UTFORMAR JAG MITT PROJEKT?

Projekten genomfors av minst tva organisationer. Det ar viktigt att organisationerna far nytta av deltagandet. Projektet bor
darfor utformas enligt deras mal och tillgodose deras behov. De deltagande organisationerna ar antingen siandande
och/eller mottagande organisationer, dar de sistndmnda organisationerna star vard for verksamheten. En av
organisationerna tar dven pa sig rollen som samordnare och anséker om hela projektet for partnerskapets rakning.

Ett projekt bestdr av fyra faser: planering, férberedelse, genomférande och uppféljning. De deltagande organisationerna
och de ungdomar som é&r involverade i verksamheterna bor ta pa sig en aktiv roll i alla skeden, vilket berikar
larandeupplevelsen.

=  Planering (faststilla behov, mal, ldranderesultat, verksamhetsformat, utforma arbetsprogram, aktivitetsschema
osV.).

=  Forberedelse (praktiska arrangemang, upprattande av avtal med partner, sprakliga/interkulturella/ldrande- och
uppdragsrelaterade forberedelser av deltagarna fore avresan osv.).

=  Genomfdrande av aktiviteter.

= Uppfoljning (utvardering av verksamheten, faststallande och dokumentering av deltagarnas laranderesultat samt
spridning och anvandning av projektets resultat).

Forutsattningar for ungdomsutbyten av god kvalitet:

= Det krdvs ett aktivt engagemang fran saval ungdomarnas som de deltagande organisationernas sida. Samtliga
parter bor darfor ha en aktiv roll i alla skeden av projektet for forbattrade larandeupplevelser och o6kade
utvecklingsméjligheter.

=  Deltagargrupperna bor vara blandade och dra nytta av denna mangfald.

=  Projekten ska utformas utifran de deltagande ungdomarnas behov.

= |Icke-formella och informella laranderesultat ska identifieras och dokumenteras.

= Deltagarna ska uppmuntras att fundera 6ver europeiska fragor och varden.

Ldarandeprocess

For ungdomsutbyten i form av icke-formellt larande bor atminstone en del av de 6nskade laranderesultaten planeras pa
forhand sa att tillrackliga mojligheter ges. De ungdomar som deltar i verksamheten tillfrdgas om sina behov och vad de vill
lara sig eller utveckla genom ungdomsutbytet.

Deltagarna bor ocksa involveras i sa stor utstrackning som mdjligt i utformningen av verksamheten (faststallande av
programmet, beslut om arbetsmetoder och férdelning av arbetsuppgifter) och fundera 6ver hur de kan férbereda sig for att
maximera larandet och den personliga utvecklingen under utbytet.

Efter det att den huvudsakliga verksamheten har avslutats bor deltagarna uppmanas att lamna aterkoppling och fundera
over vad de har lart sig och hur de kan anvanda sina laranderesultat. Deltagarna bor dven overvaga hur verksamheten kan
foljas upp. Detta kan goéras individuellt och om majligt i grupp.

Organisationerna bor stodja ldrandeprocessen och ldaranderesultaten bor identifieras och dokumenteras, sarskilt via
ungdomspasset.

Inkludering och mangfald
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Programmet Erasmus+ syftar till att fraimja lika mojligheter och tillgang, inkludering och rattvisa inom samtliga insatser.
Projektverksamheten ska vara tillgdnglig och inkluderande. Deltagare med sdmre férutsattningar bor ges mojlighet att
uttrycka sina asikter och delta i beslutsprocessen.

Ungdomsutbyten ar sarskilt impliga for unga med samre férutsattningar.

e  Gruppmobilitet ger mojlighet till en internationell erfarenhet i en trygg grupp.
e Eftersom ungdomsutbyten pagar under kort tid &r de lampliga fér unga med samre forutsattningar.
e Engagemang i ndarsamhallet ger ungdomar mojlighet att prova pa hur det ar att delta i EU-projekt.

Ett lampligt tema for ungdomsutbyten ar inkludering och mangfald, exempelvis for att motverka stereotyper och framja
forstaelse, tolerans och icke-diskriminering.

Deltagarnas skydd och sdkerhet

Gruppledare foljer alltid med pa ungdomsutbyten. Gruppledaren Gvervakar och stoder deltagarna for att sdkerstdlla en
larandeprocess av hog kvalitet under den huvudsakliga verksamheten. Samtidigt sorjer de for en sdker, respektfull och icke-
diskriminerande miljé och ser till att deltagarna &r trygga. Deltagarnas skydd och sdkerhet bér beaktas under planeringen
och férberedelserna infor ett ungdomsutbyte och alla nédvandiga atgarder for att forebygga/minska riskerna bor
Overvagas.

Miljomassig hallbarhet

Ungdomsutbyten bor framja ett miljomassigt hallbart och ansvarsfullt beteende hos deltagarna och 6ka medvetenheten om
vikten av att agera for att minska eller uppvaga mobilitetsverksamhetens miljéavtryck. Ungdomsutbyten bor utformas och
genomfbras pa ett miljdmedvetet satt, t.ex. genom att integrera hallbara metoder. Nagra l6sningar kan vara att valja
ateranvandbara eller miljovanliga material, minska avfallet, satsa pa atervinning och anvanda hallbara transportmedel.

Digital omstallning

Erasmusprogrammet hjélper alla deltagande organisationer att borja anvanda digitala verktyg och larandemetoder for att
komplettera sin verksamhet med fysisk narvaro och forbattra samarbetet mellan partnerorganisationerna och kvaliteten pa
verksamheten.

Kvalitetsnormer fér Erasmus pa ungdomsomradet

Alla projekt som stéds inom denna insats maste uppfylla kvalitetsstandarderna for Erasmus Ungdom for att sikerstalla
mobilitetsverksamhet i utbildningssyfte av hog kvalitet. Kvalitetsstandarderna fér Erasmus Ungdom omfattar de
grundldggande principerna foér insatsen samt konkreta genomférandemetoder for olika projektuppgifter, bland annat
metoder for att valja ut och forbereda deltagare, faststalla, utvardera och erkdnna laranderesultat, utbyta projektresultat
osv. Du hittar information om kvalitetsstandarderna fér Erasmus Ungdom har: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-youth_en.

KRITERIER FOR BEDOMNING AV PROJEKTET

KRITERIER FOR BIDRAGSBERATTIGANDE


https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-youth_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-youth_en

Allmanna kriterier for bidragsberattigande

De allmanna kriterier som anges nedan galler for vanliga ungdomsutbytesprojekt. Vad galler ackrediteringar, se relevanta

avsnitt i denna handledning.

Vilka deltagande
organisationer kan fa
bidrag?

Deltagande organisationer kan vara

e ideella organisationer, foreningar eller icke-statliga organisationer, europeiska icke-
statliga ungdomsorganisationer, offentliga lokala, regionala eller nationella organ,
sociala féretag, vinstdrivande organ som arbetar med samhallsansvar,

e informella ungdomsgrupper’.

De ska vara etablerade i ett programland eller i ett partnerland i EU:s grannskap (regionerna 1—
4, se avsnittet “Lander som far delta” i del A i handledningen).

Vem kan soka?

Alla bidragsberattigade deltagande organisationer eller grupper som ar etablerade i ett
programland kan ansoka. Organisationen ska ldmna in en ansdkan som galler for alla
organisationer som deltar i projektet”.

Antal
organisationer

deltagande

Ansokan ska omfatta minst tva deltagande organisationer (minst en sandande och minst en
mottagande organisation) fran olika lander.

Projektets varaktighet Fran 3 till 24 manader.

Var kan ansékan | _ . . . . L .

" » Till det nationella programkontoret i det land dar den s6kande organisationen har sitt sate.
amnas?

Nar ska ansdkan lamnas
in?

Bidragsanstkan ska lamnas in senast

den 11 maj kl. 12.00.00 (Brysseltid) for projekt som inleds mellan den 1 augusti och den 31
december samma ar

den 5 oktober kl. 12.00.00 (Brysseltid) fér projekt som inleds mellan den 1 januari och den 31
maj pafoljande ar

Hur soker man?

Se del Ci handledningen for mer information om hur du soker.

74En grupp av minst fyra personer i aldern 13-30 ar. En medlem i gruppen som fyllt 18 ar tar pa sig rollen som foretradare for gruppen och tar ansvaret for
gruppens rakning. Se definitionen av informell ungdomsgrupp i ordlistan. Inom ramen for denna insats och alla bestammelser som avser insatsen ska
en ”"informell ungdomsgrupp” motsvara begreppet “deltagande organisation”. Hanvisningar till “deltagande organisation” ska dven anses omfatta

en "informell ungdomsgrupp”.

75 De deltagande organisationerna ska underteckna en fullmakt fér den sékande organisationen. Fullmakter ska limnas i ansdkningsskedet, och senast nar
bidragsavtalet undertecknas. Du hittar mer information om detta i del C i handledningen.
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Bilagor

En forsakran pd heder och samvete av den rattsliga foretradaren maste bifogas
ansokningsblanketten.

En tidsplan for varje planerat ungdomsutbyte och férberedande besck maste bifogas
ansokningsblanketten.

Kompletterande bidragskriterier for ungdomsutbyten

Verksamhetens
varaktighet

Fran 5 till 21 dagar, exklusive restid.

Plats for verksamheten

Verksamheten maste genomféras i ett land dir en av de deltagande organisationerna ar
baserad (eller i flera lander om den genomfors pa flera platser).

Antal deltagande
organisationer

Ansokan ska omfatta minst tva deltagande organisationer (minst en sdandande och minst en
mottagande organisation) fran olika lander.

Verksamhet i programldnder: Alla deltagande organisationer maste komma fran ett
programland.

Verksamhet med partnerlander i EU:s grannskap: Verksamheten maste innefatta minst en
deltagande organisation fran ett programland och en deltagande organisation fran ett
partnerland i EU:s grannskap.

Malgrupper

Unga i dldern 13-30 ar’® bosatta i linderna fér de sindande och mottagande organisationerna.

Gruppledare’” och handledare som medverkar i ungdomsutbytet maste ha fyllt 18 ar.

76 Tank pa foljande:

Granser for lagsta alder — deltagarna maste ha uppnatt minimialdern pa insatsens startdag.

Granser for hogsta alder — deltagarna far inte vara dldre dn den angivna hogsta aldern pa insatsens startdag.
77 EN GRUPPLEDARE AR EN VUXEN SOM FOLIER MED DE UNGDOMAR SOM DELTAR | ETT UNGDOMSUTBYTE FOR ATT GARANTERA ETT EFFEKTIVT LARANDE OCH DERAS SKYDD OCH

SAKERHET.




Antal deltagare och de
nationella gruppernas
sammansattning

Minst 16 och hogst 60 deltagare (per verksamhet) (ej medraknat gruppledare, handledare och
medfdljande personer). For ungdomsutbyten som endast omfattar unga med sdmre
forutsattningar: minst tio deltagare.

Minst tva grupper av ungdomar fran tva olika lander.
Varje grupp maste ha minst en gruppledare.

Hogst en handledare per aktivitet.

Andra kriterier

e Minst en av de sdndande organisationerna eller mottagande organisationerna i varje
verksamhet maste komma fran landet for det nationella programkontor dar ansékan
[dmnas.

Kompletterande bidragskriterier for forberedande besék

Plats for verksamheten

Verksamheten maste genomfdras i landet for en av de mottagande organisationerna.

Malgrupper

Foretradare for de deltagande organisationerna, handledare, gruppledare och unga som
deltar i den huvudsakliga verksamheten.

TILLDELNINGSKRITERIER

Projekten kommer att bedémas utifran féljande kriterier. Forslagen maste fa minst 60 poang for att kunna komma i fraga

for finansiering. Dessutom maste de fa minst halften av de hogsta mojliga poangen inom var och en av de kategorier for

tilldelningskriterierna som anges nedan.

e  Forslagets relevans for
- insatsens mal,
- organisationernas och deltagarnas behov.
- Hur andamalsenligt projektet ar for att skapa laranderesultat av hog
kvalitet for deltagarna.

Relevans, syfte och genomslag e  Projektets potentiella genomslag

(hogsta poang: 30)

- for deltagare och deltagande organisationer under och efter projektet,
- utanfér de organisationer och enskilda personer som deltagit direkt i
projektet, pa lokal, regional, nationell, europeisk eller global niva.

e | vilken utstrdackning projektet pa ett lampligt satt kan bidra till inkludering
och mangfald och till programmets grona, digitala och
delaktighetsbaserade dimensioner.

o | vilken utstrackning projektet bidrar till att introducera nya deltagare och
mindre erfarna organisationer till insatsen.
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Projektutformningens kvalitet

(hogsta podng: 40)

Forenlighet mellan identifierade behov, projektmal, deltagarprofiler och de
foreslagna insatserna.

Tydlighet, fullstiandighet och kvalitet i alla faser i forberedelserna fér
projektet (inklusive forberedelse av deltagarna) samt i genomférandet och
uppfoljningen av verksamheterna.

| vilken utstrackning ungdomarna ar aktivt involverade i alla faser av
verksamheterna.

| vilken utstrackning verksamheterna ar utformade pa ett tillgdngligt och
inkluderande satt och ar dppna for deltagare med olika bakgrund och
fardigheter.

Huruvida de deltagandebaserade larandemetoder som foreslas ar lampliga,
inbegripet eventuella virtuella komponenter.

Kvaliteten pa arrangemang och stoéd for diskussionsprocessen, att erkanna
och dokumentera deltagarnas laranderesultat samt konsekvent
anvandning av EU:s verktyg for Oppenhet och erkdnnande, sérskilt
ungdomspasset.

En balanserad representation av deltagarna per land och kon.

De planerade atgardernas lamplighet och &ndamalsenlighet for att
garantera deltagarnas skydd och sakerhet.

I vilken utstrackning atgdrderna omfattar hallbara och miljovanliga
metoder.

Projektforvaltningens kvalitet

(hogsta podng: 30)

Kvaliteten i de praktiska arrangemangen, ledningen och stodsystemen.
Kvaliteten i samarbete och kommunikation mellan de deltagande
organisationerna och med andra berorda intressenter.

Kvaliteten pd atgarderna for att utvardera projektets olika faser och
resultat.

Andamalsenligheten och kvaliteten pa Aatgirderna fér att sprida
projektresultaten inom och utanfor de deltagande organisationerna.




FINANSIERINGSREGLER

Bidragsberattigande kostnader och tillampliga

Budgetkategori . Belopp
bestammelser
Kostnader med direkt koppling till genomférandet av
mobilitetsverksamheten
Bidrag till | Finansieringsform: bidrag till enhetskostnaderna. 100 del , d o
projektets euro per deltagare i ett ungdomsutbyte
genomférande |Regel for beviljande: baserat pd antalet deltagare,
exklusive gruppledare, medféljande personer och
handledare.
Bidrag till deltagarnas, medféljande personers och R . Miljévanligt
. . Reseavstand Vanlig resa
handledares kostnader for resor fran ursprungsorten resande
till platsen for verksamheten och tillbaka igen. 0-99 km 23 euro -
Finansieringsform: bidrag till enhetskostnaderna. 100-499 km 180 euro 210 euro
Regel for beviljande: baserat pa reseavstandet och 500-1 999 km 275 euro 320 euro
antal deltagare.
2 000-2 999 km 360 euro 410 euro
Resor Den s6kande maste ange avstandet fran
) . 78 3 000-3 999 km 530 euro 610 euro
ursprungsorten till platsen for verksamheten’® med

hjélp av den avstandsberaknare som stods av
Europeiska kommissionen”.

Nar det galler verksamhet som genomfors pa flera
platser ska sokanden addera avstanden mellan de olika
platserna och vilja det avstandsintervall som motsvarar
totalsumman?®®,

4 000-7 999 km

820 euro

8 000 km eller mer

1500 euro

78 Om en person fran Madrid (Spanien) deltar i en verksamhet i Rom (Italien) ska den sokande berdkna avstandet fran Madrid till Rom (1 365,28 km) och
dérefter vélja ratt avstandsintervall (dvs. 500-1 999 km).
79 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance sv.htm

800m en person fran Madrid (Spanien) deltar i en verksamhet som genomférs pa flera platser, forst i Rom (Italien) och dérefter i Ljubljana (Slovenien), ska
sokanden forst berdkna avstandet mellan Madrid och Rom (1 365,28 km), sedan mellan Rom och Ljubljana (489,75 km) och darefter addera bada
avstanden (1 855,03 km), b) vélja ratt avstandsintervall (dvs. mellan 500 och 1 999 km), och c) berdkna EU-bidraget fér deltagarens kostnad for resan fran
Madrid till Ljubljana (via Rom) och tillbaka (275 euro).
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Individuellt stod

Kostnader for uppehille.
Finansieringsform: Bidrag till enhetskostnaderna.

Regel fér beviljande: baserat pa vistelsens langd per
deltagare, inklusive gruppledare, medféljande
personer och handledare (om det behdvs), dven

inklusive en resdag fore respektive efter verksamheten.

och upp till fyra ytterligare dagar fér deltagare med
gront resebidrag.

Tabell |A2.1 |per deltagare per dag

Inkluderingsstod

Kostnaderna for att organisera mobilitetsverksamhet
for deltagare med samre forutsattningar.

Finansieringsform: bidrag till enhetskostnaderna.

Regel for beviljande: baserat pa antalet deltagare med
samre forutsattningar, exklusive gruppledare,
medfdljande personer och handledare.

100 euro per deltagare i ett ungdomsutbyte

Ytterligare kostnader med direkt koppling till deltagare
med sdamre forutsattningar och medféljande personer,
inklusive gruppledare och handledare (inklusive styrkta
kostnader for resa och uppehalle om bidrag fér dessa
deltagare inte begérs via budgetkategorierna for resor
och individuellt stod).

Finansieringsform: faktiska kostnader.

Regel for beviljande: begdran maste motiveras av
sokanden och godkdnnas av det nationella
programkontoret.

100 % av de bidragsberattigande kostnaderna

Bidrag for
forberedande
besok

Kostnader i samband med genomférandet av
forberedande besok, inklusive kostnader for resa och
uppehille.

Finansieringsform: enhetskostnader.

Regel fér beviljande: exklusive deltagare fran den
mottagande organisationen. Hogst en deltagare per
deltagande organisation kan finansieras per
verksamhet. Det finns ingen grans for handledare som
deltar i den huvudsakliga verksamheten. Villkor:
behovet av ett forberedande besok, malen och
deltagarna maste motiveras av sékanden och
godkannas av det nationella programkontoret.

575 euro per deltagare och férberedande
besok.




Sarskilda
kostnader

Kostnader for att tillhandahalla en finansiell garanti om
det nationella programkontoret begar det.

Viseringar  och viseringsrelaterade kostnader,
uppehallstillstand, vaccinationer och medicinska intyg.
Dyra resekostnader for  deltagare, inklusive
gruppledare, medfdljande personer och handledare.
bland annat fér anvandning av renare transportmedel
med lagre koldioxidutslapp.

Finansieringsform: faktiska kostnader.

Regel fér beviljande: begdran maste motiveras av
sokanden och godkdnnas av det nationella
programkontoret.

Finansiell sdkerhet: 80 % av de
bidragsberattigande kostnaderna

Dyra resekostnader: 80 % av de
bidragsberattigande kostnaderna

Viseringar och viseringsrelaterade kostnader,
uppehallstilistand, vaccinationer och
medicinska intyg: 100 % av de
bidragsberattigande kostnaderna

Tabell Individuellt stdd for ungdomsutbyten
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Individuellt stéd (euro per

dag)
Osterrike 45 euro
Belgien 42 euro
Bulgarien 32 euro
Kroatien 35 euro
Cypern 32 euro
Tjeckien 32 euro
Danmark 45 euro
Estland 33 euro
Finland 45 euro

Nordmakedonien | 28 euro

Frankrike 38 euro
Tyskland 41 euro
Grekland 38 euro
Ungern 33 euro
Island 45 euro
Irland 49 euro
Italien 39 euro
Lettland 34 euro
Liechtenstein 45 euro
Litauen 34 euro
Luxemburg 45 euro




Malta 39 euro
Nederlanderna 45 euro
Norge 50 euro
Polen 34 euro
Portugal 37 euro
Rumadnien 32 euro
Serbien 29 euro
Slovakien 35 euro
Slovenien 34 euro
Spanien 34 euro
Sverige 45 euro
Turkiet 32 euro
Partnerldnder i

29 euro

EU:s grannskap




MOBILITETSPROJEKT FOR UNGDOMSARBETARE

Inom denna insats® kan organisationer fa bidrag fér att genomféra projekt som bestar av en eller flera ldrandeaktiviteter
for ungdomsarbetares yrkesmdssiga utveckling och organisationens utveckling.

INSATSENS MAL

Denna insats stoder fortbildning for ungdomsarbetare och darmed utvecklingen av ungdomsarbete av god kvalitet pa lokal,
regional, nationell, europeisk och internationell niva, via icke-formellt och informellt ldrande i form av
mobilitetsverksamhet. Insatsen bidrar till malen i EU:s ungdomsstrategi 2019-2027, sarskilt den europeiska agendan for
ungdomsarbete®, som ska géra ungdomsarbetet mer kvalitativt och innovativt samt 6ka erkdnnandet av sidana
erfarenheter.

Mobilitetsprojekt for ungdomsarbetare har narmare bestamt foljande syften:

=  Ge ungdomsarbetare mojlighet att delta i icke-formell och informell fortbildning, vilket bidrar till individuellt
arbete av hog kvalitet och till utvecklingen av ungdomsorganisationer och system.

=  Bygga en gemenskap av ungdomsarbetare som kan stodja kvaliteten pa projekt och verksamheter for unga
manniskor, saval inom som utanfoér EU:s program.

= Utveckla lokala metoder fér ungdomsarbete och bidra till att bygga upp deltagarnas och organisationernas
formaga till kvalitetsarbete inom ungdomsomradet som ger ett tydligt genomslag i de deltagande
ungdomsarbetarnas dagliga arbete med unga.

POLITISK BAKGRUND

EU:s ungdomsstrategi 2019-2027 utgér ramen for det europeiska samarbetet pa ungdomsomradet och baseras pa
kommissionens meddelande Engagera, sammanféra och stdrka ungdomar EU:s nya ungdomsstrategi av den 22 maj 2018.
Strategin framjar ungdomars deltagande i det demokratiska livet, stoder socialt och medborgerligt engagemang och syftar
till att sdkerstédlla att alla ungdomar har de nédvandiga resurserna for att delta i samhallet. EU:s ungdomsstrategi omfattar
dven en ungdomsdialog, och i det sammanhanget faststélldes elva europeiska ungdomsmal 2018. Malen bidrar till att
identifiera sektorsovergripande omraden som paverkar ungdomars liv och lyfta fram aktuella problem. EU:s
ungdomsstrategi bor bidra till att forverkliga denna vision for ungdomar. Inom huvudomradet ”Starka” stoder EU:s
ungdomsstrategi insatser for att 6ka ungdomars egenmakt genom att gora ungdomsarbetet mer kvalitativt och innovativt
samt 6ka erkdnnandet av sddana erfarenheter.

81 Huvuddelen av budgeten for denna insats anslas till stod till transnationell verksamhet som inbegriper organisationer och deltagare fran programlander. Cirka 25 % av den
tillgangliga budgeten kan dock finansiera internationella mobilitetsverksamheter som inbegriper organisationer och deltagare fran program- och partnerlander i EU:s grannskap
(regionerna 1-4: se avsnittet “Lander som far delta” i del A i handledningen).

82 Resolution fran radet och foretradarna for medlemsstaternas regeringar, forsamlade i radet, om ramen fér inrattandet av en europeisk agenda for
ungdomsarbete

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/PDF/?uri=CELEX:42020Y1201(01)&from=SV
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Tematiska strategier pa ungdomsomradet

Programmet Erasmus+ stravar efter att fraimja ungdomars deltagande, forstarka kvaliteten pa informella och icke-formella
ldarandeprocesser och utveckla ungdomsverksamhet av god kvalitet. Ytterligare stdd inom dessa omraden finns tillgéangligt
via sarskilda tematiska strategier, t.ex. strategin fér ungdomars delaktighet, ungdomspasset och den europeiska strategin
for yrkesutbildning®.

BESKRIVNING AV VERKSAMHETEN
Fortbildningsverksamhet

Fortbildningsverksamhet &r transnationell mobilitetsverksamhet i utbildningssyfte som stéder ungdomsarbetares
yrkesmassiga utveckling. Verksamheten kan besta av féljande:

= Studiebesok och olika typer av uppdrag, t.ex. jobbskuggning, utbyten fér ungdomsarbetare och Gmsesidigt
larande inom ungdomsorganisationer och organisationer som ar verksamma pa ungdomsomradet i andra lander.

= Natverk och gemenskapsbyggande mellan ungdomsarbetare som deltar i insatsen till stod fér insatsens mal.

= Kurser som stoder kompetensutveckling (t.ex. baserade pa relevanta befintliga kompetensmodeller) for att infora
av arbetsmetoder av god kvalitet pa ungdomsomradet eller for att arbeta med och testa innovativa metoder (t.ex.
digitalt och smart ungdomsarbete®*).

=  Seminarier och workshoppar, som sarskilt stoder kunskapsbyggande och utbyte av goda metoder med kopplingar
till malen, vardena och prioriteringarna for EU:s ungdomsstrategi och andra EU-program och bidrar till
genomfdrandet av dessa.

Foljande verksamhet beréattigar inte till bidrag inom ramen for mobilitetsprojekt fér ungdomsarbetare: Akademiska
studieresor. Vinstdrivande verksamheter. Verksamheter som kan betraktas som turism. Festivaler. Semesterresor.
Forestallningsturnéer, lagstadgade moten.

Projekten kan dessutom besta av nedanstaende verksamheter.

Systemutveckling och utatriktad verksamhet

Mobilitetsprojekt fér ungdomsarbetare kan omfatta systemutveckling och utatriktad verksamhet som kompletterande
verksamhet for att forstarka mobilitetsprojektets genomslag pa filtet. Detta omfattar all verksamhet som bidrar till den
europeiska agendan fér ungdomsarbete® fér kvalitet, innovation och erkdnnande av ungdomsarbete. Syftet ar att ge de

8 Du kan ldsa mer om strategierna héar: https://www.salto-youth.net/

84 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/PDF/?uri=CELEX:52017XG1207(01)
85 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/PDF/?uri=CELEX:42020Y1201(01)&from=SV
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deltagande organisationerna och andra parter nya erfarenheter och verktyg. Den kompletterande verksamheten ger mer
erfarna och resursstarka bidragsmottagare mojlighet att testa innovativa metoder och atgirder for gemensamma
utmaningar, ett slags “laboratorium for europeisk ungdomsverksamhet” kopplat till den fortbildning som genomférs inom
ramen for projekten och som far genklang dven utanfor projekten.

Framtagande av verktyg och utbyte av god praxis som bidrar till att utveckla ungdomsarbetarnas organisationer och system,
utatriktad och gemenskapsbyggande verksamheter samt nya och innovativa metoder, inbegripet anvandning av digitala
tekniker i ungdomsverksamheten, ar nagra exempel pa sddana verksamheter. Dessa verksamheter gar utéver uppfoljnings-
och spridningsverksamheter, som hor till den normala utvecklingen av ett projekt, men mer riktade och strategiska
spridningsverksamheter kan ocksa omfattas av dessa kompletterande verksamheter.

Systemutveckling och utatriktad verksamhet kan genomforas pa transnationell eller nationell niva.

Férberedande besok

Syftet med de forberedande besdken ar att sakerstdlla hog kvalitet i verksamheten genom att underlatta och férbereda
administrativa arrangemang, bygga fortroende och forstaelse och skapa ett hallbart partnerskap mellan de berérda
organisationerna och personerna. De forberedande besdken gors i landet for en av de mottagande organisationerna innan
verksamheten avseende yrkesmassig utveckling inleds.

HUR UTFORMAR JAG MITT PROJEKT?

Projekt som stdods inom denna insats maste omfatta en eller flera fortbildningsverksamheter. Verksamheterna kan
kombineras pa ett flexibelt satt beroende pa projektets mal och de deltagande organisationernas och ungdomsarbetarnas
behov.

Projekten genomfors av minst tva organisationer. Alla deltagande organisationer maste identifieras som ett stabilt
partnerskap under ansékningsskedet, vilket ar ett grundldggande villkor for genomférandet av projekt av hog kvalitet. De
deltagande organisationerna &r antingen sindande och/eller mottagande organisationer, dar de sistndamnda
organisationerna star vard for verksamheten. En av organisationerna tar dven pa sig rollen som samordnare och ansoker
om hela projektet for partnerskapets rakning.

Ett projekt bestar av fyra faser: planering, forberedelse, genomférande och uppféljning.

=  Planering (faststdlla behov, mal, laranderesultat, verksamhetsformat, utforma arbetsprogram, aktivitetsschema
osVv.).

=  Forberedelse (praktiska arrangemang, wurval av deltagare, upprattande av avtal med partner,
sprakliga/interkulturella/larande- och uppdragsrelaterade férberedelser av deltagarna fore avresan osv.).

=  Genomfdrande av aktiviteter.

138



Uppfdéljning (utvardering av verksamheten, faststdllande och dokumentering av deltagarnas laranderesultat samt
spridning och anvandning av projektresultat).

Mobilitetsprojekt for ungdomsarbetare av god kvalitet:

Projektet maste ge ett tydligt genomslag i de deltagande ungdomsarbetarnas dagliga arbete med unga och fér
deras organisation.

Det kravs ett aktivt engagemang fran saval de deltagande organisationernas som ungdomsarbetarnas sida.
Samtliga parter bor darfér ha en aktiv roll i alla skeden av projektet for forbattrade larandeupplevelser och 6kade
utvecklingsméjligheter.

Projektet baseras pa tydligt faststéllda behov av fortbildning och yrkesutveckling fér ungdomsarbetare®, sarskilt i
fraga om kvalitet, innovation och erkdnnande, och genomférs med lampliga atgarder for urval, férberedande och
uppféljning.

Det sakerstélls att deltagarnas icke-formella och informella laranderesultat erkdnns och att projektresultaten,
inbegripet metoder, material och verktyg, gar att 6verfora och anvanda inom de deltagande organisationerna for
att bidra till utvecklingen av ungdomsverksamheter. Projektresultaten ska &ven kunna spridas inom
ungdomsomradet i stort.

Projektet ska uppmuntra deltagarna att fundera 6ver europeiska fragor och virden och ge ungdomsarbetare
verktyg och metoder for att framja respekt och hantera mangfaldsfragor i det dagliga arbetet.

Projektet ska dessutom framja anvandning av innovativ praxis och innovativa metoder, exempelvis digitala
ungdomsverksamheter, for att bli ett instrument for forebyggande av alla former av digital desinformation och
falska nyheter.

Ldarandeprocess

Mobilitetsprojekt for ungdomsarbetare ska stddja diskussionsprocesser. Laranderesultat ska identifieras och dokumenteras,

sarskilt via ungdomspasset, for att stodja erkdnnandet och effekterna av projektets resultat och de metoder och material

for anvandning inom ungdomsverksamhet som projektet leder till.

Inkludering och mangfald

Programmet Erasmus+ syftar till att fraimja lika mojligheter och tillgang, inkludering och rattvisa inom samtliga insatser.

Projektverksamheten ska vara tillgdnglig och inkluderande. Deltagare med samre forutsattningar bor ges mojlighet att

uttrycka sina asikter och delta i beslutsprocessen.

En viktig aspekt som kan behandlas inom dessa mobilitetsprojekt for ungdomsarbetare ar fardigheter och
kompetenser for att integrera deltagare med samre férutsattningar i ungdomsverksamheten. Ungdomsarbetarna
bor delta i alla skeden av projektet, eftersom detta framjar nara vagledning genom ldrande- och
utvecklingsprocessen och battre uppféljning.

Utbildare och handledare bor delta i de flesta av verksamheterna, vilket sdkerstaller ett smidigt genomférande
som anpassas till deltagarnas behov.

86 Se FEuropean Training Strategy Competence model for Youth Workers to work internationally, —HTTPS://WWW.SALTO-YOUTH.NET/RC/TRAINING-AND-
COOPERATION/TRAININGSTRATEGY/




=  Projektet bér ha en medveten instéallning till inkludering och mangfald. Dessa aspekter beaktas i planeringen,
genomfdrandet och uppfdljningen av projektet. En sarskilt viktig aspekt ar att projektet forbattrar de deltagande
organisationernas formaga att hantera inkluderings- och mangfaldsfragor i det dagliga arbetet.

= Insatsen ar flexibel nar det galler verksamheternas format (varaktighet, typ osv.), vilket gor att verksamheterna kan
anpassas till deltagarnas behov och engagera deltagare med samre forutsattningar.

Inkluderings- och mangfaldsfragor ar ett lampligt tema for mobilitetsprojekt fér ungdomsarbetare, till exempel genom
utbyte av inkluderande praxis och metoder.

Deltagarnas skydd och sakerhet

Deltagarnas skydd och sdkerhet bér beaktas under planeringen och férberedelserna och alla nédvandiga atgarder for att
forebygga/minska riskerna bor 6vervagas.

Miljomassig hallbarhet

Projekten bor framja ett miljomassigt hallbart och ansvarsfullt beteende hos deltagarna och 6ka medvetenheten om vikten
av att agera for att minska eller uppvaga mobilitetsverksamhetens miljéavtryck. De bor utformas och genomféras pa ett
miljomedvetet satt, t.ex. genom att integrera hallbara metoder. Nagra l6sningar kan vara att vélja ateranvandbara eller
miljovanliga material, minska avfallet, satsa pa atervinning och anvanda hallbara transportmedel.

Digital omstallning

Erasmusprogrammet hjélper alla deltagande organisationer att borja anvdnda digitala verktyg och larandemetoder for att
komplettera sin verksamhet med fysisk narvaro och forbattra samarbetet mellan partnerorganisationerna och kvaliteten pa
verksamheten.

Kvalitetsnormer fér Erasmus pa ungdomsomradet

Alla projekt som stdds inom denna insats maste uppfylla kvalitetsstandarderna for Erasmus Ungdom for att sikerstélla
mobilitetsverksamhet i utbildningssyfte av hog kvalitet. Kvalitetsstandarderna for Erasmus Ungdom omfattar de
grundlaggande principerna for insatsen samt konkreta genomférandemetoder for olika projektuppgifter, bland annat
metoder for att vdlja ut och férbereda deltagare, faststdlla, utvardera och erkanna laranderesultat, utbyta projektresultat
osv. Du hittar information om kvalitetsstandarderna fér Erasmus Ungdom har: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-

plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-youth en.

KRITERIER FOR BEDOMNING AV PROJEKTET

Kriterier for bidragsberattigande
Allmanna kriterier for bidragsberattigande

De allmanna kriterier som anges nedan galler for vanliga mobilitetsprojekt fér ungdomsarbetare. Vad galler ackrediteringar,
se relevanta avsnitt i denna handledning.
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Vilka deltagande
organisationer kan fa
bidrag?

Deltagande organisationer kan vara

e ideella organisationer, foreningar eller icke-statliga organisationer, europeiska icke-
statliga ungdomsorganisationer, offentliga lokala, regionala eller nationella organ,
sociala féretag, vinstdrivande organ som arbetar med samhallsansvar,

e en grupp unga som arbetar med ungdomsverksamhet, men inte nédvandigtvis i en

ungdomsorganisation (dvs. informell ungdomsgrupp). &

De ska vara etablerade i ett programland eller i ett partnerland i EU:s grannskap (regionerna
1-4, se avsnittet ”Lander som far delta” i del A i handledningen).

Vem kan soka?

Alla bidragsberattigade organisationer eller grupper som ar etablerad i ett programland kan
ansoka. Organisationen ska ldmna in en ans6kan som galler for alla organisationer som deltar
i projektet®®,

Antal deltagande | Ansdkan ska omfatta minst tva deltagande organisationer (minst en sdndande och minst en
organisationer mottagande organisation) fran olika lander.
Projektets varaktighet 3 till 24 manader

Var kan ansékan lamnas?

Till det nationella programkontoret i det land dar den sékande organisationen har sitt sate.

Nar ska ansdokan lamnas

in?

Bidragsansokan ska lamnas in senast

den 11 maj kl. 12.00.00 (Brysseltid) for projekt som inleds mellan den 1 augusti och den 31
december samma ar

den 5 oktober kl. 12.00.00 (Brysseltid) for projekt som inleds mellan den 1 januari och den
31 maj paféljande ar

Hur soker man?

Se del Ci handledningen for mer information om hur du soker.

Andra kriterier

En forsdkran pa heder och samvete av den réttsliga foretradaren maste bifogas

ansokningsblanketten.
Varje projekt maste omfatta minst en fortbildningsverksamhet.

En tidsplan for varje fortbildningsverksamhet, forberedande besok, systemutveckling och
utatriktad verksamhet maste bifogas ansokningsblanketten.

87 En grupp av minst fyra personer i aldern 13-30 &r. En medlem i gruppen som fyllt 18 &r tar pa sig rollen som féretradare fér gruppen och tar ansvaret
for gruppens rakning. Se definitionen av informell ungdomsgrupp i ordlistan.

88 Deltagande organisationer ska underteckna en fullmakt fér den sdkande organisationen. Fullmakter ska lamnas i ansékningsskedet, och senast nar
bidragsavtalet undertecknas. Du hittar mer information om detta i del C i handledningen.




Kompletterande bidragskriterier for fortbildningsverksamhet

Verksamhetens
varaktighet

Fran 2 till 60 dagar, exklusive restid.

Ar aktiviteten 2 dagar méaste de 2 dagarna vara i féljd.

Plats for verksamheten

Verksamheten maste genomforas i ett land dar en av de deltagande organisationerna ar baserad
(eller i flera Iander om den genomfors pa flera platser).

Antal deltagande
organisationer

AnsOkan ska omfatta minst tvad deltagande organisationer (minst en sdndande och minst en
mottagande organisation) fran olika lander.

Verksamhet i programlinder: Alla deltagande organisationer maste komma fran ett
programland.

Verksamhet med partnerldnder i EU:s grannskap: Verksamheten maste innefatta minst en
deltagande organisation fran ett programland och en deltagande organisation fran ett
partnerland i EU:s grannskap.

Malgrupper

Inga aldersgranser.

Deltagarna, med undantag av utbildare och handledare, maste vara bosatta i landet fér den
siandande eller mottagande organisationen.

Antal deltagare

Antal deltagare: Upp till 50 deltagare (exklusive utbildare och handledare nar det ar aktuellt) i
varje verksamhet som planeras inom projektet.

Deltagare fran landet for den mottagande organisationen ska delta i varje enskild verksamhet.

Andra kriterier

Minst en av de sdndande organisationerna eller mottagande organisationerna i varje
verksamhet maste komma fran landet for det nationella programkontor dar ansékan lamnas.

Kompletterande bidragskriterier for forberedande besok

Plats for verksamheten

Verksamheten maste genomféras i landet for en av de mottagande organisationerna.

Malgrupper

Foretradare for de deltagande organisationerna, utbildare och handledare som deltar i den
huvudsakliga verksamheten.

TILLDELNINGSKRITERIER

Projekten kommer att bedémas utifran foljande kriterier. Forslagen maste fa minst 60 podng for att kunna komma i fraga

for finansiering. Dessutom maste de fa minst halften av de hogsta mojliga podangen inom var och en av de kategorier for

tilldelningskriterierna som anges nedan.
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e  Forslagets relevans for
o insatsens mal,
o de deltagande organisationernas utvecklingsbehov,
o de deltagande ungdomsarbetarnas behov och mal.
e Hur dandamalsenligt projektet &r for att
o uppnd laranderesultat av hog kvalitet for de deltagande
ungdomsarbetarna,
o forstarka eller omvandla den deltagande organisationens
ungdomsverksamhet nar det galler kvalitet, innovation och
erkdnnande samt organisationens kapacitet och rackvidd, i
forekommande fall fran lokal till global niva,
o engagera personer som arbetar med ungdomsverksamhet i de
deltagande organisationerna,
o involvera organisationer som konkret arbetar med ungdomsfragor

Relevans, syfte och genomslag och dagligen arbetar med unga pa lokal niva.

. . e Projektets potentiella genomslag

(hogsta poang: 30) . L

o for deltagande ungdomsarbetare och organisationer under och
efter projektet,
for konkreta metoder for ungdomsverksamhet av god kvalitet,
utanfor de organisationer och enskilda personer som deltagit
direkt i projektet, pa lokal, regional, nationell, europeisk eller
global niva.

e | vilken utstrdackning projektet omfattar atgarder for hallbara resultat efter
det att projektet avslutas.

e | vilken utstrackning projektet pa ett lampligt satt kan bidra till inkludering
och  mangfald och till programmets grona, digitala och
delaktighetsbaserade dimensioner.

e | vilken utstrackning projektet bidrar till att introducera nya deltagare och
mindre erfarna organisationer till insatsen.

e | vilken utstrackning den verksamhet for systemutveckling och utatriktade
verksamhet som féreslas bidrar till att utveckla ungdomsarbetarnas
arbetsmilj6 (i forekommande fall).




Kvaliteten pa projektets utformning och
genomforande

(hogsta podng: 40)

Forenlighet mellan identifierade behov, projektmal, deltagarprofiler och de
foreslagna insatserna.

| vilken utstrdackning projektet bidrar till att forbattra kvaliteten pa de
deltagande organisationernas ungdomsverksamhet.

Tydlighet, fullstindighet och kvalitet i alla faser i forberedelserna fér
projektet (inklusive forberedelse av deltagarna) samt i genomférandet och
uppfoljningen av verksamheterna.

Andamalsenligheten hos atgirderna for att vélja ut ungdomsarbetare som
ska delta i projektet (enligt definitionen i den rattsliga grunden) och i vilken
utstrackning ungdomsledarna deltar i alla skeden av projektet.

| vilken utstrackning verksamheterna ar utformade pa ett tillgingligt och
inkluderande satt och ar 6ppna for deltagare med samre férutsattningar.
Huruvida de deltagandebaserade larandemetoder som foreslas ar lampliga,
inbegripet eventuella virtuella komponenter.

Kvaliteten pa arrangemang och stéd for diskussionsprocessen, att erkdnna
och dokumentera deltagarnas laranderesultat samt konsekvent
anvandning av EU:s verktyg for Oppenhet och erkdnnande, sérskilt
ungdomspasset.

En balanserad representation av deltagarna per land och kon.

| vilken utstrackning verksamheterna omfattar hallbara och miljévénliga
metoder.

Kvaliteten pa de verktyg och metoder som foreslas for systemutveckling
och utatriktad verksamhet och huruvida de kan kopieras och inspirera
andra organisationer (i forekommande fall).

Projektforvaltningens kvalitet

(hogsta podng: 30)

Kvaliteten i de praktiska arrangemangen, ledningen och stodsystemen.
Kvaliteten i samarbete och kommunikation mellan de deltagande
organisationerna och med andra berdrda intressenter.

Kvaliteten pa atgarderna for att utvirdera projektets olika faser och
resultat.

Andamalsenligheten och kvaliteten pa Aatgirderna fér att sprida
projektresultaten inom och utanfor de deltagande organisationerna.
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FINANSIERINGSREGLER

. Bidragsberattigande kostnader och tillampliga
Budgetkategori . Belopp
bestammelser
Kostnader med direkt koppling till genomférandet av
mobilitetsverksamheten
Bidrag till | Finansieringsform: bidrag till enhetskostnaderna. 100 euro  per  deltagare i  en
projektets fortbildningsverksamhet
genomférande | Regel for beviljande: Regel fér beviljande: baserat pa
antalet deltagare, exklusive medféljande personer,
utbildare och handledare.
Bidrag till deltagarnas, medféljande personers och R . Miljévanligt
. . Reseavstand Vanlig resa
handledares kostnader for resor fran ursprungsorten resande
till platsen for verksamheten och tillbaka igen. 0-99 km 23 euro -
Finansieringsform: bidrag till enhetskostnaderna. 100-499 km 180 euro 210 euro
Regel for beviljande: baserat pa reseavstandet och 500-1 999 km 275 euro 320 euro
antal deltagare.
2 000-2 999 km 360 euro 410 euro
Resor Den s6kande maste ange avstandet fran
: . g9 3 000-3 999 km 530 euro 610 euro
ursprungsorten till platsen for verksamheten®? med

hjélp av den avstandsberaknare som stods av
Europeiska kommissionen®.

Nar det galler verksamhet som genomfors pa flera
platser ska sokanden addera avstanden mellan de olika

platserna och vélja det avstandsintervall som motsvarar

totalsumman®?.

4 000-7 999 km

820 euro

8 000 km eller mer

1500 euro

8 Om en person fran Madrid (Spanien) deltar i en verksamhet i Rom (Italien) ska den sdkande berdkna avstandet fran Madrid till Rom (1 365,28 km) och
dérefter vélja ratt avstandsintervall (dvs. 500-1 999 km).
9 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance sv.htm

91 Om en person fran Madrid (Spanien) deltar i en verksamhet som genomférs pa flera platser, forst i Rom (Italien) och darefter i Ljubljana (Slovenien), ska
sokanden forst berdkna avstandet mellan Madrid och Rom (1 365,28 km), sedan mellan Rom och Ljubljana (489,75 km) och darefter addera bada
avstanden (1 855,03 km), b) vélja ratt avstandsintervall (dvs. mellan 500 och 1 999 km), och c) berdkna EU-bidraget fér deltagarens kostnad for resan fran
Madrid till Ljubljana (via Rom) och tillbaka (275 euro).


http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_sv.htm
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Individuellt stod

Kostnader for uppehille.
Finansieringsform: Bidrag till enhetskostnaderna.

Regel for beviljande: baserat pa vistelsens langd per
deltagare, inklusive medféljande personer, utbildare
och handledare (om det behovs), dven inklusive en
resdag fore respektive efter verksamheten. och upp till
fyra ytterligare dagar for deltagare med gront
resebidrag.

Tabell [A2.2 Joer deltagare per dag.

Hogst 1100 euro per deltagare (inklusive
utbildare,
personer)

handledare och medfdljande

Inkluderingsstod

Kostnaderna for att organisera mobilitetsverksamhet
for deltagare med samre forutsattningar.

Finansieringsform: bidrag till enhetskostnaderna.

Regel fér beviljande: Regel for beviljande: baserat pa
antalet deltagare med samre forutsattningar, exklusive
medfdljande personer, utbildare och handledare.

100 euro per deltagare

Ytterligare kostnader med direkt koppling till deltagare
med samre forutsattningar och medfdljande personer,
utbildare och handledare (inklusive styrkta kostnader
for resa och uppehalle om bidrag for dessa deltagare
inte begars via budgetkategorierna for resor och
individuellt stod).

Finansieringsform: faktiska kostnader.

Regel for beviljande: begdran maste motiveras av
sokanden och godkdnnas av det nationella
programkontoret.

100 % av de bidragsberattigande kostnaderna

Bidrag for
forberedande

besok

Kostnader i samband med genomférandet av
forberedande besdk, inklusive kostnader for resa och
uppehalle.

Finansieringsform: bidrag till enhetskostnaderna.

Regel for beviljande: exklusive deltagare fran den
mottagande organisationen. Hogst en deltagare per
deltagande organisation kan finansieras per
verksamhet. Det finns ingen grans for handledare som
deltar i den huvudsakliga verksamheten. Villkor:
behovet av ett forberedande besék, malen och
deltagarna maste motiveras av sokanden och
godkdnnas av det nationella programkontoret.

575 euro per deltagare och férberedande
besok.

Systemutveckling

och utatriktad

Kostnader som ar kopplade till genomférandet av

Hogst 80% av de bidragsberattigande
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verksamhet

kompletterande verksamheter.

Indirekta kostnader: Ett schablonbelopp pa hogst 7 %
av de kompletterande verksamheternas
bidragsberattigande direkta kostnader far beviljas
inom ramen for indirekta kostnader i form av
bidragsmottagarens allmanna administrativa
kostnader, som kan hanforas till de kompletterande
verksamheterna (t.ex. el eller internetkostnader,
lokalkostnader, kostnader for tillsvidareanstallda osv.).

Finansieringsform: faktiska kostnader.

Regel for beviljande: behoven och malen maste
motiveras av sokanden och godkdnnas av det
nationella programkontoret. Hogst 10% av de
sammanlagda projektkostnaderna far anslas for dessa
verksamheter.

kostnaderna.

Sarskilda
kostnader

Kostnader for att tillhandahalla en finansiell garanti
om det nationella programkontoret begéar det.

Viseringar ~ och  viseringsrelaterade  kostnader,
uppehallstillstand, vaccinationer och medicinska intyg.
Dyra resekostnader for deltagare, inklusive
gruppledare, medféljande personer och handledare.
bland annat fér anvdndning av renare transportmedel
med lagre koldioxidutslapp.

Finansieringsform: faktiska kostnader.

Regel for beviljande: begdran maste motiveras av
sokanden och godkdnnas av det nationella
programkontoret.

Finansiell sdkerhet: 80 % av de
bidragsberattigande kostnaderna

Dyra resekostnader: 80 % av de
bidragsberattigande kostnaderna

Viseringar och viseringsrelaterade kostnader,
uppehallstilistand, vaccinationer och
medicinska intyg: 100 % av de
bidragsberattigande kostnaderna

Tabell Individuellt stod for fortbildningsverksamheter

Individuellt stod
(euro per dag)

Osterrike 61 euro
Belgien 65 euro
Bulgarien 53 euro
Kroatien 62 euro
Cypern 58 euro
Tjeckien 54 euro
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Danmark 72 euro
Estland 56 euro
Finland 71 euro
Nordmakedonien 45 euro
Frankrike 66 euro
Tyskland 58 euro
Grekland 71 euro
Ungern 55 euro
Island 71 euro
Irland 74 euro
Italien 66 euro
Lettland 59 euro
Liechtenstein 74 euro
Litauen 58 euro
Luxemburg 66 euro
Malta 65 euro
Nederldnderna 69 euro
Norge 74 euro
Polen 59 euro
Portugal 65 euro
Rumadnien 54 euro
Serbien 45 euro
Slovakien 60 euro
Slovenien 60 euro
Spanien 61 euro
Sverige 70 euro
Turkiet 54 euro
Partnerlander i

48 euro

EU:s grannskap




UNGDOMSVERKSAMHET??

Verksamheter utanfor den formella utbildningen som uppmuntrar, frimjar och underldttar ungdomars deltagande i
Europas demokratiska liv pa lokal, regional, nationell och europeisk niva.

INSATSENS MAL

Erasmus+ stoder ungdomsinriktade projekt pa lokal, nationell och transnationell nivd som drivs av informella
ungdomsgrupper och/eller ungdomsorganisationer och uppmuntrar ungdomar att delta i Europas demokratiska liv.
Projekten ska ha ett eller flera av féljande mal.

e Ge ungdomar mojlighet att engagera sig och lara sig att delta i det civila samhéllet (skapa majligheter for unga att
engagera sig i sin vardag men adven i det demokratiska livet for ett meningsfullt medborgardeltagande samt ett
meningsfullt ekonomiskt, socialt, kulturellt och politiskt deltagande bland ungdomar, oavsett bakgrund, med
sarskild inriktning pa unga med samre forutsattningar).

e Oka ungdomars medvetenhet om EU:s gemensamma virden och grundldggande rittigheter och bidra till den
europeiska integrationsprocessen, bland annat genom att bidra till ett eller flera mal for EU:s ungdomsstrategi.

e Utveckla ungdomars digitala kompetens och mediekunskap (sarskilt kritiskt tankande och formagan att bedéma
och arbeta med information), i syfte att 6ka ungdomars motstandskraft mot desinformation, falska nyheter och
propaganda samt deras formaga att delta i det demokratiska livet.

e Sammanféra ungdomar och beslutsfattare pa lokal, regional, nationell och transnationell niva, och/eller bidra till
EU:s ungdomsdialog.

POLITISK BAKGRUND

EU:s ungdomsstrategi 2019-2027% utgér ramen for det europeiska samarbetet pd ungdomsomrddet och baseras pd
kommissionens meddelande Engagera, sammanféra och stidrka ungdomar av den 22 maj 2018. Inom huvudomradet
"Engagera” syftar EU:s ungdomsstrategi till ett meningsfullt medborgerligt, ekonomiskt, socialt, kulturellt och politiskt
deltagande bland ungdomar. Strategin framjar ungdomars deltagande i det demokratiska livet, stéder socialt och
medborgerligt engagemang och syftar till att sdkerstalla att alla ungdomar har de nédvandiga resurserna for att delta i
samhallet.

EU:s ungdomsstrategi omfattar dven en ungdomsdialog, och i detta sammanhang faststalldes elva europeiska ungdomsmal
2018. Malen identifierar en rad sektorsdvergripande omraden som paverkar ungdomars liv och anger vilka utmaningar man
maste ta itu med. Baserat pa bidrag fran unga intressenter identifierar EU:s ungdomsdialog varje 18-manadersperiod
sarskilda tematiska prioriteringar for genomférandet av EU:s ungdomsstrategi under den perioden.

Tematiska strategier pa ungdomsomradet

92 Huvuddelen av budgeten for denna insats anslas till stod till projekt som inbegriper organisationer och deltagare fran programlander. Cirka 25 % av den tillgangliga budgeten
kan dock finansiera internationella projekt som inbegriper organisationer och deltagare fran program- och partnerlander i EU:s grannskap (regionerna 1-4: se avsnittet “Lander
som far delta” i del A i handledningen).

93 https://europa.eu/youth/strategy_en



Programmet Erasmus+ stravar efter att framja ungdomars deltagande, forstarka kvaliteten pa informella och icke-formella
larandeprocesser och utveckla ungdomsverksamhet av god kvalitet. Ytterligare stéd inom dessa omraden finns tillgéngligt
via sarskilda tematiska strategier, t.ex. strategin for ungdomars delaktighet, ungdomspasset och den europeiska strategin
for yrkesutbildning®*.

BESKRIVNING AV VERKSAMHETEN

Ungdomsverksamhet &r icke-formellt ldrande fér ungdomars aktiva deltagande. Syftet med sadan verksamhet ar att ge
ungdomar mojlighet att skaffa sig egna erfarenheter av utbyte, samarbete, kultur och samhallsengagemang. De
verksamheter som stods bor hjdlpa deltagarna att starka sina personliga, sociala, samhilleliga och digitala kompetenser och
bli aktiva europeiska medborgare.

Insatsen stdder anvandning av alternativa, innovativa, smarta och digitala former av ungdomsdeltagande. Syftet ar att 6ka
ungdomars deltagande inom olika sektorer och sammanhang (halsovardstjanster, idrottsanldaggningar osv, oavsett om
sadana tjanster drivs av den offentliga eller privata sektorn) och att ge dem mgjlighet att delta aktivt i samhallet, oavsett
bakgrund.

Ungdomsverksamheter kan aktivt anvandas for dialoger och diskussioner mellan ungdomar och beslutsfattare for att framja
ungdomars aktiva deltagande i Europas demokratiska liv. Som ett konkret resultat ska de unga fa mojlighet att gora sin rost
hord (genom att lagga fram standpunkter, forslag och rekommendationer), sarskilt om hur ungdomspolitiken bor utformas
och genomfdras i Europa.

Ungdomsverksamheter kan antingen vara transnationella (genomforas i ett eller flera av de deltagande landerna med
partner fran flera deltagande lander) eller nationella (genomféras pa lokal, regional eller nationell nivd med informella
ungdomsgrupper och/eller organisationer fran ett enda deltagande land). Nationella ungdomsverksamheter &r sarskilt val
lampade for att testa idéer pa lokal niva och som ett verktyg for att folja upp tidigare initiativ i syfte att utvidga och
vidareutveckla lyckade idéer.

All ungdomsverksamhet, oavsett pa vilken niva de genomférs, maste ha en tydlig europeisk dimension och/eller tillfora ett
mervarde. Varje verksamhet som far stod ska dessutom tydligt bidra till att uppna ett eller flera av de mal for insatsen som
beskrivs ovan.

Verksamheterna kan ha foljande inslag (eller en kombination av dessa): workshoppar, diskussioner, rollspel, simuleringar,
anvandning av digitala verktyg (t.ex. digitala demokrativerktyg), informationskampanjer, utbildningar, moten och andra
former av samverkan mellan ungdomar och beslutsfattare saval online som offline, samrad, informationsevenemang osv.

Projekten kan exempelvis besta av foljande verksamheter:

% Du kan ldsa mer om strategierna har: https://www.salto-youth.net/
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e Fysiska eller nitbaserade workshoppar och/eller méten, seminarier eller andra evenemang/processer pa lokal,
regional, nationell eller transnationell niva som ger utrymme for information, diskussioner och ungdomars aktiva
deltagande kring fragor som ar relevanta for deras vardag som aktiva europeiska medborgare. Verksamheterna ska
helst leda till eller félja upp samverkan med beslutsfattare och andra berérda aktorer pa omradet.

e Samrdd med ungdomar kring amnen/fragor som ar sarskilt relevanta for dem (i ett lokalt, regionalt, nationellt eller
transnationellt sammanhang) som identifierar ungdomarnas behov nar det galler deras deltagande i arbetet med
sadana amnen/fragor.

e Informationskampanjer om hur ungdomar kan delta i det demokratiska livet.

e Underlattad tillgang till 6ppna, sdkra och tillgdngliga virtuella och/eller fysiska motesplatser for ungdomar, med
effektiva larandemaojligheter for deltagande i det demokratiska livet och den demokratiska processen.

e Evenemang som simulerar hur demokratiska institutioner fungerar och beslutsfattarnas roller i dessa institutioner.

Projekten kan inbegripa ett mobilitetselement och/eller evenemang pa en viss plats med fysiskt deltagande. Sadana
verksamheter far sarskilt stod (mobilitet och fysiska evenemang). Anvandning av digitala aktivitetsformat rekommenderas
starkt nar sa dr mojligt (t.ex. webbinarier, hackatons, e-deltagandeverktyg) och/eller utbildning i hur man anvander digitala
demokrativerktyg i de aktiviteter som ska genomforas inom ramen fér ungdomsverksamhetsprojektet.

Féljande verksamhet kan inte beviljas bidrag inom ramen fér denna insats: lagstadgade moéten for organisationer eller
natverk av organisationer, anordnande av politiska evenemang och fysisk infrastruktur (t.ex. kostnader for
anlaggande/forvarv av byggnader och deras fasta utrustning).

HUR UTFORMAR JAG MITT PROJEKT?

Projekt som stods inom denna insats bér omfatta en eller flera av de verksamheter som beskrivs ovan. Verksamheterna kan
kombineras pa ett flexibelt satt beroende pa projektets mal och de deltagande organisationernas och ungdomarnas behov.

Projekten genomfors av en eller flera informella ungdomsgrupper, en eller flera organisationer eller en kombination av
dessa. De informella ungdomsgrupperna och/eller de deltagande organisationerna ska anges i ansdkningsskedet. Om
endast en informell ungdomsgrupp deltar, ansdker en medlemmarna i gruppen for gruppens rakning. Om flera grupper
eller organisationer deltar tar en av dem pa sig rollen som samordnare och anséker om hela projektet for partnerskapets
rakning.

Ett projekt bestar av fyra faser: planering, forberedelse, genomférande och uppféljning. De deltagande organisationerna
och de ungdomar som é&r involverade i verksamheterna bor ta pa sig en aktiv roll i alla skeden, vilket berikar
larandeupplevelsen (“verksamheter som skapas av ungdomar for ungdomar”).

e Planering (faststélla behov, mal, laranderesultat, verksamhetsformat, utforma arbetsprogram, aktivitetsschema
0sV.).

e  Forberedelse (inklusive praktiska arrangemang, upprattande av avtal med partner,
sprakliga/interkulturella/larande- och uppdragsrelaterade forberedelser av deltagarna osv.).

e Genomfdrande av aktiviteter.

e Uppfoljning (utvardering av verksamheten, faststillande och dokumentering av deltagarnas laranderesultat samt
spridning och anvandning av projektets resultat). Som ett led i uppféljningen bor varje projekt ge aterkoppling om
konkreta projektresultat till de deltagande ungdomarna, bland annat om hur resultaten har kommunicerats till
andra berdrda aktorer och/eller hur de har anvants av dem.



EU:s ungdomsdialog

De dmnen och prioriteringar som har identifierats inom ramen fér EU:s ungdomsdialog® kan fungera som inspiration fér
ungdomsverksamhet pa alla nivder. En annan inspirationskélla ar EU:s ungdomsmal, som utformats inom ramen for EU:s
ungdomsdialog och identifierar sektorsévergripande omraden som paverkar ungdomars liv och anger vilka utmaningar man
maste ta itu med. Omvant kan resultat fran lyckade ungdomsverksamheter anvdandas som inspiration for kommande cykler
i EU:s ungdomsdialog

Ldrandeprocess

Ungdomsverksamhetsprojekt ska stodja diskussionsprocessen och identifiera och dokumentera individuella laranderesultat,
sarskilt via ungdomspasset.

Inkludering och mangfald

Programmet Erasmus+ syftar till att framja lika mojligheter och tillgang, inkludering och rattvisa inom samtliga insatser.
Projektverksamheten ska vara tillgdnglig och inkluderande. Deltagare med samre forutsattningar bor ges mojlighet att
uttrycka sina asikter och delta i beslutsprocessen.

Ungdomsverksamheter ar sarskilt Iampliga for unga med samre forutsattningar.

e De ar utformade som grasrotsaktiviteter med mycket flexibla villkor (t.ex. i frdga om varaktighet, antal deltagare,
nationell/transnationell verksamhet), som &r enkla att anpassa till de sarskilda behoven hos unga med sdmre
forutsattningar.

e Informella ungdomsgrupper som genomfér ungdomsverksamhetsprojekt kan stédjas av en handledare®®. En
handledare kan vara sarskilt relevant och anvandbar for att hjdlpa unga med samre forutsattningar att genomfora
sina projekt.

e Malen for insatsen ar bland annat att ge ungdomar mojligheter till larande sa att de kan delta i det civila samhéllet
och forbattra sin digitala kompetens och mediekunskap. Projekt som har sadana mal vara sarskilt anvandbara for
att hjalpa ungdomar med samre férutsattningar att dvervinna problem som de kan mota.

Ungdomsverksamheter ar ocksa sarskilt val lampade for temaarbete om inkludering och mangfald i samhallet, till exempel
for att bekdmpa stereotyper och framja forstaelse, tolerans och icke-diskriminering.

Deltagarnas skydd och sakerhet

Deltagarnas skydd och sidkerhet bor beaktas under planeringen och forberedelserna och alla nédvandiga atgarder for att
forebygga/minska riskerna bor 6vervigas.

95 https://europa.eu/youth/strategy/euyouthdialogue_en
96 Beroende pa behov kan informella ungdomsgrupper anlita en eller flera handledare under projektets gang.
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Gemenskapsbyggande

Gemenskapsbyggande i ungdomsverksamhet uppmuntras varmt. Om mojligt bér sadana aktiviteter fortsatta efter det att
projekten har avslutats och bli fristdende. | forekommande fall kan ungdomsverksamhetsprojekt vilja utnyttja befintliga
plattformar for gemenskapsbyggande pa Europeiska ungdomsportalen.

Miljomassig hallbarhet

Projekten bor framja ett miljomassigt hallbart och ansvarsfullt beteende hos deltagarna och 6ka medvetenheten om vikten
av att agera for att minska eller uppvaga mobilitetsverksamhetens miljoavtryck. De bor utformas och genomféras pa ett
miljomedvetet satt, t.ex. genom att integrera hallbara metoder. Nagra l6sningar kan vara att valja dteranvandbara eller
miljévédnliga material, minska avfallet, satsa pa atervinning och anvianda hallbara transportmedel.

Digital omstallning

Erasmusprogrammet hjélper alla deltagande organisationer att bérja anvanda digitala verktyg och larandemetoder for att
komplettera sin verksamhet med fysisk narvaro och forbattra samarbetet mellan partnerorganisationerna och kvaliteten pa
verksamheten. Det kan till exempel handla om att anvdnda e-deltagandeverktyg.

Kvalitetsnormer fér Erasmus pa ungdomsomradet

All verksamhet som stdds inom denna insats maste uppfylla kvalitetsstandarderna fér Erasmus Ungdom for att sakerstalla
mobilitetsverksamhet i utbildningssyfte av hog kvalitet. Kvalitetsstandarderna for Erasmus Ungdom omfattar de
grundldggande principerna for insatsen samt konkreta genomférandemetoder for olika projektuppgifter, bland annat
metoder for att vdlja ut och férbereda deltagare, faststalla, utvardera och erkanna laranderesultat, utbyta projektresultat
osv. Du hittar information om kvalitetsstandarderna for Erasmus Ungdom har:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-
youth en.



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-youth_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-youth_en

KRITERIER FOR BEDOMNING AV PROJEKTET

Kriterier for bidragsberattigande

Vilka deltagande
organisationer kan fa
bidrag?

Deltagande organisationer kan vara

e ideella organisationer, foreningar eller icke-statliga organisationer, europeiska icke-statliga
ungdomsorganisationer, offentliga lokala, regionala eller nationella organ, sociala foretag,
vinstdrivande organ som arbetar med samhallsansvar,

e informella ungdomsgrupper®’.

De ska vara etablerade i ett programland eller i ett partnerland i EU:s grannskap (regionerna 1—
4, se avsnittet “Lander som far delta” i del A i handledningen).

Vem kan soka?

Alla bidragsberattigade organisationer eller grupper som ar etablerad i ett programland kan
ansoka. Organisationen ska lamna in en ansékan som géller for alla organisationer som deltar i
projektet?®,

e Nationella projekt for ungdomsverksamhet: ansékan maste omfatta minst en deltagande

Antal och profil for L
organisation.
deltagande . o ) o o
L. e Transnationella projekt for ungdomsverksamhet: ansokan maste omfatta minst tva
organisationer o L
deltagande organisationer fran olika lander.
Projektets varaktighet Fran 3 till 24 manader.

Plats for verksamheten

Verksamheten maste genomforas i landet fér en eller flera av de deltagande organisationerna
eller i det land dar en EU-institution har sitt sate®.

Unga i aldern 13-30 &r'® som &r bosatta i landet for de deltagande organisationerna samt

Malgrupper . . I .

beslutfattare som arbetar med de fragor som projektet inriktas pa.
Var kan ansokan | Till det nationella programkontoret i det land dar den s6kande organisationen har sitt sate.
ldmnas?

97 En grupp av minst fyra personer i dldern 13-30 &r. En av medlemmarna i gruppen som dr minst 18 ar tar pa sig rollen som foretradare for gruppen och
tar ansvaret for gruppens rakning. Se definitionen av informell ungdomsgrupp i ordlistan. Inom ramen fér denna insats och alla bestimmelser som avser
insatsen ska en “informell ungdomsgrupp” motsvara begreppet ”deltagande organisation”. Hanvisningar till “deltagande organisation” ska dven anses
omfatta en “informell ungdomsgrupp”.

% Deltagande organisationer ska underteckna en fullmakt fér den sékande organisationen. Fullmakter ska lamnas i ansdkningsskedet, och senast nar
bidragsavtalet undertecknas. Du hittar mer information om detta i del C i handledningen.

99 EU:S INSTITUTIONER £iNNS [ BRYSSEL, FRANKFURT, LUXEMBURG, STRASBOURG OCH HAAG.

100 Tank pa féljande:

Granser for ldgsta alder — deltagarna maste ha uppnatt minimialdern pa insatsens startdag.

Granser for hogsta alder — deltagarna far inte vara dldre &n den angivna hogsta aldern pa insatsens startdag.
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Nér ska ansékan lamnas
in?

Bidragsansodkan ska lamnas in senast

den 11 maj kl. 12.00.00 (Brysseltid) for projekt som inleds mellan den 1 augusti och den 31
december samma ar

den 5 oktober kl. 12.00.00 (Brysseltid) for projekt som inleds mellan den 1 januari och den 31
maj pafdljande ar

Hur s6ker man?

Se del Ci handledningen for mer information om hur du soker.

Bilagor

En forsdkran pd heder och samvete av den rattsliga foretrddaren maste bifogas
ansokningsblanketten.

En tidsplan for ungdomsverksamheterna med samtliga planerade aktiviteter maste bifogas
ansokningsblanketten.

En tidsplan for den mobilitetsverksamhet och de evenemang som planeras i projektet ska
bifogas ansokningsblanketten.




TILLDELNINGSKRITERIER

Relevans, syfte och genomslag

(hogsta podng: 30)

Forslagets relevans for

insatsens mal,

organisationernas och deltagarnas behov.

| vilken utstrackning projektet kommer att behandla en eller flera av de
prioriteringar som identifierats inom ramen fér EU:s ungdomsdialog eller i
ungdomsmalen.

Hur dandamalsenligt projektet ar for att skapa laranderesultat av hog
kvalitet for deltagarna.

| vilken grad projektet skapar europeiskt mervarde.

Projektets potentiella genomslag

for deltagare och deltagande organisationer under och efter projektet,
utanfor de organisationer och enskilda personer som deltagit direkt i
projektet, pa lokal, regional, nationell, europeisk eller global niva.

| vilken utstrackning projektet omfattar atgarder for hallbara resultat efter
det att projektet avslutas.

| vilken utstrackning projektet pa ett lampligt satt kan bidra till inkludering
och mangfald och till programmets grona, digitala och
delaktighetsbaserade dimensioner.

| vilken utstrackning projektet bidrar till att introducera nya deltagare och
mindre erfarna organisationer till insatsen.

| vilken utstrackning atgdrderna omfattar hallbara och miljévanliga
metoder.
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Projektutformningens kvalitet

(hogsta podng: 40)

Forenlighet mellan identifierade behov, projektmal, deltagarprofiler och
larandematerial i de féreslagna insatserna.

Tydlighet, fullstandighet och kvalitet i alla faser av projektet: forberedelse
(inklusive forberedelse av deltagare), genomférande av aktiviteter och
uppfoljning (inbegripet aterkoppling till deltagarna).

| vilken utstrackning ungdomarna ar aktivt involverade i alla faser av
verksamheterna.

| vilken utstrackning verksamheterna ar utformade pa ett tillgdngligt och
inkluderande satt och ar 6ppna for deltagare med samre forutsattningar.
Huruvida de deltagandebaserade ldrandemetoder som foreslas ar lampliga,
inbegripet eventuella virtuella komponenter.

| vilken utstrackning projektet anvander alternativa, innovativa och smarta
former fér ungdomars deltagande, sarskilt for att testa nya idéer och félja
upp verksamheterna.

Kvaliteten pa arrangemang och stéd for diskussionsprocessen, att erkdnna
och dokumentera deltagarnas laranderesultat samt konsekvent
anvandning av EU:s verktyg for Oppenhet och erkdnnande, sérskilt
ungdomspasset.

De planerade atgardernas lamplighet och &ndamalsenlighet for att
garantera deltagarnas skydd och sdkerhet.

| vilken utstrackning atgdrderna omfattar hallbara och miljévanliga
metoder.

Projektforvaltningens kvalitet

(hogsta poang: 30)

Kvaliteten i de praktiska arrangemangen och ledningen och stédsystemen.
Kvaliteten i samarbete och kommunikation mellan deltagarna i
gruppen/grupperna, deltagande organisationer och med andra berérda
intressenter.

Kvaliteten pa atgarderna for att utvardera projektets resultat.
Andamalsenligheten och kvaliteten p& atgirderna foér att sprida
projektresultaten inom och utanfér de deltagande organisationerna.




FINANSIERINGSREGLER

Projektets budget maste vara utformad enligt féljande finansieringsregler (i euro):

Hogsta bidrag per projekt som kan beviljas for ungdomsverksamhet: 60,000 euro

Budgetkategori

Bidragsberattigande kostnader och tillampliga
bestammelser

Belopp

Projektforvaltning

Kostnader forknippade med projektets ledning och
genomfdrande (t.ex. forberedelse och
genomfdrande av projektmoten, forberedelser for
aktiviteter, genomfdérande, utvardering, spridning
och uppfoljning).

Finansieringsform: bidrag till enhetskostnaderna.

Regel for beviljande: baserat pa verksamhetens
varaktighet.

500 euro per manad

Handledningskostnader

Kostnader som ar forknippade med en handledares
involvering i projektet.

Finansieringsform: bidrag till enhetskostnaderna.

Regel for beviljande: baserat pa landet for
projektet och arbetsdagar.

Begaran om finansiellt stod for att tacka sarskilda
kostnader for handledare maste motiveras i
ansokningsblanketten. Handledningens langd ar
inte kopplad till projektets langd.

Tabell B3 per arbetsdag.

Hogst 12 dagar.

Inkluderingsstéd

Ytterligare kostnader med direkt koppling till
deltagare med samre forutsattningar och
medfdljande personer, beslutsfattare och
handledare (inklusive styrkta kostnader for resa och
uppehalle om bidrag for dessa deltagare inte
begars via budgetkategorierna for resor och
individuellt stod).

Finansieringsform: faktiska kostnader.

Regel for beviljande: begdran maste motiveras av
sokanden och godkdnnas av det nationella
programkontoret.

100 % av
kostnaderna

de bidragsberattigande
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Sarskilda kostnader

Kostnader for att tillhandahalla en finansiell garanti
om det nationella programkontoret begér det.

Viseringar och viseringsrelaterade kostnader,
uppehallstillstdnd, vaccinationer och medicinska

intyg.
Finansieringsform: faktiska kostnader.

Regel for beviljande: begdran maste motiveras av
sdkanden och godkédnnas av det nationella
programkontoret.

Finansiell sakerhet: 80 % av de
bidragsberattigande kostnaderna

Dyra resekostnader: 80 % av de
bidragsberattigande kostnaderna

Viseringar och viseringsrelaterade
kostnader, uppehallistillstand,
vaccinationer och medicinska intyg: 100 %
av de bidragsberéattigande kostnaderna

Tabell — Handledningskostnader

Larare/utbildare/forskare/
Ungdomsarbetare
Enhetsbidrag per dag
Danmark, Irland, Luxemburg,
Nederldnderna, Osterrike, Sa1
Sverige, Liechtenstein och
Norge
Belgien, Tyskland, Frankrike, 214
Italien, Finland och Island
Tjeckien, Grekland, Spanien,
Cypern, Malta, Portugal och 137
Slovenien
Bulgarien, Estland, Kroatien,
Lettland, Litauen, Ungern,
Polen, Rumanien, Serbien, 74
Slovakien, Nordmakedonien
och Turkiet




Kompletterande bidrag for fysiska evenemang som genomférs inom ramen for projektet

Budgetkategori

Bidragsberattigande kostnader och
tillampliga bestimmelser

Belopp

Stod for
ungdomsverksamhetsevenemang

Kostnader i samband med anordnandet av
nationella och transnationella konferenser,
seminarier, evenemang osv. Med undantag for
personal fran deltagande organisationer,
medlemmar i informella grupper av ungdomar
och handledare, eftersom dessa deltagares
deltagande i moten tacks av budgetkategorin
"projektforvaltning”.

Finansieringsform: bidrag till
enhetskostnaderna.

Regel fér beviljande: baserat pa antalet
deltagare i evenemanget, inklusive
beslutsfattare, exklusive handledare.

100 euro per deltagare

Kompletterande bidrag for mobilitetsverksamhet som genomférs inom ramen fér projektet

Bidragsberattigande kostnader och tillampliga
Budgetkategori bestimmelser Belopp
Bidrag till deltagarnas resekostnader, inbegripet Reseavstind Vanlig resa Miljévanligt
medféljande personer, beslutsfattare och handledare, resande
fran ursprungsorten till platsen for verksamheten och | 0—99 km 23 euro -
Resor tillbaka igen.
100-499 km 180 euro 210 euro
Finansieringsform: bidrag till enhetskostnaderna.
500-1 999 km 275 euro 320 euro
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Regel for beviljande: baserat pa reseavstandet och
antal deltagare.

Den sékande maste ange avstandet fran
ursprungsorten till platsen fér verksamheten!®? med
hjalp av den avstandsberidknare som stods av
Europeiska kommissionen?%?,

Nar det géller verksamhet som genomfors pa flera
platser ska sokanden addera avstanden mellan de olika
platserna och vilja det avstandsintervall som
motsvarar totalsumman?%,

2 000-2 999 km 360 euro 410 euro
3 000-3 999 km 530 euro 610 euro
4 000-7 999 km 820 euro

8 000 km eller mer | 1500 euro

Individuellt stod

Kostnader for uppehalle.
Finansieringsform: Bidrag till enhetskostnaderna.

Regel for beviljande: baserat pa vistelsens langd per
deltagare, inklusive medféljande personer,
beslutsfattare och handledare (om det behovs), daven
inklusive en resdag fore respektive efter
verksamheten. och upp till fyra ytterligare dagar for
deltagare med gront resebidrag.

Tabell per deltagare per dag

Inkluderingsstéd

Kostnaderna for att organisera mobilitetsverksamhet
for deltagare med sdamre forutsattningar.

Finansieringsform: bidrag till enhetskostnaderna.

Regel for beviljande: baserat pa antalet deltagare med
samre forutsattningar, exklusive medféljande
personer, handledare och beslutsfattare.

100 euro per deltagare

Sarskilda
kostnader

Dyra resekostnader for deltagare, inklusive
medfdljande personer, beslutsfattare och handledare.

80 % av de bidragsberattigande kostnaderna

101 Om en person fran Madrid (Spanien) deltar i en verksamhet i Rom (Italien) ska den sdkande berakna avstandet fran Madrid till Rom (1 365,28 km) och

dérefter vélja ratt avstandsintervall (dvs. 500-1 999 km).
102 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance sv.htm

103 Om en person fran Madrid (Spanien) deltar i en verksamhet som genomférs pa flera platser, forst i Rom (Italien) och darefter i Ljubljana (Slovenien),
ska sokanden forst berdkna avstiandet mellan Madrid och Rom (1 365,28 km), sedan mellan Rom och Ljubljana (489,75 km) och déarefter addera bada
avstanden (1 855,03 km), b) vélja ratt avstandsintervall (dvs. mellan 500 och 1 999 km), och c) berdkna EU-bidraget fér deltagarens kostnad for resan fran
Madrid till Ljubljana (via Rom) och tillbaka (275 euro).


http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_sv.htm
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_sv.htm

med lagre koldioxidutslapp.

programkontoret.

bland annat fér anvandning av renare transportmedel

Finansieringsform: faktiska kostnader.

Regel for beviljande: begaran maste motiveras av
sokanden och godkdnnas av det nationella
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Tabell | A2.1: Individuellt stod
for mobilitet for

Ungdomsverksamhet (euro per dag)

ungdomsverksamhet

Osterrike 45 euro
Belgien 42 euro
Bulgarien 32 euro
Kroatien 35 euro
Cypern 32 euro
Tjeckien 32 euro
Danmark 45 euro
Estland 33 euro
Finland 45 euro
Nordmakedonien 28 euro
Frankrike 38 euro
Tyskland 41 euro
Grekland 38 euro
Ungern 33 euro
Island 45 euro
Irland 49 euro
Italien 39 euro
Lettland 34 euro
Liechtenstein 45 euro
Litauen 34 euro
Luxemburg 45 euro
Malta 39 euro
Nederlanderna 45 euro
Norge 50 euro
Polen 34 euro
Portugal 37 euro
Rumadnien 32 euro
Serbien 29 euro




Slovakien 35 euro
Slovenien 34 euro
Spanien 34 euro
Sverige 45 euro
Turkiet 32 euro
Partnerldnderi EU:s

29 euro

grannskap




PROGRAMOMRADE 2: SAMARBETE MELLAN ORGANISATIONER OCH INSTITUTIONER

Detta programomrade stéder foljande:

e Partnerskap for samarbete, inklusive samarbetspartnerskap och smaskaliga partnerskap,

e partnerskap for spetskompetens, inklusive yrkeskunskapscentrum, lararakademier och Erasmus Mundus-
insatsen,

e partnerskap foér innovation, inklusive allianser och framtidsinriktade projekt,

e  Projekt foér kapacitetsuppbyggnad pa ungdomsomradet.

e ideella europeiska idrottsevenemang.

Insatser som far stéd inom detta programomrade véntas bidra avsevart till programmets prioriteringar, ge positiva och
bestdende effekter for de deltagande organisationerna, de politikomraden inom vilka insatserna genomférs samt for de
organisationer och personer som direkt eller indirekt deltar i den organiserade verksamheten.

Detta programomrade viantas leda till utveckling, spridning och tillimpning av innovativa metoder pa
organisationsbaserad, lokal, regional, nationell och europeisk niva.

Beroende pa verksamhetsomrade och typ av sokande forvaltas dessa insatser antingen av de nationella
programkontoren eller av genomférandeorganet for utbildning, audiovisuella medier och kultur (Eacea — det centrala
programkontoret). Du hittar alla uppgifter om hur och var du soker pa de féljande sidorna.

For de deltagande organisationerna ska projekt som far bidrag inom detta programomrade ge féljande resultat:

e Innovativa metoder for att mota sina malgrupper, t.ex. genom att erbjuda mer attraktiva utbildningsprogram
som &r i linje med enskilda personers behov och férvdantningar, anvdnda delaktighetsbaserade strategier och
digitala metoder, nya eller férbattrade processer for att erkdnna och validera kompetens, dkad effektivitet i
verksamhet som framjar lokalsamhallen, nya eller férbattrade metoder for att tillgodose behoven hos
malgrupper av personer med samre forutsattningar och fér att hantera geografiska och socioekonomiska
skillnader i laranderesultat, nya metoder for att hantera social, etnisk, spraklig och kulturell mangfald, nya
metoder for att battre stodja konkurrenskraft och sysselsattning, sarskilt pa regional och lokal niva, maojlighet
att fa den europeiska kvalitetsutmarkelsen for nyskapande projekt for sprakundervisning och sprakinlarning.

e En mer modern, dynamisk, engagerad och professionell miljo inom organisationen: redo att integrera goda
exempel och nya metoder, inklusive digital kapacitet, i den dagliga verksamheten, 6ppen for synergieffekter
med organisationer som ar verksamma inom olika omraden eller andra socioekonomiska sektorer, strategisk
planering av personalens professionella utveckling i linje med de enskilda personernas behov och
organisationens mal,

o Okad kapacitet och yrkeskunnande nir det giller arbete pd EU-nivd eller internationell niva: béttre
forvaltningskompetenser och internationaliseringsstrategier, utokat samarbete med partner fran andra lander,
andra utbildningsomraden och ungdomsomraden eller andra socioekonomiska sektorer, 6kad tilldelning av
finansiella resurser (utéver EU-medel) for att anordna EU-projekt eller internationella projekt inom allman
utbildning, yrkesutbildning och ungdomsfragor, battre kvalitet i forberedelse, genomférande, granskning och
uppfoljning av EU-projekt eller internationella projekt,

e  okad kunskap och medvetenhet om idrott och fysisk aktivitet,

e Okad medvetenhet om idrottens roll for att framja social inkludering, lika mdojligheter och en halsosam livsstil.

Projekt som finansieras inom detta programomrade kommer sannolikt ocksa att fa foljande positiva effekter pa de
personer som direkt eller indirekt deltar i verksamheten:

e  Bittre initiativformaga och entreprenérskap.
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Okad kompetens i fraimmande sprak.

Hojd digital kompetens.

Okad férstdelse fér och férmaga att hantera alla former av méngfald, t.ex. social, etnisk och spréklig mangfald,
varierade uttryck for kon, kulturell mangfald och olika fardigheter.

Forbattrade fardigheter for anstallbarhet och nyféretagande (daribland socialt entreprenérskap och
foretagande).

Mer aktivt deltagande i samhallet.

Positivare installning till det europeiska projektet och EU:s varderingar.

Battre forstaelse och erkdnnande av fardigheter och kvalifikationer i och utanfor Europa.

Hojd kompetens med anknytning till yrkesprofilen (undervisning, ungdomsarbete, idrottsledarverksamhet
osVv.).

Battre forstaelse av metoder, policyfragor och system inom utbildning, ungdomsfragor och idrott i olika lander.
Battre forstaelse av sambanden mellan formell och icke-formell utbildning, yrkesutbildning, andra former av
larande och arbetsmarknaden.

Okade fortbildningsméjligheter.

Okad motivation och tillfredsstillelse i det dagliga arbetet.

Okat idrottsutévande och 6kad fysisk aktivitet.

Pa systemniva vdntas de leda till modernisering och forbattra mojligheterna fér systemen for allmén utbildning och

yrkesutbildning samt ungdomspolitik att hantera de viktigaste utmaningarna i dagens samhalle: miljomassig hallbarhet,

digital omstallning, sysselsattning, ekonomisk stabilitet och tillvixt samt behovet av att framja sociala, medborgerlig

och interkulturell kompetens, interkulturell dialog, demokratiska varderingar och grundldggande rattigheter, social

inkludering, icke-diskriminering och aktivt medborgarskap, kritiskt tdankande och mediekunskap.

Detta programomrade ar darfor avsett att leda till foljande:
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Okad kvalitet pa utbildning, ungdomsarbete och idrottsverksamhet sdvil inom som utanfér Europa: kombinera
okad spetskompetens och attraktionskraft med 6kade majligheter for alla.

System for allmdn utbildning, yrkesutbildning och ungdomsfragor som ar battre anpassade till
arbetsmarknadens behov samt narmare kopplade till ndringslivet och samhallet.

Battre tillhandahallande och bedomning av grundlaggande och generella fardigheter, sarskilt entreprendrskap,
sprakkunskaper och digitala fardigheter, social, medborgerlig och interkulturell kompetens, kritiskt tdnkande
och mediekunskap.

Okade synergieffekter och kopplingar och férbattrad 6verféring mellan de olika sektorerna fér allmén
utbildning, yrkesutbildning och ungdomsfragor pa nationell niva, med battre anvandning av europeiska
referensverktyg for erkdnnande av, validering av och insyn i kompetenser och kvalifikationer.

Okad anvidndning av laranderesultat i beskrivningen och definitionen av kvalifikationer, delkvalifikationer och
kursplaner, for att underlatta undervisning, inlarning och bedémning.

Okad medvetenhet och 6ppenhet infér social méngfald och dkad inkludering och tillgéng till utbildningssystem
och utbildningsmojligheter.

Nytt och utdkat interregionalt och transnationellt samarbete mellan offentliga myndigheter inom allman
utbildning, yrkesutbildning och ungdomsfragor.

Mer strategisk och integrerad anvandning av IKT och 6ppna utbildningsresurser i systemen for allman
utbildning, yrkesutbildning och ungdomsfragor.

Okad motivation till sprékinldrning genom innovativa undervisningsmetoder eller battre kopplingar till den
praktiska anvandningen av de sprakkunskaper som krévs pa arbetsmarknaden.

Forstarkt samverkan mellan praktik, forskning och politik.

Okat deltagande i idrottsverksamheter och fysiska aktiviteter som ett verktyg fér halsa och vilbefinnande.



e  Okad kunskap om hur grianséverskridande hot mot idrottens integritet bér hanteras, sdésom dopning,
matchfixning och vald samt alla former av intolerans och diskriminering, for att pa ett battre satt stédja goda
styrelseformer inom idrotten och stédja dubbla karridrer for idrottare.

o  Okat erkdnnande av volontirverksamhet inom idrott.

o  Okad mobilitet fér volontérer, trinare och personal inom ideella idrottsorganisationer.

e Framija social delaktighet och lika méjligheter inom idrott.
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PARTNERSKAP FOR SAMARBETE

VAD AR PARTNERSKAP FOR SAMARBETE?

Denna insats gor det mojligt for de deltagande organisationerna att fa erfarenhet av internationellt samarbete och 6ka
sin kapacitet, men ocksd producera innovativa resultat av hog kvalitet. Beroende pa projektmal, deltagande
organisationer, forvantat genomslag och andra faktorer kan samarbetspartnerskap variera nar det géller storlek och
omfattning och anpassa sin verksamhet efter detta. Den kvalitativa beddmningen av dessa projekt ska sta i proportion
till malen for samarbetet och egenskaperna hos de organisationer som deltar.

Utifrdn dessa forutsattningar erbjuds tva typer av partnerskap for organisationerna, dar de kan arbeta, ldra och
utvecklas tillsammans.

e Samarbetspartnerskap
e Smaskaliga partnerskap

Dessa tva typer av partnerskap presenteras i detalj i ndsta avsnitt. Informationen i dessa tva avsnitt hjalper dig att vilja
den typ av partnerskap som ar bast lampad for din organisations profil och struktur och dina projektidéer.

VILKEN VERKSAMHET BRUKAR PARTNERSKAP FOR SAMARBETE ARBETA MED?

Organisationerna kan arbeta med flera typer av verksamheter under projektets |6ptid. Projekten kan handla om allt
fran traditionella verksamheter till mer kreativa och innovativa aktiviteter, och organisationerna har flexibilitet att vilja
den basta kombinationen for att uppna projektets mal i forhallande till projektets omfattning och partnerskapets
kapacitet. Exempel:

=  Projektférvaltning: nodvandiga verksamheter for att sdkerstalla lampliga forfaranden for planering, genomférande
och uppféljning av projekten samt en smidig och effektiv samverkan mellan projektets partner. | denna fas
omfattar verksamheterna vanligen organisatoriska och administrativa uppgifter, virtuella moéten mellan partner,
utarbetande av informationsmaterial, forberedelse och uppféljning av verksamhetens deltagare osv.

= Genomforandeaktiviteter: kan omfatta natverksevenemang, moten och arbetssessioner for att utbyta god praxis
och ta fram resultat. Aven personal och deltagare kan medverka i dessa verksamheter (férutsatt att detta bidrar till
att uppna projektets mal).

= Spridnings- och marknadsforingsverksamhet: anordnande av konferenser, arbetsmoten och evenemang for att
sprida, informera om och marknadsféra projektresultaten, oavsett om det galler konkreta resultat, slutsatser, god
praxis eller andra former.

INSATSENS BIDRAG TILL ATT POLITISKA PRIORITERINGARNA UPPNAS

Kommissionen faststaller arliga gemensamma prioriteringar och mal fér programmet Erasmus+ pa olika omraden inom
allman utbildning, yrkesutbildning, ungdomsfragor och idrott. Férutom att utveckla kapaciteten hos de organisationer
som deltar i projekten syftar samarbetspartnerskap darfor dven till att bidra till att uppna dessa prioriteringar.

Projekten ska utforma sitt arbete kring en eller flera av dessa prioriteringar, som de ska vélja ut i ansékningsskedet. For
att sakerstalla enhetlighet, undvika dubbelarbete, bygga vidare pa befintliga resultat och bidra till den gemensamma
utvecklingen av de olika omradena bor organisationerna nar de utarbetar sina projektforslag dven titta pa resultat fran
tidigare finansierade projekt som baseras pa liknande prioriteringar. Du hittar anvandbar information om finansierade
projekt i Erasmus+ projektdatabas: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects_sv
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For att skapa en narmare koppling mellan de europeiska prioriteringarna och de specifika behoven pa nationell niva kan

de nationella programkontoren dven valja att lyfta fram en eller flera europeiska prioriteringar som sarskilt relevanta pa

nationell niva fér att uppmuntra organisationerna att inrikta sina bidrag pa dessa utvalda omraden under det aktuella

aret.

Under 2021 maste partnerskapen for samarbete behandla ett eller flera av féljande prioriterade omraden:

Prioriteringar inom alla omraden av Erasmus+
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Inkludering och mangfald pa alla omraden fér allmdn utbildning, yrkesutbildning, ungdom och idrott:
Programmet kommer att stodja projekt som framjar social inkludering och syftar till att battre na ut till
manniskor med samre férutsattningar, inbegripet personer med funktionsnedsattning och migrantbakgrund,
manniskor som bor i landsbygdsomraden och avlagset belagna omraden och méanniskor med socioekonomiska
svarigheter eller som kan vara utsatta fér andra former av diskriminering pa grund av kon, ras eller etniskt
ursprung, religion eller dvertygelse, funktionsnedsattning, alder eller sexuell laggning. Projekten ska bidra till
att hantera de aspekter som hindrar dessa grupper att utnyttja de mojligheter som programmet erbjuder, och
samtidigt bidra till att skapa en inkluderande miljé som framjar rattvisa och jamlikhet och tillgodoser behoven
hos samhadllet i stort.

Miljon och kampen mot klimatférandringar: Programmet syftar till att inom alla sektorer stddja 6kad
medvetenhet om miljé- och klimatutmaningarna. Har prioriteras projekt som syftar till att utveckla kompetens
inom olika hallbarhetsrelaterade sektorer, utveckla strategier och metoder fér kompetens inom gréna naringar
samt framtidsinriktade kursplaner som battre tillgodoser enskilda personers behov. Programmet kommer dven
att stddja testning av innovativa metoder for att forse elever, personal och ungdomsarbetare med de verktyg
de behover for att bidra till verkliga férdandringar (spara resurser, minska energianvandning och avfall,
kompensera utslapp av koldioxid, vélja hallbara livsmedels- och resealternativ osv.). Prioritet kommer aven att
ges projekt som — genom utbildning samt ungdoms- och idrottsaktiviteter — mojliggér dndrat beteende nar det
géller individuella preferenser, konsumtionsvanor och livsstilar, utvecklar kompetens pa hallbarhetsomradet
hos utbildare och ledare och stoder de deltagande organisationernas planerade strategier for miljomassig
hallbarhet.

Bidra till den digitala omstdllningen genom utveckling av digital beredskap, digital resiliens och digital
kapacitet: Programmet kommer att stddja planer for digital omstéllning for grundskolor, gymnasier,
yrkesskolor, hogskolor och vuxenskolor. Har prioriteras projekt som syftar till att 6ka skolornas kapacitet och
beredskap for en effektiv omstélining till digital utbildning. Programmet kommer att stédja andamalsenlig
anvandning av digitala tekniker inom allman utbildning, yrkesutbildning, ungdom och idrott fér undervisning,
larande, beddmning och engagemang. Detta omfattar utveckling av digitala pedagogiska metoder och
sakkunskap om anvandning av digitala verktyg for larare, bland annat tillgdngliga tekniska hjadlpmedel samt
skapande och innovativ anvandning av digitalt utbildningsinnehall. Det omfattar dven utveckling av digitala
fardigheter och kompetenser hos hela befolkningen genom ldampliga program och initiativ. Sarskild
uppmarksamhet kommer att dgnas projekt som framjar jamstdlldhet och tar upp skillnader nar det galler
tillganglighet och anvandning for underrepresenterade grupper. Programmet kommer dessutom att stddja
anvandning av de europeiska ramarna for digital kompetens for utbildare, enskilda personer och
organisationer.

Gemensamma varden, samhallsengagemang och deltagande i samhallslivet: Programmet kommer att stodja
aktivt medborgarskap och etik i livslangt larande. Det kommer att framja utveckling av social och interkulturell
kompetens, kritiskt tdnkande och mediekunskap. | programmet prioriteras aven projekt som ger manniskor
mojlighet att delta i det demokratiska livet och att engagera sig socialt och i samhallet genom formellt eller
icke-formellt larande. Fokus ligger dven pa att 6ka medvetenheten om och forstaelsen for Europeiska unionen,
sarskilt nar det galler EU:s gemensamma varden, principerna om enhet och mangfald samt deras kulturella
identitet och medvetenhet och sociala och historiska arv.



Forutom de allménna prioriteringar som anges ovan har dven foljande omradesspecifika prioriteringar faststallts.

OMRADESSPECIFIKA PRIORITERINGAR

Hogre utbildning:

Har prioriteras insatser som ar avgorande for att uppna malen for det europeiska omradet for utbildning. Malet ar att

hjalpa hogskolorna att bli annu mer sammankopplade, innovativa, inkluderande och digitala. Programmet kommer

darfor att framja ett djupare och mer dmnesdvergripande samarbete mellan hogskolorna och deras omgivande

innovationsekosystem och att starka kopplingarna mellan utbildning, forskning och innovation. Fokus kommer sarskilt

att ligga pa att stdrka inkludering, mobilitet, digitalisering, livslangt larande, kvalitetssakring och automatiskt

erkdannande. Det bakomliggande malet &r att paskynda omstéliningen inom den hogre utbildningen i Europa for att lara

framtida generationer att gemensamt skapa kunskap foér ett motstandskraftigt, inkluderande och hallbart samhalle.
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Framja sammankopplade hogskolesystem: Programmet kommer att starka ett strategiskt och strukturerat
samarbete mellan hogskolor genom att a) stédja utveckling och testning av olika samarbetsmodeller,
inbegripet virtuellt och blandat samarbete, och anvindning av olika digitala verktyg och webbplattformar, b)
forbattra mobiliteten genom att genomfora automatiskt erkannande av kvalifikationer och laranderesultat och
genom att integrera mobilitet i kursplanerna, c) hjalpa hogskolor att genomféra Bolognamodellens principer
och verktyg for 6kad mobilitet for alla.

Stimulera innovativa ldrande- och undervisningsmetoder: Hantera samhallsutmaningar genom att stédja a)
utveckling av ldranderesultat och studentcentrerade kursplaner sa att de motsvarar de studerandes
larandebehov och atgarder for att minska kompetensglappen, vilket dven ar till fordel for arbetsmarknaden
och samhaillet i stort, b) utveckling, testning och genomférande av flexibla larandevagar och utformning av
modulbaserade laroplaner (deltidsundervisning, natundervisning eller blandad undervisning) och lampliga
bedémningsformer, bland annat genom utveckling av onlinebedémningar, c) framjande av livslangt ldrande
inom hogre utbildning, bland annat genom att underlatta inférande, validering och erkdannande av korta kurser
som ger mikromeriter, d) genomférande av tvarvetenskapliga strategier och innovativa pedagogiska metoder,
sasom omvant larande, onlineldrande i internationell samverkan och forskningsbaserat larande, e) integrering
av hallbar utveckling alla kursplaner for studenter inom alla @mnen och pa alla nivaer.

Utveckla naturvetenskap, teknik, ingenjorsvetenskap och matematik samt humaniora inom den hogre
utbildningen och sarskilt uppmuntra kvinnor att vidlja studier i naturvetenskap, teknik, ingenjorsvetenskap
och matematik: Denna prioritering stoder utformning och genomférande av dndamalsenliga kursplaner for
naturvetenskap, teknik, ingenjérsvetenskap och matematik inom den hogre utbildningen men med inslag fran
humaniora, uppmuntra kvinnor att studera naturvetenskapliga och tekniska amnen, sarskilt
ingenjorsvetenskap, IKT och avancerade digitala fardigheter, utforma vagledning och mentorsprogram for
studenter, sarskilt flickor och kvinnor, sa att de uppmuntras att studera och arbeta med naturvetenskap,
teknik, ingenjorsvetenskap, matematik och IKT, frimja genusmedvetna utbildningsmetoder och undanréja
konsstereotyper inom naturvetenskap, teknik, ingenjorsvetenskap och matematik.

Belona kvalitet i ldarande, undervisning och kompetensutveckling: Genom att a) utforma och genomfora
strategier och skapa en kvalitetskultur fér att beléna och stimulera kvalitet i undervisning, &aven
natundervisning, och undervisning av mindre gynnade studerande, b) utbilda akademiker i innovativa och/eller



webbbaserade pedagogiska metoder, dven tvarvetenskapliga metoder, skapa nya metoder fér utformningen
av kursplaner och undervisnings- och beddomningsmetoder genom att koppla utbildning till forskning och
innovation nar det ar relevant, c) frdmja en entreprendrsinriktad, 6ppen och innovativ hdgskolesektor genom
att framja partnerskap mellan larande och undervisning och kommersiella och icke-kommersiella
organisationer i den privata sektorn, e) ta fram nya metoder for att utforma undervisningen, som baseras pa
forskning inom omradet och kreativitet.

Skapa inkluderande system fér hogre utbildning: Programmet kommer att frdmja inkluderande strategier for
mobilitet och samarbete, t.ex. a) forbattrad tillgdng och o6kat deltagande for malgrupper med samre
forutsattningar samt en o6kad andel av dessa malgrupper som avslutar sin utbildning, b) aktivt stodja
inkommande deltagare i mobilitetsverksamhet nar det galler att hitta boende, bland annat genom samarbete
med berdrda aktorer for att tillhandahalla [ampligt och ekonomiskt 6verkomligt boende, c) stédja utvecklingen
av flexibla karridarvagar mellan utbildning och forskning, d) framja en jamn konsférdelning vid hogskolor, pa
olika studieomraden och i ledande befattningar, e) stimulera samhéllsengagemang genom att framja
informellt larande och fritidsverksamhet samt erkdannande av volontdr- och samhallsarbete i studenternas
akademiska resultat.

Stodja digital kapacitet inom hogskolesektorn: Genom a) atgarder for att genomfora initiativet for ett
europeiskt studentkort genom saker elektronisk overforing av studentuppgifter mellan hégskolor, med fullt
beaktande av personuppgiftsskyddet, och om mojligt koppla detta till det nya Europasset, b) utveckla
studenternas och personalens digitala fardigheter och kompetenser.

Inom skolutbildning kommer féljande projekt att prioriteras:
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Losa problemen med inldrningssvarigheter, elever som lamnar skolan i fortid och lag grundkompetens:
Denna prioritering syftar till att hjilpa alla studerande att bli bra i skolan, dven elever med sdmre
forutsattningar. Prioriteringen omfattar overvakning, tidig identifiering av elever i riskzonen, férebyggande
metoder och metoder for tidigt inbegripande i fraga om elever med svarigheter, fraimjande av mer
elevcentrerade metoder och valbefinnande och psykisk halsa for elever och larare samt skydd mot mobbning i
skolan. Pa skolniva stéder prioriteringen holistiska undervisnings- och larandemetoder och samarbete mellan
alla aktorer i skolorna, med familjerna och andra externa aktorer. P3 strategisk niva ligger fokus pa att
forbattra 6vergangen mellan olika utbildningsnivaer, forbattra utvarderingsmetoderna och utforma starka
kvalitetssakringssystem.

Stodja larare, skolledare och andra undervisningsyrken: Denna prioritering stoder larare (dven larare vid
lararhogskolor) genom alla karridrfaser. Projekt inom denna prioritering kan inriktas pa att forbattra den
grundlaggande lararutbildningen och lararnas fortbildning, sarskilt genom att forbattra de politiska ramarna
och skapa konkreta mobilitetsméjligheter for larare. Ett annat fokusomrade fér prioriteringen ar insatser for
att goéra lararyrket mer attraktivt och mangsidigt och starka urvalet, rekryteringen och utvarderingen inom
lararyrken. Projekten kan ocksd direkt stodja utvecklingen av starkare skolledningar och innovativa
undervisnings- och beddmningsmetoder.

Utveckling av nyckelkompetenser: Projekten inom denna prioritering kommer att inriktas pa insatser for att
framja d@mnesdvergripande samarbete med anvandning av innovativa undervisningsmetoder, utveckla
kreativitet, stddja kompetensbaserad undervisning och ta fram modeller for bedémning och validering av
nyckelkompetenser.

Framja en overgripande strategi for sprakundervisning och sprakinldrning: Denna prioritering omfattar
projekt som arbetar foér att stodja integreringen av sprakdimensionen i kursplaner och sdkerstélla att de
studerande har forvarvat tillrackliga sprakkunskaper i slutet av den obligatoriska utbildningen. Rationalisering
av anvandningen av nya tekniker for sprakinlarning ingar ocksa i insatserna inom denna prioritering.



Prioriteringen stoder dessutom projekt som bidrar till att skapa sprakmedvetna skolor som bygger pa den
Okande sprakliga mangfalden i skolorna, t.ex. genom att uppmuntra inldrning av och medvetenhet om sprak
redan i tidig alder och utveckla tvasprakiga undervisningsalternativ (sarskilt i gransregioner och i omraden dar
invanarna talar fler dn ett sprak).

Framja intresse fér och spetskompetens inom naturvetenskap, teknik, ingenjorsvetenskap och matematik
samt den berérda strategin: Denna prioritering stoder projekt som framjar inriktningen pd naturvetenskap,
teknik, ingenjorsvetenskap och matematik genom &amnesovergripande undervisning i kulturella och
ekonomiska sammanhang, designsammanhang och andra sammanhang. Prioriteringen omfattar utveckling
och framjande av andamalsenliga och innovativa pedagogiska metoder och bedémningsmetoder. Utveckling
av partnerskap mellan skolor, féretag, hogskolor, forskningsinstitut och samhallet i stort ar sarskilt vardefullt i
detta sammanhang. P3 strategisk niva bidrar prioriteringen till att fraimja utvecklingen av nationella strategier
for naturvetenskap, teknik, ingenjérsvetenskap och matematik.

Skapa forskoleverksamhet och barnomsorg av hodg kvalitet: Denna prioritering inriktas pa att framja
genomfdérandet av EU:s ram for forskoleverksamhet och barnomsorg av hog kvalitet. Den omfattar projekt
som stoder grundutbildning och fortbildning for personal som arbetar med att organisera, leda och
tillhandahalla férskoleverksamhet och barnomsorg. Prioriteringen stoder dven atgarder for att utforma, testa
och genomféra strategier och metoder for att alla barn ska delta i forskoleverksamhet och barnomsorg, aven
barn med samre forutsattningar.

Erkdnnande av laranderesultat for deltagare i granséverskridande mobilitet i utbildningssyfte Denna
prioritering syftar till att bidra till att genomfora radets rekommendation om automatiskt 6msesidigt
erkdannande av kvalifikationer i praktiken. Den stdder insatser for att integrera gransoverskridande utbyten
mellan skolklasser i sarskilda program, bygga upp skolornas kapacitet att anordna studieperioder utomlands
for sina elever och skapa langsiktiga partnerskap mellan skolor i olika lander. Pa strategisk niva ar malet att 6ka
skolmyndigheternas deltagande pa alla nivaer for att sakerstalla erkdannande av kvalifikationer. Prioriteringen
stoder dessutom utveckling och utbyte av verktyg och metoder for forberedelse, 6vervakning och erkdnnande
av studieperioder utomlands.

Pa omradet for yrkesinriktad utbildning (bade grundutbildning och fortbildning) kommer féljande insatser att

prioriteras:
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Anpassa yrkesutbildningen till arbetsmarknadens behov: Detta omfattar insatser for att stédja utformning av
yrkesutbildningsprogram som erbjuder en balanserad sammansattning av yrkesmassiga fardigheter och skapar
mojligheter till arbetsplatsforlagt larande som ar val anpassat till alla konjunkturcykler, den foranderliga
arbetsmarknaden samt arbetsmetoder och nyckelkompetenser. Prioriteringen framjar dven utveckling av
kursplaner for yrkesutbildningar, programerbjudanden och kvalifikationer som uppdateras regelbundet utifran
kompetensinventering. Projekten kommer att hjdlpa yrkesutbildningsanordnare att anpassa sina
utbildningserbjudanden till de férdnderliga kompetensbehoven, den grona och digitala omstéllningen och
konjunkturcyklerna.

Okad flexibilitet inom den yrkesinriktade utbildningen: Denna prioritering stoder initiativ som utvecklar
flexibla och inlararcentrerade yrkesutbildningsprogram och bidrar till att atgdrda luckorna i tillgangen till
utbildning for vuxna i arbetsfor alder for att hjdlpa dem att klara av omstéllningar pa arbetsmarknaden. Projekt
inom denna prioritering bidrar &dven till att utforma yrkesinriktad fortbildning som kan anpassas till
arbetsmarknaden och program som underlattar 6verforing, erkdnnande och ackumulering av laranderesultat
som leder till nationella kvalifikationer.

Bidra till innovation inom yrkesutbildning: Denna prioritering stéder projekt vars grundlaggande mal ar en
genomgripande forandring av yrkesutbildningssystemen sa att de blir mer relevanta for ekonomins och
samhallets nuvarande och framtida behov. Férdandringarna kan vara organisatoriska (planering, finansiering,



personalledning, oOvervakning och kommunikation). Projekten kan &ven inriktas pa undervisnings- och
larandeprocesser genom utveckling och genomfdérande av nya och mer relevanta undervisnings- och
larandemetoder. Férdandringarna kan rora yrkesutbildningsanordnare och hur de samarbetar med sina
partnerorganisationer, t.ex. genom spridning av teknik och tillampad forskning, paverkansarbete,
natverksarbete och internationaliseringsverksamheter. De kan &ven inriktas pa utformning och
tillhandahallande av produkter och tjanster pa yrkesutbildningsomradet (t.ex. kompetensutveckling, tillampad
forskning och radgivning) for externa aktorer sdsom studerande, foretag och myndigheter.

Gora yrkesutbildning mer attraktiv: Projekt som bidrar till att gora yrkesutbildning mer attraktiv pa olika
nivaer kommer att prioriteras. Det kan t.ex. handla om projekt som arbetar for att starka kopplingarna mellan
olika utbildningsnivaer, fraimjar 6ppna och delaktighetsbaserade larandemiljoer, stéder fortbildning for larare
och utbildare inom yrkesutbildningen eller underlattar erkdnnande av laranderesultat och anvandning av
Europass och andra digitala tjanster. Denna prioritering stoder dven projekt som syftar till att utveckla
langsiktiga partnerskap for att inratta eller férstarka internationella, nationella, regionala yrkestavlingar inom
olika branscher. Verksamhetens genomslag kan optimeras genom ett ndra samarbete med foretag,
yrkesutbildningsanordnare, handelskamrar och andra berérda aktorer i de olika projektfaserna.

Forbattrad kvalitetssdkring inom yrkesutbildningen: Denna prioritering inriktas pa att mata och forbattra
kvaliteten pa yrkesutbildning genom att utforma nationella kvalitetssakringssystem, bade for grundlaggande
och fortsatt yrkesutbildning, i alla miljéer och format som erbjuds av bade offentliga och privata anordnare.
Detta omfattar i synnerhet initiativ for att inrdtta och testa system for uppféljning av utexaminerade enligt
radets rekommendation om uppféljning av utexaminerade och rekommendationen om inrattande av en
europeisk referensram for kvalitetssikring av yrkesutbildning (Eqavet)%* samt att undersdka yrkesprofiler och
mikromeriter inom yrkesutbildningen i EU.

Utformning och genomférande av internationaliseringsstrategier for yrkesutbildningsanordnare: Denna
prioritering syftar till att infora stodmekanismer och avtalsramar for att frimja mobilitetsverksamhet av hog
kvalitet for personal och studerande vid yrkesskolor. Sarskilt viktiga aspekter i detta sammanhang &r
automatiskt och 6msesidigt erkdnnande av kvalifikationer och laranderesultat och utformning av stodtjanster
for studerande i mobilitetsverksamheter. Det kan handla om att informera, motivera och forbereda de
yrkesstuderande och underlatta deras vistelse i vardlandet samt insatser for att forbattra deras medvetenhet
om interkulturella aspekter och aktivt medborgarskap.

Inom vuxenutbildning kommer féljande projekt att prioriteras:

Forbattrad tillgang till larandemaojligheter av hég kvalitet fér vuxna: Denna prioritering syftar till att stédja
utformning och utveckling av flexibla larandemojligheter som ar anpassade till vuxnas larandebehov, t.ex. i
form av digitala och blandade larandemadjligheter. Projekt som arbetar med validering av fardigheter som
forvarvats genom informellt och icke-formellt Idrande prioriteras ocksa.

Skapa  mojligheter till kompetensutveckling, férbattra  tillgangligheten och skapa nya
vuxenutbildningsmdjligheter: Denna prioritering syftar till att framja nya mojligheter pa
vuxenutbildningsomradet, sarskilt for vuxna med lag niva av fardigheter, kunskap och kompetens. Nya
mojligheter till kompetensutveckling bor ge vuxenstuderande majlighet att forbattra sina nyckelkompetenser
och kvalifikationer. Andra insatser som omfattas av denna prioritering &r verksamhet for att utforma
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vagledning i syfte att sdkerstdlla att vuxna har tillgdng till relevanta larandemdjligheter under hela livet,
forbattrad kartlaggning och granskning av kompetens, utformning av skraddarsydda mojligheter till larande
samt utveckling av effektiva strategier for utatriktad verksamhet, vigledning och motivation.

Forbattrad kompetens for utbildare och annan vuxenutbildningspersonal: Projekt for utveckling av
personalens kompetens som leder till 6vergripande férbattringar av tillhandahallandet av vuxenutbildning
samt dess malinriktning och &ndamalsenlighet prioriteras sarskilt. Detta omfattar beddmning av
vuxenstuderandes forkunskaper och fardigheter, battre och mer innovativa undervisningsmetoder samt
insatser for att starka den stédjande roll som vuxenskolornas personal har for att motivera, vagleda och ge rad
till studerande i svara larandesituationer.

Forbattrad kvalitetssdkring inom vuxenutbildningen: Denna prioritering stoder utvecklingen av battre
kvalitetssakringssystem for riktlinjer for och tillhandahallande av vuxenutbildning. Detta omfattar sarskilt
utveckling och oOverforing av 6vervakningsmetoder for att mata effektiviteten i tillhandahallandet av
vuxenutbildning och system for att folja upp vuxenstuderandes framsteg.

Utveckla en framtidsinriktad vuxenutbildning: Denna prioritering syftar till att stodja lokala larandemiljoer
och framja social inkludering, samhéllsengagemang och demokrati. Ett annat mal ar att géra vuxenutbildning
till ett attraktivt val och ge alla manniskor mojlighet till livslangt larande, dven genom anvandning av digitala
tekniker. Projekten kan t.ex. syfta till att uppmuntra lokala vuxenskolor, bibliotek, det civila samhallet och
samhillet i stort (icke-statliga organisationer, lokala myndigheter, halsa, kultur osv.) att samverka for att
motivera vuxna i alla aldrar och ge dem mdjlighet att tillagna sig den livskunskap och de nyckelkompetenser
som de behdver for att hantera och anpassa sig till fordandringar och osakerhet.

Framja Erasmus+ bland alla manniskor och generationer Har prioriteras projekt som skapar och framjar
utbildningsmojligheter och erfarenhetsutbyte for dldre, med malet att bygga upp och stirka den europeiska
identiteten.

Pa ungdomsomradet:

Hér prioriteras insatser som bidrar till kdrnomradena i EU:s ungdomsstrategi 2019-2027: engagera, sammanfora och

starka ungdomar. Arbetet kommer sarskilt att inriktas pa att starka det sektorsévergripande samarbetet for att 6ka

synergierna mellan olika insatsomraden som &r viktiga fér unga, frdmja ungas deltagande i olika former och format och

stddja ungas aktiva medborgarskap, sarskilt unga som riskerar att utestdngas fran samhallet. Féljande specifika

prioriteringar har stallts upp pa ungdomsomradet:
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Framja aktivt medborgarskap och ungdomars initiativformaga och entreprendrskap, inklusive socialt
entreprendrskap: Prioriteringen syftar till att framja ett aktivt medborgarskap bland unga, sarskilt genom
volontér- och solidaritetsarbete, for att darigenom stdrka ungas initiativformaga, sarskilt pa det sociala
omradet, och stédja ungdomsforeningar. Projekt inom denna prioritering bor ocksa framja entreprendrskap,
kreativt larande och socialt entreprendrskap hos ungdomar. Interkulturell dialog, kunskap och erkdannande av
mangfald samt framjande av tolerans &r viktiga aspekter av denna prioritering.

Okad kvalitet pa och innovation i ungdomsverksamheter samt erkinnande av sddana verksamheter: Syftet
med denna prioritering ar att framja erkdnnande och validering av ungdomsverksamhet och informellt och
icke-formellt ldrande pa alla nivaer samt stodja 6kad kvalitet och innovation i ungdomsverksamheter. Detta
omfattar kapacitetsuppbyggnad fér ungdomsarbetare i deras arbete saval online som offline och insatser fér
att stédja utveckling och utbyte av metoder for att na ut till marginaliserade ungdomar. Andra prioriteringar ar
att forebygga rasism och intolerans bland unga och hantera digitaliseringens risker, moéjligheter och foljder.



Idrott:

Stirka ungdomars anstallbarhet: Prioriteringen syftar till att stdrka ungas nyckelkompetenser och
grundlaggande fardigheter. Ungdomssektorn spelar en viktig roll fér att underlatta ungas Overgang till
vuxenlivet, bland annat genom att stddja deras integrering pa arbetsmarknaden. Verksamheter som fokuserar
pa inkludering av och anstallbarhet for unga med samre férutsattningar (inbegripet unga som varken arbetar
eller studerar), med sarskild inriktning pa unga som I6per risk for marginalisering och unga med
migrantbakgrund, star i centrum fér denna prioritering.

Stdarka kopplingarna mellan politik, forskning och praktik: Denna prioritering inriktas pa behovet av starkare
kopplingar mellan politik, forskning och praktik pd ungdomsomradet, med malet att férbattra kunskapen om
ungdomars behov och underlatta beslutsfattandet. Verksamheter for att forbattra kunskapen om ungas
situation och om ungdomspolitiken bade i och utanfor Europa ar viktiga aspekter av denna prioritering.

Partnerskap som bidrar till genomférandet av viktiga strategiska dokument sasom EU:s arbetsplan for idrott (2021—
2024) och radets rekommendation om beframjande av hélsoframjande fysisk aktivitet kommer att prioriteras. Féljande
sarskilda prioriteringar har faststallts pa idrottsomradet:
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Uppmuntra deltagande i idrottsverksamhet och fysisk aktivitet: Projekten inom denna prioritering kommer
huvudsakligen att inriktas pa att a) genomféra radets rekommendation om befrdmjande av hélsoframjande
fysisk aktivitet, EU:s riktlinjer for fysisk aktivitet och Tartu-uppropet fér en héalsosam livsstil, b) stodja
genomfdrandet av de europeiska idrottsveckorna, c) framja idrott och fysisk aktivitet som ett halsoverktyg, och
d) framja all verksamhet som uppmuntrar till idrottsutdovande och fysisk aktivitet, dven traditionella idrotter
och tavlingar samt generationséverskridande idrottsverksamhet.

Framja integritet och varden inom idrott: Projekten inom denna prioritering kommer huvudsakligen att
inriktas pa a) bekdampning av dopning, b) bekdmpning av matchfixning och korruption inom idrotten, c)
forbattrade styrelseformer inom idrotten, och d) framjande av idrottens positiva varden.

Framja utbildning inom och genom idrott: Projekten inom denna prioritering kommer huvudsakligen att
inriktas pa att a) stodja kompetensutveckling inom idrotten, b) framja dubbla karridrer for idrottsutévare, c)
framja god kvalitet hos ledare och personal, d) anvdnda mobilitet som ett verktyg for forbattrade
kvalifikationer, och e) fraimja anstéllbarhet via idrott.

Motverka vald, rasism, diskriminering och intolerans inom idrotten och agera mot valdsbejakande
radikalisering: Projekten inom denna prioritering kommer huvudsakligen att inriktas pa beteenden som kan
inverka negativt pa utévandet av idrott och pa samhallet i stort. Projekten kommer att bidra till att bekdmpa
alla former av diskriminering och framja jamlikhet och jamstalldhet inom idrotten.



SAMARBETSPARTNERSKAP

Det framsta malet foér samarbetspartnerskap ar att ge organisationer mojlighet att forbattra sin verksamhet och goéra
den mer relevant, att utveckla och forstarka sina partnernatverk, att 6ka deras mojligheter att arbeta tillsammans pa
transnationell niva, framja internationalisering av deras verksamhet samt utbyta eller utveckla ny praxis och nya
metoder och utbyta och jamfora idéer. De syftar till att stédja utvecklingen, overforingen och tillampningen av
innovativa metoder samt genomférande av gemensamma initiativ for att fraimja samarbete, ldrande av varandra och
erfarenhetsutbyte pa europeisk niva. Resultaten ska vara mojliga att ateranvanda, 6verféra och utvidga, och ska om
mojligt ha en tydlig dmnestvergripande dimension. De projekt som véljs ut férvantas utbyta resultaten av sina
verksamheter pa lokal, regional, nationell och transnationell niva.

Samarbetspartnerskap ar forankrade i prioriteringarna och de politiska ramarna for varje Erasmusomrade, saval pa
europeisk som pa nationell niva, och syftar till att stimulera sektorsdvergripande och 6vergripande samarbete inom
olika temaomraden.

INSATSENS MAL
Samarbetspartnerskap har foljande mal:

e Oka kvaliteten pa de deltagande organisationernas och institutionernas arbete, verksamheter och metoder
och 6ppna sina verksamheter for nya aktérer som normalt inte ar verksamma inom en viss sektor.

e Bygga upp organisationernas kapacitet for att arbeta transnationellt och sektorsdvergripande.

e Arbeta med gemensamma behov och prioriteringar inom allman utbildning, yrkesutbildning, ungdomsfragor
och idrott.

e  Mojliggora omstallning och forandring (pa individuell niva, organisationsniva eller sektorsniva) for att skapa
forbattringar och ta fram nya metoder och tillvdgagangssatt utifran varje organisations behov.

VILKA KRITERIER SKA VARA UPPFYLLDA FOR ANSOKAN OM SAMARBETSPARTNERSKAP?
Projektférslag for samarbetspartnerskap ska uppfylla foljande kriterier for att vara berattigade till Erasmusbidrag:

KRITERIER FOR BIDRAGSBERATTIGANDE

Vem kan soka? Alla deltagande organisationer som dr etablerade i ett programland kan skicka
in ansdkan. Organisationen ska ldmna in en ansdkan som galler for alla
deltagande organisationer i projektet.

Alla offentliga eller privata organisationer som ar etablerade i ett programland
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eller i ett partnerland (se avsnittet “Ldnder som far delta” i del A i
handledningen) kan delta i samarbetspartnerskap®. Organisationer med site i

Vilka typer av programlander kan antingen delta som projektsamordnare eller som

organisationer far delta i partnerorganisation. Organisationer i partnerldnderna kan inte delta som

projektet? projektsamordnare.

Oavsett vilket omrade som berors av projektet ar samarbetspartnerskap 6ppna
for alla typer av organisationer inom utbildning, ungdomsfragor och idrott eller
inom andra socioekonomiska sektorer samt for organisationer som bedriver
verksamhet inom flera olika omraden (t.ex. lokala, regionala och nationella
myndigheter, erkdnnande- och valideringscentrum, handelskammare,
branschorganisationer, vagledningscentrum och kultur- och
idrottsorganisationer).

Beroende pa vilken prioritering och vilka mal som projektet ar inriktat pa ska
samarbetspartnerskap omfatta det mest lampade och mangsidiga urvalet av
partnerorganisationer och dra nytta av deras olika erfarenheter, profiler och
sarskilda sakkunskap for att ge relevanta projektresultat av hog kvalitet.

Forutom de organisationer som formellt deltar i projektet (samordnare och
partnerorganisationer) kan samarbetspartnerskap &ven involvera andra
partner fran den offentliga eller privata sektorn som bidrar till att genomféra
specifika uppgifter/verksamheter eller stéder marknadsféringen av projektet

Deltagande for
§ och dess hallbarhet.

associerade

partnerorganisationer Inom Erasmus+-projekt kallas dessa partner “associerade partner”. | fraga om
bidragsberattigande och avtalskrav anses de inte vara projektpartner och far
darfor inte finansiering fran programmet som en del av projektet. For att forsta
deras roll inom partnerskapet och skapa en tydlig bild av forslaget maste deras
deltagande i projektet och i de olika verksamheterna tydligt beskrivas i
projektforslaget.

Ett samarbetspartnerskap ska vara ett gransoverskridande projekt och omfatta
minst tre organisationer fran tre olika programlander.

Antal och profil fér
deltagande
organisationer

Det finns ingen Ovre gréns for antalet deltagande organisationer i ett
partnerskap. Nar det galler forslag om samarbetspartnerskap inom utbildning,
yrkesutbildning och ungdom som férvaltas pa decentraliserad niva av de
nationella programkontoren med en finansieringsmodell baserad pa bidrag till

105 Hogskolor som ar etablerade i ett programland maste vara anslutna till Erasmusstadgan for hogre utbildning for att kunna delta i ett
samarbetspartnerskap. Deltagande hogskolor i partnerlander behdver inte vara anslutna till Erasmusstadgan for hogre utbildning, men de maste félja
dess principer. —

| denna insats ska informella ungdomsgrupper inte betraktas som en organisation och de far darfor inte delta (varken som sokande eller
partnerorganisationer).
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enhetskostnaderna ar budgeten for projektférvaltning och genomférande av
projektet dock begransad (och motsvarar tio deltagande organisationer).

Alla deltagande organisationer maste vara angivna nar du skickar in
bidragsansokan.

| regel galler att samarbetspartnerskap ska inriktas pa samarbete mellan
organisationer som &r etablerade i programlander. Organisationer fran
partnerldnder kan dock delta som partner (inte som sdokande) om deras
deltagande tillfor ett betydande mervarde for projektet.

Prioriteringar som ska
behandlas

For att komma i fraga for finansiering ska samarbetspartnerskap behandla
antingen

e minst en dvergripande prioritering

och/eller

e minst en sarskild prioritering av betydelse fér det utbildnings-,
ungdoms- eller idrottsomrade som ar mest berort, enligt
beskrivningen nedan.

Nar det galler projekt inom utbildning, yrkesutbildning och ungdom som
forvaltas pa decentraliserad niva av de nationella programkontoren far de
nationella programkontoren prioritera de prioriteringar som ar sarskilt
relevanta for deras nationella férhallanden (”"europeiska prioriteringar i ett
nationellt sammanhang”). De nationella programkontoren maste informera
potentiella s6kande via sina webbplatser.

Plats for verksamheten

Alla insatser i ett samarbetspartnerskap maste dga rum i landerna for de
organisationer som deltar i projektet, antingen som fullvardiga partner eller
associerade partner.

Om det ar motiverat med hansyn till projektets mal eller genomférande galler
foljande:

e Verksamheten kan ocks& dga rum vid en av EU:s institutioner®®, dven
om inga organisationer fran det land dar institutionen har sitt sate
deltar i projektet.

e Verksamhet som omfattar spridning och marknadsféring av resultat
kan &dven genomféras i samband med relevanta tematiska
transnationella evenemang/konferenser i program- eller
partnerlanderna.

106 Eyu:s institutioner finns i Bryssel, Frankfurt, Luxemburg, Strasbourg och Haag.
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Mellan 12 och 36 manader.

Varaktigheten maste anges i ansékan med utgangspunkt i projektets mal och
vilken typ av verksamhet som planeras.

Projektets varaktighet
Samarbetspartnerskap far forlangas enligt en motiverad begdran av

bidragsmottagaren och med det nationella programkontorets godkdnnande,
forutsatt att den sammanlagda varaktigheten inte 6verskrider 36 manader. |
sadana fall dndras inte det sammanlagda bidraget.

F6r ansokningar om partnerskap inom allman utbildning, yrkesutbildning och
ungdomsfragor som lamnas in av en organisation som ar verksam inom dessa
omraden, med undantag for europeiska icke-statliga organisationer:

o till det nationella programkontoret i det land dar den sdkande
organisationen har sitt sate.

For ansokningar om partnerskap inom idrott och partnerskap inom allman

Var kan ansékan limnas? utbildning, yrkesutbildning och ungdomsfragor som lamnas in av europeiska

icke-statliga organisationer'®’:

o till genomforandeorganet for utbildning, audiovisuella medier och
kultur (det centrala programkontoret — Eacea) i Bryssel
- Idrott — ansékningsomgangens id-nummer: ERASMUS-
SPORT-2021-SCP
- Europeiska icke-statliga organisationer —
ansokningsomgangens id-nummer:
= ERASMUS-EDU-2021-PCOOP-ENGO
=  ERASMUS-YOUTH-2021-PCOOP-ENGO

| bada fallen far samma konsortium av partner endast lamna in en ansékan och
endast till ett nationellt programkontor per tidsfrist'°,

Nir ska ansokan limnas | For ans6kningar om partnerskap inom allman utbildning, yrkesutbildning och
in? ungdomsfragor som lamnas in av en organisation som ar verksam inom dessa
omraden, med undantag for europeiska icke-statliga organisationer:

e Bidragsansokan ska ldamnas in senast den 20 maj kl. 12.00.00

107 En definition av organisationer som betraktas som europeiska icke-statliga organisationer i programmet Erasmus+ finns i ordlistan i del D i denna
handledning.

108 petta giller bade de nationella programkontoren for Erasmus+ och genomférandeorganet for utbildning, audiovisuella medier och kultur (det
centrala programkontoret — Eacea) i Bryssel.
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(Brysseltid) for projekt som inleds mellan den 1 november samma ar
och den 28 februari paféljande ar.

For ansokningar om partnerskap inom ungdomsfragor som ldmnas in av en
organisation som ar verksam inom detta omrade, med undantag for
europeiska icke-statliga organisationer:

e Eventuell ytterligare tidsfrist:
De nationella programkontoren kan anordna en andra
ansokningsomgang, med samma regler som i denna handledning. De
nationella programkontoren informerar om denna mgjlighet via sina
webbplatser.

Om en andra omgang organiseras ska bidragsansdkan lamnas in
senast den 3 november kl. 12.00.00 (Brysseltid) for projekt som
inleds mellan den 1 mars och den 31 maj paféljande ar.

For ansokningar om partnerskap inom idrott och partnerskap inom allman
utbildning, yrkesutbildning och ungdomsfragor som lamnas in av europeiska
icke-statliga organisationer:

e Bidragsansokan ska lamnas in senast den 20 maj kl. 17.00.00
(Brysseltid).

Partnerskapet kan organisera larande, undervisnings- och
utbildningsaktiviteter for personal, ungdomsarbetare, deltagare och ungdomar
for att stodja projektets genomférande och uppna projektets mal.

Larande, undervisnings- och utbildningsaktiviteterna kan genomforas i vilken
form som helst som ar relevant for projektet och kan omfatta mer @n en typ av

. L. deltagare, individuellt eller i grupp. Format, syfte samt typ och antal deltagare i
Larande-, undervisnings- . . . . . .

oo . de féreslagna verksamheterna ska beskrivas och motiveras i projektansékan.
och utbildningsaktiviteter

som kan beviljas bidrag Malgrupperna i larande-, undervisnings- och utbildningsaktiviteter &r

- undervisande personal och annan personal'®, t.ex. lirare, utbildare och
annan personal som arbetar i de deltagande organisationerna.

- personer som arbetar med unga,

- inbjudna larare och experter fran organisationer som inte deltar i
projektet,

- larlingar, yrkesstuderande, hdgskolestudenter?®, vuxenstuderande och
skolelever fran deltagande organisationer,

109 Nar det giller skolutbildning omfattar detta personal som arbetar i och med skolor, t.ex. skolinspektérer, studievigledare, pedagoger och
psykologer.
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- ungdomar fran de landerna for de deltagande organisationerna,
- personal pa idrottsomradet, t.ex. ledare, instruktorer, idrottsutdvare och
domare.

De sokande organisationerna kommer att bedémas enligt gdllande uteslutnings- och urvalskriterier. Du hittar mer
information om detta i del Ci handledningen.

HUR UTFORMAR JAG MITT PROJEKT?

Ett samarbetspartnerskap bestar av fyra steg som inleds redan innan projektférslaget eventuellt valjs ut for
finansiering: planering, forberedelse, genomférande och uppféljning. De deltagande organisationerna och de deltagare
som dr involverade i verksamheterna bor ta pa sig en aktiv roll i alla skeden for att berika larandeupplevelsen.

e Planering (faststalla behov, mal, projekt- och laranderesultat, aktivitetsformat, tidsplan osv.).;

e Forberedelser: (planera verksamheterna, ta fram ett arbetsprogram, ordna med praktiska arrangemang,
bekrafta malgrupp(er) for de planerade verksamheterna, uppratta avtal med partner osv.),

e genomforande av aktiviteter och

e uppfoljning (utvdrdera verksamheterna och deras genomslag pa olika nivaer, utbyta och tillampa
projektresultaten i praktiken).

Overgripande aspekter som ska beaktas nir du utformar ditt projekt:

Forutom att uppfylla de formella kriterierna och uppréatta hallbara samarbetsarrangemang med alla projektpartner kan
foljande aspekter bidra till att 6ka genomslaget och férbattra genomférandet av samarbetspartnerskap under de olika
projektfaserna: De sokande organisationerna uppmuntras att vdga in dessa mojligheter och aspekter i utformningen av
samarbetspartnerskap.

Miljémassig hallbarhet

Projekten bor utformas pa ett miljovanligt satt och miljovanliga metoder bor genomsyra alla aspekter av projektet.
Organisationer och deltagare bor ha en miljovanlig instédllning nar du utformar sina projekt, vilket kommer att
uppmuntra alla personer som éar involverade i projektet att diskutera och lara om miljofragor, fundera pa vad de kan
gora pa olika nivaer och hjalpa saval organisationer som deltagare att komma pa alternativa, miljovanligare satt att
genomfdra sina projektverksamheter.

110 N3r det géller hdgre utbildning maste studenterna vara inskrivna vid en hogskola och for studier som leder till en erkind examen eller annan
erkand kvalifikation pa hogskoleniva, upp till och med doktorsexamen.
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Inkludering och mangfald

Programmet Erasmus+ syftar till att framja lika mojligheter och tillgang, inkludering och rattvisa inom samtliga insatser.
For att genomféra dessa principer i praktiken har en inkluderings- och mangfaldsstrategi tagits fram. Strategin ar
avsedd att gora det lattare att nd ut till deltagare fran mer skilda bakgrunder, sarskilt personer med samre
forutsattningar som har svart att delta i europeiska projekt. Projektverksamheterna ska vara tillgangliga och
inkluderande. Deltagare med samre forutsattningar bor ges mojlighet att uttrycka sina asikter och delta i
beslutsfattandet under hela processen.

Digital dimension

Virtuellt samarbete och experiment med virtuella och blandade larandemdéjligheter ar avgdrande for att
samarbetspartnerskap ska lyckas. Sarskilt projekt inom skolutbildning och vuxenutbildning uppmanas varmt att utnyttja
plattformarna eTwinning, School Education Gateway och den elektroniska plattformen for vuxenutbildning i Europa
(Epale) for att arbeta tillsammans fére, under och efter projektaktiviteter. Projekt pa ungdomsomradet uppmanas varmt
att anvanda Europeiska ungdomsportalen och plattformen for EU:s ungdomsstrategi for att arbeta tillsammans fore,
under och efter projektverksamheterna.

TILLDELNINGSKRITERIER

| vilken utstrackning

= forslaget ar relevant for insatsens mal och prioriteringar. Forslaget
kommer att anses vara ytterst relevant om

- det behandlar prioriteringen “inkludering och mangfald”.

- Nar det galler projekt som forvaltas av de nationella
programkontoren pa decentraliserad niva: om det behandlar en
eller flera av de "europeiska prioriteringar pa nationell nivd”

. som det nationella programkontoret har faststallt,
Projektets relevans

»= de deltagande organisationernas profil, erfarenhet och verksamheter och
(hbgsta poing: 30) malgrupp ar relevanta inom det omrade som ansdkan avser,

= utgar fran en gedigen behovsanalys,

= forslaget ar lampligt for att skapa synergieffekter mellan olika
utbildnings-, ungdoms och idrottsomraden eller kan ge ett stort
genomslag pa ett eller flera av dessa omraden,

= forslaget ar innovativt,
=  kompletterar andra initiativ fran de deltagande organisationerna,

= forslaget tillfér ett mervarde pa EU-niva genom resultat som inte gar att
uppna med verksamhet som bedrivs i ett enskilt land.

Kvaliteten pa projektets I vilken utstrickning
utformning och

= projektmalen &r tydligt faststallda, realistiska och beror behov och mal
genomforande

for de deltagande organisationerna och malgruppernas behov,

(hégsta poing: 20) = den foreslagna metoden ar tydlig, lamplig och genomférbar,

- projektets arbetsplan ar tydlig, fullstandig och andamalsenlig, med
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om

lampliga faser for forberedelse, genomférande och utbyte av
projektresultat.

- projektet ar kostnadseffektivt och tillrackliga resurser har anslagits
till varje verksamhet,

- projektet omfattar lampliga atgirder for kvalitetskontroll,
overvakning och utvardering for att se till att projektet genomfors
med hog kvalitet, slutfors i tid och foljer budgeten,

verksamheterna ar utformade pa ett tillgangligt och inkluderande satt
och ar 6ppna for manniskor med samre forutsattningar.

projektet stoder anvandning av digitala verktyg och inlarningsmetoder
som komplement till verksamheten med fysisk narvaro och for att
forbattra samarbetet med partnerorganisationer,

- Om webbplattformar for Erasmus+ finns tillgdngliga pa det eller
de omraden som de deltagande organisationerna ér
verksamma: i vilken utstrackning projektet anvander Erasmus+
webbplattformar (eTwinning, Epale, School Education Gateway,
Europeiska ungdomsportalen, plattformen for EU
ungdomsstrategi) som verktyg for forberedelse, genomférande
och uppfoljning av projektverksamheterna,

projektet har utformats pa ett miljovanligt satt och omfattar miljovanliga
metoder i olika projektfaser,

projektet planerar utbildnings-, undervisnings- eller

inlarningsverksamhet:

i vilken grad denna verksamhet &r lamplig fér projektets mal och
omfattar ett lampligt antal deltagare med lampliga profiler,

praktiska arrangemang samt lednings- och stédmetoder for ldrande-,
undervisnings- och utbildningsaktiviteter haller god kvalitet,

kvaliteten i arrangemang for att erkdnna och validera deltagarnas
laranderesultat, i linje med EU:s verktyg och principer for 6ppenhet och
erkdnnande.

Kvaliteten pa
partnerskapet och
samarbetsarrangemangen

(hogsta poang: 20)

I vilken utstrackning

projektet omfattar en |amplig avvagning av deltagande organisationer
nar det galler profil, tidigare erfarenhet av programmet och kapacitet for
att uppna alla projektmal,

projektet inbegriper nya organisationer och mindre erfarna
organisationer i insatsen.

den fordelning av arbetsuppgifter som foreslas visar att alla deltagande
organisationer ar engagerade och bidrar aktivt,

forslaget omfattar effektiva mekanismer for samarbete, samordning och
kommunikation mellan de deltagande organisationerna och med andra
berdrda intressenter,

om det ar aktuellt, i vilken grad medverkan av en deltagande
organisation fran ett partnerland medfor ett betydande mervarde for
projektet (om detta villkor inte ar uppfyllt kommer deltagande
organisationer fran partnerlander att undantas fran projektforslaget i
beddmningsskedet).

Genomslag

| vilken utstrackning
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(hogsta poang: 30) = projektforslaget omfattar konkreta och logiska atgarder for att integrera
projektresultaten i de deltagande organisationernas dagliga arbete,

= projektet kan ge ett positivt genomslag for de deltagande personerna
och organisationerna och fér deras ndarsamhallen i allménhet,

= de forvantade resultaten av projektet kan anvandas utanfor de
deltagande organisationerna under och efter projektet och pa lokal,
regional, nationell eller europeisk niva,

» projektférslaget omfattar konkreta och logiska steg for att sprida
resultaten inom de deltagande organisationerna, utbyta resultaten med
andra organisationer och allmdnheten och offentligt ange att
organisationen erhaller EU-finansiering.

- omdet ar aktuellt, i vilken grad férslaget innehaller en beskrivning av
hur material, dokumentation och medier som tagits fram kommer
att goras tillgangliga kostnadsfritt och marknadsféras genom 6ppna
licenser och utan oproportionerliga begransningar;

= projektforslaget innehaller konkreta och dandamalsenliga atgarder for att
sakerstalla projektets hallbarhet och mgjlighet att ge fortsatt genomslag
och ge resultat nar EU-bidraget har anvants.

Forslagen maste fa minst 60 poang for att kunna komma i fraga for finansiering. De maste dessutom fa minst halften av
maxpodngen for varje kategori av tilldelningskriterier som anges ovan (dvs. minst 15 poang for kategorierna ”projektets
relevans” och “genomslag”, 10 poang for kategorierna “kvaliteten pa partnerskapet och samarbetsarrangemangen” och
”kvaliteten pa projektets utformning och genomférande”).

Nar det galler samarbetspartnerskap som forvaltas av det centrala programkontoret och far samma poédng kommer de
forslag som far hogst poang for ”projektets relevans” och darefter “genomslag” att prioriteras.

VILKA REGLER GALLER FOR FINANSIERINGEN?

Beroende pa typen av samarbetspartnerskap och var ansdkan lamnas in (till de nationella programkontoren i
programlanderna eller till genomforandeorganet for utbildning och kultur (Eacea) i Bryssel) kommer olika
budgetmodeller tillampas pa férslagen. Modellerna beskrivs nedan:

A) Foér forslag om samarbetspartnerskap inom allmédn utbildning, yrkesutbildning och ungdomsfragori!som
forvaltas av de nationella programkontoren:

Bidragsbudgeten bestar av en meny av utgiftsposter som de sékande kan vélja mellan beroende pa vilken verksamhet
de vill bedriva och vilka resultat de vill uppna. Den forsta posten, “projektledning och genomférande av projektet”, ar en
utgiftspost som alla typer av samarbetspartnerskap kan ansdka om, eftersom den ar avsedd att bidra till kostnader som
kommer att uppsta inom alla projekt. Samarbetspartnerskap kan dven ansdka om sarskild finansiering for att anordna

111 ytom férslag dar sékanden ar en europeisk icke-statlig organisation inom nagot av dessa omraden. Dessa sdkande maste ansdka om finansiering
pa central niva, dvs. till genomférandeorganet for utbildning och kultur (det centrala programkontoret — Eacea) i Bryssel. En definition av vilka
organisationer som betraktas som europeiska icke-statliga organisationer i programmet Erasmus+ finns i ordlistan i del D i denna handledning.
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"transnationella projektmoten”. De andra utgiftsposterna far endast valjas av projekt som kommer att ha mer
omfattande mal i fraga om projektresultat och spridning, eller dar det ingar undervisnings- och ldrandeverksamhet.
Dessutom kan sarskilda kostnader och kostnader for deltagande for personer med sdamre forutsattningar tackas om
detta ar motiverat av projektets verksamhet/resultat.

Det sammanlagda projektbidraget varierar, fran minst 100 000 euro till hogst 400 000 euro for projekt med en kortaste
varaktighet pa 12 manader och en langsta varaktighet pa 36 manader.

Detaljerade tabeller 6ver finansieringsregler med tillampliga finansieringssatser och budgetposter som ingar i budgeten
for denna typ av projekt anges i avsnittet “Tillampliga finansieringsregler for forslag om samarbetspartnerskap inom
allman utbildning, yrkesutbildning och ungdomsfragor!? som férvaltas av de nationella programkontoren”.

B) For forslag om samarbetspartnerskap inom

e idrotteller

e utbildning och ungdom som lamnas in av en europeisk icke-statlig organisation och
som forvaltas av Europeiska genomférandeorganet for utbildning och kultur (det centrala programkontoret — Eacea) i
Bryssel:

Bidragsbudgeten bestar av en meny av med tre engangsbelopp, som motsvarar det sammanlagda bidragsbeloppet for
projektet: 120 000 euro, 250 000 euro respektive 400 000 euro. De stkande véljer mellan de tre forutbestdmda
beloppen beroende pa de verksamheter de vill bedriva och de resultat som de vill uppna.

Nar de sokande organisationerna planerar projekten tillsammans med sina projektpartner maste de vilja det
engangsbelopp som ar lampligast for att ticka kostnaderna for projekten, baserat pa deras behov och mal. Om
projektet véljs ut for finansiering kommer det begarda engangsbeloppet att motsvara hela bidragsbeloppet.

Forslagen ska innehalla en beskrivning av den verksamhet som de sdkande férbinder sig att genomféra med hjalp av
det begdrda engangsbeloppet. Forslagen ska dessutom folja de principer som ror ekonomi, effektivitet och
andamalsenlighet.

Krav beroende pa engangsbelopp

a) For bidragsbelopp pa 120 000 eller 250 000 euro:

Forslagen ska innehalla en behovsanalys och en beskrivning av fordelningen av arbetsuppgifter och budgetmedel
mellan projektets partner. En tidsplan for genomférandet av varje arbetspaket och verksamhet i projektet samt en
tidsfrist for nar projektresultaten ska vara framtagna ska ocksa anges.

| projektbeskrivning ska atskillnad géras mellan projektférvaltningen och arbetspaketen for genomférandet. Sékanden

ska dela upp projektverksamheten i arbetspaket. Varje arbetspaket ska vara kopplat till sdrskilda mal, delmal och
resultat. Projekten bor delas upp i hogst fem arbetspaket, inklusive ett arbetspaket for projektférvaltning.

112 ytom forslag dar sékanden ar en europeisk icke-statlig organisation inom nagot av dessa omraden. Dessa sdkande maste ansdka om finansiering
pa central niva, dvs. till genomférandeorganet for utbildning och kultur (det centrala programkontoret — Eacea) i Bryssel. En definition av vilka
organisationer som betraktas som europeiska icke-statliga organisationer i programmet Erasmus+ finns i ordlistan i del D i denna handledning.
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b) For bidragsbelopp pa 400 000 euro:

Projektbeskrivningen ska innehalla en detaljerad projektmetod med en tydlig fordelning av arbetsuppgifter och
finansiella arrangemang mellan partnerorganisationerna, en detaljerad tidsplan med delmal och huvudresultat samt
uppgifter om 6vervaknings- och kontrollsystemet och de atgarder som har vidtagits for att sdkerstdlla att
projektverksamheten genomfors i tid.

Soékanden ska dela upp projektverksamheten i arbetspaket. Varje arbetspaket ska vara kopplat till sarskilda mal, delmal
och resultat. Projekten bor delas upp i hdgst fem arbetspaket, inklusive ett arbetspaket for projektférvaltning.

Forslagen ska innehalla en beskrivning av kvalitetssakrings- och évervakningsmekanismer samt en utvarderingsstrategi.
Som ett led i utvarderingsstrategin ska sékanden ange en uppsattning kvantitativa och kvalitativa indikatorer som gor
det mojligt att bedoma i vilken utstrackning malen nas.

Utbetalning av bidraget

Den slutliga utbetalningen kommer att motsvara antalet organiserade verksamheter och slutférda arbetspaketet inom

gransen for det hogsta bidragsbelopp som faststalls i bidragsavtalet, utan att det paverkar tillampningen av artiklar som
sarskilt avser betalningsvillkor och nedsattningar av bidragsbeloppet.

TILLAMPLIGA FINANSIERINGSREGLER FOR FORSLAG OM SAMARBETSPARTNERSKAP INOM ALLMAN UTBILDNING,
YRKESUTBILDNING OCH UNGDOMSFRAGOR!3SOM FORVALTAS AV DE NATIONELLA PROGRAMKONTOREN:

Projektets budget maste vara utformad enligt féljande finansieringsregler (i euro):

Hogsta bidrag som kan beviljas

ett varierande belopp upp till 400 000 euro.

Stédmottagarna kan anvanda hela det EU-bidrag som mottagits for projektet pa det mest flexibla sattet under
projektets varaktighet och pa det satt som kravs tidsmassigt enligt arbetsplanen.

113 ytom férslag dar sokanden ar en europeisk icke-statlig organisation inom nagot av dessa omraden. Dessa sokande maste anséka om finansiering
pa central niva, dvs. till genomférandeorganet for utbildning och kultur (det centrala programkontoret — Eacea) i Bryssel. En definition av vilka
organisationer som betraktas som europeiska icke-statliga organisationer i programmet Erasmus+ finns i ordlistan i del D i denna handledning.
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Bidragsberattigande kostnader och tillampliga

Budgetkategori . Belopp
bestammelser
projektférvaltning (t.ex. planering, ekonomi, | Bidrag till den
samordning och  kommunikation mellan | samordnande
partner), Virtuellt samarbete och lokal | organisationens
projektverksamhet (t.ex. klassrumsprojekt med | verksamhet:
elever, ungdomsverksamhet, organisation och
hanc.lled'nmg av inbaddad ' |nIarn|r'1gs- 500 euro  per
/utbildningsverksamhet) information, manad
Projektférvaltning och | marknadsforing och spridning av Hoégst 2 750 euro per
6 jekt Itat (t.ex. broschyrer, foldrar, [ _. - °
genomfoérande av proliet;. :cesu i. (t.ex roschyrer oldrar Bidrag till andra méanad
j ebbinformation).
projektet Webbl ion) deltagande
Finansieringsform: bidrag till organisationers
enhetskostnaderna. verksamhet:
Regel for beviljande: baserat pa 250 euro  per
samarbetspartnerskapets varaktighet och organisation per

antalet deltagande organisationer.

manad

Transnationella
projektmoten

Deltagande i genomférande- och
samordningsmoéten mellan projektpartner dar
en av de deltagande organisationerna star som
vard. Bidrag till kostnader for resor och
uppehille.

Finansieringsform: bidrag till
enhetskostnaderna.

Regel for beviljande: baserat pa reseavstandet
och antal deltagare.

begiran maste motiveras av sokanden och
godkannas av det nationella programkontoret.
Den sokande maste ange avstandet fran
ursprungsorten till platsen for verksamheten!!*
med hjalp av den avstandsberaknare som stods
av Europeiska kommissionen*®,

For resor pa mellan 100 och 1 999 km:

575 euro per deltagare och méte

For resor pa minst 2 000 km:

760 euro per deltagare och moéte

114 Om en person fran Madrid (Spanien) deltar i en verksamhet i Rom (Italien) ska den s6kande berdkna avstandet fran Madrid till Rom (1 365,28 km)

och darefter vélja ratt avstandsintervall (dvs. 500—1 999 km).
115 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance sv.htm
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Projektresultat

Resultat /immateriella/materiella resultat av
projektet (t.ex. kursplaner, laromedel och
ungdomsmaterial, 6ppna larresurser, it-
verktyg, analyser, undersdkningar, metoder for
att lara av varandra).

Finansieringsform: bidrag till
enhetskostnaderna.

Regel for beviljande: Personalkostnader for
personer i ledande befattning och administrativ
personal vantas vara tackta redan under
"projektférvaltning och genomférande av
projektet”. For att forhindra eventuella
overlappningar med den posten maste sokande
motivera typen och volymen av
personalkostnader i forhallande till varje
resultat som foreslas.

Resultaten bor vara betydande nar det géller
kvalitet och kvantitet for att berattiga till den
har typen av bidrag. Resultaten ska visa deras
potential for bredare anvandning och
utnyttjande samt deras genomslag.

Tabell B1.1 per

anstalld i ledande

befattning per arbetsdag for projektet

Tabell

B1.2 per

forskare/larare/utbildare/ungdomsarbetare
som deltar, per arbetsdag i projektet

Tabell B1.3 per tekniker och arbetsdag for

projektet

Tabell B1.4 per

administrator  och

arbetsdag for projektet

Informationsevenemang

Bidrag till kostnaderna for nationella och
transnationella konferenser, seminarier och
evenemang (i fysisk eller virtuell form) for att
dela och sprida projektresultaten (exklusive
kostnader for resor och uppehalle for
foretradare for deltagande organisationer som
medverkar i projektet).

Finansieringsform: bidrag till
enhetskostnaderna.

Regel for beviljande: Stod till
informationsevenemang ges endast om de ar
direkt forknippade med projektets resultat. Ett
projekt som inte far bidrag till projektresultat
kan inte fa stod for att anordna
informationsevenemang.

100 euro per lokal
deltagare

(dvs. deltagare fran
det land dar
evenemanget ager
rum)

Hogst 30000 euro
per projekt, varav
hoégst 5000 euro for
virtuella evenemang
per projekt

200 euro per
internationell
deltagare (dvs.
deltagare fran
andra lander)

15 euro per
deltagare i virtuella
evenemang
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Inkluderingsstod

Kostnader for deltagande av personer med
samre forutsattningar.

Finansieringsform: bidrag till
enhetskostnaderna.

Regel for beviljande: baserat pa antalet
deltagare med samre forutsattningar.

100 euro per deltagare

Ytterligare kostnader med direkt koppling till
deltagare med samre forutsattningar och
medfoljande personer (inklusive styrkta
kostnader for resa och uppehalle om de inte
redan tacks via budgetkategorierna for resor
och individuellt stod)

Finansieringsform: faktiska kostnader.

Regel for beviljande: begdran maste motiveras
av sokanden och godkannas av det nationella
programkontoret.

100 % av de
kostnaderna

bidragsberattigande

Sarskilda kostnader

Bidrag till faktiska kostnader i samband med
underleverantorer eller inkép av varor eller
tjanster.

Kostnader for att tillhandahalla en finansiell
garanti om det nationella programkontoret
begar det.

Dyra resekostnader for deltagare, bland annat
anvandning av renare transportmedel med
lagre koldioxidutslapp.

Finansieringsform: faktiska kostnader.

Regel for beviljande: begdran maste motiveras
av sokanden och godkadnnas av det nationella
programkontoret. Utlaggning pa
underleverantérer maste gélla tjanster som de
deltagande organisationerna inte kan
tillhandahalla direkt av vederbdrligen
motiverade skal. Utrustning far inte avse vanlig
kontorsutrustning eller utrustning som de
deltagande organisationerna normalt
anvander.

80 % av de
kostnaderna.

bidragsberattigande

Hogst 50 000 euro per projekt (exklusive
kostnader for att tillhandahalla en finansiell
garanti)
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Kompletterande bidrag for larande-, undervisnings- och utbildningsaktiviteter

Bidragsberattigande kostnader och tillampliga
Budgetkategori bestammelser Belopp
i i 5l Vanli Miljovanligt
Bidrag till deltagarnas och medféljande personers Reseavstind g ) g
kostnader for resor fran ursprungsorten till platsen resa resande
for verksamheten och tillbaka igen. 0-99 km 23 euro -
Finansieringsform: bidrag till enhetskostnaderna. 100-499 km 180 euro 210 euro
. Regel for beviljande: baserat pa reseavstandet och 500-1 999 km 275 euro | 320 euro
Resebidrag
antal deltagare.
2 000-2 999 km 360 euro | 410 euro
Den sékande maste ange avstandet fran 3 000—3 999 km 530 euro | 610EUR
ursprungsorten till platsen fér verksamheten!'® med
hjélp av den avstandsberaknare som stods av 4 000-7 999 km 820 euro
Europeiska kommissionen??’.
8 000 km eller mer | 1 500 euro
Kostnader som ar férknippade med uppehallet under
verksamheten. Grundbelopp for personal och
ungdomsarbetare: 106 euro
Finansieringsform: Bidrag till enhetskostnaderna.
Grundbelopp for elever/studenter och unga:
Regel for beviljande: baserat p3 vistelsens lingd per | 58 euro
Individuellt deltagare, inklusive medféljande personer (om det Grundbeloppet betalas fram till den 14:e
stod behovs), dven inklusive en resdag fére respektive verksamhetsdagen. Beloppet kommer att vara
efter verksamheten. 70% av grundbeloppet fran den 15:e
Det individuella stodet kan tacka upp till 365 dagar av | verksamhetsdagen och 50 % av grundbeloppet
verksamhetens varaktighet. Begdran om ekonomiskt | fran den 60:e verksamhetsdagen. Beloppen
bidrag for att tacka dessa kostnader maste motiveras | avrundas till narmaste hela euro.
i ansokningsblanketten.
Kostnader i samband med det stéd som erbjuds deltagare
for att forbattra kunskaperna i undervisnings- eller
arbetsspraket.
Finansieringsform: Bidrag till enhetskostnaderna. i ' i
Sprékstéd 150 euro per deltagare som behover sprakligt stod

Regel for beviljande: baserat pa antalet deltagare,
och endast for verksamhet som varar mellan tva och
tolv manader.

Begdran om ekonomiskt bidrag for att tacka dessa

116 Om en person fran Madrid (Spanien) deltar i en verksamhet i Rom (Italien) ska den s6kande berdkna avstandet fran Madrid till Rom (1 365,28 km)

och darefter vélja ratt avstandsintervall (dvs. 500—1 999 km).
117 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance sv.htm
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kostnader maste motiveras i ansokningsblanketten.

Tabell A —Projektresultat (belopp i euro per dag)

Denna finansiering far endast anviandas for personalkostnader i organisationer som deltar i projekt som ror framtagning
av projektresultat'®, Beloppen beror pd: a) profilen fér den personal som deltar i projektet och b) landet fér den
deltagande organisation vars personal deltar.

e Larare/utbildar Administrati
Anstalld i e/forskare/ v
ledande Tekniker I/vol
befattning Ungdomsarbet persor.r.a fvo
are ontarer
B1.1 B1.2 B1.3 B1.4
Danmark, Irland, Luxemburg, Nederlanderna,
" . o . 294 241 190 157
Osterrike, Sverige, Liechtenstein och Norge
Belgien, Tyskland, Frankrike, Italien, Finland
280 214 162 131
och Island
Tjeckien, Grekland, Spanien, Cypern, Malta,
5 164 137 102 78
Portugal och Slovenien
Bulgarien, Estland, Kroatien, Lettland, Litauen, 38 74 55 47
Ungern, Polen, Rumanien, Serbien, Slovakien,
Nordmakedonien och Turkiet

18 Nar det galler hogskolor ar endast kostnader for personal som ar anstalld vid fakulteter vid bidragsmottagande hogskolor som ar anslutna till
Erasmusstadgan for hogre utbildning bidragsberattigade inom utgiftskategorin ”projektresultat”.
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TABELL B — PROJEKTRESULTAT (BELOPP | EURO PER DAG)

Denna finansiering far endast anvandas for personalkostnader i organisationer som deltar i projekt som rér framtagning
av projektresultat!!®. Beloppen beror pa: a) profilen fér den personal som deltar i projektet och b) landet fér den

deltagande organisation vars personal deltar.

Lirare/utbildar
Anstilld e/
i ledande Administrativ
. forskare Tekniker
befattnin personal
g Ungdomsarbeta
re
B1.1 B1.2 B1.3 B1.4
Australien, Kanada, Kuwait, Macao, Monaco, Qatar,
) ' 294 241 190 157
San Marino, Schweiz, USA
Andorra, Brunei, Japan, Nya Zeeland, Singapore,
Férenade Arabemiraten, Vatikanstaten, 280 214 162 131
Storbritannien
Bahamas, Bahrain, Hongkong, Israel, Sydkorea,
L . 164 137 102 78
Oman, Saudiarabien, Taiwan

119 N&r det galler hogskolor dr endast kostnader for personal som ar anstélld vid fakulteter vid bidragsmottagande universitet som ar anslutna till Erasmusstadgan for hogre

utbildning bidragsberattigade inom budgetkategorin “projektresultat”.
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Afghanistan, Albanien, Algeriet, Angola, Antigua och
Barbuda, Argentina, Armenien, Azerbajdzjan,
Bangladesh, Barbados, Belize, Benin, Bhutan,
Bolivia, Bosnien och Hercegovina, Botswana,
Brasilien, Burkina Faso, Burundi, Centralafrikanska
republiken, Chile, Colombia, Cookdarna, Costa Rica,
Demokratiska republiken Kongo, Djibouti, Dominica,
Dominikanska republiken, Ecuador, Egypten, El
Salvador, Elfenbenskusten, Eritrea, Eswatini,
Etiopien, Fiji, Filippinerna, Gabon, Gambia,
Georgien, Ghana, Grenada, Guatemala, Guinea,
Guinea-Bissau, Guyana, Haiti, Honduras, Indien,
Indonesien, Irak, Iran, Jamaica, Jemen, Jordanien,
Kambodja, Kamerun, Kap Verde, Kazakstan, Kenya,
Kina, Kirgizistan, Kiribati, Komorerna, Kongo,
Kosovo, Kuba, Laos, Lesotho, Libanon, Liberia,
Libyen, Madagaskar, Malawi, Malaysia, Maldiverna,
Mali, Marshalléarna, Mauretanien, Mauritius,
Mexiko, Mikronesien, Moldavien, Mongoliet,
Montenegro, Marocko, Mogcambique,
Myanmar/Burma, Namibia, Nauru, Nepal,
Nicaragua, Niger, Nigeria, Niue, Nordkorea, Pakistan,
Palau, Palestina, Panama, Papua Nya Guinea,
Paraguay, Peru, Rwanda, Rysslands internationellt
erkanda territorium, Saint Lucia, Saint Vincent och
Grenadinerna, Saint Kitts och Nevis, Samoa, Sao
Tomé och Principe, Senegal, Seychellerna, Sierra
Leone, Somalia, Sri Lanka, Sudan, Surinam,
Sydafrika, Sydsudan, Syrien, Tadzjikistan, Tanzania,
Tchad, Thailand, Togo, Tonga, Trinidad och Tobago,
Tunisien, Turkmenistan, Tuvalu, Uganda, Ukrainas
internationellt erkdnda territorium, Uruguay,
Uzbekistan, Vanuatu, Venezuela, Vietham, Belarus,
Zambia, Zimbabwe och Osttimor.

88

74

55

39
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SMASKALIGA PARTNERSKAP

Smaskaliga partnerskap ar utformade for att bredda tillgangen till programmet for sma aktorer och personer som ar
svara att na ut till inom skolutbildning, vuxenutbildning, yrkesutbildning, ungdomsfragor och idrott. Syftet med denna
insats ar att na ut till grasrotsorganisationer, mindre erfarna organisationer och nya deltagare i programmet genom att
minska hindren for tilltrade till programmet for organisationer med mindre organisationskapacitet. Jamfort med
samarbetspartnerskapen tilldelas organisationerna darfér lagre bidrag, insatserna ar mer kortvariga och de
administrativa kraven ar enklare. Denna insats kommer dven att stddja flexibla format — verksamheterna blandas med
transnationell och nationell verksamhet, dock med en stark europeisk dimension — som ger organisationerna fler
mojligheter att nd ut till personer med sdmre forutsattningar. Smaskaliga partnerskap kan ocksa bidra till skapande och
utveckling av gransoverskridande natverk och framja synergier med och mellan politiska atgarder pa lokal, regional,
nationell och internationell niva.

INSATSENS MAL

e Locka och bredda tilltradet till programmet fér nya deltagare, mindre erfarna organisationer och sma
aktoérer. Dessa partnerskap bor fungera som en inkdrsport till samarbete pa europeisk niva for
organisationerna.

e Stodja inkludering av personer med samre forutsattningar

e Stédja ett aktivt europeiskt medborgarskap och framja den europeiska dimensionen pa lokal niva

De huvudsakliga malen for samarbetspartnerskap galler dessutom aven fér smaskaliga partnerskap, i forhallande till
omfattningen och volymen av varje projekt.

o  Oka kvaliteten pa de deltagande organisationernas och institutionernas arbete och metoder och 6ppna sina
verksamheter for nya aktorer som normalt inte ar verksamma inom en viss sektor.

e Bygga upp organisationernas kapacitet for att arbeta transnationellt och sektorsdvergripande.

e Arbeta med gemensamma behov och prioriteringar inom allman utbildning, yrkesutbildning, ungdomsfragor
och idrott.

o Médjliggéra omstallning och forandring (pa individuell niva, organisationsniva eller sektorsniva) for att skapa
forbattringar utifran varje organisations behov.

KRITERIER FOR BIDRAGSBERATTIGANDE
VILKA KRITERIER SKA VARA UPPFYLLDA FOR ANSOKAN OM ETT SMASKALIGT PARTNERSKAP?
Smaskaliga partnerskap maste uppfylla nedanstaende formella kriterier for att beviljas Erasmusbidrag:

KRITERIER FOR BIDRAGSBERATTIGANDE
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Alla deltagande organisationer som ar etablerade i ett programland kan skicka
Vem kan s6ka? in ansokan. Organisationen ska ldmna in en ansdkan som galler for alla
deltagande organisationer i projektet.

120 som &r etablerade i ett

Alla offentliga eller privata organisationer
programland (se avsnittet “Lander som far delta” i del A i handledningen) kan

delta i ett smaskaligt partnerskap.

Oavsett vilket omrade som berdrs av projektet dr smaskaliga partnerskap
Oppna for alla typer av organisationer inom utbildning, ungdomsfragor och
idrott eller inom andra socioekonomiska sektorer samt fér organisationer som
bedriver verksamhet inom flera olika omraden (t.ex. lokala, regionala och

Vilka typer av

.. ° . nationella myndigheter, erkdnnande- och valideringscentrum,
organisationer far delta i

projektet? handelskammare, branschorganisationer, vagledningscentrum och kultur- och

idrottsorganisationer).

Beroende pa vilken prioritering och vilka mal som projektet ar inriktat pa ska
smaskaliga partnerskap omfatta det mest lampade och mangsidiga urvalet av
partnerorganisationer och dra nytta av deras olika erfarenheter, profiler och
sarskilda sakkunskap.

Ett smaskaligt partnerskap ar ett transnationellt partnerskap som omfattar

Antal och profil for minst tva organisationer fran tva olika programlander.

deltagande Det finns ingen Ovre grans for antalet deltagande organisationer i ett

organisationer partnerskap.

Alla deltagande organisationer maste vara angivna nar du skickar in
bidragsansokan.

For att komma i fraga for finansiering ska smaskaliga partnerskap behandla
antingen

oL e minst en dvergripande prioritering
Prioriteringar som ska

behandlas och/eller

e minst en sarskild prioritering av betydelse fér det utbildnings-,
ungdoms- eller idrottsomrade som ar mest berért, enligt
beskrivningen nedan.

120 | denna insats ska informella ungdomsgrupper inte betraktas som en organisation och de far darfor inte delta (varken som sékande eller
partnerorganisationer).
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Nar det gadller projekt inom yrkesutbildning, skolutbildning, vuxenutbildning
och ungdom som f6rvaltas pa decentraliserad niva av de nationella
programkontoren far de nationella programkontoren prioritera de
prioriteringar som &r sarskilt relevanta for deras nationella forhallanden
("europeiska prioriteringar i ett nationellt sammanhang”). De nationella
programkontoren maste informera potentiella sékande via sina webbplatser.

Alla insatser i ett smaskaligt partnerskap maste dga rum i landerna for de

organisationer som deltar i projektet.
Plats for verksamheten & pro)

Om det dr motiverat med hansyn till projektets mal eller genomférande kan
verksamheten ocksd dga rum vid en av EU:s institutioner!?!, dven om inga
organisationer fran det land dar institutionen har sitt sate deltar i projektet.

Mellan 6 och 24 manader.

Varaktigheten maste anges i ansokan med utgangspunkt i projektets mal och
Projektets varaktighet

vilken typ av verksamhet som planeras.

| undantagsfall far ett smaskaligt partnerskap forlangas, pa begiran av
bidragsmottagaren och med det nationella eller centrala programkontorets
godkdnnande. | sddana fall ska det sammanlagda bidraget inte férandras.

For smaskaliga partnerskap inom yrkesutbildning, skolutbildning,
vuxenutbildning och ungdom som ldmnas in av en organisation som éar
verksam inom dessa omraden:

e Till det nationella programkontoret i det land dar den s6kande
organisationen har sitt sate.
Var kan ansékan lamnas?
For smaskaliga partnerskap pa idrottsomradet:
e till genomférandeorganet for utbildning, audiovisuella medier och

kultur (det centrala programkontoret — Eacea) i Bryssel
Ansokningsomgangens id-nummer ERASMUS-SPORT-2021-SSCP

| bada fall far samma konsortium av partner endast lamna in en ansdkan, och
till endast ett programkontor'?2,

. . . For smaskaliga partnerskap inom yrkesutbildning, skolutbildning,
Nar ska ansékan lamnas

vuxenutbildning och ungdom som ldmnas in av en organisation som a&r

121 Ey:s institutioner finns i Bryssel, Frankfurt, Luxemburg, Strasbourg och Haag.

122 petta giller bade de nationella programkontoren for Erasmus+ och genomforandeorganet for utbildning, audiovisuella medier och kultur (det
centrala programkontoret — Eacea) i Bryssel.
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in? verksam inom dessa omraden:

e Bidragsansokan ska lamnas in senast

e senast den 20 maj kl. 12.00.00 (Brysseltid) for projekt som inleds
mellan den 1 november samma ar och den 28 februari
pafdljande ar.

e senast den 3 november kl. 12.00.00 (Brysseltid) for projekt som
inleds mellan den 1 mars och den 31 maj paféljande ar.

For smaskaliga partnerskap pa idrottsomradet:

Bidragsansokan ska lamnas in senast den 20 maj 2021 kl. 17.00.00.

HUR UTFORMAR JAG MITT PROJEKT?

Ett smaskaligt partnerskap bestadr av fyra steg som inleds redan innan projektforslaget eventuellt valjs ut for
finansiering: planering, forberedelse, genomférande och uppféljning. De deltagande organisationerna och de ungdomar
som ar involverade i verksamheterna bor ta pa sig en aktiv roll i alla skeden for att berika larandeupplevelsen.

e Planering (faststalla behov, mal, projekt- och laranderesultat, aktivitetsformat, tidsplan osv.).;

e Forberedelser: (planera verksamheterna, ta fram ett arbetsprogram, ordna med praktiska arrangemang,
bekrafta malgrupp(er) for de planerade verksamheterna, uppratta avtal med partner osv.),

e genomfdrande av aktiviteter och

e uppfoljning (utvdrdera verksamheterna och deras genomslag pa olika nivaer, utbyta och tillampa
projektresultaten i praktiken).

For smaskaliga partnerskap pa idrottsomradet boér atminstone en lokal eller regional idrottsklubb ingd i forslagen.

Overgripande aspekter som ska beaktas nér du utformar ditt projekt:

Forutom att uppfylla de formella kriterierna och uppratta hallbara samarbetsarrangemang med alla projektpartner kan
foljande aspekter bidra till att 6ka genomslaget fér och forbattra genomférandet av smaskaliga partnerskap: De
sbkande organisationerna uppmuntras att vdga in dessa mojligheter och aspekter i utformningen av smaskaliga
partnerskap.

Miljémassig hallbarhet

Projekten bor utformas pa ett miljovanligt satt och miljovanliga metoder bor genomsyra alla aspekter av projektet.
Organisationer och deltagare boér ha en miljévanlig instdllning nar du utformar sina projekt, vilket kommer att
uppmuntra alla personer som éar involverade i projektet att diskutera och ldra om miljofragor, fundera pa vad de kan
gora pa olika nivaer och hjalpa saval organisationer som deltagare att komma pa alternativa, miljovanligare satt att
genomfodra sina projektverksamheter.
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Inkludering och mangfald

Programmet Erasmus+ syftar till att framja lika mojligheter och tillgang, inkludering och rattvisa inom samtliga insatser.
For att genomfora dessa principer i praktiken har en inkluderings- och mangfaldsstrategi tagits fram. Strategin ar
avsedd att gora det lattare att nd ut till deltagare fran mer skilda bakgrunder, sarskilt personer med samre
forutsattningar som har svart att delta i europeiska projekt. Projektverksamheterna ska vara tillgdngliga och
inkluderande. Deltagare med samre forutsattningar bor ges mojlighet att uttrycka sina asikter och delta i
beslutsfattandet under hela processen.

Digital dimension

Virtuellt samarbete och experiment med virtuella och blandade larandemdjligheter ar avgérande for att smaskaliga
partnerskap ska lyckas. Sarskilt projekt inom skolutbildning och vuxenutbildning uppmanas varmt att utnyttja
plattformarna eTwinning, School Education Gateway och den elektroniska plattformen fér vuxenutbildning i Europa
(Epale) for att arbeta tillsammans fore, under och efter projektaktiviteter. Projekt pa ungdomsomradet uppmanas
varmt att anvdnda Europeiska ungdomsportalen och plattformen fér EU:s ungdomsstrategi for att arbeta tillsammans
fore, under och efter projektverksamheterna.

TILLDELNINGSKRITERIER

| vilken utstrackning

=  projektforslaget ar relevant for insatsens mal och prioriteringar. Forslaget
kommer att anses vara ytterst relevant om

- det behandlar prioriteringen ”inkludering och mangfald”.

Projektets relevans - Nér det giller projekt som férvaltas av de nationella programkontoren
B . pa decentraliserad nivda: om det behandlar en eller flera av de
(hdgsta podng: 30) “europeiska prioriteringar p& nationell nivd” som det nationella

programkontoret har faststallt,

= de deltagande organisationernas profil, erfarenhet och verksamheter och
malgrupp ar relevanta inom det omrade som ansokan avser,

= forslaget tillfor ett mervarde pa EU-niva genom att férbattra organisationernas
mojligheter att inleda gransoverskridande samarbete och natverk.

| vilken utstrackning

= projektmalen ar tydligt faststallda, realistiska och berér behov och mal for de
deltagande organisationerna och malgruppernas behov,

= verksamheterna ar utformade pa ett tillgangligt och inkluderande satt och &ar

Kvaliteten pa ) o . s
O6ppna for manniskor med samre forutsattningar.

projektets utformning
och genomférande = den foreslagna metoden ar tydlig, lamplig och genomforbar,
(hogst 30 podng) — projektets arbetsplan ar tydlig, fullstindig och dndamalsenlig, med
lampliga faser for forberedelse, genomférande och utbyte av

projektresultat.

— projektet ar kostnadseffektivt och tillrdckliga resurser har anslagits till
varje verksamhet,

= projektet omfattar digitala verktyg och inlarningsmetoder som komplement till
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verksamheten med fysisk narvaro och for att forbattra samarbetet med
partnerorganisationer,

o | tillampliga fall: i vilken utstrdackning projektet anvander Erasmus+
webbplattformar (eTwinning, Epale, School Education Gateway,
Europeiska ungdomsportalen, plattformen fér EU ungdomsstrategi)
som verktyg for foérberedelse, genomforande och uppféljning av
projektverksamheterna,

= projektet har utformats pa ett miljévanligt satt och omfattar miljovanliga
metoder i olika projektfaser.

I vilken utstrackning

. = projektet har en lamplig blandning av organisationer med olika profil,
Kvalitet och relevans

hos partnerskaps- och | " projektet inbegriper nya organisationer och mindre erfarna organisationer i

insatsen.
samarbetsarrangemang
(hégst 20 poing). = den fordelning av arbetsuppgifter som foreslas visar att alla deltagande
organisationer dr engagerade och bidrar aktivt,
= forslaget omfattar effektiva mekanismer for samarbete, samordning och
kommunikation mellan de deltagande organisationerna.
I vilken utstrackning
= projektférslaget omfattar konkreta och logiska atgarder for att integrera
projektresultaten i den deltagande organisationens dagliga arbete,
Genomslag

= projektet kan ge ett positivt genomslag for de deltagande personerna och

(hbgsta poiing: 20) organisationerna och fér samhallet i stort,

= projektforslaget innehaller en lamplig metod f6r utvardering av
projektresultaten,

= projektforslaget omfattar konkreta och logiska steg for att sprida resultaten
inom de deltagande organisationerna, utbyta resultaten med andra
organisationer och allmédnheten och offentligt ange att organisationen erhaller
EU-finansiering.

Forslagen maste fa minst 60 poang for att kunna komma i fraga for finansiering. De maste ocksa fa minst halften av de
hogsta mojliga poangen inom var och en av de kategorier for tilldelningskriterier som anges ovan (dvs. minst 15 poang
for kategorierna ”projektets relevans” och ”kvaliteten pa projektets utformning och genomférande”, 10 podng for
kategorierna ”projektgruppens och samarbetsarrangemangens kvalitet” och “genomslag”.

Nar det géller smaskaliga partnerskap som forvaltas av det centrala programkontoret och far samma poang kommer de
forslag som far hogst poang for “projektets relevans” och darefter “genomslag” att prioriteras.

VILKA REGLER GALLER FOR FINANSIERINGEN?

Bidragsbudgeten bestar av en meny av med tvd mojliga engangsbelopp, som motsvarar det sammanlagda
bidragsbeloppet fér projektet. De sokande viljer mellan de tva férutbestamda beloppen beroende pa de verksamheter
de vill bedriva och de resultat som de vill uppna.
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Engangsbelopp:
30 000 euro

60 000 euro

KRAV

Med tanke pd att smaskaliga partnerskap ar ett instrument for inkludering och tilltrdde for nya deltagare och mindre
erfarna organisationer har den information som kravs i ans6kan om bidrag inom denna insats forenklats, samtidigt som
efterlevnaden av bestdmmelserna i EU:s budgetférordning sakerstalls. Projektbeskrivningen ska darfor innehalla
foljande:

e Mal
e Verksamhet
e  Forvantade resultat

Mal, verksamheter och férvantade resultat ska vara tydligt kopplade till varandra och presenteras pa ett konsekvent
satt. En allman tidsplan for projektet med férvantade slutdatum for de viktigaste delmalen ska ocksa anges i ansokan.

Ansokan bor innehalla tillracklig information om budgetplanen sa att utvarderarna kan bedéma varje verksamhets
lamplighet och deras samstammighet.

De planerade projektverksamheterna maste anges i projektbudgeten, med uppgift om den andel av bidraget som har
anslagits for varje verksamhet.

Utbetalning av bidraget

Villkoret for att hela bidragsbeloppet ska betalas ut &r att samtliga verksamheter som beskrivs i ansokan har slutforts
enligt kvalitetskriterierna. Om en eller flera verksamheter inte slutfors, endast delvis slutférs eller anses vara
otillfredsstallande enligt kvalitetsbedémningen kan bidragsbeloppet minskas med ett lampligt belopp.
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PARTNERSKAP FOR SPETSKOMPETENS:

VAD AR PARTNERSKAP FOR SPETSKOMPETENS?

Partnerskap for spetskompetens stoder projekt med ett langsiktigt hallbarhetsperspektiv: Féljande insatser stéds inom

denna typ av partnerskap:

e Yrkeskunskapscentrum

e  Erasmus+ lararakademier

e  Erasmus Mundus-insatser:
o gemensamma masterprogram inom Erasmus Mundus, och
o atgarder for utformning av gemensamma masterprogram.

Dessa insatser forvaltas av det centrala programkontoret (Eacea).
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YRKESKUNSKAPSCENTRUM

I initiativet om yrkeskunskapscentrum definieras en bottom up-strategi for spetskompetens dar
yrkesutbildningsinstitutioner snabbt kan anpassa kompetensutbudet till nya ekonomiska och sociala behov. Syftet med
initiativet ar att frdmja transnationella kollaborativa plattformar, vilket skulle vara svart for enskilda medlemsstater att
uppratta utan de incitament, det tekniska stod och de dmsesidiga larandemajligheter som EU erbjuder.

Det foreslagna konceptet for yrkeskunskapscentrum kannetecknas av ett inldrarcentrerat heltdckande
tillvagagangssatt, dar yrkesutbildning

= &r en integrerad del i kompetensekosystemen och bidrar till regional utveckling, innovation, inkludering och
strategier for smart specialisering,

= ingdr i kunskapstriangeln, dar yrkeskunskapscentrumen samarbetar ndra med andra utbildningssektorer,
forskarvarlden och naringslivet.

= Yrkeskunskapscentrumen ska ge eleverna majlighet att férvarva yrkeskompetens och nyckelkompetenser genom att
tillhandahalla utbildning av hog kvalitet som underbyggs av kvalitetssidkring, bygga upp innovativa former for
partnerskap med arbetslivet och stddja fortbildning av undervisningspersonal, innovativa och inkluderande
pedagogiska metoder och internationaliseringsstrategier.

INSATSENS MAL

Denna insats stoder gradvist inrdttande och utveckling av europeiska plattformar for yrkeskunskapscentrum, som
bidrar till regional utveckling, innovation, strategier for smart specialisering och internationella kollaborativa
plattformar.

Yrkeskunskapscentrumen kommer att verka pa tva nivaer:

1.  Pa nationell nivd inom ett visst lokalt sammanhang genom att yrkeskunskapscentrumen integreras néra i de lokala
innovationsekosystemen och kopplas till den europeiska nivan.

2.  Pd transnationell nivad, via plattformar for yrkeskunskapscentrum i syfte att skapa referenspunkter av varldsklass
for yrkesutbildning genom att sammanféra yrkeskunskapscentrum som delar

e ettt gemensamt intresse inom specifika sektorer (flygteknik, e-mobilitet, grona och cirkulara tekniker, IKT,
héalsovard osv.) eller

e innovativa metoder f6r att hantera samhdllsutmaningar (klimatforandringar, utarmning och brist pa

naturresurser, digitalisering, artificiell intelligens, malen for hallbar utveckling, integrering av migranter,
kompetensutveckling for lagutbildade osv.).

Plattformarna syftar till uppatgaende konvergens nir det galler spetskompetens i yrkesutbildningen. De kommer att
vara 6ppna bade for lander med véalutvecklade system fér hog kvalitet inom yrkesutbildning och for lander som arbetar
med att utveckla liknande metoder, med syfte att utnyttja yrkesskolornas alla mojligheter att pa ett proaktivt satt
stodja tillvéxt och innovation.

Initiativet for yrkeskunskapscentrum ar @mnat f6ér organisationer som tillhandahaller yrkesutbildning pa alla EQF-nivaer
fran 3 till 8, inbegripet gymnasieutbildning, eftergymnasial utbildning utom hégre utbildning samt hogre utbildning
(t.ex. universitet for tillampad vetenskap, polytekniska hogskolor osv.).
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Ansokningarna far dock inte bara omfatta verksamhet som riktas till studenter pa eftergymnasial niva. Ansdkningar som
inriktas pa yrkesutbildning pa eftergymnasial nivd (EQF-nivderna 6-8) maste omfatta minst en kvalifikationsniva for
yrkesutbildning pd EQF-nivderna 3-5 och ha en tydligt arbetsbaserad larandekomponent!?3,

KRITERIER FOR BIDRAGSBERATTIGANDE

Projektférslag for yrkeskunskapscentrum ska uppfylla foljande kriterier for att vara berattigade till bidrag fran

Erasmus+:

Vem kan soka?

Alla deltagande organisationer som ar lagligen etablerade i ett programland kan skicka in
ansOkan. Organisationen ska lamna in en ansdkan som galler for alla deltagande
organisationer i projektet.

Vilka typer av
organisationer far
delta i projektet?

Alla offentliga eller privata organisationer som ar verksamma inom yrkesutbildning eller inom
arbetslivet och ar lagligen etablerade i ett programland eller partnerland (se avsnittet
”Lander som far delta” i del A i handledningen) kan delta som fullvardig partner eller
associerad partner.

Det kan till exempel vara foljande organisationer:

=  Yrkesutbildningsanordnare.

=  Foretag, naringslivs-, eller branschorganisationer.

= Nationella/regionala myndigheter som ansvarar for kvalifikationer.
=  Forskningsinstitut.

= Innovationsinstitut.

=  Myndigheter for regional utveckling.

Antal och profil fér
deltagande
organisationer

Partnerskapet maste omfatta minst atta fullvdardiga partner fran minst fyra Erasmus+-
programlander (inklusive minst tva EU-medlemslander), som involverar

a) minst ett féretag eller minst en néringslivs- eller branschorganisation, och
b) minst en yrkesutbildningsanordnare (pa gymnasieniva och/eller hogskoleniva).

Partnerskapets sammansattning bor generellt avspegla forslagets mal och syften.

Projektets varaktighet

4 3ar.

Var kan ansékan
lamnas?

Till  Europeiska genomférandeorganet for och kultur (det centrala

programkontoret — Eacea).

utbildning

Ansokningsomgangens id-nummer ERASMUS-EDU-2021-PEX-COVE.

Nar ska ansdokan
lamnas in?

Bidragsansdkan ska lamnas in senast den 7 september kl. 17.00.00 (Brysseltid).

123 Enligt Cedefop avser arbetsplatsforlagt larande kunskap och fardigheter som forvarvats genom utférande — och 6vervagande — av uppgifter i ett
yrkessammanhang, antingen pa arbetsplatsen [...] eller vid en yrkesskola. For grundlaggande yrkesutbildning finns det enligt kommissionens rapport
fran 2013 (Work-based learning in Europe: Practices and Policy pointers), tre former av arbetsplatsforlagt larande: 1) system med varvad praktik eller
praktikperioder, som brukar kallas det “dubbla systemet”, 2) arbetsplatsférlagt Iarande i yrkesskolor som omfattar utbildning pa arbetsplatsen, och 3)
arbetsplatsforlagt larande som é&r integrerat i ett skolbaserat program i form av laboratorier, verkstader, kok, restauranger, nya foretag eller
praktikforetag, simuleringar eller verkliga projektuppdrag fran foretag eller industrier.

Nar det galler yrkesutbildningstermer, bland annat arbetsplatsforlagt larande, se Cedefops officiella publikation:
HTTPS://WWW.CEDEFOP.EUROPA.EU/EN/PUBLICATIONS-AND-RESOURCES/PUBLICATIONS/4117
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De sokande organisationerna kommer att bedémas enligt gillande uteslutnings- och urvalskriterier. Du hittar mer
information om detta i del Ci handledningen.

HUR UTFORMAR JAG MITT PROJEKT?

Yrkeskunskapscentrum kannetecknas av att de tillampar ett systematiskt tillvdgagangssatt. De forvantas g8 mycket
langre an att endast tillhandahalla yrkesutbildning av god kvalitet. Granséverskridande samarbetsplattformar bedriver
en rad olika verksamheter som delas in i tre kluster enligt nedan.

1. Undervisning och larande — ge manniskor fardigheter som &r relevanta for arbetsmarknaden i ett
helhetsperspektiv for livslangt larande, utveckla innovativa inldrarcentrerade undervisnings- och larandemetoder,
bland annat resurser for distansundervisning, utveckla tillhandahallandet av modulbaserad och inladrarcentrerad
transnationell yrkesutbildning (kursplaner och/eller kvalifikationer) for att underldtta mobilitetsverksamhet for
elever/studenter och personal samt erkdnnande av kvalifikationer pa regional och/eller nationell niva.

2. Samarbete och partnerskap — bidra till skapande och spridning av ny kunskap i partnerskap med andra
intressenter och uppratta partnerskap mellan néringsliv och utbildningsinstitutioner for larlings- och
praktikplatser, gemensam anvandning av utrustning, inklusive distansundervisningsresurser samt personal- och
lararutbyten mellan féretag och yrkesskolor osv.

3. Styrning och finansiering — sdkerstdlla &andamalsenlig styrning pa alla nivaer, engagera berdrda aktérer och fullt ut
utnyttja EU:s finansieringsinstrument och fonder.

En icke-uttémmande férteckning 6ver verksamheter inom varje kluster anges i ansékningsblanketten.

De verksamheter som foreslas i projektansékan bor tillfora ett mervarde och ska direkt bidra till att projektresultat
uppnas.

Projektet maste omfatta relevanta produkter med kopplingar till

= minst tre verksamheter som anges i ansokningsblanketten inom kluster 1 — Undervisning och ldrande,

= minst tre verksamheter som anges i ansokningsblanketten inom kluster 2 — Samarbete och partnerskap, och
= minst tva verksamheter som anges i ansokningsblanketten inom kluster 3 — Styrning och finansiering.

Du kan ta med verksamheter som inte anges under de tre ovanstaende klustren. Som sokande maste du kunna visa att
verksamheterna ar sarskilt 1ampliga for att uppfylla malen fér ansdkningsomgangen och de identifierade behoven.
Verksamheterna ska utformas och presenteras som en sammanhangande uppsattning.

Syftet med yrkeskunskapscentrum ar inte att inratta nya yrkesskolor och bygga ny infrastruktur (dven om de dven kan
gbra detta), utan att sammanféra ett antal partner pa lokal/regional niva, t.ex. aktérer som anordnar grundlaggande
och fortsatt yrkesutbildning, hogskolor, inklusive universitet for tillampad vetenskap och polytekniska hogskolor,
forskningsinstitut, foretag, kamrar, arbetsmarknadens parter, nationella och regionala myndigheter och
utvecklingsorgan och offentliga arbetsférmedlingar.
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Projekten ska tillimpa EU-omfattande instrument och verktyg'?* nir det ar relevant.

Projekten maste utforma en langsiktig handlingsplan for ett stegvist inférande av projektets forvantade resultat efter
det att projektet har avslutats. Planen ska bygga pa hallbara partnerskap mellan utbildningsanordnare och viktiga
aktorer i branschen pa lamplig niva. Den bor dven beskriva ldmpliga ledningsstrukturer samt planer foér skalbarhet och
ekonomisk hallbarhet. Den bor ocksa se till att plattformarnas arbete synliggors pa lampligt satt och far en bred
spridning, bland annat pa politisk niva bade pa det nationella planet och pa EU-niva, och innehalla uppgifter om hur
inférandet kommer att genomforas pa nationell eller regional nivd med relevanta partner. Handlingsplanen ska dven
ange hur EU:s finansieringsmojligheter (t.ex. europeiska strukturfonderna, Europeiska fonden for strategiska
investeringar, Erasmus+, Cosme och sektorsprogram) samt nationell och regional (och dven privat) finansiering kan
stodja projektgenomférandet. Detta bor ske med hansyn till nationella och regionala strategier for smart specialisering

FORVANTAT GENOMSLAG

Det gradvisa inrdttandet och utvecklingen av europeiska plattformar for yrkeskunskapscentrum foérvantas gora
yrkesutbildning till ett mer attraktivt val och sakerstdlla att yrkesutbildningen spelar en central roll i insatserna for att
hitta 16sningar pa de utmaningar som de snabbt fordnderliga kompetensbehoven innebar.

Yrkeskunskapscentrum &r en viktig del av kunskapstriangeln. Den ndra samverkan mellan naringslivet,
utbildningssektorn och forskningsvarlden och yrkeskunskapscentrumens centrala roll i att tillhandahalla fardigheter for
att stédja innovation och smart specialisering innebér att de forvantas sakerstélla fardigheter och kompetenser av hog
kvalitet som leder till arbetstillfallen av god kvalitet och méjligheter under hela karriaren som tillgodoser behoven hos
en innovativ, inkluderande och hallbar ekonomi. Detta tillvdgagangssitt forviantas bana vag for
yrkesutbildningsinstitutionerna s3 att de kan agera inom en mer heltidckande och inkluderande ram for att
tillhandahalla fardigheter, arbeta med innovation, pedagogiska metoder, social rattvisa, livslangt ldrande, generella
fardigheter, organisatoriska fragor och fortbildning samt samhaéllsbehov.

Genom att vara fast férankrade i ett regionalt/lokalt sammanhanget samtidigt som de ar verksamma pa transnationell
niva kommer yrkeskunskapscentrumen att bilda starka och varaktiga partnerskap mellan yrkesutbildningsinstitutioner
och arbetslivet pa nationell nivda och Over granserna. De kommer darfor att sakerstdlla ett kontinuerligt
tillhandahallande av relevanta fardigheter och na resultat som skulle vara svara att astadkomma utan kunskapsutbyte
och varaktigt samarbete.

Genom att ge projektresultaten bred spridning pa transnationell, nationell och/eller regional niva och utforma en
langsiktig plan for ett gradvist inférande av projektresultaten med hénsyn till nationella och regionala strategier for
smart specialisering, forvantas de individuella projekten engagera berdrda aktérer bade inom och utanfér de
deltagande organisationerna och sakerstalla ett varaktigt genomslag dven efter det att projektet avslutats.

TILLDELNINGSKRITERIER

Féljande tilldelningskriterier ar tillampliga:

124 Tjll exempel EQF, Eqavet, rddets rekommendation om en europeisk ram fér dndamdlsenliga lérlingsutbildningar av god kvalitet och radets
rekommendation om nyckelkompetenser for livsldngt ldrande.
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Projektets relevans

(hogsta podng: 35)

Koppling till politiken: forslaget syftar till att uppratta och utveckla en transnationell
plattform for samarbete mellan yrkeskunskapscentrum med malet att framja
spetskompetens inom yrkesutbildning. det innehaller en forklaring om hur malen for
de politiska prioriteringarna i radets rekommendation om yrkesutbildning for hallbar
konkurrenskraft, social rattvisa och motstandskraftl? och i
Osnabriickdeklarationen!?® ska uppnas.

Enhetlighet: i vilken grad forslaget &r baserat pa en tillfredsstillande behovsanalys,
malen &r tydligt faststédllda och realistiska och beror fragor som &r relevanta for de
deltagande organisationerna och malgrupperna,

Innovation: forslaget tar hdansyn till de senaste metoderna och teknikerna och leder
till innovativa resultat och |6sningar for yrkesutbildningsomradet i allmanhet eller for
det geografiska sammanhang som projektet genomfors i (t.ex. innehall, resultat,
arbetsmetoder samt de organisationer och personer som deltar eller som forslaget
riktas till).

Regional dimension: forslaget visar att det ar integrerat i och bidrar till regional
utveckling, innovation och strategier for smart specialisering baserat pa identifierade
lokala/regionala behov och utmaningar.

Samarbete och partnerskap: i vilken utstrackning forslaget ar andamalsenligt for att
forverkliga ett starkt och varaktigt partnerskap bade pa lokal och pa transnationell
niva mellan verksamma inom yrkesutbildning och foretag (som kan féretrddas av
kamrar eller sammanslutningar), dar samverkan gynnar bada parter.

Europeiskt mervarde: forslaget visar ett tydligt mervarde pa individuell niva
(elever/studenter och/eller personal), institutionell niva och systemniva, som skapas
genom resultat som projektets partner skulle ha svart att uppna utan europeiskt
samarbete.

Internationalisering: forslaget visar att det bidrar till den internationella dimensionen
av spetskompetens inom yrkesutbildning, bland annat genom strategier for att framja
transnationell mobilitet inom yrkesutbildning och hallbara partnerskap.

Digital kompetens: i vilken utstrackning forslaget omfattar verksamhet som ror
utveckling av digitala fardigheter (t.ex. kompetensprognoser, innovativa kursplaner
och undervisningsmetoder, vagledning) for utveckling av digitala fardigheter.

Gron kompetens: i vilken utstrackning forslaget omfattar verksamhet (t.ex.
kompetensprognoser, innovativa kursplaner och undervisningsmetoder, vagledning)
som ror omstallning till en cirkuldar och mer miljovanlig ekonomi.

Den sociala dimensionen: forslaget har ett 6vergripande tema som genomsyrar de
olika atgidrderna, for att arbeta med mangfaldsfragor och fraimja gemensamma
varden, jamlikhet, jamstalldhet, icke-diskriminering och social inkludering, dven med
avseende pa personer med sarskilda behov/samre forutsattningar.

125 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/PDF/?uri=CELEX:32020H1202(01)&from=SV

126 https.//www.cedefop.europa.eu/files/osnabrueck declaration eu2020.pdf
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Kvaliteten pa projektets
utformning och
genomforande

(hogsta poang: 25)

Samstammighet: den Overgripande projektutformningen sdkerstaller konsekvens

mellan de féreslagna projektmalen, verksamheterna och budgeten. Ansékan beskriver

samstammiga och omfattande verksamheter och tjanster som ska tillgodose de

kartlagda behoven och leda till de forvdntade resultaten. Faserna for férberedelse,

genomfdrande, 6vervakning, anvandning av resultat, utvardering och spridning &r

lampligt utformade.

Metod: den foreslagna metodens kvalitet och genomférbarhet och huruvida den éar

dndamalsenlig for att uppna de férvantade resultaten.

Férvaltning: tydliga och hallbara system for projektférvaltning har utformats.

Tidsplaner, organisation, uppgifter och ansvarsomraden ar vial definierade och

realistiska. Det avsatts l[ampliga resurser till varje verksamhet. Konkreta nyckeltal for

verksamheten och en tidsplan fér bedémning och uppnaende har faststéllts.

Budget: budgeten har de resurser som behovs for att projektet ska lyckas. Den &r

varken for stor eller for liten.

Arbetsplan: Arbetsplanens kvalitet och andamalsenlighet, dven i vilken utstrackning

de resurser som har avsatts for arbetspaketen éverensstimmer med deras mal och

resultat.

Finansiell kontroll och kvalitetskontroll: Kontrolldtgarder (t.ex. fortlopande

kvalitetsbedémning, inbdrdes granskning, riktmarkning) och kvalitetsindikatorer

garanterar att projektet genomfdors med hog kvalitet och kostnadseffektivt.

Utmaningar och risker med projektet ar tydligt identifierade, och det vidtas lampliga

atgérder for att hantera dem. Expertgranskningar planeras som en integrerad del av

projektet. Dessa processer innefattar en oberoende extern bedémning efter halva

tiden och vid projektets;

Om projektet omfattar mobilitetsverksamhet (for studerande och/eller personal):

» Kvaliteten i de praktiska arrangemangen, forvaltningen och stodsystemen.

» | vilken grad denna verksamhet ar lamplig for projektets syften och omfattar ett
[ampligt antal deltagare.

» Kvaliteten i arrangemang for att erkdnna och validera deltagarnas ldranderesultat,
i linje med EU:s verktyg och principer for 6ppenhet och erkdnnande.

Kvaliteten pa
partnerskapet och
samarbetsarrangemangen

(hogsta poang: 20)

Sammansattning: projektet har en andamalsenlig blandning av kompletterande
deltagande organisationer med den profil, erfarenhet och sakkunskap som kravs for
att genomfora alla aspekter av projektet,

Uppatgaende konvergens: i vilken utstrackning partnerskapet sammanfor
organisationer som ar verksamma inom yrkesutbildning eller inom arbetslivet och
som befinner sig i olika skeden av utvecklingen av strategier for spetskompetens inom
yrkesutbildning, och om det mdojliggor ett smidigt och dndamalsenligt utbyte av
expertis och sakkunskap mellan dessa partner.

Geografisk dimension: i vilken utstrackning partnerskapet omfattar relevanta partner
fran olika geografiska omraden, i vilken utstrackning sékanden har motiverat
partnerskapets geografiska sammansattning och visat att den ar relevant foér att
uppna malen for yrkeskunskapscentrumen samt i vilken utstrackning partnerskapet ar
brett och lampligt utformat vad galler relevanta aktorer pa lokal och regional niva.
Partnerlanders medverkan: nar detta ar aktuellt, medverkan av en organisation fran
ett partnerland tillfér ett betydande mervarde for projektet.

Engagemang: Samordnarens ledning och férmaga till samordning av
gransoverskridande natverk haller hog kvalitet och visar gott ledarskap i en komplex
miljé. Fordelningen av ansvar och uppgifter visar att alla deltagande organisationer ar
engagerade och kommer att bidra aktivt med sin sarskilda sakkunskap och kapacitet.
Samarbete: Det foreslas en effektiv mekanism for att sdkerstdlla bra samordning,
beslutsfattande och kommunikation mellan de deltagande organisationerna,
deltagarna och andra berérda intressenter.
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e Utnyttjande: ansdkan visar hur projektets resultat ska anvandas av partnerna och
andra intressenter. Det innehaller metoder for att mata anvandning under och efter
projektet.

e Spridning: forslaget innehaller en tydlig plan for spridningen av resultat och omfattar
[dmpliga mal, verksamheter, verktyg, en relevant tidsplan och kanaler for att se till att
resultaten och fordelarna verkligen sprids till intressenter, beslutsfattare,
studievagledare, foretag, unga studerande osv. under och efter projektet; Forslaget
ska ocksa ange vilka partner som kommer att ansvara for spridningsverksamheten.

e Genomslag: Forslaget visar projektets potentiella genomslag
» for deltagare och deltagande organisationer under och efter projektet,

» utanfor de organisationer och enskilda personer som deltagit direkt i projektet, pa
lokal, regional, nationell eller europeisk niva.

Forslaget omfattar saval atgarder som tydligt definierade mal och indikatorer for att

Overvaka framsteg och utvardera det genomslag som forvantas (pa kort och lang sikt).

o Hallbarhet: forslaget anger hur yrkeskunskapscentrumet kommer att upprattas och
vidareutvecklas. Forslaget omfattar en langsiktig handlingsplan for ett stegvist
inforande av projektets forvdantade resultat efter det att projektet har avslutats.
Planen ska bygga pa hallbara partnerskap mellan utbildningsanordnare och viktiga
aktorer i branschen pa lamplig niva. Den boér &aven beskriva lampliga
ledningsstrukturer samt planer for skalbarhet och ekonomisk hallbarhet och ange
ekonomiska resurser (EU-medel samt nationella och privata medel) for att sakerstalla
att projektets resultat och fordelar ar hallbara pa lang sikt.

Genomslag

(hogsta poang: 20)

Ansokningarna maste fa minst 70 podng (av sammanlagt 100 poang) for att komma i fraga for finansiering, aven med
beaktande av den nddviandiga minimipodngen for de fyra tilldelningskriterierna: minst 18 poang for kategorin
"projektets relevans”, minst 13 podng for kategorierna ”kvaliteten pa projektets utformning och genomférande” och 11
poang for “kvaliteten pa partnerskapet och samarbetsarrangemangen” och “genomslag”. Vid lika podng kommer de
hogsta poangen for tilldelningskriteriet “projektets relevans” att prioriteras, och darefter “genomslag”.

| regel, och inom granserna for gallande rattsliga ramar pa nationell niva och EU-niva, giller att resultat ska goras
tillgangliga i form av dppna larresurser och dven pa plattformar for relevanta yrkesinriktade, sektorsinriktade eller
behoriga myndigheter. Forslaget ska innehalla en beskrivning av hur data, material, dokumentation och audiovisuella
och sociala medieaktiviteter som tagits fram kommer att goras tillgangliga kostnadsfritt och marknadsféras genom
Oppna licenser, utan oproportionerliga begransningar.

VILKA REGLER GALLER FOR FINANSIERINGEN?

Denna insats tillampar en finansieringsmodell med engangsbelopp. Engangsbeloppets storlek faststélls for varje bidrag
pa grundval av den uppskattade budget for insatsen som féreslas av sokanden. Den beviljande myndigheten faststaller
engangsbeloppet for varje bidrag pa grundval av forslaget, utvarderingsresultatet, finansieringsgrader och det hogsta
belopp som anges i ansékningsomgangen.

Hogsta EU-bidrag per projekt ar 4 miljoner euro.

Hur faststills projektets engangsbelopp?

Sokanden ska fylla i en detaljerad budgettabell enligt ansékningsblanketten med beaktande av foljande:
a) Budgeten bor vara sa detaljerad som mojligt. Den bor delas upp per bidragsmottagare och organiseras i

enhetliga arbetspaket (t.ex. delas upp i ”projektforvaltning”, ”utbildning”, “anordnande av evenemang”,

” on

"forberedelser och genomférande av mobilitet”, “kommunikation och spridning”, “kvalitetssakring”).

b) Forslaget ska innehalla en beskrivning av den verksamhet som ingar i varje arbetspaket.
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c) Forslaget ska innehalla en uppdelning av engangsbeloppet, med uppgift om andelen per arbetspaket (och
inom varje arbetspaket om den andel som tilldelats varje bidragsmottagare och anknuten enhet).

d) De beskrivna kostnaderna far ticka personalkostnader, kostnader for resor och uppehille, kostnader for
utrustning och underleverantérer samt andra kostnader (t.ex. for informationsspridning, publicering eller
Oversattning).

Forslagen kommer att utvdrderas enligt standardférfaranden med hjélp av interna och/eller externa experter.
Experterna kommer att bedéma forslagens kvalitet i férhallande till de krav som anges i ansékningsomgangen och
insatsens férvantade genomslag, kvalitet och effektivitet.

Nar forslagen har utvdrderats kommer utanordnaren att faststdlla engangsbeloppet med beaktande av
bedémningsresultaten. Engangsbeloppet kommer att begransas till hogst 80 % av den uppskattade budget som
faststalls efter utvarderingen.

Bidragsvillkoren (hogsta bidragsbelopp, finansieringsgrad, totala bidragsberattigande kostnader osv.) kommer att
faststallas i bidragsavtalet.

Projektresultaten kommer att utvarderas utifran slutférda verksamheter. Finansieringssystemet ska gora det majligt att
fokusera pa resultat i stallet for pa bidraget, och darigenom betona kvaliteten och graden av uppndende av de méatbara
malen.

Ndrmare uppgifter anges i férlagan till bidragsavtal pa EU-portalen for finansiering och anbud (Funding and Tender
Opportunities Portal).
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ERASMUS+ LARARAKADEMIER

| rddets resolution frdn 2019 om vidareutveckling av det europeiska omradet fér utbildning'®’

uppmanas
kommissionen att “utveckla nya satt att utbilda och stédja kompetenta, motiverade och hogt kvalificerade larare,
handledare, utbildare och skolledare, och framja deras kontinuerliga yrkesutveckling och en hogkvalitativ och
forskningsbaserad ldrarutbildning.”1812° Lirarnas avgérande betydelse lyftes ocksd fram vid det europeiska
utbildningstoppmotet 2019 och i samraden om den framtida samarbetsramen identifierades lararnas roll som en av de

viktigaste fragorna som bor behandlas inom ramen for EU:s samarbete pa utbildningsomradet.

| radets slutsatser om europeiska lirare och utbildare infér framtiden frdn maj 20203° bekriftas lirarnas roll som
hornstenar i det europeiska omradet fér utbildning. Dar efterlyses ocksa ytterligare stod for larares karriar- och
kompetensutveckling och vélbefinnande under alla steg i karridren. Radet betonar dven férdelarna med larares
rorlighet och behovet av att integrera lararnas rérlighet i lararnas grundldggande utbildning och fortbildning. |
slutsatserna uppmanar radet dven kommissionen att stodja ett narmare samarbete mellan lararutbildningsanordnare
inom en sammanhangande fortsatt yrkesmassig utveckling for larare.

| sitt meddelande fr&n 2020 om att férverkliga det europeiska omrddet fér utbildning senast 20253 bekraftar
kommissionen den viktiga roll som larare och utbildare spelar och faststaller en vision for lararyrket: hogt kompetenta
och motiverade utbildare som gynnas av en rad olika stodmekanismer och yrkesutvecklingsmajligheter under sina
mangsidiga karriarer. | meddelandet foreslar kommissionen en rad olika atgarder for att hantera dagens utmaningar
for lararyrket, bland annat planen for att inrdtta Erasmus+ lararakademier.

| sin handlingsplan for digital utbildning (2021-2027)*3? betonar kommissionen att det dr nédvindigt att sikerstilla att
alla larare och utbildare har det fortroende och den kompetens som kravs for att anvanda tekniken effektivt och
kreativt sa att de kan engagera och motivera sina elever och se till att alla studerande utvecklar sina digitala
kompetenser for att studera, leva och arbeta i en alltmer digitaliserad varld.

Samtliga EU-lander vill gora lararyrket mer attraktivt: i de EU-lander som deltar i OECD:s Talis-undersékning ansag i
genomsnitt mindre dn 20 % av hogstadie- och gymnasieldrarna att lararyrket virdesatts av samhéllet. Aldrandet inom
lararyrket ar ett problem eftersom de kommande vagorna av pensioneringar kan orsaka lararbrist i landerna.
Utbildningséversikten 201933 visar dven att ett antal europeiska ldnder stér infér en allvarlig ldrarbrist, antingen
generellt eller inom vissa dmnen, t.ex. naturvetenskap, eller inom vissa profiler som undervisning av barn med séarskilda
behov.

Enligt OECD:s Talis-undersokning anser ldrarna trots ett brett fortbildningsutbud fortfarande att det rader brist pa
fortbildningsmdjligheter. Trots fordelarna med mobilitetsverksamhet har sadan verksamhet fortfarande inte

127 https://data.consilium.europa.eu/doc/document/st-13298-2019-init/en/pdf

128 Utbildningsoversikten Education and Training Monitor 2019, s. 28.

1298 november 2019, 13298/19, https://data.consilium.europa.eu/doc/document/st-13298-2019-init/sv/pdf

130 https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-8269-2020-INIT/sv/pdf

131 https://ec.europa.eu/education/resources-and-tools/document-library/eea-communication-sept2020_sv

132 https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/digital-education-action-plan_sv

133 https://ec.europa.eu/education/resources-and-tools/document-library/education-and-training-monitor-2019-executive-summary_sv
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integrerats pa ett effektivt satt i lararutbildningarna pa grund av manga praktiska hinder som bor undanréjas med hjalp
av enhetligare politiska atgarder.

Erasmus lararakademier kommer att bidra till att hantera dessa problem, komplettera de Ovriga insatserna for att
forverkliga det europeiska omradet for utbildning, och bidra till att integrera resultaten i den politiska processen pa
nationell och regional niva, med slutmalet att forbattra lararutbildningen och stodet till skolorna. Lirarakademierna
kommer att bygga pa innovativa och effektiva metoder i de nationella lararutbildningarna och det europeiska
samarbetet kring dessa fragor och vidareutveckla dessa aspekter. Sarskild uppméarksamhet kommer att dgnas at
atgarder for spridning och anvandning av effektiva metoder mellan olika lander och lararutbildningsanordnare,
samtidigt som aterkoppling och genomslag dven sakerstalls pa nationell niva.

INSATSENS MAL

Det Overgripande malet for denna insats ar att inratta europeiska partnerskap for dem som anordnar lararutbildning i
syfte att inrdtta Erasmus+ ldrarakademier som ska utveckla ett europeiskt och internationellt perspektiv inom
lararutbildningen. Lararakademierna kommer att framja flersprakighet och kulturell mangfald, utforma
lararutbildningar i linje med EU:s utbildningspolitiska prioriteringar och bidra till att uppna malen fér det europeiska
utbildningsomradet.

Erasmus lararakademier ska uppfylla féljande mal:

e Bidra till att forbattra politik och praxis for lararutbildning i Europa genom att uppratta natverk och
praktikgemenskaper som arbetar med lararutbildningsfragor och sammanfoér anordnare av grundlaggande
lararutbildning (lararhogskolor) och anordnare av fortbildning (arbetsgivare) samt andra berérda aktérer och
andra berorda aktorer, sasom lararférbund, ministerier, med malet att ta fram och testa strategier och
program for yrkesmassig utveckling som ar dndamalsenliga, tillgangliga och mojliga att 6verfora till andra
sammanhang.

e Stdrka den europeiska dimensionen och internationaliseringen av lararutbildning genom innovativ och
praktisk samverkan med lararhdgskolor och larare i andra europeiska lander och genom att utbyta
erfarenheter for att vidareutveckla lararutbildningen i Europa. Denna samverkan kommer att handla om
viktiga prioriteringar for EU pa detta omrade, t.ex. ldrande i den digitala varlden, hallbarhet, rattvisa och
inkludering, dven genom att erbjuda lararna kurser, moduler och andra larandemajligheter om dessa fragor.

e Gemensamt utveckla och testa olika modeller av mobilitet (virtuell, fysisk och blandad mobilitet) inom
grundlaggande lararutbildning och som en del av larares fortbildning for att forbattra kvaliteten, 6ka antalet
utbyten och géra mobilitetsverksamhet till en integrerad del i lararutbildningen i Europa.

e Utveckla en hadllbar samverkan mellan lararutbildningsanordnare som paverkar kvaliteten pa lararutbildningen
i Europa och ligger till grund for politiska beslut om lararutbildning pa europeisk och nationell niva.

KRITERIER FOR BIDRAGSBERATTIGANDE

Projektforslag for Erasmus+ ldrarakademier ska uppfylla féljande kriterier for att vara berattigade till Erasmusbidrag:

Alla nationellt erkdnda organisationer (som uppfyller de krav for deltagande organisationer
Vem kan séka? som anges nedan) och ar etablerade i ett programland kan séka. Organisationen ska ldamna in
en ansokan som galler for alla deltagande organisationer i projektet.
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Vilka typer av
organisationer far
delta i projektet?

Foljande organisationer som &ar etablerade i programldander (se avsnittet “Lander som far

delta” i del Ai handledningen) kan delta som fullvardiga partner eller associerade partner:

= Lararutbildningsinstitutioner (hogskolor, institut, universitet som tillhandahaller
grundldggande lararutbildning och/eller fortbildning) for ldrare pa Isced-nivderna 1-3,
inklusive yrkeslarare.

=  Ministerier eller liknande offentliga organ med ansvar for skolutbildningspolitik.

= Offentliga organ (pa lokal, regional eller lokal nivd) och privata organ med ansvar for att
utforma politiska atgarder och utbud av lararutbildningar samt ta fram normer for
lararkvalifikationer.

= Ldrarforbund eller andra nationellt erkdanda anordnare av ldrarutbildning och fortbildning.

=  Myndigheter med ansvar fér utbildning av larare och 6vervakning av deras fortbildning
och kvalifikationer.

= Skolor som samarbetar med lararutbildningsanordnare for att erbjuda praktik som en del
av lararutbildningen.

= Andra skolor (frdn grundskola till grundlaggande yrkesutbildning) eller andra
organisationer (t.ex. icke-statliga organisationer, ldrarférbund) som &r relevanta for
projektet.

Antal och profil fér
deltagande
organisationer

En Erasmus+ lararakademi maste omfatta minst tre fullvdrdiga partner fran minst tre
programlander (inklusive minst tva EU-medlemslander), som involverar

e minst tva nationellt erkdnda anordnare av grundldggande lararutbildning fran tva
olika programlander, och
e minst en nationellt erkdnd anordnare av fortbildning for larare.

Partnerskapen maste dven omfatta minst en yrkesskola som agerar som fullvardig eller
associerad partner.

Partnerskapet kan ocksd omfatta andra organisationer med relevant sakkunskap om
lararutbildning och/eller organ fér standardisering, kvalifikationer eller kvalitetssiakring inom
lararutbildning. Sadana organisationer kan agera som fullvardiga eller associerade partner.

Plats for Alla verksamheter som bedrivs av Erasmus+ ldrarakademier maste dga rum i programlander.
verksamheten
Projektets varaktighet | Tre ar.

Var kan ansékan
lamnas?

Till Europeiska genomférandeorganet for utbildning och kultur (det centrala programkontoret
— Eacea).

Ansokningsomgangens id-nummer ERASMUS-EDU-2021-PEX-TEACH-ACA

Nar ska ansdokan
lamnas in?

Bidragsansokan ska lamnas in senast den 7 september kl. 17.00.00 (Brysseltid).

De sokande organisationerna kommer att bedémas enligt gillande uteslutnings- och urvalskriterier. Du hittar mer

information om detta i del Ci handledningen.

HUR UTFORMAR JAG MITT PROJEKT?

Erasmus+ lararakademier ska genomfora ett antal samstdammiga och omfattande verksamheter, t.ex. foljande:

e Samarbeta och uppratta nadtverk och praktikgemenskaper tillsammans med lararutbildningsanordnare,

lararforbund, offentliga organisationer som arbetar med lararutbildning och andra berérda aktorer for att

skapa innovativa strategier och program for grundlaggande utbildning och fortbildning for larare och skolor.
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e Utforma och tillhandahalla gemensamma, innovativa och dndamalsenliga larandemoduler for lararutbildning
och lararkompetenser om viktiga och/eller nya pedagogiska fragor av gemensamt intresse. Lairandemodulerna
ska behandla de sarskilda behoven for studentldrare (som ett led i deras grundldggande utbildning) och
tjanstgorande larare (som ett led i deras fortbildning).

e Utveckla ett gemensamt utbildningsutbud med en stark europeisk dimension som omfattar alla former av
mobilitetsverksamhet och syftar exempelvis till att inrdtta sommarskolor, genomféra studiebesdk for
studenter och ldrare samt andra former av samverkan mellan hégskolor, saval fysiska som virtuella.

e Identifiera &ndamalsenliga satt att undanrdja hinder for mobilitet samt faststalla forutsattningarna, inbegripet
praktiska arrangemang och erkdnnande av ldranderesultat, for att 6ka kvaliteten pd och antalet utbyten samt
integrera utbyten i grundlaggande utbildning och fortbildning for larare.

e Uppmuntra skolor, sarskilt yrkesskolor, att experimentera och utbyta innovativa och nya
undervisningsmetoder (dven distansundervisning och blandade undervisnings- och larandemetoder).

e | linje med malen for denna ansckningsomgang genomféra studier, forskning och/eller undersékningar eller
sammanstallningar av dndamalsenliga metoder for att ta fram sammanfattningar, diskussionsunderlag,
rekommendationer osv. for att stimulera till diskussion och som underlag for politiska beslut om
lararutbildning.

e  Framja och prioritera befintliga Erasmusverktyg, t.ex. eTwinning och School Education Gateway, for virtuell
mobilitet, samverkan och kommunikation i syfte att testa och utbyta resultat.

FORVANTAT GENOMSLAG

Erasmus+ lararakademier forvantas gora lararyrket mer attraktivt och sdkerstalla grundlaggande utbildning och
fortbildning av hog kvalitet for larare, utbildare och skolledare.

Erasmus+ lararakademier férvdntas likasa stdrka den europeiska dimensionen och internationaliseringen av
lararutbildning genom att uppréatta europeiska partnerskap kring lararutbildning och for lararutbildningsanordnare.
Néara samverkan mellan berdrda aktorer dver Europas granser forvéantas leda till innovativt samarbete pa europeisk niva
och betydande utveckling av politik och praxis for lararutbildning som bygger pa befintliga innovationer och effektiva
metoder inom lararutbildningssystemen och det gemensamma utbildningsutbud som organiseras for de deltagande
lararna. Syftet ar att integrera mobilitet i lararutbildningen i Europa genom att undanrdja befintliga hinder for
mobilitet och identifiera férutsattningar for effektiva strategier och program for utbytesverksamheter.

Erasmus+ lararakademier kommer att verka pa nationell och europeisk niva och kommer att bilda starka och varaktiga
partnerskap mellan anordnare av grundlaggande lararutbildning och fortbildning. De kommer att bidra till ett ndrmare
samarbete mellan lararutbildningsanordnare och bana vag for strukturella partnerskap och gemensamma program
mellan institutioner. Erasmus+ lararakademier kommer darigenom att sakerstdlla dandamalsenlig grundlaggande
lararutbildning och fortbildning av hog kvalitet, vilket kommer att ge resultat som skulle vara svara att astadkomma
utan kunskapsutbyte och effektivt samarbete.

Via flera kanaler for spridning pa transnationell, nationell och/eller regional nivd och genom att tillimpa en langsiktig
plan for ett gradvist inférande av projektresultaten, férvantas de individuella projekten engagera berdrda aktorer bade
inom och utanfér de deltagande organisationerna och sakerstélla ett varaktigt genomslag dven efter det att projektet
avslutats.
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TILLDELNINGSKRITERIER

Projektets relevans

(hogsta poang: 35)

Koppling till politiken: i vilken utstrdackning forslaget bidrar till att uppratta och
utveckla ett europeiskt  partnerskap  kring lararutbildning och  for
lararutbildningsanordnare for att inratta Erasmus+ lararakademier med ett innovativt
utbildningsutbud for lararna.

Enhetlighet: i vilken grad forslaget ar baserat pa en tillfredsstallande behovsanalys,
malen ar tydligt faststillda, realistiska och ber6r fragor som ar relevanta foér de
deltagande organisationerna och insatsen.

Innovativ metod: forslaget tar hansyn till de senaste metoderna och teknikerna och
leder till innovativa resultat och l6sningar for yrkesutbildningsomradet i allmanhet
eller for det geografiska sammanhang som projektet genomfors i (t.ex. innehall,
resultat, arbetsmetoder samt de organisationer och personer som deltar eller som
forslaget riktas till).

Samarbete och partnerskap: i vilken utstrackning forslaget ar andamalsenligt for att
forverkliga ett starkt och varaktigt partnerskap bade pa lokal, nationell och pa
transnationell nivd mellan anordnare av grundldggande lararutbildning
(lararhogskolor) och anordnare av fortbildning (arbetsgivare), dar samverkan gynnar
bada parter.

Europeiskt mervdrde: forslaget visar ett tydligt merviarde pa individuell niva
(elever/studenter och/eller personal), institutionell niva och systemniva, som skapas
genom resultat som projektets partner skulle ha svart att uppna utan europeiskt
samarbete. Befintliga verktyg pa EU-niva, sdsom eTwinning och School Education
Gateway, anvands och framjas foér samverkan och information i syfte att testa och
utbyta resultat.

Internationalisering: forslaget visar att det bidrar till ldrarutbildningens
internationella dimension, bland annat genom utveckling av gemensamma
mobilitetsmodeller  (virtuell, fysisk och blandad mobilitet) och andra
utbildningsmojligheter i den grundldaggande utbildningen och fortbildningen for
larare.

Digital kompetens: i vilken utstrackning forslaget omfattar verksamhet som ror
utveckling av digitala fardigheter (t.ex. utformning av innovativa kursplaner och
undervisningsmetoder, effektiva larandemoduler).

Gron kompetens: i vilken utstrackning forslaget omfattar verksamhet (t.ex.
innovativa kursplaner och undervisningsmetoder, dndamalsenliga ldrandemoduler)
som ror EU:s prioriteringar for miljomassig hallbarhet och omstallning till en cirkular
och mer miljovanlig ekonomi.

Den sociala dimensionen: forslaget har ett overgripande tema som genomsyrar de
olika atgarderna, for att arbeta med mangfaldsfragor och framja gemensamma
varden, jamlikhet, icke-diskriminering och social inkludering, dven med avseende pa
personer med sarskilda behov/samre forutsattningar, och arbeta i flersprakiga och
mangkulturella sammanhang.

Jamstalldhetsmedvetenhet: i  vilken  utstrackning  forslaget  behandlar
jamstalldhetsfragor och bidrar till att finna losningar for att effektivt framja
genusmedveten undervisning i skolorna.
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Kvaliteten pa projektets
utformning och
genomforande

(hogsta poang: 25)

Samstammighet: den 6vergripande projektutformningen sdkerstaller konsekvens
mellan de foreslagna projektmalen, verksamheterna och budgeten. Ansdkan
beskriver samstdmmiga och omfattande verksamheter och tjdnster som ska
tillgodose de kartlagda behoven och leda till de forvantade resultaten.

Metod: den féreslagna metodens kvalitet och genomférbarhet och huruvida den
ar andamalsenlig for att uppna de forvantade resultaten.

Struktur: arbetsprogrammets tydlighet, fullstindighet och kvalitet, inklusive
lampliga faser for forberedelse, genomférande, Overvakning, anvdndning av
resultat, utvardering och spridning.

Forvaltning: tydliga och hallbara system for projektforvaltning har utformats.
Tidsplaner, organisation, uppgifter och ansvarsomraden &r val definierade och
realistiska. Det avsatts lampliga resurser till varje verksamhet.

Budget: budgeten har de resurser som behdvs for att projektet ska lyckas. Den ar
varken for stor eller for liten.

Riskhantering: Utmaningar och risker med projektet ar tydligt identifierade, och
det vidtas lampliga atgarder for att hantera dem.

Kvalitetssakring: kontrollatgarder (t.ex. fortlépande kvalitetsbeddmning,
inbordes granskning, riktmarkning) har inforts.

Overvakningsverktyg: indikatorer har faststillts for att sakerstilla att projektet
genomfors pa ett bra och kostnadseffektivt satt.

Kvaliteten pa
partnerskapet och
samarbetsarrangemangen

(hogsta podng: 20)

Sammansattning: projektet har en dndamalsenlig blandning av kompletterande
deltagande organisationer med den profil, de kompetenser och den erfarenhet
och sakkunskap som kravs for att genomfora alla aspekter av projektet,
Uppatgaende konvergens: i vilken utstrackning partnerskapet upprattar natverk
och praktikgemenskaper med lararutbildningsanordnare, offentliga myndigheter
med ansvar for lararutbildning och andra berdrda aktorer, och om det mojliggor
ett andamalsenligt utbyte av expertis och kunskap mellan dessa partner.
Geografisk dimension: i vilken utstrdackning partnerskapet omfattar relevanta
partner fran olika geografiska omraden, i vilken utstrackning sdkanden har
motiverat partnerskapets geografiska sammansattning och visat att den ar
relevant for att uppna malen for Erasmus+ lararakademier samt i vilken
utstrackning partnerskapet ar brett och lampligt utformat vad géller relevanta
aktorer pa lokal och regional niva.

Virtuell samverkan och mobilitet i vilken utstrackning samarbetet ar kopplat till
befintliga Erasmusverktyg, t.ex. eTwinning och School Education Gateway.
Engagemang: Fordelningen av ansvar och uppgifter visar att alla deltagande
organisationer ar engagerade och kommer att bidra aktivt med sin sarskilda
sakkunskap och kapacitet.

Uppgifter: Samordnarens ledning och férmaga till samordning av
gransoverskridande néatverk haller hog kvalitet och visar gott ledarskap i en
komplex miljo. Enskilda uppgifter fordelas pa grundval av varje partners specifika
kunnande.

Samarbete: Det foreslas en effektiv mekanism for att sakerstélla bra samordning,
beslutsfattande och kommunikation mellan de deltagande organisationerna,
deltagarna och andra berdrda intressenter.
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e Utnyttjande: Ansokan visar hur projektets resultat ska anvdndas av partnerna
och andra intressenter. Det innehaller metoder for att mata anvandning under
och efter projektet.

e Spridning: forslaget innehaller en tydlig plan for spridningen, under projektets
I6ptid och efter det att det har avslutats, av resultat och omfattar lampliga mal,
verksamheter, verktyg, en relevant tidsplan och kanaler for att se till att
resultaten och fordelarna verkligen sprids till intressenter, beslutsfattare,
lararutbildningsanordnare, myndigheter under och efter projektet. Det ska ocksa

Genomslag framga vilka partner som ska ansvara for spridningen och vilken relevant
erfarenhet de har av spridningsverksamhet. Spridningsmetoder anges, med
prioritering av Erasmusverktygen eTwinning och School Education Gateway.

e Genomslag: Forslaget visar projektets potentiella genomslag

(hdgsta podng: 20) e for deltagare och deltagande organisationer under och efter projektet,

e utanfor de organisationer och enskilda personer som deltagit direkt i
projektet, pa lokal, regional, nationell eller europeisk niva.

Forslaget omfattar savél atgarder som mal och indikatorer for att Gvervaka

framsteg och utvardera det genomslag som férvantas (pa kort och lang sikt).

e Hallbarhet och kontinuitet: Forslaget anger hur Erasmus lararakademierna
kommer att upprattas och vidareutvecklas. Forslaget omfattar en langsiktig
handlingsplan for ett stegvist inforande av projektets forvdantade resultat efter
det att projektet har avslutats. Planen ska baseras pa varaktiga partnerskap
mellan anordnare av grundldggande lararutbildning (ldrarhogskolor) och
anordnare av fortbildning (arbetsgivare). Den bor &dven beskriva lampliga
ledningsstrukturer samt planer for skalbarhet och ekonomisk hallbarhet och ange
ekonomiska resurser (EU-medel samt nationella och privata medel) for att
sakerstélla att projektets resultat och fordelar ar hallbara pa lang sikt.

Ansokningarna maste fa minst 60 poang (av sammanlagt 100 poang) for att komma i fraga for finansiering, dven med
beaktande av den nodvidndiga lagsta troskeln for de fyra tilldelningskriterierna: minst 18 poang for kategorin
"projektets relevans”, 13 poang for kategorierna “kvaliteten pa projektets utformning och genomférande” och 11
poang for "kvaliteten pa partnerskapet och samarbetsarrangemangen” och “genomslag”. Vid lika podng kommer de
hogsta podngen for tilldelningskriteriet “projektets relevans” att prioriteras, och darefter “genomslag”.

VILKA REGLER GALLER FOR FINANSIERINGEN?

EU-bidraget kommer att utgbras av ett bidrag till de faktiska kostnader som uppkommer i projektet
(finansieringsmodell baserad pa faktiska kostnader). Endast bidragsberattigande kostnader och de kostnader som
bidragsmottagaren faktiskt har adragit sig under genomfoérandet av projektet (inte budgeterade kostnader).

Hoégsta EU-bidrag per projekt ar 1,5 miljoner euro

Dessutom géller foljande:

e De detaljerade bidragsvillkoren kommer att faststéllas i bidragsavtalet.
e EU:sfinansiella bidrag far inte 6verstiga 80 % av de totala bidragsberattigande kostnaderna. .
e Det beviljade bidraget kan vara lagre an det belopp du ansékt om.

Narmare uppgifter anges i forlagan till bidragsavtal pa EU-portalen for finansiering och anbud (Funding and Tender Opportunities
Portal).

ERASMUS MUNDUS-INSATSEN:
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Erasmus Mundus-insatsen bestar av foljande:

e Del 1: Gemensamma masterprogram (EMJM).
e Del 2: Atgirder for utformning av gemensamma masterprogram.

Syftet med denna insats ar att framja spetskompetens och varldsomspdannande internationalisering av hogskolor via
studieprogram — pa masterniva — som anordnas och erkdnns gemensamt av hogskolor i Europa. Insatsen ar dven 6ppen
for institutioner i andra lander i varlden.

Gemensamma masterprogram och atgarder for utformning av gemensamma masterprogram utgér tva sjalvstandiga
delar. Det finns inget krav pa att organisationerna ska ha utformat ett gemensamt masterprogram innan ansékan om
ett gemensamt masterprogram lamnas in. Tilldelning av bidrag fér utformning av gemensamma masterprogram
innebér inte att projekt automatiskt finansieras inom ramen foér gemensamma masterprogram. Slutforda atgarder for
utformning av gemensamma masterprogram ar inte heller ett tilldelningskriterium fér gemensamma masterprogram.

Del 1: Gemensamma masterprogram inom Erasmus Mundus

Denna insats stéder integrerade transnationella studieprogram pa hég nivd (masternivd)’®* som erbjuds av
internationella konsortier av hogskolor fran olika lander i hela varlden och, nar sa ar relevant, andra partner inom eller
utanfor utbildningsomradet som har sarskild sakkunskap och séarskilt intresse av de studie- eller yrkesomraden som
berors.

De gemensamma masterprogrammen ar hogkvalitativa program som ska bidra till integreringen och
internationaliseringen av det europeiska omradet for hogre utbildning. Det utméarkande for de gemensamma
masterprogrammen ar den hoga graden av “gemensamhet”/integration mellan de deltagande hogskolorna och det
hogklassiga akademiska innehall som de erbjuder.

MAL FOR GEMENSAMMA MASTERPROGRAM INOM ERASMUS MUNDUS

Syftet med insatsen ar att gora europeisk hégskoleutbildning mer attraktiv i varlden, forbattra dess kvalitet och locka
talanger till Europa genom en kombination av

(i) institutionellt akademiskt samarbete for att visa upp den goda kvaliteten pa hogskoleutbildningar i Europa,
och
(ii) mojliggéra individuell mobilitet for alla studenter som deltar i EMJM med hjalp av EU-finansierade

stipendier for de béasta studenterna.

134 NIVA 7 ENLIGT DEN INTERNATIONELLA TYPKLASSIFICERINGEN AV UTBILDNING, ISCED 2011.
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VILKA KRITERIER SKA VARA UPPFYLLDA FOR ANSOKAN OM GEMENSAMMA MASTERPROGRAM INOM ERASMUS

MUNDUS?

KRITERIER FOR BIDRAGSBERATTIGANDE

Projektforslag for gemensamma masterprogram inom Erasmus Mundus ska uppfylla foljande kriterier for att vara
berattigade till Erasmusbidrag:

Vem kan soka?

Alla bidragsberattigade hogskolor som ar etablerade i ett programland eller partnerland
programland kan ansoka.

Vilka typer av
organisationer far
delta i projektet?

Alla offentliga eller privata organisationer med sina anknutna enheter (i férekommande fall)
som dar etablerade i ett programland eller partnerland som bidrar direkt och aktivt till
genomforandet av ett gemensamt masterprogram.

Hogskolor som &r etablerade i ett programland maste vara anslutna till Erasmusstadgan for
hogre utbildning. Deltagande hogskolor fran partnerlander behover inte vara anslutna till
Erasmusstadgan for hégre utbildning, men de maste folja dess principer.

Hogskolor som ar fullvardiga partner maste vid ansokningstillfallet kunna visa att de uppfyller
de krav pa extern kvalitetssdkring som galler for det gemensamma programmet i deras
jurisdiktion (t.ex. ackreditering eller utvardering). Detta kan antingen i) astadkommas genom
att framgangsrikt ha genomfért det europeiska forfarandet for kvalitetssdkring av
gemensamma program (savida det ar tilldtet enligt nationell lagstiftning) eller ii) bygga pa en
sarskild ackreditering for eller utvardering av det gemensamma programmet, eller iii) bygga
pa varje nationell del som ingar i Erasmus Mundus gemensamma masterprogram.

Studieprogrammet for det gemensamma masterprogrammet kan ocksd gynnas av att
associerade partner (frivilligt) deltar. Dessa organisationer bidrar indirekt till ggnomférandet
av sarskilda uppgifter eller verksamhet eller stoder spridningen av och hallbarheten hos det
gemensamma masterprogrammet. Bidragen kan till exempel ske i form av kunskaps- och
kompetensoverforing, tillhandahallande av kompletterande kurser eller
uppbackningsmojligheter for utsandning eller praktik. Nar det géller bidragsberattigande och
ledningsaspekter anses de inte utgdra bidragsmottagare av programmets bidrag.

Antal och profil for
deltagande
organisationer

Ett gemensamt masterprogram ska omfatta minst tre hogskolor som ar fullvardiga partner
fran tre olika lander, varav minst tva programlander.

Malgrupper

Masterprogrammen skriver in studenter pa masterniva som har en férsta hogre examen eller
kan uppvisa en erkdnd motsvarande utbildningsniva enligt nationell lagstiftning och praxis i
de lander eller institutioner som utfardar examen.

Studenter som redan har fatt ett EMJM-stipendium har inte ratt att ansoka om ytterligare
stipendium inom ramen for EMJM.

EMJM-stipendier for studenter vid gemensamma Erasmus Mundus masterprogram kan
erbjudas studenter fran hela varlden. Konsortier bor sdkerstalla geografisk balans, dvs. hogst
10 % av det totala antalet stipendier under projektets genomférande ska tilldelas kandidater
med samma nationalitet (denna regel géller inte i fraga om tillaggsstipendier for malregioner,
i forekommande fall).
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Plats for verksamheten
(i forekommande fall)

De gemensamma masterprogrammen omfattar obligatorisk fysisk mobilitet for alla inskrivna
studenter (vare sig de har EMJM-stipendium eller ej) som bestar av minst tva studieperioder i
tva lénder, varav ett maste vara ett programland. Det land som studenten &ar bosatt i vid
inskrivningstillfallet far inte raknas in i dessa tva lander. Var och en av de tva obligatoriska
studieperioderna maste motsvara en arbetsinsats under minst en termin (30 ECTS-podng
(eller motsvarande).

Samtliga studieperioder inom masterprogrammet maste genomforas vid hogskolor som ar
fullvdrdiga partner, eller under deras direkta 6vervakning.

De obligatoriska mobilitetsperioderna far inte ersdttas med virtuell mobilitet
(distanslarande).

Projektets varaktighet
(och i forekommande
fall, verksamhetens
varaktighet)

Konsortiet kommer att fa ett bidragsavtal pa sex lasar for att finansiera minst fyra omgangar
av masterprogrammet, var och en pa ett till tva 1asar (60, 90 eller 120 ECTS-poéng).

Tidigare finansierade gemensamma masterexamina inom Erasmus Mundus och
gemensamma masterprogram far anséka om férnyat bidrag tidigast ett ar innan kontraktet
I6per ut. Tva omgangar av ett masterprogram som finansieras enligt tva olika bidragsavtal far
under inga omstandigheter inledas under samma lasar.

Stipendiet tilldelas for heltidsstudier och omfattar hela varaktigheten for det gemensamma
masterprogrammet (dvs. 12, 18 eller 24 manader). Stipendiets varaktighet kan forkortas om
studenten har férkunskaper (stipendiet ska omfatta minst ett Idsar).

Den forsta generationen inskrivna studenter maste senast inleda studierna under det
akademiska lasar som foljer efter det ar projektet valts ut.

Var kan ansdkan
lamnas?

Till Europeiska genomforandeorganet for utbildning och kultur.

Ansokningsomgangens id-nummer ERASMUS-EDU-2021-PEX-EMJM-MOB

Nar ska ansdokan
lamnas in?

Bidragsansdkan ska lamnas in senast den 26 maj kl. 17.00.00 (Brysseltid).

De sokande organisationerna kommer att bedémas enligt gillande uteslutnings- och urvalskriterier. Du hittar mer

information om detta i del Ci handledningen.

HUR UTFORMAR JAG MITT PROJEKT?

Erasmus Mundus gemensamma masterprogram forvantas uppfylla féljande krav:

1) Omfatta en gemensamt utformad och fullstindigt integrerad kursplan enligt kvalitetsstandarderna for
gemensamma program inom det europeiska omradet fér hégre utbildning®> som giller pd ansékningsdagen.

135 https://www.eqar.eu/kb/joint-programmes/agreed-standards/
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2)

3)

4)

5)

Dessa standarder omfattar alla centrala aspekter av de gemensamma programmen nar det galler gemensam
utformning, genomfdrande, resultat och kvalitetssakring.

Forutom kvalitetssakringsstandarderna for gemensamma program ska EMJM-projekt inriktas pa féljande
gemensamma genomforandeforfaranden:

Gemensamma krav for antagning, ansokan, urval, 6vervakning, granskning samt regler/forfaranden for
resultatbedémning.

Gemensam utformning av program och integrerad undervisning/utbildning, inbegripet en gemensamt
overenskommen sprakpolicy och ett gemensamt forfarande for erkdnnande av studieperioder inom ramen
for konsortiet.

Gemensamma tjanster som erbjuds till studenterna (t.ex. sprakkurser, hjdlp med viseringsansokningar).
Gemensamma marknadsforings- och informationsverksamheter for att se till att studieprogrammet och
stipendiesystemet inom Erasmus Mundus far global uppmarksamhet. Marknadsféringsstrategin bér omfatta
en integrerad och heltdckande specifik webbplats utvecklas (pa engelska och pa det huvudsakliga
undervisningsspraket om det inte dr engelska) dar all nédvandig information om programmet fér studenter
och andra intressenter, t.ex. framtida arbetsgivare, ska finnas tillgdnglig.

Gemensam administrativ och ekonomisk ledning av konsortiet.

Gemensamma examina uppmuntras om den nationella lagstiftningen tillater det.

Masterprogrammet ska tillhandahallas av ett konsortium av hogskolor och, nar sa ar relevant, andra partner
inom eller utanfor utbildningsomradet som ar etablerade i ett program- eller partnerland. Konsortiet maste
omfatta minst tre hogskolor som éar fullvardiga partner fran tre olika lander, varav minst tva lander maste vara
programlander.

Alla hogskolor som ar fullvardiga partner (fran program- eller partnerlander) maste ha ratt att utfarda
masterexamen och ha kapacitet att utfarda antingen en gemensam eller multipel examen efter slutférande av
det gemensamma masterprogrammet.

Det institutionella engagemang som kravs fran alla organisationer som deltar i EMJM-konsortiet maste vara
sakerstdllt innan de forsta EMJM-studenterna antas, for att garantera att de far en solid inkludering i och
uppbackning av hogskolan. Detta dtagande har formen av ett partnerskapsavtal, som maste vara undertecknat
av alla partnerinstitutioner (aven av associerade partner om det anses vara relevant). Deltagande hogskolor
fran partnerlander ska forbinda sig att folja principerna fér Erasmusstadgan for hogre utbildning i detta
partnerskapsavtal. Partnerskapsavtalet maste tiacka in alla akademiska, operativa, administrativa och
ekonomiska aspekter av genomférandet av det gemensamma masterprogrammet och férvaltningen av
stipendierna for programmet (se nedan). Ett utkast till partnerskapsavtal tillhandahalls i ansokningsskedet.

Rekrytera hogt kvalificerade studenter fran hela varlden. Konsortiet ansvarar ensamt for urvalet, antagningen
och d6vervakningen av enskilda studenter. Urvalet av studenter ska organiseras pa ett transparent, opartiskt
och rattvist satt. Ett antal av dessa studenter kan tilldelas ett EMJM-stipendium.

For att garantera fullstandig insyn och faststélla alla inskrivna studenters rattigheter och skyldigheter maste
bada parter (dvs. studenterna och konsortiet) underteckna ett studentavtal nar studenten skrivs in i
programmet. En mall for studentavtalet maste publiceras pa EMJM:s webbplats.

Obligatorisk fysisk mobilitet for alla rekryterade studenter ska inga: Formerna for mobilitetsverksamheten
och mekanismen for erkdnnande av studieperioder mellan partnerinstitutionerna ska ha faststallts inom
konsortiet under projektansokningsskedet.

Framja utbyten av personal och inbjudna stipendiater for att bidra till undervisning, forskning och
administrativa verksamheter.



6) Nar studenterna har slutfort ett masterprogram maste de fa antingen en gemensam examen (dvs. ett enda
examensbevis som utfardas av minst tvd hogskolor i olika lander, varav minst en maste vara etablerad i ett
programland) eller flera examina (dvs. minst tvd examensbevis som utfardas av tva hégskolor i olika lander,
varav minst en maste vara etablerad i ett programland), eller en kombination av dessa tva alternativ.

De examensbevis som utfirdas till studenterna maste ingd i hogskoleexamenssystemen i de lander dar
hogskolorna ar baserade. Examensbevisen maste godkdnnas émsesidigt av alla hogskolor som ar fullvardiga
partner och har ratt att utfarda examen. Konsortiet ska dven utfarda ett gemensamt tillagg till examensbevis
till studenterna vid utgangen av deras studier som omfattar hela innehallet i masterprogrammet.

| ansokningsfasen maste de s6kande i sina forslag presentera fullt utvecklade gemensamma studieprogram, som kan
starta och utannonseras i hela virlden omedelbart efter att de valts ut. Det finns inga begrdnsningar i fraga om
akademiska discipliner.

Utover det ekonomiska bidraget for att genomféra gemensamma masterprogram (se avsnittet om finansieringsregler
nedan) kan finansierade Erasmus Mundus-projekt som avslutas under perioden 2021-2027 (inklusive de projekt som
inleddes under perioden 2014-2020) fortsatta att genomfora masterprogrammet i upp till tre ytterligare omgangar efter
det att insatsen avslutats, forutsatt att projektet far minst 75 podng i det centrala programkontorets bedémning av
bidragsavtalen i det slutliga rapporteringsskedet. De berérda masterprogrammen ska ata sig att i) se till att malen,
omfattningen och insatsens férvantade genomslag uppratthalls, ii) sdkerstalla kontinuitet med det tidigare finansierade
masterprogrammet, och iii) lamna in en verksamhetsrapport vid slutet av den berérda perioden.

FORVANTAT GENOMSLAG

Systemniva

Framja akademiskt samarbete inom det europeiska omradet for hégre utbildning genom att stédja gemensam
undervisning och gemensamma kvalifikationer, kvalitetsforbattringar och akademisk spetskunskap.

Starka den internationella dimensionen i den hogre utbildningen genom samarbete mellan institutioner i
Europa och 6vriga varlden och genom mobilitet for de basta studenterna varlden dver.

Forstarka synergierna mellan hogre utbildning, innovation och forskning.

Undanréja hinder for larande, forbattra tiligangen till innovationsdriven utbildning av hog kvalitet och gora det
lattare for studenterna att genomféra studieperioder i olika lander.

Tillgodose samhallets och arbetsmarknadens behov.

Bidra till utformningen av innovativa utbildningspolitiska atgarder.

Institutionell niva

Ge hogskolor bade inom och utanfor Europa fler mojligheter till strukturerat och hallbart akademiskt samarbete
med lander i hela varlden.

Forbattra kvaliteten pa masterprogram och évervakningsarrangemang.

Oka de deltagande organisationernas internationalisering och konkurrenskraft.

Stodja skapandet av nya natverk och férbattra kvaliteten pa befintliga natverk.

Gora de deltagande organisationerna mer attraktiva for hogt kvalificerade studenter.

Bidra till hogskolornas internationalisering genom att goéra deras kursplaner mer internationellt inriktade och
utforma heltdckande strategier for internationalisering (institutionellt samarbete och gransoverskridande
mobilitet).

Individniva
Forbattra de deltagande studenternas anstallbarhet.
Forbattra studenternas nyckelkompetenser och fardigheter.

Skapa nya tankesatt och synsatt pa akademiska studier via internationella, tvarvetenskapliga,
sektorsovergripande och interkulturella erfarenheter.
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Forbattra alla studenters formaga till natverksbyggande och kommunikationsformaga.
Oka individers bidrag till den kunskapsbaserade ekonomin och det kunskapsbaserade samhillet.

TILLDELNINGSKRITERIER

Projektets relevans

(hogsta podng: 30)

e Allmanna och séarskilda mal for projekten och deras relevans i férhallande till
Erasmus Mundus gemensamma masterprogram.

e Logisk grund for projektet och hur det tillgodoser de identifierade behoven hos
samhéllet och arbetsmarknaden inom det relevanta temaomradet.

e  Strategi for att framja spetskompetens och innovation.

e Strategi for att géra det europeiska omradet for hogre utbildning mer attraktivt
och bidra till dess integration och internationalisering.

Kvaliteten pa projektets
utformning och
genomforande

(hogsta podng: 30)

Det gemensamma masterprogrammets “gemensamhet”/integration med avseende
pa utformning, genomférande, resultat och kvalitetssakring i férhallande till de krav
som beskrivs i avsnitt 1.2. Forslaget ska sarskilt innehalla en beskrivning av
interna och externa kvalitetssakringsatgéarder,
principer och krav for ansokningsforfaranden, urval, deltagande och
tilldelning av studentstipendier,
hur det akademiska programmet ar utformat och hur hog kvalitet och
innovativa element i larandeerfarenheten kommer att sdkerstéllas inom
ramen for konsortiet,
hur studieperioderna kommer att organiseras, inbegripet minimikrav for
mobilitetsverksamheten och 6msesidigt erkdnnande av
ldranderesultat/poang,
de tjanster som erbjuds till studenterna,
de gemensamma examina som kommer att utfardas och erkdnnas av de
hogskolor som ar fullvardiga partner samt det gemensamma tillagget till
examensbevis,

e hur utbyten av personal och inbjudna stipendiater bidrar till undervisning,
forskning och administrativa verksamheter,

e sdrskilda stodatgarder for att underlatta ett rattvist och inkluderande tilltrade for
deltagarna och deltagande fér studenter/personal/inbjudna stipendiater med
individuella behov till foljd av langvariga fysiska, psykiska, intellektuella eller
sensoriska funktionsnedsattningar,

e  kartlaggning av risker under projektets genomférande och planering av lampliga
begransande atgarder.

Kvaliteten pa
partnerskapet och
samarbetsarrangemangen

(hogsta poang: 20)

o Logisk grund for konsortiets sammansattning och hur projektets partner
kompletterar varandra, deras mervarde for genomforandet av det gemensamma
masterprogrammet och fordelarna med att delta i projektet for varje partner.

e Konsortiets innovativa egenskaper och inkludering av partner med olika lang
erfarenhet av Erasmus Mundus-insatsen. | tillampliga fall:

— Hur ett befintligt Erasmus Mundus-konsortium har forstarkts.
— Hur samarbetet med partner som inte undervisar dr organiserat och for vilket
andamal.

e |Institutionellt engagemang, faststallande av roller och uppgifter for varje partner
samt deras grad av engagemang i verksamheterna, samarbetsarrangemang,
styrande organ och ledningsverktyg, sarskilt vad galler den administrativa och
finansiella ledningen. Utkastet till konsortieavtal &ar omfattande och
overensstimmer med beskrivningen av det gemensamma masterprogrammet.

e Fordelning av finansiering och budgetplan, mobilisering och forvaltning av
kompletterande finansiering.
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e Prognoser for antalet inskrivna studenter inom projektets tidsram och
anskaffande av andra finansieringskallor for att skapa hallbara masterprogram.
Atgarder for att sikra geografisk balans i rekryteringen av studenter.

e Marknadsforingsstrategi for att attrahera framstdende studenter fran hela
varlden: malgrupper, partnerorganisationernas arbetsuppgifter och hur
studenterna  kommer att uppmuntras att bidra till Erasmus+
identitet/gemenskap.

e  Strategi for spridning och anvdndning av resultat.

e  Genomslag pa systemniva (inom och utanfér den akademiska varlden, inbegripet
allmanheten och samhallet), pa institutionell niva (partnerorganisationer) och
individniva (med sarskild betoning pa anstallbarhet).

e Utvecklings- och hallbarhetsstrategi pa medellang till lang sikt ndr EU-bidraget
har tagit slut.

Genomslag

(hogsta poang: 20)

Forslagen maste fa minst 70 podng for att kunna komma i fraga for finansiering. De maste dessutom f& minst 22 poédng
for tilldelningskriteriet "projektets relevans”. Vid lika poang kommer poangen for tilldelningskriteriet “relevans” att
prioriteras, och darefter “genomslag”.

VILKA REGLER GALLER FOR FINANSIERINGEN?

EMJM-bidraget berdknas pa grundval av féljande tre komponenter:

= Ett bidrag till institutionernas kostnader fér genomfoérandet av programmet.
= Totalt antal studentstipendier som kommer att tilldelas under avtalets |6ptid.
= Etttillaggsbelopp for att tacka individuella behov for studenter med funktionsnedsattning.

Bidrag till EMJM-partnerskapets institutionella kostnader

Bidraget ar utformat som en enhetskostnad per inskriven student och ar avsett att tdcka en del av kostnaderna i
samband med genomforandet av det gemensamma masterprogrammet.

Enhetskostnaderna omfattar personalkostnader (undervisning, resor), resekostnader for personal, inbjudna
gastforeldsare, marknadsféring, spridning, organisatoriska kostnader (inklusive fullstandigt forsdkringsskydd for
inskrivna studenter, ekonomiskt stod till inskrivna studenter med individuella behov om dessa kostnader inte tacks av
tillagget (se nedan), hjalp med att hitta boende och andra studenttjanster), administrativa kostnader och alla andra
kostnader som kravs for att genomfora masterprogrammet.

Utvalda projekt far inte ta ut undervisningsavgifter. De far inte heller ta ut undervisningsavgifter fran studenter med
Erasmus Mundus-stipendium eller nagra andra obligatoriska kostnader i samband med studenternas deltagande i
kursen.
Det hogsta bidraget till institutionella kostnader ar 750 euro/manad x DR x NRES
dar
- DR =masterprogrammets maximala varaktighet i manader (dvs. 12, 18 eller 24 manader),
- NRES = antalet inskrivna studenter (bade studenter som har stipendiat och studenter som inte har det) som

berdknas for hela bidragsavtalets |6ptid.

Observera att NRES kommer att begrénsas till 100 i berakningen av bidraget (exklusive tillaggsstipendier for malregioner
i varlden, i forekommande fall).

Studentstipendier
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Stipendier ar ett bidrag till de bidragsmottagande studenternas utgifter och ska omfatta rese-, viserings- och
installationskostnader samt uppehélle. Det berdknas pa grundval av en manatlig enhetskostnad for hela den period som
stipendiaten behover for att slutféra studieprogrammet. Perioden omfattar studier, forskning, praktik samt skrivande
och disputation av avhandlingar beroende pd masterprogrammets krav. Under denna period kan stipendier endast
tilldelas i hela belopp och till heltidsstudenter.

Berdkning av hogsta stipendium per student:

Stipendierna beraknas enligt féljande: 1 400 euro/manad x DS
dar DS = masterprogrammets varaktighet.

Berdkning av det hogsta EMJM-stipendiebeloppet under bidragsavtalets |6ptid:

Det hogsta stipendiebeloppet berdknas enligt féljande: 1 400 euro/manad x DR x NRS
dar
- DR =masterprogrammets maximala varaktighet i manader (dvs. 12, 18 eller 24 manader),
- NRS = antalet planerade stipendier for hela bidragsavtalets l6ptid (hogst 60 stipendier, exklusive
tillaggsstipendier for malregioner i varlden, i forekommande fall).

Bidrag fér individuella behov fér studenter med funktionsnedsattning

Bidrag for individuella behov ar bidragsberattigande om de uppfyller de allmanna villkor for bidragsberattigande som
faststdlls i bidragsavtalet. Sddana bidrag ska anvandas for inskrivna studenter (med eller utan stipendium) med
funktionsnedsattning (t.ex. langvariga fysiska, psykiska, intellektuella eller sensoriska funktionsnedsattningar), sasom
inkép av speciella anordningar eller tjanster (t.ex. assistenter, anpassning av arbetsmiljon, ytterligare rese- eller
transportkostnader).

Stodet for att tiacka sadana individuella behov for inskrivna studenter kommer att utformas enligt foljande
enhetskostnader for sarskilda behov:

a) 3000 euro
b) 4 500 euro
c) 6 000 euro
d) 9 500 euro
e) 13 000 euro
f) 18 500 euro
g) 27 500 euro
h) 35 500 euro
i) 47 500 euro
j) 60 000 euro

Berdkning av bidrag i form av enhetskostnad per student:

De inskrivna studenterna ska ange vilken typ av anordningar eller tjanster de behdver och kostnaden fér dessa. Den
tillampliga enhetskostnaden kommer att faststdllas som den sats som motsvarar de berdknade utgifterna eller nasta
lagsta belopp. Denna enhetskostnad ar ett bidrag och ar inte avsedd att helt tacka de faktiska kostnaderna.

Obs: Kostnader under det lagsta beloppet (dvs. mindre dn 3 000 euro) ar inte berattigade till detta kompletterande
bidrag och maste tackas av bidraget for institutionella kostnader for det gemensamma masterprogrammet eller andra
finansieringskallor som de bidragsmottagande institutionerna har tillgang till.

Berdkning av det hogsta bidrag som kan tilldelas det gemensamma masterprogrammet under bidragsavtalets 16ptid:
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Under ansokningsskedet gor den sokande en uppskattning och begar hogst tva enhetskostnader som motsvarar de
hogsta tillgdngliga enhetskostnaderna, dvs. hégst x 2 x 60 000 euro. Detta belopp kommer att anvandas for att fordela
enhetskostnaderna till de berdrda studenterna.

Under genomfdérandeskedet kommer enhetskostnaderna att vara utformade som ett enhetsbidrag per manad, som
beraknas enligt féljande:

{sarskilda behov, enhetskostnad x (1/antal manader)}

Antalet manader i formeln ovan ska motsvara det antal manader som de berérda anordningarna eller tjansterna for
sarskilda behov anvandes eller producerades fér att genomféra insatsen, beroende pa deras natur. For
engangskostnader ska antalet manader motsvara 1.

YTTERLIGARE MEDEL FOR STUDENTER FRAN MALREGIONER | VARLDEN

Sokande kan ansoka om ytterligare medel for en eller flera studenter fran regioner i partnerlander som finansieras
genom foljande EU-instrument for extern finansiering (rubrik 6):

e instrumentet for grannskapspolitik, utvecklingssamarbete och internationellt samarbete (NDICI).
e Instrumentet for stod infor anslutningen (IPA I11).

EMJM-projekt som foreslas for finansiering far motta upp till 18 extra stipendier (inklusive motsvarande institutionella
kostnader) som finansieras av NDICI, och upp till 6 extra stipendier (inklusive motsvarande institutionella kostnader)
som finansieras av IPA lll fér masterkursens hela varaktighet. Dessa extra stipendier erbjuds i enlighet med EU:s
utrikespolitiska prioriteringar inom hogre utbildning och med hénsyn till de berérda partnerlandernas olika ekonomiska
och sociala utveckling. Stipendierna kommer att tilldelas de gemensamma masterprogram som valjs ut for finansiering
enligt deras gradering i fallande ordning och med hansyn till den tillgdngliga budgeten.

En detaljerad forteckning 6ver de lander som omfattas av denna insats kommer att offentliggbras pa foljande lank:
https://www.eacea.ec.europa.eu/scholarships/emjmd-catalogue_en.

Berdkning av det slutliga bidraget

Det slutliga bidraget beraknas under det sista rapporteringsskedet pa grundval av antalet tilldelade stipendier, antalet
inskrivna studenter och det faktiska beloppet for de enhetskostnader som har anslagits for individuella behov, pa villkor
att det sammanlagda beloppet inte overskrider det hogsta tilldelade bidraget. Projekten far 6verféra medel mellan
stipendier (exklusive tillaggsstipendier for malregioner i varlden, i forekommande fall) och kategorin for sarskilda
behov, beroende p3 de faktiska behoven och i enlighet med bidragsavtalet. Overféringar mellan budgetrubriker och
mellan finansieringsinstrument ar inte tillatna.

Narmare uppgifter anges i férlagan till bidragsavtal pa EU-portalen for finansiering och anbud (Funding and Tender
Opportunities Portal).

Del 2: Atgirder for utformning av gemensamma masterprogram inom Erasmus Mundus

Atgarderna for utformning av gemensamma masterprogram bér stirka universitetens kapacitet att modernisera och
internationalisera sina kursplaner och undervisningsmetoder och sammanfora resurser. Hogskolesystemen ges
mojlighet att utveckla gemensamma mekanismer for kvalitetssdkring, ackreditering och erkdnnande av examina och
podng. Stodet ar aven avsett att bidra till att utveckla och utnyttja mojligheterna med en europeisk strategi for
kvalitetssakring av gemensamma program. Med utgangspunkt i den hoga graden av ”“gemensamhet”/integration
mellan de deltagande institutionerna bor sadana integrerade transnationella program bidra till att integrera och
internationalisera det europeiska omradet for hogre utbildning.
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MAL FOR ATGARDER FOR UTFORMNING AV GEMENSAMMA MASTERPROGRAM INOM ERASMUS MUNDUS

Det framsta malet for atgarder for utformning av gemensamma masterprogram ar att uppmuntra utveckling av nya,
innovativa och starkt integrerade studieprogram pa masterniva. Atgiarderna bér omfatta a) programlander i Erasmus+,
b) institutioner och/eller c) tematiska omrédden som &ar underrepresenterade i Erasmus Mundus (se Erasmus Mundus-
katalogen)?!3¢.

VILKA KRITERIER SKA VARA UPPFYLLDA FOR ANSOKAN OM ATGARDER FOR UTFORMNING AV GEMENSAMMA
MASTERPROGRAM INOM ERASMUS MUNDUS?

Projektforslag for atgarder for utformning av gemensamma masterprogram ska uppfylla foljande kriterier for att kunna
beviljas bidrag:

Vem k Ska? Alla hogskolor som dr etablerade i ett programland eller partnerland programland kan
em kan s6ka?
ansoka.

Projektets varaktighet | 15 manader
(och i férekommande
fall, verksamhetens
varaktighet)

Till Europeiska genomférandeorganet for utbildning och kultur.
Var kan ansékan

lamnas? Ansokningsomgangens id-nummer ERASMUS-EDU-2021-EMJM-DESIGN
Nér ska ansékan Bidragsansdkan ska lamnas in senast den 26 maj kl. 17.00.00 (Brysseltid).
lamnas in?

De sbkande organisationerna kommer att bedomas enligt géllande uteslutnings- och urvalskriterier. Du hittar mer
information om detta i del Ci handledningen.

HUR UTFORMAR JAG MITT PROJEKT?

Denna insats stoder atgirder foér utformning av studieprogram pd masternivd®®” som erbjuds gemensamt av ett
internationellt konsortium bestdende av hogskolor fran olika lander i hela varlden och, nar sa ar relevant, andra partner
inom eller utanfor utbildningsomradet som har séarskild sakkunskap och sarskilt intresse av de studie- eller
yrkesomraden som berérs.

Bidragsmottagaren kommer att ta kontakter och inleda samverkan i syfte att inrdtta ett masterprogram i linje med
definitionen av ”integrerade masterprogram” (se avsnittet Hur utformar jag mitt projekt?). Gemensamt utformade
masterprogram ska

- erbjuda en fullstandigt integrerad kursplan som tillhandahalls av ett konsortium av hégskolor (som bestar av

136 {1TPs://EACEA.EC.EUROPA.EU/ERASMUS-PLUS/EMIMD-CATALOGUE_EN.

137 NIVA 7 ENLIGT DEN INTERNATIONELLA TYPKLASSIFICERINGEN AV UTBILDNING, ISCED 2011.
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minst tre hogskolor fran tre olika lander, varav minst tva maste vara programlander,

sikta pa att rekrytera hogt kvalificerade studenter fran hela varlden,

omfatta obligatorisk fysisk mobilitet for alla rekryterade studenter,

antingen leda till en gemensam examen (dvs. ett enda examensbevis som utfardas av minst tva hégskolor fran
olika lander, varav minst en maste vara fran ett programland) eller flera examina (dvs. minst tva examensbevis
som utfardas av tva hogskolor fran olika lander, varav minst en maste vara fran ett programland), eller en
kombination av dessa tva alternativ.

I slutet av finansieringsperioden forvantas projektet ha utformat féljande gemensamma mekanismer:

Gemensamma krav for antagning, ansbkan, urval, évervakning, granskning samt regler/forfaranden for
resultatbedémning.

Gemensam programutformning och integrerad undervisning/utbildning.

Gemensamma tjanster som erbjuds till studenterna (t.ex. sprakkurser, hjélp med viseringsansdkningar).
Gemensam marknadsforings- och informationsstrategi.

Gemensam administrativ och ekonomisk ledning av konsortiet.

Gemensam policy for examina.

Utkastet till gemensamt partnerskapsavtal maste omfatta minst tre hégskolor som é&r fullvardiga partner
fran tre olika lander, varav minst tva programlander. Avtalet dr avsett att tdcka in alla akademiska,
operativa, administrativa och ekonomiska aspekter av genomférandet av masterprogrammet.

Ett utkast till gemensamt studentavtal.

Det masterprogram som tas fram forvantas uppfylla kvalitetssdkringsstandarderna fér gemensamma program inom det

europeiska omrddet for hégre utbildning®38.

De s6kande uppmuntras att atminstone pabérja eventuell ackreditering/utvardering innan projektet slutférs och att

undersdka de mojligheter som erbjuds genom de europeiska kvalitetssakringsstandarderna for gemensamma program

(om den nationella lagstiftningen tillater detta).

FORVANTAT GENOMSLAG

Ge hogskolor saval inom som utanfér Europa mojligheter att utveckla nya partnerskap.

Forbattra kvaliteten pa och framja innovation inom masterprogram och évervakningsarrangemang.

Oka de deltagande organisationernas internationalisering och konkurrenskraft.

Gora de deltagande organisationerna mer attraktiva for hogt kvalificerade studenter.

Bidra till universitetens internationalisering genom att géra deras kursplaner mer internationellt inriktade och
utforma heltdckande strategier for internationalisering (institutionellt samarbete och grénsoverskridande
mobilitet).

138
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TILLDELNINGSKRITERIER

Relevans

(hogsta poang: 40)

Allménna och sérskilda mal for projekten och deras relevans i forhallande till
atgarderna for utformning av gemensamma masterprogram inom Erasmus Mundus.
Foreslagen strategi for utformning av starkt integrerade masterprogram.

Projektets ambitionsniva jamfort med det befintliga utbudet av masterprogram och
dess bidrag till att gora det europeiska omradet fér hégre utbildning mer attraktivt.
Projektets bidrag till utveckling av nya partnerskap och mojligheterna att involvera a)
programldnder, b) institutioner och/eller c) tematiska omraden som ar
underrepresenterade i Erasmus Mundus.

Kvaliteten pa projektets
utformning och
genomforande

(hogsta podng: 20)

e Foreslagen planering av verksamheterna for att uppna mal och férvantade resultat.
e Berdknade operativa resurser for de planerade verksamheterna och malen.
e Planerade atgarder for att ackreditera/utvardera den féreslagna masterkursen, om

majligt genom att dra nytta av de mojligheter som erbjuds genom det europeiska
forfarandet for kvalitetssdkring av gemensamma program.

Kvaliteten pa
partnerskapet och
samarbetsarrangemangen

(hogsta poang: 20)

e Faststéllande av roller och férdelning av arbetsuppgifter i projektgruppen.
e Forvantat deltagande av andra aktorer inom eller utanfor utbildningsomradet och

deras bidrag till utformningen av programmet.

e Motivering av deras deltagande, mervarde och komplementaritet.

Genomslag

(hogsta podng: 20)

e Det nya masterprogrammets forvantade genomslag.
e Planerade atgarder fér marknadsforing och spridning av det nya masterprogrammet

och projektresultaten.

e Planerade atgarder for masterprogrammets hallbarhet samt identifiering av mojliga

finansieringskallor.

Forslagen maste fa minst 60 poang for att kunna komma i fraga for finansiering. Vid lika poang kommer poéngen for

tilldelningskriteriet “relevans” att prioriteras, och darefter “genomslag”.

VILKA REGLER GALLER FOR FINANSIERINGEN?

Bidraget beviljas i form av ett engangsbelopp som ska tdcka kostnader med direkt koppling till den verksamhet som

krdvs for att utforma det nya masterprogrammet, t.ex. moten och konferenser, studier/undersékningar och

ackreditering/utvardering. Bidraget kan dven anvindas for att ticka personalkostnader, kostnader for resor och

uppehille, administrativa kostnader och kostnader for verksamhet som har lagts ut till underleverantérer, i den man

detta ar relevant for genomférandet av atgarderna for utformning av gemensamma masterprogram inom Erasmus

Mundus.

Engédngsbeloppet uppgar till 55 000 euro per projekt

Detaljerade bidragsvillkor kommer att faststéllas i bidragsavtalet.
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Bidragsmottagarna maste lamna bevis for att de verksamheter som de anger i ansokan har genomforts fullt ut och pa
ett tillfredsstallande satt.

Narmare uppgifter anges i foérlagan till bidragsavtal pa EU-portalen for finansiering och anbud (Funding and Tender
Opportunities Portal).
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PARTNERSKAP FOR INNOVATION

Partnerskapen for innovation stoder projekt som syftar till att uppna systemeffekter pa europeisk niva genom att de
har férmaga att anvanda projektresultaten pa europeisk niva och/eller har formaga att 6verféra dem till olika tematiska
eller geografiska sammanhang. De inriktas pa tematiska omraden som &r strategiska for Europas tillvaxt,
konkurrenskraft och sociala sammanhallning. Under 2021 kommer foljande insats att stodjas inom denna typ av
partnerskap:

e Innovationsallianser

Denna insats forvaltas av Europeiska genomférandeorganet for utbildning och kultur (det centrala programkontoret —
Eacea).
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INNOVATIONSALLIANSER

Innovationsallianser syftar till att starka Europas innovationskapacitet. Det ska de gbra genom att framja innovation via
samarbete och kunskapsfléden inom hogskoleutbildning, yrkesutbildning (bade grundlaggande och fortsatt) och i det
bredare socioekonomiska sammanhanget, inbegripet forskning.

De syftar dven till att framja tillhandahallandet av nya fardigheter och atgarda kompetensglapp genom att utforma och
skapa nya kursplaner fér hogskoleutbildning och yrkesutbildning som stoder utvecklingen av initiativkraft och
entreprendrstinkande i EU.

INSATSENS MAL

Partnerskapen ska genomfora samstammiga och omfattande sektorsinriktade eller sektorsévergripande verksamhet
som ska ga att anpassa till den framtida kunskapsutvecklingen i EU.

For att fraimja innovation ska partnerskapen inriktas pa digitala fardigheter eftersom detta blir allt viktigare inom alla
jobb pa hela arbetsmarknaden. Dessutom behover dvergangen till en cirkular och gronare ekonomi underbyggas
genom fordndringar av kvalifikationer och nationella utbildningar for att tillgodose de vdaxande behoven av grén
kompetens och hallbar utveckling.

Innovationsallianser kan anséka om en eller bada féljande delar (en organisation kan vara involverad i flera forslag).

Del 1: Allianser for utbildning och féretag

Allianser for utbildning och foretag ar transnationella, strukturerade och resultatdrivna projekt i vilka partnerna har
gemensamma mal och samarbetar for att framja innovation, nya fardigheter, initiativformaga och
entreprendrstiankande.

De syftar till att frdmja innovation inom hogskoleutbildning, yrkesutbildning, foretag och det bredare socioekonomiska
sammanhanget. Innovationspartnerskap ska bland annat arbeta med samhalleliga och ekonomiska utmaningar sasom
klimatforandringar, demografiska forandringar, digitalisering, artificiell intelligens och snabba férandringar pa
arbetsmarknaden genom social innovation, stirkande av samhéllets motstandskraft och innovation pa
arbetsmarknaden.

Allianser for utbildning och féretag sammanfor foretag och hogskole- och yrkesutbildningsanordnare som arbetar i
partnerskap. De kan vara verksamma inom en eller flera ekonomiska sektorer och bygger upp stabila och hallbara
forbindelser. Deras innovativa och transnationella karaktdr genomsyrar alla aspekter av verksamheten. Varje
partnerskap maste omfatta minst en yrkesutbildningsorganisation och en hégskoleorganisation, men de kan inrikta sig
pa bada eller endast ett av dessa utbildningsomraden.

Innovationsallianser ska uppna ett eller flera av foljande mal:

e Frdmja nya, innovativa och amnesovergripande metoder fér undervisning och larande: framja innovation i
utformning och tillhandahallande av utbildning, undervisningsmetoder, bedémningstekniker, larandemiljoer
och/eller utveckling av nya fardigheter.
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e Framja foretagens samhallsansvar (t.ex. rattvisa, inkludering, klimatforandringar, miljoskydd och hallbar
utveckling).

e Framja initiativformaga och entreprendrsanda, entreprendrstinkande och entreprendrskompetens hos
studerande, ldrare och annan personal, i linje med ramverket fér entreprenérskompetens®,

e Forbattra kvaliteten pa och relevansen hos fardigheter som utvecklas och certifieras via utbildningssystemen
(inbegripet nya fardigheter och atgarder for att motverka kompetensglapp).

e Underldtta kunskapsfloden och gemensamt kunskapsbygge mellan hogskolor och yrkesskolor,
forskningsinstitut, den offentliga sektorn och néringslivet.

e  Bygga upp och stédja andamalsenliga hogskole- och yrkesutbildningssystem, som samverkar, ar inkluderande
och bidrar till innovation.

Del 2: Allianser for branschsamverkan kring kompetens (genomférande av den berdrda strategin’‘®)

Allianserna for branschsamverkan kring kompetens syftar till att utforma nya strategiska metoder och inleda samarbete
for konkreta l6sningar nar det galler kompetensutveckling — bade pa kort och pa medelldng sikt — inom vissa
ekonomiska sektorer eller pa omraden dar kompetenspakten, som &r en viktig del av den europeiska
kompetensagendan for hallbar konkurrenskraft, social rattvisa och motstandskraft, genomfors. Paktens framsta mal ar
att mobilisera och skapa incitament for alla berdérda aktorer att vidta konkreta atgarder for kompetensutveckling och
omskolning av arbetskraften genom att géra gemensamma insatser och inratta partnerskap, dven pa EU-niva, for att
tillgodose arbetsmarknadens behov och stédja den grona och digitala omstallningen samt kompetens- och
tillvaxtstrategier pa nationell, regional och lokal niva. De resultat som uppnas genom allianserna for branschsamverkan
kring kompetens — dvs. kompetensinventering, kompetensstrategier, yrkesprofiler, utbildningsprogram och langsiktig
planering — kommer att utgbra ett viktigt bidrag till arbetet i de branschvisa partnerskap som har anslutit sig till
kompetenspakten.

Allianserna foér branschsamverkan kring kompetens syftar till att atgarda sddana kompetensbrister pa arbetsmarknaden
som hdammar tillvdxt, innovation och konkurrenskraft inom specifika sektorer eller omraden, bade med hjilp av
kortsiktiga insatser och langsiktiga strategier. Allianserna kommer att genomféras inom de 14 industriekosystem som
identifieras i EU:s nya industristrateg4! (se kriterierna for bidragsberattigande).

Kompetenspakten bygger pa och integrerar strategin for branschsamverkan kring kompetens. Allianser enligt del 2 ska
darfor stodja genomférandet av pakten genom att utveckla en branschspecifik kompetensstrategi. Denna strategi
maste fa ett systematiskt och strukturellt genomslag nar det galler att minska kompetensbrist och kompetensglapp,
samt sakerstalla lamplig kvalitet och lampliga kompetensnivaer. Den branschspecifika kompetensstrategin ska innehalla
tydliga verksamheter, delmal och valdefinierade mal sa att man kan matcha utbud och efterfragan nar det galler
kompetens och ddrigenom stédja den overgripande branschspecifika tillvaxtstrategin. Allianserna ska bygga upp
grunden for kompetenspakten och faststalla de fortsatta atgarderna efter det att projektet har avslutats.

139 https://publications.jrc.ec.europa.eu/repository/bitstream/JRC101581/I1fna27939enn.pdf

40 DeN EUROPEISKA KOMPETENSAGENDAN FOR HALLBAR KONKURRENSKRAFT, SOCIAL RATTVISA OCH MOTSTANDSKRAFT:
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1223&langld=sv

141 COM(2020) 102 final: https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?uri=CELEX:52020DC0102
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Allianserna for branschsamverkan kring kompetens utgar fran kompetensbehoven for olika yrkesprofiler och stoder
utformning och tillhandahallande av ett transnationellt utbildningsinnehall samt utbildningsmetoder som snabbt kan
inforas pa regional och lokal niva och inom framvéaxande yrken.

Forslagen bor omfatta atgarder for att utforma yrkesinriktad fortbildning for att hantera bradskande kompetensbehov
hos personer i arbetsfor alder. Férslagen b6r dven omfatta utveckling av framvaxande yrkesprofiler och relaterade
kvalifikationer, vilket bor tacka gymnasial och eftergymnasial yrkesutbildning (EQF-nivaerna 3-5) och hégre utbildning
(EQF-nivaerna 6-8). Forslagen bor dessutom omfatta atgarder for att utforma grundldggande kursplaner for
utbildningsprogram som leder till sddana kvalifikationer.

Varje projekt maste ha bade yrkesskolor, hégskolor och arbetsmarknadsaktérer bland sina partner. Myndigheter,
certifieringsorgan och europeiska branschorganisationer och féretradare bor helst ocksa delta i projektet.

VILKA KRITERIER SKA VARA UPPFYLLDA FOR ANSOKAN OM PARTNERSKAP FOR INNOVATION?

KRITERIER FOR BIDRAGSBERATTIGANDE

Projektférslag ska uppfylla foljande kriterier for del 1 — Allianser for utbildning och féretag for att vara berattigade till

bidrag fran Erasmus+:

Varje fullvardig partner eller grupp som éar lagligen etablerad i ett programland kan ansoka.

Vem kan soka? . . . . “ i - Lo
Organisationen ska ldamna in en ansdkan som galler for alla deltagande organisationer i projektet.

Foljande organisationer kan delta som fullvardig partner, anknuten enhet eller associerad partner
inom del 1 — Allianser for utbildning och foretag: De kan vara offentliga eller privata organisationer
som &r lagligen etablerade i ett programland eller partnerland (se avsnittet “Lander som far delta” i
del A i handledningen):

e Hogskolor

e Yrkesutbildningsanordnare

e Natverk av yrkesutbildningsanordnare

e Sma, medelstora eller stora foretag (inbegripet sociala féretag)

e  Forskningsinstitut

e Icke-statliga organisationer

e Offentliga organ pa lokal, regional eller nationell niva

e Organisationer som &r verksamma inom allmdn utbildning, yrkesutbildning och

ungdomsfragor
Vilka typer av e Fdrmedlande organisationer som foretrader utbildnings- eller ungdomsorganisationer eller
organisationer foretag.
fardeltai e Ackrediterings- eller certifieringsorgan eller organ som erkdnner kvalifikationer.
projektet? e Handelskammare, industrikammare, arbetstagarkammare, hantverkskammare.

e Arbetsmarknadens parter pa europeisk eller nationell niva

e  Sjukhus eller andra vardinrattningar, inbegripet langvarig vard och omsorg.

e  Myndigheter med ansvar for utbildning eller sysselsattning pa regional eller nationell niva

e  Arbetsformedlings-, bemannings- och andra personalrelaterade tjanster

e Nationella statistikkontor.

e  Organ for ekonomisk utveckling.

e Bransch- eller yrkesorganisationer.

e Sektorsrad for kompetensfragor.

e Organ som tillhandahaller yrkesvédgledning, yrkesradgivning, informationstjanster och
arbetsformedlingar.

Hogskolor som ar etablerade i ett programland maste vara anslutna till Erasmusstadgan for hogre
utbildning. Deltagande hogskolor i partnerlander behéver inte vara anslutna till Erasmusstadgan for
hogre utbildning.
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Antal och profil
for deltagande
organisationer

Allianser for utbildning och féretag maste omfatta minst fyra programliander, med minst atta
fullvdrdiga partner. Partnerskapet maste omfatta minst tre arbetsmarknadsaktérer (foretag eller
representativa  férmedlande  organisationer, sdsom kammare, fackfoéreningar eller
branschsammanslutningar) och minst tre utbildningsanordnare (yrkesskolor och/eller hogskolor)
som fullvdrdiga partner. Minst en hégskola och minst en yrkesutbildningsanordnare ska delta som
fullvardig partner i varje projekt.

Projektets
varaktighet

Tva eller tre ar. Varaktigheten maste anges i ans6kan med utgangspunkt i projektets mal och vilken
typ av verksamhet som planeras.

Var kan ansékan
lamnas?

Till Europeiska genomforandeorganet for utbildning och kultur (det centrala programkontoret —
Eacea).

Ansokningsomgangens id-nummer ERASMUS-EDU-2021-PI-ALL-INNO-EDU-ENTERP

Nar ska ansdkan
lamnas in?

Bidragsansokan ska lamnas in senast den 7 september 2021 kl. 17.00.00 (Brysseltid).

Projektfoérslagen ska uppfylla foljande kriterier for del 2 — Allianser fér branschsamverkan kring kompetens

(genomférande av den berdrda strategin)for att kunna fa bidrag fran Erasmus+:

Vem kan lamna
in en ansékan?

Varje fullvardig partner eller grupp som ar lagligen etablerad i ett programland kan ansoka.
Organisationen ska ldamna in en ansdkan som galler for alla deltagande organisationer i projektet.

Vilka typer av
organisationer
fardeltai
projektet?

Foljande organisationer kan delta som fullvardig partner, anknuten enhet eller associerad partner
inom del 2 — Allianser for branschsamverkan kring kompetens (strategin): De kan vara offentliga
eller privata organisationer som ar lagligen etablerade i ett programland eller partnerland (se
avsnittet "Lander som far delta” i del A i handledningen):

e Hogskolor

e Yrkesutbildningsanordnare

e Natverk av yrkesutbildningsanordnare

e Sm3, medelstora eller stora foretag (inbegripet sociala foretag)

e  Forskningsinstitut

e |Icke-statliga organisationer

e Offentliga organ pa lokal, regional eller nationell niva

e Organisationer som &r verksamma inom allmdn utbildning, yrkesutbildning och
ungdomsfragor

e Formedlande organisationer som foretrader utbildnings- eller ungdomsorganisationer eller
foretag.

e Ackrediterings- eller certifieringsorgan eller organ som erkdnner kvalifikationer.

e Handelskammare, industrikammare, arbetstagarkammare, hantverkskammare.

e Arbetsmarknadens parter pa europeisk eller nationell niva

e Sjukhus eller andra vardinrattningar, inbegripet langvarig vard och omsorg.

e Myndigheter med ansvar for utbildning eller sysselsattning pa regional eller nationell niva

e Arbetsféormedlings-, bemannings- och andra personalrelaterade tjanster

e Nationella statistikkontor.

e  Organ for ekonomisk utveckling.

e Bransch- eller yrkesorganisationer.

e Sektorsrad for kompetensfragor.

e Organ som tillhandahaller yrkesvagledning, yrkesradgivning, informationstjanster och
arbetsférmedlingar.

Hogskolor som ar etablerade i ett programland maste vara anslutna till Erasmusstadgan for hogre
utbildning. Deltagande hogskolor i partnerlander behéver inte vara anslutna till Erasmusstadgan for
hogre utbildning.
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Antal och profil
for deltagande
organisationer

Allianser for branschsamverkan kring kompetens (strategin) maste omfatta minst atta
programldander och involvera minst tolv fullvdrdiga partner. Partnerskapet maste omfatta minst
fem arbetsmarknadsaktorer (eller férmedlande organisationer, sdsom kammare, fackféreningar
eller branschsammanslutningar) och minst fem utbildningsanordnare (yrkesskolor och/eller
hogskolor) som fullvardiga partner. Minst en hégskola och minst en yrkesutbildningsanordnare
ska delta som fullvardig partner i varje projekt.

Sektorer eller
omraden

De 14 industriekosystemen i EU:s nya industristrategi'é?:

1. Turism:
Persontransport och resor. Hotell och korttidslogi. Restauranger och catering. Evenemang,
temaparker osv.

2. Mobilitet — transport — fordonssektorn:
Tillverkning av motorfordon, fartyg och tag samt utrustning. Tillhérande reparationer och
underhall. Godstransport osv.

3. Rymd- och forsvarsindustrin:
Tillverkning av luftfartyg och rymdfarkoster. Militdr utrustning och vapen. Satelliter osv.

4. Bygg och anlaggningssektorn:
Uppférande av byggnader fér bostadséandamal och andra d@ndamal. Anldaggning av vagar och
jarnvagar. Anlaggning av allmannyttiga inrdttningar och vag- och vattenbyggnad. Darmed
forknippade verksamheter osv.

5. Jordbruk/livsmedel:
Vegetabiliska och animaliska produkter. Bearbetning av livsmedelsprodukter.
Veterindarverksamheter osv.

6. Energiintensiva industrier med laga koldioxidutslapp:
Utvinning av fossila branslen. Raffinering. Tillverkning av produkter med hog miljopaverkan: plast,
kemikalier, gédselmedel, jarn och stal, skogsbaserade produkter, cement, gummi, icke-jarnmetaller
osv.

7. Textilier:
Tillverkning av textilier, beklddnadsvaror, skodon, lader och smycken osv.
8. Kreativa och kulturella naringar:
Tidningar, bécker och tidskrifter. Film, video och tv. Radio och musik osv.
9. Digitalisering:
Telekommunikation. Programvara och programmering. Webbportaler. Tillverkning av datorer och
utrustning osv.

10. Férnybar energi:
Elmotorer, motorer och turbiner. Elproduktion. Framstallning och distribution av gas osv.

11. Elektronik
Tillverkning av elektronikvaror osv.

12. Detaljhandel:
Detaljhandelsforsaljning. Grossistforsaljning till konsumenter osv.

13. Narhet och social ekonomi:
Sociala foretag, sammanslutningar och kooperativ som arbetar for att skapa effekter for samhallet
osV.

142 cOM(2020) 102 final: https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?uri=CELEX:52020DC0102
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14. Halsa:
Farmaceutiska produkter och farmaceutisk utrustning. Sjukhus, vardinrattningar, sérskilda boenden
osv.

Allianserna ska valja ett industriekosystem som projektet ska inriktas pa for sitt forslag. Endast ett
forslag per industriekosystem kan valjas ut for finansiering. Forslaget kan avse ett ekosystem som
inte omfattas av ett pagaende projekt inom strategin for branschsamverkan kring kompetens eller
ett ekosystem som redan har en pagaende strategi. | det senare fallet maste férslaget inriktas pa
omraden som tydligt skiljer sig fran de omraden som behandlas i pagdende projekt inom strategin
fér branschsamverkan kring kompetens!4,

Projektets
varaktighet

4 ar

Var kan ansdkan
lamnas?

Till Europeiska genomforandeorganet for utbildning och kultur (det centrala programkontoret —
Eacea).

Ansokningsomgangens id-nummer, del 2 ERASMUS-EDU-2021-PI-ALL-INNO-BLUEPRINT

Nar ska ansdkan
lamnas in?

Bidragsansokan ska ldmnas in senast den 7 september 2021 kl. 17.00.00 (Brysseltid).

De sokande organisationerna kommer att bedémas enligt gallande uteslutnings- och urvalskriterier. Du hittar mer

information om detta i del Ci handledningen.

HUR UTFORMAR JAG MITT PROJEKT?

Varje allians ska genomfora ett antal sammanhdngande, omfattande och varierande verksamheter for att starka

innovation inom hogskoleutbildning, yrkesutbildning och féretag (- inbegripet stora, sma och medelstora féretag och

sociala foretag) och i det bredare socioekonomiska sammanhanget.

Del 1: Allianser for utbildning och foretag

Foljande verksamhet stods:

Framja innovation

e Gemensamt ta fram och genomfdra nya inldrnings- och undervisningsmetoder (t.ex. nya dmnesévergripande

kursplaner och elevcentrerad och problembaserad undervisning och inldarning, 6kad anvandning av

mikromeriter).

e Utveckla och testa fortbildningsprogram och verksamheter tillsammans med och inom foretag.

e Utveckla och testa losningar pa angeldgna samhallsfragor som marknaden inte kan l6sa och som inriktas pa

utsatta grupper i samhallet, arbeta med samhallsproblem eller férandrade attityder och varden, strategier och

policyfragor, organisationsstrukturer och processer, genomférandesystem och tjanster.

e Utveckla losningar pa viktiga problem samt produkt- och processinnovation (i samverkan med studenter,

larare och yrkesutovare).

143 pttps://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1415&langld=sv
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Utveckla initiativf6rmaga, entreprenérstinkande och entreprenérskompetens

Utveckla nya undervisningsmetoder och larandeverktyg som omfattar generella fardigheter i alla hégskole- och
yrkesutbildningsprogram som tas fram i samarbete med foretag for att forbattra anstallbarhet, kreativitet och
nya yrkesvagar.

Nar det ar relevant, framja initiativformaga och entreprendrstankande inom en viss vetenskapsgren, kursplan,
kurs osv. for att ge studenter, forskare, personal och utbildare kompetenser, fardigheter och motivation for att
utveckla initiativformaga och entreprenoérstankande sa att de klarar av olika utmaningar i studielivet, yrkeslivet
och pa det privata planet.

Skapa nya inldrningsmojligheter genom praktisk erfarenhet och tillampning av initiativférmaga och
entreprendrskompetens, vilket kan innefatta eller leda till lansering av nya tjanster, produkter och prototyper
samt nya foretag och spin-off-foretag.

Infora mer ”studentcentrerade” strategier tillsammans med studenterna dar de kan skraddarsy sina
utbildningsvagar.

Stimulera kunskapsutbytet mellan hégre utbildning, yrkesutbildning, féretag och forskning

Bygga upp inkluderande och samverkande hogskole- och yrkesutbildningssystem och foretag med hjalp av
omsesidigt fortroende, gransoverskridande erkdannande och certifiering, flexibla vagar mellan yrkesutbildning
och hogskoleutbildning och genom att framja mobilitet for deltagare och personal.

Praktiktjanstgoring och studieomradesrelaterad verksamhet vid foretag som &r fullstandigt integrerad i
kursplanen, erkdnda och ger studiepodng. Arrangemang for att gora forsék och testa innovativa atgarder.
Utbyten for studenter, forskare, undervisande personal och personal vid féretag under en begrdansad period.
Uppmuntra foretagspersonal att delta i undervisning och forskning. Analys av forskningsuppgifter.

Identifiera behov i fraga om marknadens motstandskraft och behov samt framvixande yrken

Identifiera marknadsbehov och framvaxande yrken (efterfragesidan), 6ka formagan i alla nivaer av systemet
att reagera pa arbetsmarknadens behov (tillgangssidan) och anpassa tillhandahallandet av hogskole- och
yrkesutbildning till kompetensbehoven genom att utforma och genomfdra transnationella och
sektorsovergripande kursplaner som integrerar ldrande pa arbetsplatsen.

Identifiera fardigheter som kravs pa det offentliga omradet for att I6sa samhallsutmaningar (t.ex.
klimatforéandring, hélsa) och framja motstandskraft i samhéllet och bland méanniskorna, bland annat genom
samverkan mellan hdgskole- och yrkesutbildningsanordnare och nationella, regionala och lokala myndigheter
samt den privata sektorn for att bidra till utformningen och genomférandet av strategier fér smart
specialisering i regioner.

Stodja atgarder for att motverka kompetensglapp, bade nar det galler marknadens motstandskraft och behov.

Del 2: Allianser for branschsamverkan kring kompetens (genomférande av den berdrda strategin)

Foljande verksamheter maste genomforas:
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Utveckla en strategisk metod for branschsamverkan kring kompetens

Uppratta ett hallbart samarbete for kompetensutveckling mellan viktiga branschaktérer, inklusive
arbetsmarknadens parter, utbildningsanordnare och myndigheter (pd nationell och regional niva). Projekten
ska dven syfta till att bygga upp samarbete mellan stora foretag, mikroféretag och sma och medelstora féretag
langs vardekedjan inom ett visst industriekosystem.

Fortlopande kompetensinventering: Tillhandahalla relevanta kvalitativa och kvantitativa data pa EU-niva,
nationell nivd och/eller regional niva som lankade 6ppna data, utveckla en gemensam metod for att forutse
framtida kompetensbehov samt (pa arsbasis) 6vervaka framsteg och utvecklingen av utbud och efterfragan pa
kompetens utifran troliga framtidsscenarier, med stéd av EU:s kompetenskarta och, om relevant, OECD:s
arbete, Varldsekonomiskt forum och befintliga branschspecifika kunskapsallianser.

Kartlagga befintligt stod for kompetensutveckling och omskolning inom sektorn/ekosystemet (som
tillhandahalls av industrin och offentliga och privata aktorer) och faststalla vilka av dessa verksamheter som
kan utdkas for att stodja foretagen i vardekedjorna.

Baserat pa kompetensinventeringen, utforma en kompetensstrategi for industriekosystemet med prioriterade
atgarder for att stodja malen for kompetensutveckling och omskolning av arbetskraften inom
industriekosystemet och for dem som kan ansluta sig till sektorn (t.ex. personer som inte forvarvsarbetar).
Strategin bor noggrant precisera hur viktiga tendenser i samhallet, t.ex. global, samhallelig och teknisk
utveckling inom industriekosystemet, sannolikt kommer att paverka sysselsattning och kompetensbehov. Den
bor beskriva den forvantade tidsplanen och dgna sarskild uppmarksamhet at effekterna av digital och viktig
mojliggérande teknik. Den bor identifiera och definiera yrken och relaterade fardigheter som kan vdxa fram
inom sektorn (dvs. helt nya yrken eller fardigheter). Den bér dven identifiera viktiga industriaktorer och andra
intressenter som kan delta i genomforandet av strategin. Denna strategi bor vara ett av de forsta viktiga
resultaten av projektet och ange konkreta verksamheter, delmal, valdefinierade resultat och konkreta
prioriterade atgarder, med férslag om hur framtida utbud och efterfrdgan nar det géller kompetens ska
matchas for dessa framvaxande yrken. Strategin bor utgéra grunden for att bygga upp partnerskapet inom
kompetenspakten.

| forekommande fall se till att projektresultaten finns tillgangliga i 6ppna dataformat sa att de kan féras in i
EU:s kompetenskarta och den europeiska klassificeringen av fardigheter, kvalifikationer och yrken (Esco).
Tillhandahalla relevanta kvalitativa och kvantitativa data p& EU-niva och pa nationell och/eller regional niva
som lankade 6ppna data.

Utforma gemensamma branschspecifika grundldaggande kursplaner och utbildningsprogram pa EU-niva

» Under det forsta verksamhetsaret (reaktiv respons)

Parallellt med ovanstdende insatser bor alla projekt snabbt behandla trangande yrkeskompetensbehov i ett

industriekosystem till f6ljd av covid-19-krisen och den grona och digitala omstéllningen (ska styrkas i forslaget).

Om méjligt ska detta géras med utgédngspunkt fran yrkesprofilerna i Esco och befintliga kompetensramar44,

144 T ex. den digitala kompetensramen fér medborgarna, kompetensramen fér entreprenérskap och den europeiska ramen fér e-kompetens (e-CF).
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Utforma yrkesinriktad fortbildning for kompetensutveckling och omskolning av arbetskraften genom innovativt
blandat och arbetsplatsforlagt larande.

Sakerstalla god kvalitet nar det galler innehall och tillhandahallande av de nya utbildningsprogrammen genom
tilldmpning av kvalitetssakringsmetoder i linje med Eqgavet och ESG (de europeiska standarderna och
riktlinjerna for kvalitetssdkring inom den hégre utbildningen).

Sakerstdlla att utbildningsprogrammen snabbt inférs och anvands genom att ta kontakt med de viktigaste
aktoérerna i industriekosystemets virdekedja, yrkeskunskapscentrum?*, regioner som genomfér strategier for

smart specialisering??®, europeiska klusterpartnerskap¥’ och kunskaps- och innovationsgrupper (Kl-grupper)
inom Europeiska institutet fér innovation och teknik (EIT)*® som &r verksamma inom samma

industriekosystem.

Under projektets gdng (proaktiv respons)

Projekten bor darefter arbeta med att utforma utbildningsinnehall for framvaxande yrkesprofiler.

Pa grundval av faststéllda kompetensbehov fér framvaxande yrkesprofiler i ett industriekosystem inom en viss
ekonomisk sektor, utforma nya modulbaserade kursplaner for yrkesutbildning och relaterade kvalifikationer
for grundlaggande utbildning (fullstandiga kursplaner som kan integreras i de nationella utbildningssystemen)
samt yrkesinriktad fortbildning for kompetensutveckling eller omskolning av personer i arbetsfér alder
(moduler som behandlar framvaxande kompetensbehov).

Dessa kursplaner och utbildningsprogram ska besta av enheter av ldranderesultat i linje med den europeiska
referensramen for kvalifikationer (EQF) eller nationella kvalifikationsramar och bygga pa Esco. Kursplanerna
ska inriktas pa yrkesspecifika fardigheter och nyckelkompetenser149 som sarskilt ska omfatta generella
fardigheter samt naturvetenskap, teknik, ingenjorsvetenskap och matematik150.

Integrera perioder med arbetsplatsforlagt larande i det nya utbildningsinnehallet, bland annat majligheter att
tillampa kunskaper i konkreta, "verkliga” situationer pa arbetsplatsen, och lagga in utbildningsmoment
utomlands nar sa ar moijligt.

Tillampa  kvalitetsstyrning for det nya utbildningsinnehdllet, antingen genom att tillampa
kvalitetssakringsprinciperna enligt Eqavet och ESG eller genom att anvanda befintliga kvalitetssakringssystem,
vilka dock bor vara i linje med Egavet och ESG.

Framja relevanta sektorsovergripande kvalifikationer, inklusive gemensamma transnationella program som
erbjuds av mer an en yrkesutbildningsanordnare for att underlatta granséverskridande certifiering och bygga
upp ett 6msesidigt fortroende och darmed bidra till 6kad rérlighet inom utbildning och arbete i sektorn.

Tillhandahalla grundldggande kursplaner och utbildningsprogram

Utveckla metoder for att ta fram kursplaner och utbildningsprogram som &r anpassade till de olika
malgrupperna, med innovativa metoder for undervisning och larande, inbegripet arbetsplatsforlagt larande,

145 https://ec.europa.eu/social/main.jsp ?catld=1501&langld=sv

146 https://s3platform.jrc.ec.europa.eu/home

4https.//www.clustercollaboration.eu

148 https.//eit.europa.eu,

149 https.//eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/ALL/?uri=CELEX%3A32018H0604%2801%29

150 Naturvetenskap, teknik, ingenjérsvetenskap och matematik.
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och anvéandning av IKT (t.ex. blandat ldrande, simulatorer, forstarkt verklighet), virtuell/blandad mobilitet fér
studerande och personal samt éppna larresurser (t.ex. ldrande med stdd av Al, mooc-kurser®®?),
Ta fram insatser for att underlatta overforing av yrkeskunskaper 6ver generationsgranserna.

Beskriva hur metoder och forfaranden for bedomning kan omfatta alla former av larande, &ven
arbetsplatsforlagt, och underlatta validering av fardigheter och kompetenser som forvarvats fore utbildningen

Genom att bygga pa etablerade kontakter och pa nya kontakter som tas med efterfragesidan i samband med
kompetensinventeringen, na ut till dem som erbjuder arbetstillfillen, t.ex. privata och offentliga arbetsgivare
och arbetsformedlingar for eventuell matchning av utexaminerade.

Hitta lampliga dtgarder for att félja upp studenter efter avslutad utbildning fér att fa aterkopplingsvagar®®2,
Systemen for uppféljning och aterkoppling kan bygga pa information fran foretag, studenter/anstéllda och pa
offentliga informationskallor och berérda parter pa arbetsmarknaden

Foresla lampliga atgarder for formellt erkdnnande av nya eller anpassade yrkes- och hégskoleutbildningar och
kvalifikationer i de lander dar projektets partner ar etablerade och inom det industriekosystem som omfattas.

Utforma en langsiktig handlingsplan for ett stegvist inforande av projektets forvintade resultat efter att projektet

har avslutats.

Planen ska bygga pa hallbara partnerskap mellan utbildningsanordnare och viktiga aktorer i branschen pa
ldmplig nivd och myndigheter (regionala eller nationella) pa ldmplig nivd foér att underlatta/starka
kompetenspartnerskap med flera aktérer inom ramen for kompetenspakten for kompetensutveckling och
omskolning av arbetskraften. Den bor dven beskriva lampliga ledningsstrukturer samt planer for skalbarhet
och ekonomisk hallbarhet.

Planen ska dven sakerstalla att resultaten synliggors pa lampligt satt och far en bred spridning, bland annat pa
politisk niva bade pd EU-niva och nationell/regional niva, och innehalla uppgifter om hur den kommer att
inféras pa nationell och/eller regional niva tillsammans med relevanta myndigheter.

Planen ska forutse hur projektresultaten, sarskilt kompetensinventeringen, strategin  och
utbildningsprogrammen, kommer att uppdateras nar projektet |6per ut efter fyra ar, bland annat genom att
férutse framtida finansieringskallor.

Planen ska ange hur EU:s finansieringsmojligheter (t.ex. faciliteten fér aterhdmtning och resiliens, EU:s
langtidsbudget 2021-2027, de europeiska strukturfonderna, InvestEU och Erasmus+) samt privata
investeringar och nationell eller regional finansiering kan stédja kompetensstrategierna. Hansyn ska tas till
strategier for smart specialisering, europeiska klusterpartnerskap, plattformarna for yrkeskunskapscentrum
och EIT:s kunskaps- och innovationsgrupper.

Inom bada delarna (del 1): Allianser for utbildning och féretag och del 2: Allianser for branschsamverkan kring

kompetens (genomférande av den berérda strategin)

151 Mooc-kurser (Massive Open Online Courses) dr storskaliga 6ppna ndtkurser med obegrdnsat deltagande och fri tillgdng via webben. Utéver
traditionellt kursmaterial, sdsom filmade féreldsningar, féredrag och problemstdllningar, tillhandahdller mdnga mooc-kurser interaktiva
anvdndarforum fér att stédja uppbyggandet av gemenskaper mellan studenter, ldrare och ldrarassistenter.

152 Se medelfristigt mal 2 (MTD2) i Rigaslutsatserna fran 2015: https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/200c516d-b8de-4c2a-a233-
218671296¢8d/language-en
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Innovationsallianserna ska nar det &r relevant tillampa EU-omfattande instrument och verktyg, sasom EQF, Esco,
Europass, Eqavet och ESG.

FOr att prova och testa nya kursplaner eller nya utbildnings- och larandemetoder kan innovationsallianserna anordna
mobilitetsverksamhet i utbildningssyfte for studenter, forskare och personal, sa ldnge de stéder eller kompletterar
partnerskapets huvudsakliga verksamhet och skapar mervarde nar det géller att na projektets mal.

FORVANTAT GENOMSLAG

Innovationsallianserna ska vara forankrade i ett strategiskt och hallbart samarbete mellan yrkesskolor, hégskolor och
foretag som samverkar for att framja Europas innovationskapacitet. De kommer avsevart att starka synergierna mellan
de bada utbildningsomradena nar det galler att framja innovation, nya fardigheter, initiativférmaga och
entreprendrstankande. Dessa allianser mellan hogskolor, yrkesskolor och foretag forvantas bidra till utvecklingen av
regionala ekosystem och ge ett direkt och vardefullt bidrag till ekonomin, dven genom att integrera larande pa
arbetsplatsen. Universitet besitter forskningskunskap och forskningsdata de kan dela med sig av direkt till sma och
medelstora foretag for att stimulera lokala ekonomier, medan yrkesutbildningsanordnare tillhandahaller de fardigheter
som féretagen behéver och kan framija tillvaxt i den lokala ekonomin.

| det bredare sammanhanget férvdntas innovationsallianserna inrikta sig pa samhalleliga och ekonomiska utmaningar,
bade inom utbildning och sysselsattning, och arbeta med viktiga omraden som innovationsutmaningar,
tillhandahallande av fardigheter, klimatférandringar, den grona ekonomin, demografiska fragor, digitalisering och
artificiell intelligens. Innovationspartnerskapen kan &dven ha nytta av att samarbeta med stora foretag.
Innovationsallianserna kommer att inrikta sig pa manniskors behov och paskynda moderniseringen av hogskole- och
yrkesutbildning.

Genom kompetenspakten upprdttas inte bara en ram for genomférandet av andra insatser i den uppdaterade
kompetensagendan, utan daven en ram for spridning och utnyttjande av projektresultaten inom innovationsallianserna.
Resultaten fran allianserna fér branschsamverkan kring kompetens kommer i synnerhet att anvandas som grund for
kompetenspaktens storskaliga branschvisa partnerskap.

Allianserna kommer dessutom att bidra till genomférandet av kommissionens meddelande om en ny EU-agenda for
hégre utbildning'>3 och till foérverkligandet av ett europeiskt omrade foér utbildning®>*. De kommer dven att bidra till
genomforandet av EU:s industristrategi och strategin for sma och medelstora féretag (2021).

155

Innovationsallianserna kommer dven att beakta malen i Agenda 2030 for hallbar utveckling™> och Parisdeklarationen

om klimatférandring®®® som 6vergripande férutsittningar for insatsen, och dirmed hjilpa EU-kommissionen att

genomféra den nya europeiska gréna given'> och EU:s aterhamtningsplan?®®e,

153 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?uri=CELEX%3A52017DC0247
154 https.//ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-education-area_sv

155 https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-development-goals,

156 https://unfccc.int/process-and-meetings/the-paris-agreement/the-paris-agreement

157 https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/european-green-deal-communication _en.pdf
158 HTTPS://EC.EUROPA.EU/INFO/STRATEGY/RECOVERY-PLAN-EUROPE SV
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Innovationsallianserna ar avsedda att fa genomslag pa kort och lang sikt pa det bredare urval av intressenter som
medverkar, pa individuell niva, organisationsniva och systemniva. Detta férvdntas besta efter det att projektet avslutats
och utdver de organisationer som deltar i alliansen. Partnerskapet och verksamheterna vdntas fortsatta. Resultaten
behover darfor inte vara fristaende, utan kan vara kopplade till eller integrerade i befintliga foretag, system, projekt,
plattformar eller initiativ osv.

TILLDELNINGSKRITERIER

Foljande tilldelningskriterier galler for del 1 — Allianser fér utbildning och foretag:

e  Koppling till EU:s politik och initiativ: forslaget beaktar och bidrar till att uppna
EU:s mal for yrkes- och hogskoleutbildning., forslaget beaktar och bidrar till att
synliggdra EU:s befintliga instrument och initiativ for kompetensutveckling.

e  Syfte: forslaget ar relevant for insatsens mal och verksamheter.

e Enhetlighet: malen grundar sig pa en sund behovsanalys, malen &r tydligt
faststdllda och realistiska och beror fragor som ar relevanta for de deltagande
organisationerna och malgrupperna.

e Innovation: anstékan tar hadnsyn till de senaste metoderna och teknikerna och

Projektets relevans leder till projektspecifika innovativa resultat och l6sningar.

e  Europeiskt mervarde: ansokan visar tydligt det mervarde som skapas genom att
projektet ar gransoverskridande och overforbart.

e Representation fran utbildning: alliansen omfattar partner som representerar
utbildningsanordnare pa ett adekvat satt.

e Digital kompetens: i vilken utstrackning forslaget inforlivar digital kompetens i
utbildningsinnehallet for en eller flera relaterade yrkesprofiler.

e  Gron kompetens: i vilken utstrackning forslaget inforlivar kompetens kopplad till
overgangen till en cirkuldar och mer miljévanlig ekonomi i utbildningsinnehallet
for en eller flera relaterade yrkesprofiler.

e Motstandskraft: i vilken utstrackning forslaget inforlivar kompetens kopplad till
anpassningsformaga, formaga att hantera forandringar och manniskors formaga
att ta hand om varandra som en gemenskap.

(hogsta poang: 25)
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Kvaliteten pa projektets
utformning och
genomforande

(hogsta podng: 30)

Samstammighet: projektets Overgripande utformning sakerstaller
samstammighet mellan mal, metod, verksamhet och budget. Forslaget innehaller
en samstdammig och omfattande uppsattning lampliga verksamhetstyper for att
uppfylla de behov som har kartlagts och leda till de forvantade resultaten.
Struktur: arbetsprogrammet dr tydligt och begripligt och omfattar alla faser
(forberedelse, genomférande, anvandning, Overvakning, utvardering och
spridning).

Metod: forslaget utnyttjar EU-instrument och EU-verktyg som avser fardigheter
och yrken, sasom EQF, Esco, Europass, Eqavet och ESG.

Forvaltning: tydliga och hallbara system for projektforvaltning har utformats.
Tidsplaner, organisation, uppgifter och ansvarsomraden &r val definierade och
realistiska. Det avsatts lampliga resurser till varje verksamhet.

Arbetsplan: Arbetsplanens kvalitet och &ndamalsenlighet, &dven i vilken
utstrackning de resurser som har avsatts for arbetspaketen Overensstammer
med deras mal och resultat.

Kvalitet pa forfarandena for erkdnnande och validering av kvalifikationer: i linje
med europeiska verktyg och principer fér 6ppenhet och erkdannande, inklusive
mikromeriter.

Budget: budgeten har de resurser som behovs for att projektet ska lyckas. Den ar
varken for stor eller for liten.

Finansiell kontroll och kvalitetskontroll: Kontrollatgarder (t.ex. fortlépande
kvalitetsbedémning, inbordes granskning, riktmarkning) och kvalitetsindikatorer
garanterar att projektet genomférs med hog kvalitet och kostnadseffektivt.
Utmaningar och risker med projektet ar tydligt identifierade, och det vidtas
lampliga atgarder for att hantera dem. Expertgranskningar planeras som en
integrerad del av projektet. Alliansens arbetsprogram innefattar en oberoende
extern kvalitetsbedomning efter halva tiden och vid projektets slut.

Kvaliteten pa
partnerskapet och
samarbetsarrangemangen

(hogsta poang: 25)

Sammansattning: partnerskapets sammansattning ar forenlig med insatsen och
projektets mal, det har en andamalsenlig blandning av relevanta organisationer,
inbegripet yrkesskolor, hogskolor och foretag, med de profiler, fardigheter, den
erfarenhet, sakkunskap och det ledningsstdd som kravs for att genomfora
projektet med lyckat resultat. Representation fran berérd sektor alliansen
omfattar partner som representerar den berérda sektorn eller det
sektorsévergripande tillvdgagangssattet pa ett adekvat satt.

Engagemang: bidragen fran alliansens partner ar betydande, relevanta och
kompletterande. Férdelningen av ansvar och uppgifter visar att alla deltagande
organisationer ar engagerade och kommer att bidra aktivt med sin sarskilda
sakkunskap och kapacitet.

Uppgifter: samordnarens ledning och samordning av granséverskridande natverk
haller hog kvalitet och visar gott ledarskap i en komplex milj6. Enskilda uppgifter
fordelas pa grundval av varje partners specifika kunnande.

Samarbete och laganda: En effektiv mekanism foreslas for att sakerstilla
dndamalsenlig samordning, beslutsfattande och kommunikation mellan
deltagande organisationer, deltagare och andra berérda intressenter.

Vinster: projekten ger ett tydligt mervirde och innebar férdelar for varje
partnerorganisation.

Partnerlanders medverkan: nar detta ar aktuellt, medverkan av en organisation
fran ett partnerland tillfor ett betydande mervarde for alliansen.
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Genomslag

(hogsta poang: 20)

Utnyttjande: Ansdkan visar hur alliansens resultat ska anvandas av partnerna och
andra intressenter. Forslaget innehaller metoder fér att mata anvandning under
och efter projektet.

Spridning: forslaget innehaller en tydlig plan for spridningen av resultat och
omfattar lampliga verksamheter och en tidtabell for dessa, verktyg och kanaler
for att se till att resultaten och férdelarna verkligen sprids till intressenter och
andra under och efter projektet;

Genomslag: Ansokan visar att den har relevans och inverkan for samhélle och
naringsliv. Det sdkerstaller effekter pa lokal, nationell och europeisk niva for
malgrupper och berérda aktérer med en viktig roll inom sektorn, dven inom
allman och yrkesinriktad utbildning. Det omfattar saval atgarder som mal och
indikatorer for att overvaka framsteg och utvdrdera det genomslag som
forvantas (pa kort och lang sikt).

Fri tillgdng: om det ar aktuellt innehaller forslaget en beskrivning av hur material,
dokumentation och medier som tagits fram kommer att goras tillgéngliga
kostnadsfritt och marknadsféras genom 0Oppna licenser och utan nagra
oproportionerliga begransningar.

Hallbarhet: i ans6kan forklaras hur handlingsplanen for inférande pa nationell
och regional nivda kommer att tas fram. Forslaget omfattar lampliga atgéarder och
beskriver de ekonomiska resurser (europeiska, nationella och privata) som kravs
for att resultat och fordelar ska besta efter projektet.

Forslagen maste fa minst 70 podng for att komma i fraga for finansiering, dven med beaktande av den nddvandiga

minimipoangen for de fyra tilldelningskriterierna: minst 13 poang for kategorin ”projektets relevans”, 16 poang for

kategorierna “kvaliteten pa projektets utformning och genomférande”, 13 poang for “kvaliteten pa partnerskapet och

samarbetsarrangemangen” och 11 poang for “genomslag”.

Likvardiga forslag inom samma dmnesomrade kommer att prioriteras enligt de poang som forslagen har tilldelats for

kriteriet “relevans” och darefter “genomslag”.
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Foljande tilldelningskriterier géller for del 2 — Allianser for branschsamverkan kring kompetens (genomférandet av den

beroérda strategin):

Projektets relevans

(hogsta podng: 25)

Koppling till EU:s politik och initiativ: forslaget beaktar och bidrar till att uppna
EU:s mal for hogre utbildning och yrkesutbildning och EU:s sektorspolitiska
atgarder som ar relevanta for det valda industriekosystemet. Det bidrar ocksa till
kompetenspakten och den europeiska kompetensagendan och tar hadnsyn till EU-
verktyg. Férslag som behandlar ett industriekosystem inom vilket det redan finns
en allians for branschsamverkan kring kompetens maste vara tydligt
kompletterande, dvs. omfatta ett helt annat omrade, och maste ange vilka
resultat av det pagaende projektet for branschsamverkan kring kompetens som
det bygger pa. Det far inte finnas nagra 6verlappningar nar det galler omfattning,
resultat och verksamhet. Vid likvardig kvalitet kommer férslag som ror ett
ekosystem eller en del av ett ekosystem som inte omfattas av ndgon pagaende
allians for branschsamverkan kring kompetens att anses som mer relevant.

Syfte: forslaget ar relevant for insatsens mal och verksamhet. Forslaget omfattar
sarskilt utveckling av en mycket relevant uppsattning framvaxande yrkesprofiler
och utformar relaterade kvalifikationer som organiseras i enheter av
laranderesultat, bade pa EQF-nivaerna 3-5 och pa EQF-nivaerna 6-8. Forslaget
omfattar utformning, testning och inledande tillhandahallande av de berérda
utbildningsprogrammen, utformade som modulbaserade, flexibla och tillgéngliga
larandemajligheter, med beaktande av validering av forkunskaper.

Enhetlighet: malen grundar sig pa en sund behovsanalys, malen &r tydligt
faststallda och realistiska och beror fragor som ar relevanta for de deltagande
organisationerna och malgrupperna.

Innovation: forslaget tar hansyn till de senaste metoderna och teknikerna och
leder till innovativa resultat och |6sningar.

Europeiskt mervarde: forslaget visar tydligt det mervarde som skapas genom att
det ar gransoverskridande.

Representation fran utbildning: alliansen omfattar partner som representerar
utbildningsanordnare pa ett adekvat satt.

Representation fran berérd sektor/berort omrade: alliansen omfattar partner
som representerar industriekosystemet pa ett adekvat satt.

Digital och viktig mojliggorande teknik, inklusive Al-kompetens: i vilken
utstrackning forslaget behandlar digital kompetens i projektets utformning for en
eller flera relaterade yrkesprofiler.

Gron kompetens: i vilken utstrackning forslaget inforlivar kompetens kopplad till
overgangen till en cirkular och mer miljovanlig ekonomi i utbildningsinnehallet
for en eller flera relaterade yrkesprofiler.
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Kvaliteten pa projektets
utformning och
genomforande

(hogsta poang: 30)

Samstimmighet: Forslaget innehdller en samstammig och omfattande
uppsattning lampliga verksamhetstyper for att uppfylla de behov som har
kartlagts och leda till de forvantade resultaten.

Struktur: arbetsprogrammet ar tydligt och begripligt och omfattar alla faser
(forberedelse, genomférande, anvandning, 06vervakning, utvdrdering och
spridning).

Metod: forslaget utnyttjar EU-instrument och EU-verktyg som avser fardigheter
och yrken, sasom EQF, Esco, Europass, Eqavet och ESG.

Forvaltning: tydliga och hallbara system for projektforvaltning har utformats.
Tidsplaner, organisation, uppgifter och ansvarsomraden &r val definierade och
realistiska. Det avsatts lampliga resurser till varje verksamhet.

Arbetsplan: arbetsplanens kvalitet och &ndamalsenlighet, &ven i vilken
utstrackning de resurser som har avsatts for arbetspaketen Gverensstammer
med deras mal och resultat.

Kvalitet pa forfarandena fér erkdnnande och validering av kvalifikationer: i linje
med europeiska verktyg och principer for 6ppenhet och erkdannande.

Budget: budgeten har de resurser som behovs for att lyckas. Den ar varken for
stor eller for liten och ar proportionerlig i forhallande till forslagets omfattning.
Ett forslag som galler ett industriekosystem dar det redan finns en allians for
branschsamverkan kring kompetens forvantas innehalla en budget som tydligt
visar att dubbelfinansiering kommer att undvikas, eftersom det kommer att
komplettera och bygga vidare pa det arbete som redan har gjorts av alliansen for
branschsamverkan kring kompetens.

Finansiell kontroll och kvalitetskontroll: kontrollatgdrder (t.ex. fortlépande
kvalitetsbedomning, inbordes granskning, riktmarkning) och kvalitetsindikatorer
garanterar att projektet genomfdérs med hog kvalitet och kostnadseffektivt.
Utmaningar och risker med projektet ar tydligt identifierade, och det vidtas
lampliga atgarder for att hantera dem. Expertgranskningar planeras som en
integrerad del av projektet. Alliansens arbetsprogram innefattar en oberoende
extern kvalitetsbedémning efter halva tiden och vid projektets slut.
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Kvaliteten pa
partnerskapet och
samarbetsarrangemangen

(hogsta podng: 25)

Sammansattning: partnerskapets sammansattning ar forenlig med insatsen och
projektets mal, det har en andamalsenlig blandning av relevanta organisationer,
inbegripet yrkesskolor, hégskolor och industri, inklusive sma och medelstora
foretag, med de profiler, fardigheter, den erfarenhet, sakkunskap och det
ledningsstéd som kravs for att genomfora projektet med lyckat resultat. Alliansen
sakerstdller att industriekosystemet &r representerat pa lampligt satt:
representativiteten och sakkunskapen hos partnerorganisationerna i det berérda
industriekosystemet samt pa nationell niva och EU-niva visas pa ett 6vertygande
satt. Deltagande av europeiska eller nationella arbetsmarknadsparter i de lander
som omfattas av alliansen dar mycket relevant. Den geografiska spridningen och
representativiteten hos relevanta partner i de programlander och regioner som
medverkar i alliansen bor vara sadan att alliansen har stor
genomférandekapacitet i flera av de lander och regioner som omfattas (t.ex.
genom att  en europeisk  sektorsorganisation eller  europeiska
arbetsmarknadsparter deltar).

Engagemang: bidragen fran alliansens partner ar betydande, relevanta och
kompletterande. Férdelningen av ansvar och uppgifter visar att alla deltagande
organisationer ar engagerade och kommer att bidra aktivt med sin sdrskilda
sakkunskap och kapacitet.

Uppgifter: samordnarens ledning och samordning av granséverskridande natverk
haller hog kvalitet och visar gott ledarskap i en komplex milj6. Enskilda uppgifter
fordelas pa grundval av varje partners specifika kunnande.

Samarbete och laganda: det foreslas en effektiv mekanism for att sdkerstalla bra
samordning, beslutsfattande och kommunikation mellan de deltagande
organisationerna, deltagarna och andra berdrda intressenter.

Vinster: projekten ger ett tydligt mervirde och innebar fordelar for varje
partnerorganisation.

Partnerlanders medverkan: nar detta ar aktuellt, medverkan av en organisation
fran ett partnerland tillfor ett betydande mervarde for alliansen.

Genomslag

(hogsta poang: 20)

Utnyttjande: forslaget visar hur alliansens resultat kommer att genomforas i de
deltagande landerna i linje med kompetenspaktens mal.

Spridning: forslaget innehaller en tydlig plan for spridningen av resultat och
omfattar lampliga verksamheter, verktyg och kanaler for att se till att resultaten
och fordelarna verkligen sprids till intressenter.

Genomslag: Ansokan visar att den har relevans och inverkan for samhélle och
naringsliv. Det sakerstaller effekter pa lokal, nationell och europeisk niva for
malgrupper och berorda aktorer med en viktig roll inom sektorn, dven inom
allman och vyrkesinriktad utbildning, t.ex. aktérer som har anslutit sig till
kompetenspakten. Det omfattar saval atgarder som mal och indikatorer for att
Overvaka framsteg och utvardera det genomslag som férvantas (pa kort och lang
sikt).

Fri tillgang: om det 4r aktuellt ska forslaget innehdlla en beskrivning av hur
material, dokumentation och medier som tagits fram kommer att géras
tillgangliga kostnadsfritt och marknadsféras som lankade 6ppna data genom
Oppna licenser och utan oproportionerliga begransningar.

Hallbarhet: i ansokan forklaras hur handlingsplanen for inférande pa nationell
och regional niva kommer att tas fram. Forslaget omfattar lampliga atgarder och
beskriver de ekonomiska resurser (europeiska, nationella och privata) som kravs
for att alliansens resultat och fordelar ska besta efter projektet.

For del 2 kan endast ett forslag per ekosystem finansieras.

Forslagen maste fa minst 70 podng for att komma i fraga for finansiering, dven med beaktande av den nodvandiga

minimipoangen for de fyra tilldelningskriterierna: minst 13 poang foér kategorin ”projektets relevans”, 16 poang for
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kategorierna “kvaliteten pa projektets utformning och genomférande”, 13 poang for "kvaliteten pa partnerskapet och
samarbetsarrangemangen” och 11 poang for “genomslag”.

VILKA REGLER GALLER FOR FINANSIERINGEN?

Denna insats tillampar en finansieringsmodell med engangsbelopp. Engangsbeloppets storlek faststalls for varje bidrag
pa grundval av den uppskattade budget for insatsen som féreslas av sokanden. Den beviljande myndigheten faststaller
engangsbeloppet for varje bidrag pa grundval av forslaget, utvarderingsresultatet, finansieringsgrader och det hogsta
belopp som anges i ansékningsomgangen.

Hogsta EU-bidrag per projekt:

o Del 1 - Allianser for utbildning och féretag

e 1 miljon euro (tvaarigt projekt)
e 1,5 miljoner euro (trearigt projekt)

e Del 2 — Allianser for branschsamverkan kring kompetens (genomférande av den berorda strategin)

e 4 miljoner euro (fyraarigt projekt) — endast ett forslag per industriekosystem kan viljas ut for finansiering.
Vid likvardig kvalitet kommer forslag som ror ett ekosystem som inte alls omfattas av ndgon pagaende
allians for branschsamverkan kring kompetens att bedomas som mer relevant.

Hur faststills projektets engangsbelopp?

Sokanden ska fylla i en detaljerad budgettabell enligt ansdkningsblanketten med beaktande av féljande:

a) Budgeten bor vara sa detaljerad som mojligt. Den bor delas upp per bidragsmottagare och organiseras i
enhetliga arbetspaket (t.ex. delas upp i ”"projektforvaltning”, ”utbildning”, “anordnande av evenemang”,

”n on

"forberedelser och genomférande av mobilitet”, “kommunikation och spridning”, "kvalitetssakring”).
b) Forslaget ska innehalla en beskrivning av den verksamhet som ingar i varje arbetspaket.

c) Forslaget ska innehalla en uppdelning av de berdknade kostnaderna, med angivelse av andelen per
arbetspaket (och inom varje arbetspaket, den andel som har anvisats till varje stodmottagare och anknuten
enhet).

d) Kostnaderna kommer att tdcka personalkostnader, kostnader for resor och uppehille, utrustning och
kontraktering av underleverantorer samt andra kostnader (informationsspridning, publicering, 6versattning).

Forslagen kommer att utvdrderas enligt standardutvarderingsférfarandena med hjilp av interna och/eller externa
experter. Experterna kommer att bedéma forslagens kvalitet i forhallande till de krav som anges i ansékningsomgangen
och insatsens forvantade genomslag, kvalitet och effektivitet. Engangsbeloppet kommer att begransas till hogst 80 % av
den uppskattade budget som faststalls efter utvarderingen.

Nar forslagen har utvdrderats kommer utanordnaren att faststidlla engangsbeloppet med beaktande av
beddmningsresultaten.

Bidragsvillkoren (hogsta bidragsbelopp, finansieringsgrad, totala bidragsberattigande kostnader osv.) kommer att
faststallas i bidragsavtalet.
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Projektresultaten kommer att utvarderas utifran slutférda verksamheter. Finansieringssystemet ska gora det maijligt att
fokusera pa resultat i stallet for bidrag, och darigenom betona kvaliteten och graden av uppnéaende av de matbara
malen.

Ndrmare uppgifter anges i férlagan till bidragsavtal pa EU-portalen for finansiering och anbud (Funding and Tender
Opportunities Portal).
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KAPACITETSUPPBYGGNAD PA UNGDOMSOMRADET

Kapacitetsuppbyggnadsprojekt ar internationella samarbetsprojekt som baseras pa multilaterala partnerskap mellan
organisationer som ar verksamma inom ungdomsomradet i program- och partnerlander. De syftar till att stodja
internationellt samarbete och politisk dialog pa ungdomsomradet och omradet for icke-formellt ldrande som en
drivkraft for hallbar socioekonomisk utveckling och vilbefinnande for ungdomsorganisationer och ungdomar i
allmanhet.

INSATSENS MAL

Insatsen kommer att inriktas pa att

e  (Oka kapaciteten for organisationer som arbetar med ungdomar utanfér det formella larandet,

e framja icke-formellt larande i partnerlander, med sarskild inriktning pa unga med samre férutsattningar, i syfte att
forbattra deras kompetensniva och samtidigt sakerstélla ungas aktiva deltagande i samhillet,

e stddja utvecklingen av ungdomsarbetet i partnerlanderna och forbattra dess kvalitet och erkdnnande,

e framja utveckling, testning och lansering av system och program for mobilitetsverksamhet for icke-formellt
larande i partnerlanderna,

e  bidra till genomférandet av EU:s ungdomsstrategi (2019-2027), inklusive de elva europeiska ungdomsmalen,

e framja samarbete mellan olika regioner i varlden via gemensamma initiativ,

e stidrka synergier och komplementaritet med formella utbildningssystem och/eller arbetsmarknaden.

TEMATISKA OMRADEN/SARSKILDA MAL
Forslagen ska inriktas pa ett eller flera av foljande tematiska omraden:

e  Politiskt deltagande och dialog med beslutsfattare.

e Integration av ungdomar med samre forutsattningar.
e  Demokrati, rattstatsprincipen och varderingar.

e Egenmakt/engagemang/ungdomars anstéllbarhet.

e  Fred och aterférsoning efter konflikter.

e  Miljo och klimat.

e Antidiskriminering och jamstalldhet.

e Digital kompetens och entreprendrskunskap.

VERKSAMHET

De foreslagna verksamheterna maste vara direkt kopplade till insatsens allmanna och sarskilda mal, dvs. de maste
motsvara ett eller flera av de tematiska omraden som anges ovan. Verksamheterna ska anges i en projektbeskrivning
som tacker hela genomférandeperioden. Inom ramen for denna internationella och varldsomspéannande insats maste
projektverksamheterna dessutom inriktas pa att bygga upp och stiarka ungdomsorganisationers och ungdomars
kapacitet, frdmst i de partnerldnder som omfattas av insatsen.

De projekt som finansieras ska kunna integrera en rad olika verksamheter fér samarbete, utbyte, kommunikation och
andra aktiviteter som
e  bidrar till att uppmuntra politisk dialog, samarbete, natverksarbete och utbyte av god praxis,
e framjar strategiskt samarbete mellan ungdomsorganisationer a@ ena sidan och myndigheter & andra sidan,
sarskilt i de partnerlander som far delta,
e framjar samarbete mellan ungdomsorganisationer och organisationer som dr verksamma inom allméan utbildning
och yrkesutbildning samt med organisationer fran arbetsmarknaden,
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Okar kapaciteten hos ungdomsrad, ungdomsplattformar och lokala, regionala och nationella myndigheter som
arbetar med ungdomsfragor, sarskilt i de partnerlander som far delta,

starker ungdomsorganisationers ledning, styrning, innovationskapacitet, ledarskap och internationalisering,
sarskilt i de partnerlander som far delta

stoder utformning av informationskampanjer och medvetandehdjande kampanjer samt utformning av IKT-
verktyg och medieverktyg,

bidra till att utveckla metoder, verktyg och material fér ungdomsverksambhet,

skapa nya former for ungdomsverksamhet och tillhandahalla utbildning och stéd, underlattar mobilitet for icke-
formellt larande.

Exempel pa sadana verksamheter ar

utveckling av verktyg och metoder for ungdomsarbetares och utbildares socio-yrkesmassiga utveckling,
utveckling av icke-formella inldrningsmetoder, sarskilt sadana som framjar tilldignande eller forbattring av
kompetens, inklusive medie- och informationskunskap,

utveckling av nya former av praktiska utbildningsmetoder och simulering av verkliga situationer i samhallet,
utveckling av nya former av ungdomsverksamhet, sarskilt strategisk anvandning av 6ppet och flexibelt larande,
virtuellt samarbete, ©ppna utbildningsresurser och battre utnyttjande av informations- och
kommunikationsteknikens potential,

anordnande av evenemang, seminarier, workshoppar och utbyte av god praxis for samarbete, natverksarbete,
medvetandehdjande och dmsesidigt larande,

anordnande av mobilitetsverksamheter for ungdomar och/eller ungdomsarbetare for att testa verktyg och
metoder som har tagits fram av partnerskapet. Observera att mobilitetsverksamheterna maste vara
underordnade i forhallande till insatsens huvudsakliga mal och maste bidra till och underbygga arbetet for att
uppna dessa mal.

HUR UTFORMAR JAG MITT PROJEKT?

Ett projekt for kapacitetsuppbyggnad pa ungdomsomrade bestar av fyra steg som inleds redan innan projektforslaget

viljs ut for finansiering’®®, t.ex. enligt féljande: 1) identifiering av och inledande av projektet, 2) férberedelse,

utformning och planering, 3) genomférande och O6vervakning av verksamheterna, och 4) utvédrdering och

konsekvensbeddmning.

De deltagande organisationerna och de deltagare som &r involverade i verksamheterna bor ta pa sig en aktiv roll i alla

skeden for att berika larandeupplevelsen.

Identifiering och inledande: Identifiera ett problem, ett behov eller en mojlighet som du kan behandla med
din projektidé inom ramen for ansdékningsomgangen. Identifiera de viktigaste verksamheterna och malen som
kan forvintas av projektet. Kartlagg bertérda aktorer och potentiella partnerorganisationer. Formulera
projektets mal. Sakerstall att projektet ar anpassat till de deltagande organisationernas strategiska mal. Ta
fram en inledande plan for att ge projektet en bra start och sammanstall den information som behovs for att
fortsatta till ndsta fas osv.

159 Den forberedande verksamheten kan inledas innan forslaget har lamnats in eller valts ut for finansiering, men kostnader ersatts forst efter det att
bidragsavtalet har undertecknats, da dven den faktiska verksamheten far inledas.
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o  Forberedelse, utformning och planering: Ange projektets omfattning och inriktning. Ange tydligt den
foreslagna metoden for att sakerstélla konsekvens mellan projektets mal och verksamheter. Besluta om ett
schema for arbetsuppgifterna. Uppskatta noédvandiga resurser och utforma detaljerna i projektet, t.ex.
behovsanalys, faststdll sunda mal och effektindikatorer (specifika, matbara, uppnabara, relevanta och
tidsbegransade), Identifiera projekt- och laranderesultat. Utforma ett arbetsprogram, verksamhetsformat och
faststall forvantat genomslag och berdknad total budget. Ta fram ett plan for projektets genomférande och en
sund och realistisk kommunikationsplan med strategiska aspekter av projektstyrning, 6vervakning,
kvalitetskontroll, rapportering och spridning av resultat. Utforma praktiska arrangemang och bekrifta de
planerade verksamheternas malgrupper. Uppratta avtal med partnerorganisationer och skriv forslaget osv.

e Genomforande och dvervakning av verksamheterna: Genomfor projektet enligt planen. Planen ska uppfylla
rapporterings- och kommunikationskraven. Overvaka pagaende verksamheter och beddém projektresultaten
mot projektplanerna. Identifiera avvikelser fran planerna och vidta atgarder for att korrigera dessa avvikelser
och hantera problem och risker. Identifiera bristande 6verensstaimmelse med de faststallda kvalitetsnormerna
och vidta korrigerande atgarder osv.

e Granskning och konsekvensbedémning: Beddm projektresultaten mot projektets mal och
genomforandeplaner. Utvardera verksamheterna och deras genomslag pa olika nivaer, utbyt och tillimpa
projektresultaten i praktiken osv.

OVERGRIPANDE ASPEKTER SOM SKA BEAKTAS NAR DU UTFORMAR DITT PROJEKT:

Forutom att uppfylla de formella kriterierna och uppréatta hallbara samarbetsarrangemang med alla projektpartner kan
foljande aspekter bidra till att 6ka genomslaget och forbattra genomférandet av kapacitetsuppbyggnadsprojekt under
de olika projektfaserna: De stkande organisationerna uppmuntras att vdga in dessa mdjligheter och aspekter i
utformningen av sina projekt.

Miljomassig hallbarhet

Projekten bor utformas pa ett miljovanligt satt och miljovdnliga metoder bor genomsyra alla aspekter av projektet.
Organisationer och deltagare bor ha en miljovanlig instdllning nar du utformar sina projekt, vilket kommer att
uppmuntra alla personer som &r involverade i projektet att diskutera och lara om miljofragor, fundera pa vad de kan
gbra pa olika nivaer och hjalpa saval organisationer som deltagare att komma pa alternativa, miljovanligare satt att
genomfodra sina projektverksamheter.

Inkludering och mangfald

Programmet Erasmus+ syftar till att framja lika mojligheter och tillgang, inkludering och rattvisa inom samtliga insatser.
For att genomfora dessa principer i praktiken har en inkluderings- och mangfaldsstrategi tagits fram. Strategin ar
avsedd att gbra det lattare att nd ut till deltagare fran mer skilda bakgrunder, sarskilt personer med samre
forutsattningar som har svart att delta i europeiska projekt. Projektverksamheterna ska vara tillgangliga och
inkluderande. Deltagare med samre forutsattningar bor ges mojlighet att uttrycka sina asikter och delta i
beslutsfattandet under hela processen.

Digital dimension
Virtuellt samarbete och experiment med virtuella och blandade larandemadjligheter ar avgdrande for att projekten ska

lyckas. Projekten uppmanas i synnerhet varmt att anvanda Europeiska ungdomsportalen och plattformen for EU:s
ungdomsstrategi for att arbeta tillsammans fére, under och efter projektverksamheterna.
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Gemensamma varderingar, samhallsengagemang och deltagande i samhillslivet
Projekten kommer att stddja aktivt medborgarskap och etik och framja utveckling av social och interkulturell

kompetens, kritiskt tdnkande och mediekunskap. De kommer dven att inriktas pa att 6ka medvetenheten om och
forstaelsen av EU:s sammanhang i varlden.

VILKA KRITERIER SKA VARA UPPFYLLDA FOR ANSOKAN OM PROJEKT FOR KAPACITETSUPPBYGGNAD PA
UNGDOMSOMRADET?

KRITERIER FOR BIDRAGSBERATTIGANDE

Forslag om kapacitetsuppbyggnad pa ungdomsomradet ska uppfylla foljande kriterier for att vara berattigade till bidrag
fran Erasmus+:

Foljande organisationer kan delta som samordnare:

- Icke-statliga organisationer (inklusive europeiska ungdomsorganisationer och nationella

ungdomsrad) som ar verksamma pa ungdomsomradet.

Vem kan soka? ) . ) ] .
- Myndigheter pa lokal, regional eller nationell niva.

Organisationen ska ldamna in en ansdkan som géller for alla deltagande organisationer i
projektet och maste vara lagligen etablerad i ett programland.
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Vilka typer av
organisationer far
delta i projektet?

Alla offentliga eller privata organisationer med anknutna enheter (i forekommande fall) som
arbetar med eller for unga utanfor den formella utbildningen och som &r etablerade i ett
program- eller partnerland i Erasmus+1°,

Sadana organisationer kan t.ex. vara
e en icke-vinstdrivande organisation, foreningar, icke-statliga organisationer (inbegripet
europeiska icke-statliga ungdomsorganisationer),
e ett nationellt ungdomsrad,
e en lokal, regional eller nationell myndighet,
e utbildnings- och forskningsinstitutioner,
e en stiftelse,

Offentliga eller privata sma, medelstora eller stora foretag (inklusive sociala foretag) far delta.
Aven om denna insats framst riktas mot sammanslutningar, icke-statliga organisationer och
ideella organisationer i allmdnhet, kan vinstdrivande organisationer delta om detta medfor ett
tydligt mervarde for projektet. Nar det galler malet for kapacitetsuppbyggnad far dock endast
ideella organisationer samordna arbetsuppgifterna.

Antal och profil
for deltagande
organisationer

Kapacitetsuppbyggnadsprojekt ar gransoverskridande och omfattar minst tva organisationer fran
tva olika programlénder och tva organisationer fran minst ett partnerland som far delta (dvs.
minst fyra organisationer fran minst tre lander).

Antalet organisationer fran programlander far inte vara hoégre an antalet organisationer fran
partnerlander.

Verksamheterna maste genomforas i landerna for de organisationer som deltar i insatsen, utom i
vederborligen motiverade fall som ror insatsens mal.

Om det ar motiverat med hansyn till projektets mal eller genomférande géller foljande:
e Verksamheter kan ocksa dga rum vid en av EU:s institutioner, dven om inga organisationer

Plats for
verksamheten fran det land dér institutionen har sitt sate deltar i projektet.

e Verksamhet som omfattar spridning och marknadsféring av resultat kan dven genomféras i
samband med relevanta tematiska transnationella evenemang/konferenser i program- eller
partnerlanderna.

Projektets Kapacitetsuppbyggnadsprojekt kan paga i ett, tva eller tre ar. Varaktigheten maste viljas pa
varaktighet ansokningsstadiet utifran projektets mal och den typ av verksamheter som planeras éver tiden.

160 En detaljerad férteckning dver de linder som omfattas av denna insats kommer att offentliggéras pa foljande lank:

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/how-to-participate/reference-

documents;programCode=EPLUS2027

253



https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/how-to-participate/reference-documents;programCode=EPLUS2027
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/how-to-participate/reference-documents;programCode=EPLUS2027

Var kan ansdkan

Till Europeiska genomférandeorganet for utbildning och kultur (det centrala programkontoret —

Eacea).
lamnas?
Ansokningsomgangens id-nummer ERASMUS-YOUTH-2021-CB

Nar ska ansdkan

lamnas in?

Bidragsansokan ska lamnas in senast den 1 juli, kl. 17.00.00 (Brysseltid).

Andra kriterier Samma sdkande far endast 1dmna in en ansdkan per ansdkningsomgang. Om fler dn ett férslag

Iamnas in av samma s6kande kommer endast det forslag som ldamnades in tidigare att beaktas.
Ovriga forslag kommer automatiskt att férkastas.

De sokande organisationerna kommer att bedémas enligt gallande uteslutnings- och urvalskriterier. Du hittar mer

information om detta i del Ci handledningen.

FORVANTAT GENOMSLAG

Projekt som far bidrag ska visa vilket genomslag de forvantas fa nar det galler att
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bidra till prioriteringarna "Engagera, sammanfora och starka ungdomar” i EU:s ungdomsstrategi 2019-2027,

bygga vidare pa resultaten av de europeiska ungdomsmalen, ungdomsdialogen och andra ungdomsprojekt,
forbattra ungdomars deltagande i det demokratiska livet nar det galler aktivt medborgarskap och kontakter med
beslutsfattare (t.ex. egenmakt, nya fardigheter, ungdomars delaktighet i projektutformningen), sarskilt i de
partnerlander som far delta,

forbattra ungdomars entreprenorsformaga och innovativa formaga i partnerlanderna,

forbattra ungdomssektorns formaga att arbeta over granserna, med uppmarksamhet pa inkludering, solidaritet
och hallbarhet,

framja och bidra till gransoverskridande ldrande och samarbete mellan unga och beslutfattare, sarskilt i de
partnerlander som far delta,

utvidga befintlig basta praxis och na utanfor partnerskapet, bland annat genom att utnyttja digitala hjalpmedel for
att halla kontakt under alla omstdndigheter, dven i situationer med langa avstand, isolering eller begrdnsad
rorelsefrihet,

koppla resultaten till ndrsamhallen, skapa arbetstillfdllen och framja innovativa idéer som kan kopieras och skalas
upp i andra sammanhang i partnerldnderna,

visa resultat i fraga om inkludering och tillgdnglighet for malgrupper med samre forutsattningar och enskilda
personer i partnerlanderna,

utforma nya verktyg och icke-formella metoder for larande, sarskilt sadana som framjar tillagnande eller
forbattring av kompetens, inklusive innovativ mediekunskap, sarskilt i de partnerlander som far delta,

sprida resultaten pa ett effektivt och attraktivt satt bland unga som ar engagerade i ungdomsorganisationer.




TILLDELNINGSKRITERIER

Projektets relevans

(hogsta poang: 30)

Forslagets relevans i forhallande till insatsens mal.

| vilken utstrackning

- malen ar tydligt faststallda och realistiska och ber6r fragor som ar relevanta for de
deltagande organisationerna och malgrupperna,

- forslaget &r innovativt eller kompletterar andra initiativ fran de deltagande
organisationerna,

- verksamheten for kapacitetsuppbyggnad ar tydligt definierad och starker de
deltagande organisationernas kapacitet,

- projektet omfattar unga med begrdansade mojligheter

Kvaliteten pa projektets
utformning och
genomforande

(hogsta poang: 30)

Arbetsprogrammets tydlighet, fullstindighet och kvalitet, inbegripet lampliga faser for
forberedelse, genomférande, dvervakning, utvardering och spridning.
Andamalsenligheten hos och kvaliteten pa den féreslagna metoden fér att tillgodose
behoven.

Overensstimmelsen mellan projektets mal och den féreslagna verksamheten.
Arbetsplanens kvalitet och andamalsenlighet, dven i vilken utstrackning de resurser
som har avsatts for arbetspaketen 6verensstammer med deras mal och resultat.
Kvaliteten i de icke-formella inlarningsmetoder som féreslas.

Kvaliteten i arrangemang for att erkdnna och validera deltagarnas inldrningsresultat,
och konsekvent anvandning av europeiska verktyg for 6ppenhet och erkdannande.
Forekomst av och relevans hos kvalitetskontroll for att se till att projektet genomfors
med hog kvalitet, slutfors i tid och foljer budgeten.

Hur kostnadseffektivt projektet dr och om det laggs lampliga resurser pa varje
verksamhet.

Andamalsenligheten hos 3tgirderna for att vilja ut och/eller engagera deltagare i
mobilitetsverksamheter, i forekommande fall (se avsnittet Deltagarnas skydd, halsa
och sdkerhet i del A i denna handledning samt andra krav och rekommendationer som
ar tillampliga pa mobilitetsprojekt inom programomrade 1).

Kvaliteten pa
partnerskapet och
samarbetsarrangemangen

(hogsta podng: 20)

| vilken utstrackning

- projektet har en &ndamalsenlig blandning av kompletterande deltagande
organisationer med den profil, erfarenhet och sakkunskap som kravs for att
genomfora alla aspekter av projektet,

- fordelningen av ansvarsomraden och uppgifter visar att alla deltagande
organisationer ar engagerade och kommer att bidra aktivt,

Effektiva mekanismer for samarbete, samordning och kommunikation mellan de

deltagande organisationerna och med andra berérda intressenter.

Genomslag

(hogsta podng: 20)

Kvaliteten i atgarderna for att utvardera projektets resultat.

Projektets potentiella genomslag

- for deltagare och deltagande organisationer under och efter projektet,

- utanfor de organisationer och enskilda personer som deltagit direkt i projektet, pa
lokal, regional, nationell och/eller internationell niva.

Kvalitet nar det galler plan for spridning av projektresultaten: Hur andamalsenliga ar

atgarderna for att dela projektets resultat inom och utanfor de deltagande

organisationerna, och vilken kvalitet har de?

Om det ar aktuellt ska ansékan innehdlla en beskrivning av hur material,

dokumentation och medier som tagits fram kommer att goéras tillgdangliga

kostnadsfritt och marknadsféras genom Oppna licenser, utan oproportionerliga

begransningar.

Kvaliteten i planerna for att sakerstélla projektets hallbarhet: projektets mojlighet att

ge fortsatt genomslag och ge resultat nar EU-bidraget har anvénts.

Forslagen maste fa minst 60 poang for att kunna komma i fraga for finansiering. De maste ocksa fa minst halften av de

hogsta mojliga poangen inom var och en av de kategorier for tilldelningskriterier som anges ovan (dvs. minst 15 poang
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for kategorierna ”projektets relevans” och ”“kvaliteten pa projektets utformning och genomférande”, 10 poang for
kategorierna ”kvaliteten pa partnerskapet och samarbetsarrangemangen” och “genomslag”.

Vid lika podng prioriteras projekt som far hogst poang for kriteriet “projektets relevans” och darefter “genomslag”.

| regel, och inom granserna for géllande rattsliga ramar pa nationell niva och EU-niva, géller att resultat ska goras
tillgangliga i form av oppna larresurser och dven pa plattformar for relevanta yrkesinriktade, sektorsinriktade eller
behoriga myndigheter. Forslaget ska innehalla en beskrivning av hur data, material, dokumentation och audiovisuella
och sociala medieaktiviteter som tagits fram kommer att goras tillgdngliga kostnadsfritt och marknadsféras genom
Oppna licenser, utan oproportionerliga begransningar.

VILKA REGLER GALLER FOR FINANSIERINGEN?

Denna insats tillampar en finansieringsmodell med engangsbelopp. Engangsbeloppets storlek faststalls for varje bidrag
pa grundval av den uppskattade budget for insatsen som féreslas av sékanden. Den beviljande myndigheten faststéller
engangsbeloppet for varje bidrag pa grundval av forslaget, utvarderingsresultatet, finansieringsgrader och det hogsta
belopp som anges i ansékningsomgangen.

EU-bidraget per projekt kommer att variera, fran minst 100 000 euro till hgst 300 000 euro.

Hur faststalls projektets engangsbelopp?
Sokanden ska fylla i en detaljerad budgettabell enligt ansékningsblanketten med beaktande av foljande:

a) Budgeten bor vara sa detaljerad som mojligt. Den boér delas upp per bidragsmottagare och organiseras i
enhetliga arbetspaket (t.ex. delas upp i ”projektférvaltning”, “utbildning”, “anordnande av evenemang”,

”n on

"forberedelser och genomférande av mobilitet”, “kommunikation och spridning”, “kvalitetssakring”).
b) Forslaget ska innehalla en beskrivning av den verksamhet som ingar i varje arbetspaket.

c) Forslaget ska innehdlla en uppdelning av de berdknade kostnaderna, med angivelse av andelen per
arbetspaket (och inom varje arbetspaket, den andel som har anvisats till varje stédmottagare och anknuten
enhet).

d) Kostnaderna kommer att tdcka personalkostnader, kostnader for resor och uppehélle, utrustning och
kontraktering av underleverantorer samt andra kostnader (informationsspridning, publicering, 6versattning).

Forslagen kommer att utvdrderas enligt standardférfaranden med hjilp av interna och/eller externa experter.
Experterna kommer att utvardera forslagens kvalitet i forhallande till de krav som anges i ansdkningsomgangen och
insatsens forvantade genomslag, kvalitet och effektivitet.

Nar forslagen har utvdrderats kommer utanordnaren att faststdlla engangsbeloppet med beaktande av
bedomningsresultaten. Engangsbeloppet kommer att begransas till hogst 80 % av den uppskattade budget som
faststalls efter utvarderingen.

Bidragsvillkoren (hogsta bidragsbelopp, finansieringsgrad, totala bidragsberattigande kostnader osv.) kommer att

faststallas i bidragsavtalet.

Projektresultaten kommer att utvarderas utifran slutforda verksamheter. Finansieringssystemet ska gora det mojligt att
fokusera pa resultat i stéllet for bidrag, och darigenom betona kvaliteten och graden av uppndende av de matbara
malen.
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Narmare uppgifter anges i férlagan till bidragsavtal pa EU-portalen for finansiering och anbud (Funding and Tender
Opportunities Portal).
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IDEELLA EUROPEISKA IDROTTSEVENEMANG

INSATSENS MAL

Denna insats syftar till att stodja anordnande av idrottsevenemang med en europeisk dimension inom féljande

omraden.

e Volontarverksamhet inom idrott.

e Social inkludering genom idrott.

e  Bekdmpning av diskriminering inom idrotten, inbegripet fraimjande av jamstalldhet.

e Uppmuntra deltagande i idrott och fysisk aktivitet, inbegripet a) genomféra radets rekommendation om

befraimjande av hdlsoframjande fysisk aktivitet, EU:s riktlinjer for fysisk aktivitet och Tartu-uppropet for en

hélsosam livsstil, b) stodja genomférandet av de europeiska idrottsveckorna, c) framja idrott och fysisk

aktivitet som ett halsoverktyg, och d) framja alla verksamheter som uppmuntrar till idrottsutévande och fysisk

aktivitet, aven traditionella idrotter och tavlingar samt generationséverskridande idrottsverksamhet.

Projektet ska inriktas pa ett av dessa mal. Det kan dven fokusera pa de aterstdende malen, men det huvudsakliga malet

ska framga tydligt av forslaget och ska dominera forslaget.

Bidrag ges till anordnande av ett Europaomfattande idrottsevenemang i ett programland eller anordnande av

europeiska lokala evenemang i flera programlander.

VILKA KRITERIER SKA VARA UPPFYLLDA FOR ANSOKAN OM IDEELLA EUROPEISKA IDROTTSEVENEMANG?

KRITERIER FOR BIDRAGSBERATTIGANDE

Projektférslag om ideella europeiska idrottsevenemang ska uppfylla féljande kriterier for att vara berattigade till bidrag

fran Erasmus+:

Vem kan soka?

Alla organisationer eller offentliga organ, med eventuella anknutna enheter, som ar aktiva
inom idrottsvarlden och etablerade i ett programland. Det kan till exempel vara foljande
organisationer:

e offentliga organ med ansvar for idrottsfragor pa lokal, regional eller nationell niva,

e en idrottsorganisation pa lokal, regional, nationell, europeisk eller internationell
niva,

e en nationell olympisk kommitté eller ett nationellt idrottsforbund,

e en organisation som foretrader rorelsen "idrott for alla”,

e organisationer som arbetar for att framja fysisk aktivitet,

e en organisation som foretrader sektorn for aktiv fritid,

e organisationer inom utbildning och ungdomsverksamhet

Vilka typer av
organisationer far
delta i projektet?

Alla organisationer eller offentliga organ, med eventuella anknutna enheter, som ar aktiva
inom idrottsvarlden och etablerade i ett programland.
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Ett ideellt europeiskt idrottsevenemang ar gransoverskridande och omfattar féljande:

F6r europeiska lokala evenemang (typ 1): fran minst tre organisationer fran tre olika
programlander till hogst fem organisationer fran fem olika programlander.

F6r europeiska lokala evenemang (typ 1): minst sex organisationer fran sex olika

Antal och profil for !
programldnder.

deltagande

organisationer For det Europaomfattande evenemanget: minst tio organisationer fran tio olika

programldander. Férutom projektets samordnare ska sdokanden i ansdkan ange minst nio
organisationer som anses vara associerade partner. | frdga om avtalskrav anses inte dessa
associerade partner vara projektpartner och far darfor inte finansiering fran programmet
som en del av projektet.

Néar det géllereuropeiska lokala evenemang (typ | och Il) maste verksamhet genomforas i
varje programland som deltar i det ideella europeiska idrottsevenemanget.

Plats for verksamheten . . . . .
F6r Europaomfattande evenemang maste verksamheterna genomféras i programlandet for
den sdkande organisation som deltar i det ideella europeiska idrottsevenemanget.

Varaktigheten maste valjas pa ansokningsstadiet (12 eller 18 manader), baserat pa projektets
Projektets varaktighet | mal och p4 typen av verksamheter som planeras éver tiden.

Till Europeiska genomférandeorganet for utbildning och kultur (det centrala

Var kan ansékan programkontoret — Eacea).

lamnas? A . .
Ansokningsomgangens id-nummer ERASMUS-SPORT-2021-SNCESE.

Nar ska ansékan . . . )
. . Bidragsansokan ska lamnas in senast den 20 maj kl. 17.00.00 (Brysseltid).
lamnas in?

De sdkande organisationerna kommer att bedémas enligt gdllande uteslutnings- och urvalskriterier. Du hittar mer
information om detta i del Ci handledningen.

HUR UTFORMAR JAG MITT PROJEKT?

EU-bidraget ges till organisationer som ansvarar for forberedelse, anordnande och uppféljning av idrottsevenemang.
Foljande standardverksamheter stéds (icke uttémmande férteckning):

e  Forberedelse och anordnande av evenemanget.

e Anordnande av utbildning for idrottsutovare, ledare, organisatérer och ideellt arbetande infér evenemanget.
e  Organisation av sidoverksamhet till idrottsevenemanget (konferenser, seminarier).

e Utbildning av volontarer.

e  Uppfoljningsverksamhet (utvardering, utarbetande av framtidsplaner).

e  Kommunikationsverksamhet om temat fér evenemanget.

Foljande idrottsevenemang stods inte inom denna insats:

e [drottstavlingar som regelbundet anordnas av nationella, europeiska eller internationella
idrottsforbund/sammanslutningar/ligor (nationella och europeiska masterskap och varldsmasterskap) om inte
ekonomiskt stod behovs for anordnande av sidoverksamhet som riktas mot malgruppen).

259




FORVANTAT GENOMSLAG

Det forvantade genomslaget av denna insats ar

e Okad medvetenhet om idrottens roll for att framja social inkludering, lika méjligheter och halsoframjande

fysisk aktivitet,

e deltagandet i idrott, fysisk aktivitet och volontarverksamhet.

TILLDELNINGSKRITERIER

Projektets relevans

(hogsta poang: 30)

| vilken utstrackning forslaget

e drrelevant for insatsens mal och prioriteringar;
e utgar fran en gedigen behovsanalys,

e drinnovativt,

e  kompletterar andra initiativ fran de deltagande organisationerna,

e medfor mervarde pa EU-niva genom resultat som inte gar att uppna i verksamhet
som bedrivs i ett enskilt land.

Kvaliteten pa projektets
utformning och
genomforande

(hogsta podng: 20)

I vilken utstrackning

projektets arbetsplan ar tydlig, fullstdndig och andamalsenlig, med lampliga faser
for forberedelse, genomférande, Overvakning, utvardering och utbyte av
projektresultat.

projektet ar kostnadseffektivt och tillrackliga resurser har anslagits till varje
verksamhet,

den foreslagna metoden ar tydlig, lamplig och genomfoérbar,

projektet omfattar relevanta kvalitetskontroller for att se till att projektet
genomfors med hog kvalitet, slutfors i tid och foljer budgeten,

projektet stoder anvandning av digitala verktyg och inlarningsmetoder som
komplement till verksamheten med fysisk narvaro och foér att forbattra
samarbetet med partnerorganisationer,

Kvaliteten pa
partnerskapet och
samarbetsarrangemangen

(hogsta podng: 20)

I vilken utstrackning

projektet omfattar en lamplig avvagning av deltagande organisationer nar det
géller profil och sakkunskap for att uppna alla projektmal,

den fordelning av arbetsuppgifter som foreslds visar att alla deltagande
organisationer ar engagerade och bidrar aktivt,

forslaget omfattar effektiva mekanismer for samarbete, samordning och
kommunikation mellan de deltagande organisationerna och med andra berérda
intressenter,

| forekommande fall, i vilken utstrackning en deltagande organisation fran ett
partnerland har gett mervarde at projektet.
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Genomslag

(hogsta poang: 30)

| vilken utstrackning

projektforslaget omfattar konkreta och logiska atgarder for att integrera
projektresultaten i den deltagande organisationens dagliga arbete,

projektet kan ge ett positivt genomslag for de deltagande personerna och
organisationerna och for samhallet i stort,

de forvantade resultaten av projektet kan anvandas utanfor de deltagande
organisationerna under och efter projektet och pa lokal, regional, nationell eller
europeisk niva,

projektforslaget innehaller lampliga planer och metoder for utvardering av
projektresultaten,

projektférslaget omfattar konkreta och logiska steg for att sprida resultaten inom
de deltagande organisationerna, utbyta resultaten med andra organisationer och
allmanheten och offentligt ange att organisationen erhaller EU-finansiering.

projektforslaget innehaller konkreta och &ndamalsenliga atgarder for att
sakerstdlla projektets hallbarhet och mojlighet att ge fortsatt genomslag och ge
resultat ndr EU-bidraget har anvants.

Forslagen maste fa minst 60 podng for att komma i fraga for finansiering, dven med beaktande av den nddvandiga
minimipoangen for de fyra tilldelningskriterierna: 15 podng for kategorierna ”projektets relevans” och “genomslag”,
och 10 poang for "kvaliteten pa projektets utformning och genomférande” och ”kvaliteten pa partnerskapet och
samarbetsarrangemangen”. Vid lika poang kommer de hogsta poangen for tilldelningskriteriet “projektets relevans” att

prioriteras, och darefter “genomslag”.

VILKA REGLER GALLER FOR FINANSIERINGEN?

Bidragen till ideella europeiska idrottsevenemang utgors av engangsbelopp. Det fasta engangsbeloppet beror pa

antalet evenemang och antalet organisationer som deltar i projektet.

Soékanden valjer mellan tre forutbestamda belopp beroende pa antal evenemang och antal organisationer som deltar i

projektet.
Kategori av idrottsevenemang Fast engangsbelopp
Europeiska lokala evenemang: Minst ett Typ I: fran minst tre 200 000 euro
evenemang per land i minst tre olika organisationer fran tre olika

programlander.

programlander till hogst fem
organisationer fran fem olika
programlander.

Typ II: minst sex 300 000 euro
organisationer fran sex olika
programlander.

Europaomfattande evenemang: ett evenemang med minst tio deltagande 450 000 euro
organisationer fran minst tio programldnder (inbegripet den sékande
organisationens land).
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a) For europeiska lokala evenemang (typ |): 200 000 euro

Forslagen ror projekt med flera bidragsmottagare dar alla utgifter maste tackas av sokanden och
partnerorganisationerna. De deltagande organisationerna (fran tre till fem) anses vara medbidragsmottagare och de
evenemang och sidoaktiviteter som anordnas kommer att genomfdra i respektive programland.

Forslagen ska innehalla ett sarskilt avsnitt om foérdelningen av arbetsuppgifter och EU-bidraget mellan projektets
partner. En tidsplan for genomférandet av varje projektverksamhet samt en tidsfrist fér nar projektresultaten ska vara
framtagna ska ocksa anges.

Sokanden ska dela upp projektverksamheten i arbetspaket. Varje arbetspaket ska vara kopplat till sarskilda mal. En
uppsattning kvantitativa och kvalitativa indikatorer ska anges som gor det mojligt att bedéma i vilken utstrackning
malen nas.

b) For europeiska lokala evenemang (typ I1): 300 000 euro

Forslagen ror projekt med flera bidragsmottagare dar alla utgifter maste tdckas av sdkanden och
partnerorganisationerna. De deltagande organisationerna (minst sex) anses vara medbidragsmottagare och de
evenemang och sidoaktiviteter som anordnas kommer att genomfora i respektive programland.

Forslagen ska innehalla ett sarskilt avsnitt om férdelningen av arbetsuppgifter och EU-bidraget mellan projektets
partner. En tidsplan fér genomférandet av varje projektverksamhet samt en tidsfrist for nar projektresultaten ska vara
framtagna ska ocksa anges.

Sékanden ska dela upp projektverksamheten i arbetspaket. Varje arbetspaket ska vara kopplat till sarskilda mal. En
uppsattning kvantitativa och kvalitativa indikatorer ska anges som gor det mojligt att bedéma i vilken utstrackning
malen nas.

c) FoOr det Europaomfattande evenemanget: 450 000 euro

Forslagen ror projekt med en enda bidragsmottagare, vilket innebar att alla utgifter maste tackas av sdkandes
organisation. De tio deltagande organisationer som anges betraktas som associerade partner och evenemanget och de
sidoaktiviteter som anordnas ska genomforas i den sékande organisationens programland.

En tidsplan for genomforandet av varje projektverksamhet samt en tidsfrist for nar projektresultaten ska vara
framtagna ska ocksa anges.

Sokanden ska dela upp projektverksamheten i arbetspaket. Varje arbetspaket ska vara kopplat till sarskilda mal. En
uppsattning kvantitativa och kvalitativa indikatorer ska anges som gor det mojligt att bedéma i vilken utstrackning
malen nas.

Utbetalning av bidraget
Villkoren for att hela bidragsbeloppet ska betalas ut &r att arbetspaketen har slutforts enligt de kvalitetskriterier som
beskrivs i ansékan. Om ett arbetspaket inte slutfors, endast delvis slutférs eller anses vara otillfredsstallande enligt

kvalitetsbedomningen kan bidragsbeloppet minskas med ett lampligt belopp enligt bidragsavtalet.

Narmare uppgifter anges i forlagan till bidragsavtal pa EU-portalen for finansiering och anbud (Funding and Tender Opportunities
Portal).

PROGRAMOMRADE 3: STOD TILL POLICYUTVECKLING OCH SAMARBETE

262



Programomradet 3 stoder politiskt samarbete pa EU-niva och bidrar darigenom till utformning av nya politiska atgarder

som kan leda till modernisering och reform pa EU-niva och systemniva inom omradena utbildning, ungdom och idrott.

De insatser som genomférs inom detta programomrade syftar till att

Forbereda och stodja genomforandet av EU:s politiska dagordning for utbildning, ungdom och idrott genom att
underlatta styrningen av den 6ppna samordningsmetoden och se till att den fungerar effektivt.

Genomféra europeiska politiska experiment under ledning av offentliga myndigheter pd hog niva och med
faltforsok i flera Iander baserat pa sunda utvarderingsmetoder.

Samla in beldgg och kunskap om utbildnings-, ungdoms- och idrottssystem pa nationell och europeisk niva,
som kommer att utgéra underlag for beslutsfattandet pa dessa omraden.

Underlatta 6ppenhet i och erkdannande av fardigheter och kvalifikationer och dven 6verforing av studiepoéang,
framja kvalitetskontroll, stodja validering av icke-formellt och informellt ldrande, forvaltning av fardigheter och
vagledning;

Insatser som framjar politisk dialog med intressenter bade inom och utanfor EU, exempelvis genom
konferenser, evenemang och andra aktiviteter med deltagande av beslutsfattare, yrkesutévare och andra
aktorer inom utbildning, ungdomsfragor och idrott, for att 6ka medvetenheten om relevanta fragor pa det
europeiska politiska dagordningarna och framja EU som ett attraktivt studie- och forskningsmal.

Forbattra genomforandet av programmet i kvalitativt hdnseende genom att underlatta 6verforing av kunskap
och praxis mellan de nationella programkontoren, férse de nationella programkontoren och kommissionen
med tankesmedjeresurser som gor det mojligt att utforma verksamhet och strategier for att genomfora
programmet med narmare koppling till policyutvecklingen och tillhandahalla instrument for att pa ett battre
satt ta vara pa mojligheter till samverkan och komplementaritet.

Ge manniskor mojligheter till larande utomlands inom deras kompetensomrade i alla skeden i livet, t.ex. inom
offentlig forvaltning, jordbruk och landsbygdsutveckling, ny teknik eller féretagande.

Gora det mojligt for Erasmusprogrammets genomforandeorgan att stddja upptrappningen av Erasmusprojekt
nar det géller bidragsansokningar eller fér att utveckla synergier med stod fran de europeiska struktur- och
investeringsfonderna som forvaltas pa nationell och regional niva, ramprogrammet for forskning och
innovation och programmen for migration, sakerhet, rattvisa och medborgarskap, hélsa och kultur.

Stodja evenemang, kampanjer och andra verksamheter for att informera allmanheten och organisationer om
Erasmusprogrammet och EU:s politik pa utbildnings-, ungdoms- och idrottsomradet.

Bidra till att identifiera och sprida god praxis och framgangshistorier fran projekt som fatt bidrag for att gora
dem synligare och utvidga dem pa lokal, nationell och europeisk niva.

Vilka insatser far bidrag?

Foljande insats genomfors genom denna programhandledning:

Europeisk ungdom tillsammans

Denna insats forvaltas av det centrala programkontoret

Programomrade 3 tacker manga andra insatser till stod for politiska reformer inom allméan utbildning, yrkesutbildning
och ungdomsfragor som genomfors direkt av Europeiska kommissionen eller genom sarskilda inbjudningar att lamna
ansokningar som forvaltas av genomférandeorganet for utbildning, audiovisuella medier och kultur. Insatserna ar
grupperade i féljande avsnitt:
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Stod till europeisk policyutveckling.

Stod till unionens verktyg och atgirder som framjar kvaliteten och tydligheten i fraga om fardigheter,
kompetenser och kvalifikationer och erkdannandet av dessa.

Politisk dialog och samarbete med viktiga berérda parter och internationella organisationer.

Atgirder som bidrar till ett kvalitativt och inkluderande genomférande av programmet.

Samarbete med unionens Ovriga instrument och stod till unionens 6vriga politikomraden.

Atgarder for spridning och 6kad medvetenhet



Narmare upplysningar om de insatser som stdds finns pa Europeiska kommissionens och det centrala programkontorets
webbplatser.
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EUROPEISK UNGDOM TILLSAMMANS

Insatsen Europeisk ungdom tillsammans riktar sig till ungdomsorganisationer pa grasrotsnivda som vill uppratta
partnerskap over granserna, dvs. komplettera sin verksamhet med ett europeiskt perspektiv och koppla den till EU:s
ungdomspolitiska atgarder, sarskilt EU:s ungdomsstrategi 2019-2027. Syftet 4r att uppmuntra nya ansdkningar fran
organisationer som inte redan &r véletablerade pa europeisk niva. Insatsen ska darfér framst stodja verksamhet som
syftar till att sammanféra ungdomsorganisationer pa EU-nivd och icke-statliga grasrotsorganisationer som éar
verksamma pd lokal niva (pa landsbygden, i stdder, regioner, lander) som skulle gynnas av utveckling av
gransoverskridande verksamhet.

Insatsens overgripande struktur har utformats med hansyn till ungdomssektorns ¢kade storlek, de fordnderliga
trenderna i ungdomars deltagande och behovet av mer regelbunden och stabil finansiering pa ungdomsomradet?.,
Insatsen beaktar dven behovet av att battre ticka den stora mangfalden ungdomsorganisationer i Europa och att
tillgodose identifierade behov bade for grasrotsverksamhet och for stora samarbetsprojekt i Europa.

INSATSENS MAL

Projekt inom Europeisk ungdom tillsammans syftar till att bygga upp natverk for att framja gransoverskridande
partnerskap som ska drivas i ndra samarbete med ungdomar runtom i Europa (Erasmus+ programlander). Natverken
kommer att anordna samarbete, utbyten, framja utbildning (t.ex. for ungdomsarbetare) och ge ungdomar méjlighet att
sjalva uppratta gemensamma projekt i form av bade fysiska och webbaserade verksamheter.

Verksamhet som bidrar till och fraimjar EU:s ungdomsmal och EU:s ungdomsstrategi 2019-2027'%2 utgdr viktiga
tematiska prioriteringar for insatsen. EU:s ungdomsmal avspeglas ocksa i kommissionens ordférande Ursula von der
Leyens politiska riktlinjer'®®. Den l6pande 18-manadersperioden’® fér ungdomsdialogen och dess prioriteringar ligger
ocksa till grund for insatserna inom Europeisk ungdom tillsammans.

Det ar ocksa nodvandigt att agera for att begransa covid-19-pandemins socioekonomiska konsekvenser for ungdomar,
bland annat genom kapacitetsuppbyggnad och sarskilda atgarder for att hantera aterhamtningen fran covid-19-krisen
pa ungdomsomradet. Nar ungdomsnatverken arbetar med dessa fragor bor de Gvervaga satt for att skapa solidaritet
och inkludering och koppla detta till utmaningarna i samband med digitala fardigheter och miljovanliga livsstilar.

SARSKILDA MAL
Syftet med denna insats ar att sarskilt stodja foljande:

e Framjande och utveckling av gransoverskridande strukturerat samarbete, bade online och offline, mellan olika
ungdomsorganisationer for att bygga upp eller stirka partnerskap som inriktas pa solidaritet och inkluderande
deltagande for alla.

161 Study on the landscape of youth representation in the EU (EAC/47/2014).

162 Radets rekommendation 2018/C 456/01, offentliggjord i december 2018: https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/SV/TXT/PDF/?uri=CELEX:42018Y1218(01)&from=EN

163 Se https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/sv/IP_19_5542

164 Fran mitten av 2020 till slutet av 2021.
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Genomférande av EU:s ramverk och initiativ, sasom den europeiska planeringsterminens landsspecifika
rekommendationer!®®, i den man de ir relevanta fér ungdomsomréadet.

Initiativ for att uppmuntra unga att delta i den demokratiska processen och i samhdllet genom att anordna méten,
utbildningar, lyfta fram gemensamma drag bland unga européer och uppmuntra till diskussion och debatt om
deras relation till EU och EU:s varden och demokratiska grunder, bland annat genom att lata ungdomar komma till
tals pa ett meningsfullt satt inom ramen for aterhamtningen efter covid-19-krisen.

Deltagande av underrepresenterade grupper av unga (t.ex. utsatta och socioekonomiskt missgynnade ungdomar) i
det politiska livet, i ungdomsorganisationer och i andra organisationer i det civila samhallet.

Nya losningar for att stdrka ungdomsorganisationernas formaga att hantera covid-19-pandemin och dess
efterverkningar. Detta kan omfatta dtgarder for att starka samverkan mellan ungdomsorganisationer i ett digitalt
sammanhang, genom och via metoder fér icke-formellt larande och organisationsmodeller, bland annat alternativa
former av utbyten och 6msesidigt stod.

VERKSAMHET

Den

verksamhet som foreslas maste vara direkt kopplad till insatsens allmadnna och séarskilda mal och ska beskrivas

narmare i en projektbeskrivning som omfattar hela den period som bidrag soks for enligt anvisningarna i det relevanta

avsnittet Hur utformar jag mitt projekt? och avsnittet om genomslag

Verksamheten ska vara gransoverskridande och kan genomféras pa europeisk niva (programldnder inom Erasmus+),

nationell, regional eller lokal niva.

Exempel pa relevant verksamhet:

1. Verksamheter som underlattar tilltradet till och deltagandet i EU:s politiska verksamhet pa alla samhallsnivaer
(lokal, regional, nationell och europeisk niva) samt i olika institutionella sammanhang (formella institutioner,
icke-formellt samarbete och larande, informella utbyten osv.).

2. Mobilitetsverksamheter som omfattar utbyten for natverksarbete och/eller inbegriper icke-formellt eller
informellt larande.

3. Initiativ for 6kad medvetenhet, informations-, spridnings- och marknadsforingsverksamhet (t.ex. seminarier,
workshoppar, kampanjer, moten, offentliga diskussioner, samrad) om EU:s politiska prioriteringar pa
ungdomsomradet.

4. Framja strategiskt samarbete, utbyte av idéer, samverkan och gemensamt skapande samt relevanta icke-
formella metoder fér att i grunden forma och diskutera EU-initiativ pd det ungdomspolitiska omradet,
partnerskap och projekt mellan unga, ungdomsorganisationer, politiskt ansvariga och beslutsfattare samt
forskare och andra berdrda aktorer i civilsamhallet. Detta omfattar initiativ och evenemang for att utveckla
europeiska icke-statliga ungdomsorganisationer/civilsamhallets organisationer/EU-omfattande natverk.

5. Undersoka vad politikerna anser om ungdomars forslag pad demokratiska system, dven de asikter och
forvantningar som ungdomar som inte ar engagerade har, hinder och stédresurser for att engagera unga som

165 HTTPS://EC.EUROPA.EU/INFO/BUSINESS-ECONOMY-EURO/ECONOMIC-AND-FISCAL-POLICY-COORDINATION /EU-ECONOMIC-GOVERNANCE-MONITORING-

PREVENTION-CORRECTION/EUROPEAN-SEMESTER SV
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saknar erfarenhet av befintliga deltagandeformer, och framja nya sfarer for ungdomars politiska engagemang
och aktioner runtom i Europa.

Undersdka mojligheterna att skapa ny forstaelse for betydelsen av och férdelarna med aktivt medborgarskap
for ungdomar i EU, dven efter covid-19-krisen, och mot bakgrund av den nya europeiska grona giv som star i
centrum for aterhdmtningen, samt generationsskillnader i ungdomars representation och de féranderliga
monstren fér ungdomars representation i EU.

Stodja utveckling av anvandarvanliga och standardiserade metoder, verktyg och innovativa
samverkansmetoder for icke-statliga ungdomsorganisationer, bland annat genom att ta fram nya lokalt
baserade ungdomsinitiativ, kompetens och praktisk kunnande for att Overvaka och utvdrdera befintlig

verksamhet pa ett resultatinriktat satt, som visar vardet av ungdomars deltagande i det civila samhillet.

Det ar valfritt att innefatta mobilitetsverksamhet i denna insats. Mobilitetsverksamhet for unga maste stédja projektets
huvudsakliga mal och ge projektet och de berérda ungdomarna ett betydligt mervarde.

VILKA KRITERIER SKA VARA UPPFYLLDA FOR ANSOKAN OM PROJEKT INOM GRASROTSINSATSEN EUROPEISK UNGDOM

TILLSAMMANS?

KRITERIER FOR BIDRAGSBERATTIGANDE

Projektférslag for Europeisk ungdom tillsammans ska uppfylla foljande kriterier for att vara berattigade till

Erasmusbidrag:

Vem kan soka?

Foljande organisationer kan delta som samordnare:

- Icke-statliga organisationer (inklusive europeiska ungdomsorganisationer och
nationella ungdomsrad) som ar verksamma pa ungdomsomradet.

- Myndigheter pa lokal, regional eller nationell niva.

Organisationen ska Idmna in en ansdkan som galler for alla deltagande organisationer i
projektet och maste vara lagligen etablerad i ett programland.

Vilka typer av
organisationer far
delta i projektet?

Alla offentliga eller privata organisationer med sina anknutna enheter (i férekommande fall)
som arbetar med eller for unga i icke-formella sammanhang och ar etablerade i ett
programland.

Sadana organisationer kan t.ex. vara
e en icke-vinstdrivande organisation, féreningar, icke-statliga organisationer (inbegripet
europeiska icke-statliga ungdomsorganisationer),
e ett nationellt ungdomsrad,
e en lokal, regional eller nationell myndighet,
e utbildnings- och forskningsinstitutioner,
e en stiftelse,

offentliga eller privata sma, medelstora eller stora féretag (inklusive sociala foretag) far delta.
Aven om denna insats framst riktas mot ideella organisationer i allmanhet, kan vinstdrivande
organisationer delta om detta medfor ett tydligt mervarde for projektet.

Antal och profil fér
deltagande
organisationer

Minst fyra partner fran minst fyra programlander inom Erasmus+.

Minst hélften av organisationerna i konsortiet bor inte ha mottagit EU-medel fran
programmet Erasmus+ inom programomrade 3 — projekt roérande Europeisk ungdom
tillsammans under de senaste tva aren.
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Plats for verksamheten

Verksamheten maste genomforas i programlander.

Projektets varaktighet | 2 ar.

Var kan ansdkan

Till  Europeiska genomférandeorganet for utbildning och kultur (det centrala
programkontoret — Eacea) i Bryssel.

lamnas? Samma organisation far endast lamna in en ansokan till denna insats inom tidsfristen.

Ansokningsomgangens id-nummer ERASMUS-YOUTH-2021-YOUTH-TOG

Nar ska ansokan
limnas in? Bidragsansdkan ska lamnas in senast den 24 juni kl. 17.00.00 (Brysseltid).

De sokande organisationerna kommer att bedémas enligt gdllande uteslutnings- och urvalskriterier. Du hittar mer

information om detta i del Ci handledningen.

HUR UTFORMAR JAG MITT PROJEKT?

Ett smaskaligt partnerskap bestar av fyra steg som inleds redan innan projektférslaget eventuellt valjs ut for

finansiering, t.ex. enligt foljande: 1) identifiering av och inledande av projektet, 2) férberedelse, utformning och

planering, 3) genomférande och 6vervakning av verksamheterna, och 4) utvardering och konsekvensbeddmning. De

deltagande organisationerna och de deltagare som ar involverade i verksamheterna bor ta pa sig en aktiv roll i alla

skeden for att berika larandeupplevelsen.
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Identifiering och inledande: Identifiera ett problem, ett behov eller en méjlighet som du kan behandla med din
projektidé inom ramen for ansdkningsomgangen. Identifiera de viktigaste verksamheterna och malen som kan
forvantas av projektet. Kartlagg berérda aktorer och potentiella partnerorganisationer. Formulera projektets
mal. Sakerstall att projektet &r anpassat till de deltagande organisationernas strategiska mal. Ta fram en
inledande plan for att ge projektet en bra start och sammanstall den information som behdvs for att fortsatta
till ndsta fas osv.

Forberedelse, utformning och planering: Ange projektets omfattning och inriktning, besluta om ett schema for
arbetsuppgifterna. Uppskatta nodvidndiga resurser och utforma detaljerna i projektet, t.ex. behovsanalys,
faststall sunda mal och effektindikatorer (specifika, matbara, uppnabara, relevanta och tidsbegransade),
Identifiera projekt- och laranderesultat. Utforma ett arbetsprogram, verksamhetsformat och faststall férvantat
genomslag och berdknad total budget. Ta fram ett plan for projektets genomférande med strategiska aspekter
av projektstyrning, dvervakning, kvalitetskontroll, rapportering och spridning av resultat. Utforma praktiska
arrangemang och bekrdfta de planerade verksamheternas malgrupper. Uppratta avtal med
partnerorganisationer och skriv forslaget osv.

Genomférande och dvervakning av verksamheterna: Genomfor projektet enligt planen. Planen ska uppfylla
rapporterings- och kommunikationskraven. Overvaka pagdende verksamheter och beddm projektresultaten
mot projektplanerna. Identifiera avvikelser fran planerna och vidta atgarder for att korrigera dessa avvikelser
och hantera problem och risker. Identifiera bristande 6éverensstimmelse med de faststallda kvalitetsnormerna
och vidta korrigerande atgarder osv.

Granskning och  konsekvensbedémning: Beddm  projektresultaten mot projektets mal och
genomforandeplaner. Utvardera verksamheterna och deras genomslag pa olika nivaer, utbyt och tillaimpa
projektresultaten i praktiken osv.




OVERGRIPANDE ASPEKTER SOM SKA BEAKTAS NAR DU UTFORMAR DITT PROJEKT:

Forutom att uppfylla de formella kriterierna och uppratta hallbara samarbetsarrangemang med alla projektpartner kan
féljande aspekter bidra till att 6ka genomslaget och forbattra genomférandet av projekt avseende Europeisk ungdom
tillsammans under de olika projektfaserna: De s6kande organisationerna uppmuntras att vdga in dessa mojligheter och
aspekter i utformningen av sina projekt.

Miljémassig hallbarhet

Projekten bor utformas pa ett miljovanligt satt och miljovanliga metoder bor genomsyra alla aspekter av projektet.
Organisationer och deltagare bor ha en miljovanlig instdllning nar du utformar sina projekt, vilket kommer att
uppmuntra alla personer som &ar involverade i projektet att diskutera och ldara om miljéfragor, fundera pa vad de kan
gbra pa olika nivaer och hjilpa saval organisationer som deltagare att komma pa alternativa, miljévénligare satt att
genomfdra sina projektverksamheter.

Inkludering och mangfald

Programmet Erasmus+ syftar till att framja lika mojligheter och tillgang, inkludering och rattvisa inom samtliga insatser.
For att genomféra dessa principer i praktiken har en inkluderings- och mangfaldsstrategi tagits fram. Strategin ar
avsedd att gora det lattare att na ut till deltagare fran mer skilda bakgrunder, sarskilt personer med samre
forutsattningar som har svart att delta i europeiska projekt. Projektverksamheterna ska vara tillgdngliga och
inkluderande. Deltagare med samre forutsdttningar bor ges mojlighet att uttrycka sina asikter och delta i
beslutsfattandet under hela processen.

Som en overgripande princip bor de deltagande organisationerna tillimpa strategier for att na ut till ungdomar med
olika bakgrund pa grasrotsniva. Detta innebér deltagande av en sa bred grupp av ungdomar med samre forutsattningar
som mojligt, dven ungdomar fran avligset beldgna omraden/landsbygdsomraden och ungdomar med
migrantbakgrund. Alla verksamheter bor darfér bidra till att bredda bade den utatriktade verksamheten fér unga och
deras aktiva engagemang for att sakerstalla att manga roster sammanfors.

Digital dimension

Virtuellt samarbete och experiment med virtuella och blandade larandemadjligheter ar avgdrande for att projekten ska
lyckas. Projekten uppmanas i synnerhet varmt att anvdnda Europeiska ungdomsportalen och plattformen fér EU:s
ungdomsstrategi for att arbeta tillsammans fére, under och efter projektverksamheterna.

Gemensamma varderingar, samhadllsengagemang och deltagande i samhalislivet

Projekten kommer att stddja aktivt medborgarskap och etik och framja utveckling av social och interkulturell
kompetens, kritiskt tankande och mediekunskap. De kommer &dven att inriktas pd att 6ka medvetenheten om och
forstdelsen av EU-sammanhanget.

FORVANTAT GENOMSLAG

Projekt som far bidrag ska visa hur de planerar att bidra till EU:s ungdomspolitik genom att

e bidra till att forbattra mojligheter for ungdomsorganisationer som ar verksamma pa grasrotsniva att utvidga
sin verksamhet och arbeta transnationellt for att bygga upp inkludering, solidaritet och hallbarhet och framja
transnationellt Iarande och samarbete mellan ungdomar och beslutsfattare,

e utgad fran malen for EU:s ungdomsstrategi 2019-2027, narmare bestimt genom att visa hur de bidrar till
strategins prioriteringar Engagera, sammanféra och starka”,
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bygga vidare pa resultaten fran EU:s ungdomsmal, ungdomsdialogen och andra ungdomsdiskussionsprojekt
och opinionsundersékningar om Europas framtid och koppla dem till policyutvecklingen pa lokal, regional,
nationell eller europeisk niva,

bygga pa EU:s ramverk och initiativ, sasom den europeiska planeringsterminens landsspecifika
rekommendationer, i den man de &r relevanta for ungdomsomradet,

forbattra ungdomars deltagande i det demokratiska livet nar det géller aktivt medborgarskap och kontakter
med beslutsfattare (t.ex. egenmakt, nya fardigheter, ungdomars delaktighet i projektutformningen),

utvidga befintlig basta praxis och na utanfor den lokala nivan (landsbygden, stdder, regioner, lander) och de
vanliga natverken, bland annat genom att utnyttja digitala hjdlpmedel fér att halla kontakt under alla
omstandigheter, dven i situationer med langa avstand, isolering eller begransad rorelsefrihet,

sprida resultaten pa ett &dndamalsenligt och attraktivt satt bland ungdomar som &r aktiva i
ungdomsorganisationer for att bana vdg for mer systematiska partnerskap, och dven bland unga som inte ar
med i ungdomsforeningar eller ungdomar fran missgynnade bakgrunder.

TILLDELNINGSKRITERIER

(hogsta podng: 30)

o Syfte och EU-mervarde: forslaget syftar till att uppratta och utveckla ett projekt
som stoder ungdomspolitik pd EU-niva — framst EU:s ungdomsstrategi 2019—
2027. Forslaget visar tydligt det EU-mervarde som skapas pa systemniva genom
att projektet ar gransoverskridande och 6verforbart.

e Mal: forslagets mal ar relevanta for insatsens allmanna mal och fér atminstone
ett av dess sarskilda mal. Forslagets mal ar dessutom specifika och tydligt
definierade, mojliga att uppna, matbara, realistiska och aktuella. De behandlar

Projektets relevans fragor som ar relevanta for de deltagande organisationerna och har ett tydligt

mervarde for de valda malgrupperna.

e Behov: Det framgar tydligt att forslaget baseras pa en grundlig behovsanalys som
i sa stor utstrackning som mojligt bygger pa kontrollerbara fakta och siffror med
stod av allmdnna och specifika uppgifter som ar relevanta foér alla lander och
organisationer i konsortiet. En tydlig behovsanalys som &r kopplad till den
konkreta situationen foér sokande, partnerorganisationer och malgrupper
férvantas.

e Ungdomars delaktighet: Partnerskapet visar att det redan i utformningen av
verksamheten kan sakra ett aktivt engagemang bland en mangsidig
ungdomsgrupp, t.ex. ungdomar fran avlagset beldgna omraden eller
landsbygdsomraden, ungdomar med migrantbakgrund och/eller ungdomar med
missgynnad social bakgrund.
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Kvaliteten pa projektets
utformning och
genomforande

(hogsta poang: 30)

Planering: Forslaget ar tydligt, fullstandigt och av hég kvalitet. Det innehaller
lampliga faser for forberedelse, genomférande, dvervakning och utvardering av
projektet baserat pa robusta projektférvaltningsmetoder.

Metod: Genomforandet baseras pa lampliga metoder, malen éverensstimmer
med verksamheterna och ar tydligt angivna, med logiska kopplingar mellan
identifierade problem, behov och |6sningar, arbetsplanen &r enhetlig och
konkret, det finns lampliga kontrollatgarder och indikatorer for att sikerstalla
att projektet kommer att genomfoéras i tid, med erforderlig kvalitet, inom de
uppsatta ramarna och enligt budget, projektet omfattar konkreta och lampliga
riskhanterings- och beredskapsplaner.

Kostnadseffektivitet: den foreslagna budgeten &r konsekvent, tillrackligt
detaljerad, lamplig for att genomfora projektet och utformad for att sdkerstalla
basta valuta for pengarna. De resurser som har avsatts for arbetspaketen
overensstammer med deras mal och resultat. Budgeten tillgodoser
grasrotsorganisationers och utsatta ungdomars behov for att uppmuntra deras
deltagande i programmet Erasmus+.

Kvaliteten pa
partnerskapet och
samarbetsarrangemangen

(hogsta poang: 20)

Sammansattning:  partnerskapet bestar av en lamplig blandning av
organisationer som kompletterar varandra och som har de profiler och
fardigheter, den erfarenhet och sakkunskap och det ledningsstéd som kravs for
att uppna malen. mervardet for vinstdrivande organisationer visas tydligt (om
sddana organisationer deltar i konsortiet).

Geografisk sammansattning: partnerskapet visar att det kan avspegla den
ekonomiska, sociala och/eller kulturella mangfalden i Europa genom sin
geografiska sammanséattning (dvs. alla delar av Europa tacks) for att sdkerstalla
ett verkligt Europaomfattande samarbete.

Utveckling av lokala icke-statliga organisationer: partnerskapet har formaga att
utveckla kapacitet och kunskap hos lokala icke-statliga organisationer som inte
redan ar valetablerade pa EU-niva for att uppna okad samverkan mellan icke-
statliga organisationer i Europa.

Atagande och arbetsuppgifter: fordelningen av ansvar och arbetsuppgifter i
partnerskapet ar tydlig och lamplig. Samordnaren visar prov pa ledning av hog
kvalitet, formaga att samordna gransoverskridande natverk och gott ledarskap i
en komplex miljo.

Samarbetsarrangemang: de foreslagna styrningsmekanismerna kommer att
sakerstdlla effektivt beslutsfattande och effektiv samordning, kommunikation
och konfliktlésning mellan deltagande organisationer, deltagare och andra
berdrda intressenter.

Ungdomars delaktighet: ungdomar medverkar pa lampligt satt i alla skeden av
projektets genomforande och inkludering av unga behandlas pa alla stadier och
nivder i projektet, med ansvarsroller och/eller konkreta strategier for att

sakerstalla ett brett deltagande.
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e Genomslag: Projektets potentiella genomslag for deltagarna  och
partnerorganisationerna dr hogt — sdrskilt ndr det galler att vidga
grasrotsorganisationers fokus pa nationella, regionala eller lokala verksamheter
som annu inte ar gransoverskridande dar verksamheter har skalats upp eller
utformats pd EU-niva och efter det att projektet avslutats, och har stort
genomslag for unga i allmanhet. De forvantade resultaten visar att sokande och
partner har forstdelse och férméaga att informera om EU:s varden, sarskilt nar det

Genomslag gdller det europeiska medborgarskapet.

e Spridning: Forslaget visar kapacitet att kunna genomféra verksamheter som nar
ut till ungdomar och att effektivt kunna férmedla problem och l6sningar i de
samhéllen som de representerar till en bredare global malgrupp. Forslaget
innehaller i synnerhet en sund plan for spridning av och information om resultat
och omfattar lampliga mal, verksamheter och uppgifter, en uppgiftsfordelning
mellan partnerorganisationerna, en relevant tidsplan, verktyg och kanaler for att
se till att resultaten och férdelarna verkligen sprids till beslutsfattare och finns
tillgangliga for slutanvdandarna under och efter projektet.

e Hallbarhet: Forslaget innehaller en tydlig beskrivning av hur projektets resultat
kan bidra till forandringar pa systemniva inom ungdomssektorn, bade under dess
I6ptid och darefter, med stor potential att mojliggora langvarigt samarbete pa
EU-niva och/eller tjana som inspiration fér nya politiska atgarder och initiativ pa
ungdomsomradet i EU.

(hogsta poang: 20)

Ansokningarna maste fa minst 60 podng for att komma i fraga for finansiering, aven med beaktande av den nédvandiga
minimipoangen for de fyra tilldelningskriterierna:(dvs. minst 15 podng for kategorierna ”projektets relevans” och
"kvaliteten pa projektets utformning och genomférande”). Tio poang for kategorierna “kvaliteten pa partnerskapet och
samarbetsarrangemangen” och “genomslag”. Vid lika poang kommer poangen for tilldelningskriteriet “relevans” att
prioriteras, och darefter “genomslag”.

| regel, och inom granserna for gallande rattsliga ramar pa nationell niva och EU-niva, giller att resultat ska goras
tillgangliga i form av dppna larresurser och dven pa plattformar for relevanta yrkesinriktade, sektorsinriktade eller
behoriga myndigheter. Forslaget ska innehalla en beskrivning av hur data, material, dokumentation och audiovisuella
och sociala medieaktiviteter som tagits fram kommer att goras tillgangliga kostnadsfritt och marknadsféras genom
Oppna licenser, utan oproportionerliga begransningar.

VILKA REGLER GALLER FOR FINANSIERINGEN?

Denna insats tillampar en finansieringsmodell med engangsbelopp. Engéngsbeloppets storlek faststalls for varje bidrag
pa grundval av den uppskattade budget for insatsen som foreslas av sokanden. Den beviljande myndigheten faststéller
engangsbeloppet for varje bidrag pa grundval av forslaget, utvarderingsresultatet, finansieringsgrader och det hogsta
belopp som anges i ansékningsomgangen.

Hogsta EU-bidrag per projekt ar 150 000 euro.

Hur faststills projektets engangsbelopp?

Sékanden ska fylla i en detaljerad budgettabell enligt ansdkningsblanketten med beaktande av féljande:
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a) Budgeten bor vara sa detaljerad som mojligt. Den bor delas upp per bidragsmottagare och organiseras i
enhetliga arbetspaket (t.ex. delas upp i ”"projektférvaltning”, “utbildning”, “anordnande av evenemang”,

n n

"forberedelser och genomférande av mobilitet”, “kommunikation och spridning”, “kvalitetssakring”).
b) Forslaget ska innehalla en beskrivning av den verksamhet som ingar i varje arbetspaket.

c) Sokande ska ange en uppdelning av de berdknade kostnaderna i sina forslag, med angivelse av andelen per
arbetspaket (och inom varje arbetspaket, den andel som har anvisats till varje stodmottagare och anknuten
enhet).

d) De beskrivna kostnaderna far ticka personalkostnader, kostnader for resor och uppehille, kostnader for
utrustning och underleverantérer samt andra kostnader (t.ex. for informationsspridning, publicering eller
Oversattning).

Forslagen kommer att utvarderas enligt standardférfaranden med hjilp av interna och/eller externa experter.
Experterna kommer att utvardera forslagens kvalitet i forhallande till de krav som anges i ansdkningsomgangen och
insatsens forvantade genomslag, kvalitet och effektivitet.

Nar forslagen har utvdrderats kommer utanordnaren att faststdlla engangsbeloppet med beaktande av
bedomningsresultaten. Engangsbeloppet kommer att begrénsas till hogst 80 % av den uppskattade budget som
faststalls efter utvarderingen.

Bidragsvillkoren (hogsta bidragsbelopp, finansieringsgrad, totala bidragsberattigande kostnader osv.) kommer att
faststallas i bidragsavtalet.

Projektresultaten kommer att utvarderas utifran slutférda verksamheter. Finansieringssystemet ska gora det maijligt att
fokusera pa resultat i stéllet for bidrag, och darigenom betona kvaliteten och graden av uppnaende av de matbara
malen.

Narmare uppgifter anges i férlagan till bidragsavtal pa EU-portalen for finansiering och anbud (Funding and Tender
Opportunities Portal).
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JEAN MONNET-INSATSER

Jean Monnet-insatserna erbjuder mojligheter inom hogre utbildning och andra utbildningsomraden. Jean Monnet-
insatserna bidrar till att sprida kunskap om EU:s integrationsfragor. Féljande insatser stods:

e Jean Monnet-insatser inom hogre utbildning
e Jean Monnet-insatser pa andra utbildningsomraden

Dessa insatser kommer att genomféras av genomférandeorganet for utbildning, audiovisuella medier och kultur (det
centrala programkontoret — Eacea).
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JEAN MONNET-INSATSER INOM HOGRE UTBILDNING

Jean Monnet-insatser inom hogre utbildning stoder undervisning och forskning inom EU-studier i hela varlden.

Med EU-studier avses studier av hela Europa, med sarskild betoning pa unionsdimensionen, fran ett internt men aven

globalt perspektiv.

EU-studiernas omfattning kan variera, sa lange en EU-aspekt utforskas.

EU-studier framjar ett aktivt europeiskt medborgarskap och behandlar EU:s roll i en globaliserad varld. De 6kar

medvetenheten om EU och underlattar framtida forbindelser och dialog mellan manniskor.

Jean Monnet-insatsen syftar ocksa till att fungera som vektor for offentlig diplomati mot tredjeland, genom att framja

EU:s varden och férbattra synligheten for vad EU star for och vad man vill uppna.

Malen och kriterierna for att anséka om bidrag inom Undervisning och forskning beskrivs nedan.

UNDERVISNING OCH FORSKNING

INSATSENS MAL

Jean Monnet-insatsen “Undervisning och forskning” kommer att

framja spetskompetens inom undervisning och forskning som sarskilt avser EU-studier i varlden,

framja dialogen mellan akademin och samhillet, inbegripet lokala och statliga beslutsfattare, offentliga
tjansteman, civilsamhalleliga aktorer, foretradare for de olika utbildningsnivaerna och medier,

generera kunskap och insikt till stoéd for beslutsfattandet pa EU-niva och starka EU:s roll inom Europa och i en
globaliserad varld,

na ut till allmdnheten och sprida kunskap om EU till samhallet i stort (utdver akademin och 0&vriga
specialiserade publiker) for att ge manniskor maojlighet att bekanta sig med och komma narmare EU

Insatsen syftar ocksa till att fungera som vektor for offentlig diplomati mot partnerlander, genom att framja EU:s

varden och férbattra synligheten fér vad EU faktiskt star for och vad man vill uppna.

HUR UTFORMAR JAG MITT PROJEKT?

Jean Monnet-insatsen “Undervisning och forskning” maste genomfdras i nagon av foéljande former: Moduler,
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professurer och centrum

Moduler ar ett kort undervisningsprogram eller kurs vid en hogskola inom EU- studier. Varje modul omfattar
minst 40 undervisningstimmar per lasar under tre ar. Modulerna kan inriktas pa ett visst amne for EU-studier
eller kan vara amnesovergripande med akademisk medverkan fran flera professorer och experter. De kan
ocksa genomféras som korta specialiserade program eller sommarkurser.

En professur dr en undervisningstjanst under en period pa tre ar med specialisering pa EU-studier (enligt
beskrivningen ovan) for universitetsprofessorer. En Jean Monnet-professur innehas endast av en professor
som tillhandahaller minst 90 undervisningstimmar per lasar. Professuren kan dven ha en grupp som stoder och
starker professurens verksamhet, bland annat genom extra undervisningstimmar.

Jean Monnet-centrum ar nav for kompetens och kunskap i EU-fragor. De bor samla expertis och kompetens pa
hog niva och har som mal att skapa synergier mellan olika @mnesomraden och resurser i EU-studier (enligt
beskrivningen ovan), utforma gemensam transnationell verksamhet och sakerstdlla Gppenhet gentemot
civilsamhallet. Jean Monnet-centrum spelar en viktig roll for att na ut till studenter fran fakulteter som inte
brukar dgna sig at EU-fragor och till beslutsfattare, handlaggare, civilsamhallet och allmanheten.



Bidragsmottagare inom Jean Monnet-insatsen (moduler, innehavare av professurer och deltagare i centrum) ska

anordna verksamheter och engagemang som ska vara Oppna for beslutsfattare, handlaggare, civilsamhallet och

allménheten.

VILKA KRITERIER SKA VARA UPPFYLLDA FOR ANSOKAN OM JEAN MONNET-PROJEKT FOR UNDERVISNING OCH

FORSKNING?

KRITERIER FOR BIDRAGSBERATTIGANDE

Foljande kriterier for bidragsberattigande galler for Jean Monnet-moduler:

Vem kan soka?

En hogskola som ar etablerad i vilket land som helst i varlden.

Enskilda personer kan inte direkt ansdka om bidrag.

Vilka typer av
organisationer far
delta i projektet?

En hogskola som ar etablerad i vilket land som helst i varlden.

Hogskolor som ar etablerade i programlander maste ha en giltig anslutning till Erasmusstadgan
for hégre utbildning.

Deltagande hogskolor i partnerlander behdver inte vara anslutna till Erasmusstadgan for hogre
utbildning.

Antal och profil fér
deltagande
organisationer

En hogskola som ar etablerad i vilket land som helst i varlden.

Projektets
varaktighet

3ar.
En Jean Monnet-modul maste omfatta minst 40 undervisningstimmar per lasar inom EU-studier
(enligt beskrivningen ovan) vid den sokande hogskolan.

Undervisningstimmar avser timmar med direktkontakt inom ramen fér gruppféreldsningar,
seminarier, handledningstraffar, dven nar dessa sker pa distans, men innefattar inte individuell

undervisning och enskild handledning.

Sommarkurser ar bidragsberattigande.

Var kan ansékan
lamnas?

Till Europeiska genomférandeorganet for utbildning och kultur (det centrala programkontoret —
Eacea).

Ansokningsomgangens id-nummer ERASMUS-JM0-2021-MODULE.

Nar ska ansdokan
lamnas in?

Bidragsansdkan ska lamnas in senast den 2 juni kl. 17.00.00 (Brysseltid).

Foljande kriterier for bidragsberattigande galler for Jean Monnet-professurer:

Vem kan s6ka?

En hogskola som ar etablerad i vilket land som helst i vdrlden. Enskilda personer kan inte direkt
ansoka om bidrag.

Enskilda personer kan inte direkt anséka om bidrag.
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Vilka typer av
organisationer far
delta i projektet?

En hogskola som ar etablerad i vilket land som helst i varlden.

Hogskolor som &r etablerade i programlander maste ha en giltig anslutning till Erasmusstadgan
for hogre utbildning.

Deltagande hogskolor i partnerlander behover inte vara anslutna till Erasmusstadgan fér hogre
utbildning.

Hogskolorna har det slutliga ansvaret for sina anstkningar. De &r skyldiga att uppratthalla
verksamheten i en Jean Monnet-professur under hela projektets |6ptid. Om institutionen ar
tvungen att byta ut innehavaren av professuren maste en skriftlig ansékan om godkannande
skickas till det centrala programkontoret. Dessutom maste den foreslagna nya innehavaren av
professuren ha samma grad av specialisering pa EU-studier.

Antal och profil fér
deltagande
organisationer

En hogskola som dr etablerad i vilket land som helst i varlden.

Innehavare av Jean Monnet-professurer maste vara fast anstalld personal vid den sékande
hogskolan

En Jean Monnet-professur innehas endast av en professor, innehavaren av professuren, som
ensam har ansvar for att uppna minimikravet pa 90 undervisningstimmar per lasar. Professuren
kan ocksa ha en grupp som stéder professurens verksamheter.

Projektets
varaktighet

3ar.
Innehavare av en Jean Monnet-professur maste undervisa minst 90 timmar per lasar inom EU-

studier (enligt beskrivningen ovan) vid den s6kande hogskolan.

Undervisningstimmar avser timmar med direktkontakt inom ramen for gruppféreldsningar,
seminarier, handledningstraffar, aven nar dessa sker pa distans, men innefattar inte individuell
undervisning och enskild handledning.

Var kan ansdkan
lamnas?

Till Europeiska genomférandeorganet for utbildning och kultur (det centrala programkontoret —
Eacea).

Ansokningsomgangens id-nummer ERASMUS-JM0O-2021-CHAIR.

Nar ska ansdokan
lamnas in?

Bidragsanstkan ska lamnas in senast den 2 juni kl. 17.00.00 (Brysseltid).

Foljande kriterier for bidragsberattigande géller for Jean Monnet-centrum:

Vem kan soka?

En hogskola som ar etablerad i vilket land som helst i vérlden.
Enskilda personer kan inte direkt anséka om bidrag.

Det gar endast att fa stod for ett Jean Monnet-centrum under samma tid per deltagande hogskola.
Vardorganisationen samordnar verksamheterna for en eller flera fakulteter/institutioner.

Vilka typer av
organisationer
fardeltai
projektet?

En hogskola som ar etablerad i vilket land som helst i vérlden.

Hogskolor som ar etablerade i programlander maste ha en giltig anslutning till Erasmusstadgan for
hogre utbildning.

Deltagande hogskolor i partnerlander behover inte vara anslutna till Erasmusstadgan for hogre
utbildning.
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Antal och profil

for deltagande | En hogskola som ar etablerad i vilket land som helst i vérlden.

organisationer

Projektets
varaktighet

Tre ar.

Var kan ansdkan
lamnas?

Eacea).

Till Europeiska genomférandeorganet for utbildning och kultur (det centrala programkontoret —

Ansokningsomgangens id-nummer ERASMUS-JMO-2021-COE

Na&r ska ans6kan
lamnas in?

Bidragsansokan ska lamnas in senast den 2 juni kl. 17.00.00 (Brysseltid).

De sokande organisationerna kommer att bedémas enligt gallande uteslutnings- och urvalskriterier. Du hittar mer

information om detta i del Ci handledningen.

TILLDELNINGSKRITERIER

Foljande kriterier for bidragsberattigande géller for Jean Monnet-moduler:

Projektets relevans

(hogsta poang: 25)

| vilken utstrackning forslaget nar malen fér Jean Monnet-insatsen:

omfattar EU-studier (enligt beskrivningen i inledningen),

framjar dialogen mellan den akademiska varlden och samhillet, inklusive
lokala och statliga beslutsfattare, offentliga tjansteman, aktorer i
civilsamhallet samt foretradare for olika utbildningsnivaer och medier,
genererar kunskap och insikt som kan stédja beslutsfattandet pa EU-niva och
starka EU:s stéllning i en globaliserad varld,

omfattar aktiv utatriktad och utbildningsrelaterad verksamhet kring EU-
fragor som bidrar till att samhaéllet i stort (utéver den akademiska varlden
och specialiserade malgrupper) far mojlighet att bekanta sig med och
komma narmare EU.

| vilken utstrackning ansékan nar prioriterade malgrupper:

o Hogskolestudenter som bedriver EU-studier (enligt beskrivningen i
inledningen).

o Hogskolestudenter som inte automatiskt kommer | kontakt med EU-
studier (inom andra omraden an juridik, ekonomi och statsvetenskap).

o for Erasmus-partnerlander, potential att starka EU:s offentliga
diplomati.

Kvaliteten pa projektets
utformning och
genomforande

(hogsta poang: 25)

e Metod: kvalitet, nyhetsvarde och genomforbarhet samt barkraften i den metod

som foreslas.

e |vilken utstrackning arbetsprogrammet

o ar tydligt, fullstindigt och samstammigt, med lamplig information om
planering av férberedelser, genomférande, utvardering, uppfoéljning och
spridning,

o uppvisar samstammighet mellan projektets mal och verksamhet.

e Uppfoljnings- och utvdrderingsstrategi
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Kvaliteten pa
partnerskapet och
samarbetsarrangemangen

(hogsta poang: 25)

e  Gruppens kompetensniva och mervarde:
Relevansen och komplementariteten av profil och sakkunskap (i fraga om bade
den akademiska och icke-akademiska sfaren, i forekommande fall) hos den
nyckelpersonal som kommer att arbeta de verksamheter som foreslas vad géller
EU-studier (enligt beskrivningen i inledningen) och vad galler det sarskilda tema
som behandlas i forslaget.

Genomslag

(hogsta poang: 25)

Projektets forvantade langsiktiga genomslag

. for den institution som star vard fér Jean Monnet-insatsen,

e  for de studenter och ldrande som dragit nytta avJean Monnet-insatsen,

o forbattrade eller innovativa kursplaner,

o storre férmaga att locka hogt kvalificerade studenter,

o  utbkat samarbete med partner fran andra lander,

o Okade budgetanslag for undervisning och forskning om EU-fragor inom
institutionen,

o Okad kapacitet for att undervisa och forska om EU-amnen,

e  for andra organisationer och enskilda personer som varit involverade pa lokal,
regional, nationell eller europeisk niva.

Spridning och kommunikation:

e Andamalsenligheten och kvaliteten i atgirderna for att sprida verksamhetens
resultat inom och utanfér den institution som statt som vard fér Jean Monnet-
insatsen, genom att

o sprida information om verksamheten,

o Oka medvetenheten om projekten och resultaten, genom att gora
deltagare och organisationer mer synliga,

o nauttill grupper som star utanfor hégskolorna,

o oOverfora och omvandla resultaten till ny politik och forbattrade metoder.

e |vilken grad planerade spridningsverktyg kommer att na malgruppen genom

o exponering i medier (t.ex. sociala medier, publikationer),

o evenemang,
Hallbarhet och kontinuitet: Ansékan omfattar lampliga atgarder och resurser for att se
till att projektets resultat och fordelar kommer att bevaras efter projektets utgang.

Forslagen maste fa minst 70 poang for att kunna komma i fraga for finansiering, med 15 inom varje
tilldelningskriterium. Likvardiga foérslag inom samma dmnesomrade kommer att prioriteras enligt de poang som
forslagen har tilldelats for kriteriet ”projektets relevans” och darefter “genomslag”.

Foljande tilldelningskriterier galler for Jean Monnet-professurer:
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| vilken utstrackning forslaget nar malen fér Jean Monnet-insatsen:

e framjar dialogen mellan den akademiska varlden och samhallet, inklusive
lokala och statliga beslutsfattare, offentliga tjanstemdn, aktorer i
civilsamhallet samt foretradare for olika utbildningsnivder och medier,

e genererar kunskap och insikt som kan stddja beslutsfattandet pa EU-niva och
starka EU:s stéllning i en globaliserad varld,

Projektets relevans e omfattar aktiv utatriktad och utbildningsrelaterad verksamhet kring EU-

fragor som bidrar till att samhallet i stort (utéver den akademiska varlden

(hSgsta podng: 25) och specialiserade malgrupper) far mojlighet att bekanta sig med och

komma ndrmare EU.

| vilken utstrackning ansdkan nar prioriterade malgrupper:

o Hogskolestudenter som bedriver EU-studier (enligt beskrivningen i
inledningen).

o Hogskolestudenter som inte automatiskt kommer | kontakt med EU-
studier (enligt beskrivningen i inledningen),

o  For Erasmus-partnerldnder, potential att stdrka EU:s offentliga
diplomati.

. . . e Metod: kvalitet, nyhetsvarde och genomférbarhet samt barkraften i den metod
Kvaliteten pa projektets i R
. som foreslas.
utformning och
e  Forvaltning: | vilken utstrackning arbetsprogrammet

genomforande
o ar tydligt, fullstindigt och samstammigt, med lamplig information om
(hégsta poing: 25) planering av férberedelser, genomférande, utvardering, uppfoljning och
spridning,
o uppvisar samstimmighet mellan projektets mal och verksamhet.
e Uppfoljnings- och utvarderingsstrategi
e Innehavaren av professuren i EU-fragor har en forstklassig profil och sakkunskap
Kvaliteten pa (enligt beskrivningen i inledningen).
partnerskapet och e Relevansen och komplementariteten av profil och sakkunskap hos innehavaren
samarbetsarrangemangen av professuren och den nyckelpersonal som kommer att arbeta de verksamheter

. . som foreslas i projektet vad galler EU-studier (enligt beskrivningen i inledningen)
(hogsta podng: 25) . . o
och vad géller de sérskilda teman som behandlas i forslaget.

e  Bevis pa erfarenhet av forskning om EU-fragor.
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Genomslag

(hogsta podng: 25)

» Projektets férvdantade langsiktiga genomslag

° for den institution som star vard fér Jean Monnet-insatsen,
o  for de studenter och larande som dragit nytta av Jean Monnet-insatsen,
forbattrade eller innovativa kursplaner,

o storre férmaga att locka hogt kvalificerade studenter,
o utbkat samarbete med partner fran andra lander,
o Okade budgetanslag for undervisning och forskning om EU-fragor inom

institutionen,
o Okad kapacitet for att undervisa och forska om EU-amnen,

e  for andra organisationer och enskilda personer som varit involverade pa lokal,
regional, nationell eller europeisk niva.

Spridning och kommunikation:

e Andamalsenligheten och kvaliteten i dtgirderna fér att sprida verksamhetens
resultat inom och utanfér den institution som statt som vard fér Jean Monnet-
insatsen, genom att

o sprida information om verksamheten,

o Oka medvetenheten om projekten och resultaten, genom att gora
deltagare och organisationer mer synliga,

o nauttill grupper som star utanfor hégskolorna,

o oOverfora och omvandla resultaten till ny politik och forbattrade metoder.

e |vilken grad planerade spridningsverktyg kommer att na malgruppen genom

o exponering i medier (t.ex. sociala medier, publikationer),

o evenemang,
Hallbarhet och kontinuitet: Ansékan omfattar lampliga atgarder och resurser for att se
till att projektets resultat och fordelar kommer att bevaras efter projektets utgang.

Forslagen maste fa minst 70 podng for att kunna komma i fraga for finansiering, med 15 podng inom varje
tilldelningskriterium. Likvardiga forslag inom samma d@mnesomrade kommer att prioriteras enligt de podng som
forslagen har tilldelats for kriteriet ”projektets relevans” och darefter “genomslag”.

Foljande tilldelningskriterier galler for Jean Monnet-centrum:
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| vilken utstrackning forslaget nar malen for Jean Monnet-insatsen:

e omfattar EU-studier (enligt beskrivningen i inledningen),

e framjar dialogen mellan den akademiska vdrlden och samhallet, inklusive
lokala och statliga beslutsfattare, offentliga tjansteman, aktorer i
civilsamhallet samt foretradare for olika utbildningsnivaer och medier,

e genererar kunskap och insikt som kan stddja beslutsfattandet pa EU-niva och

Projektets relevans starka EU:s stéllning i en globaliserad varld,

e omfattar aktiv utatriktad och utbildningsrelaterad verksamhet kring EU-

(hogsta poidng: 25) fragor som bidrar till att samhallet i stort (utéver den akademiska varlden

och specialiserade malgrupper) far mojlighet att bekanta sig med och
komma ndrmare EU.

I vilken utstrackning ansokan nar fler malgrupper:

o Typ av bidragsmottagare som ska utnyttja det foreslagna centrumets
sakkunskap.

o Deltagande av fakulteter/institutioner som inte har kontakt med EU-
specifika studier.

o For Erasmus-partnerldnder, potential att stdarka EU:s offentliga
diplomati.

e Metod: kvalitet, nyhetsvarde och genomférbarhet samt barkraften i den metod
som foreslas.

Kvaliteten pa projektets

. e | vilken utstrackning arbetsprogrammet
utformning och g prog

.. o ar tydligt, fullstindigt och samstdammigt, med lamplig information om
genomforande ) i . B ] o
planering av férberedelser, genomférande, utvardering, uppfoljning och
(hogsta poing: 25) spridning,
o uppvisar samstammighet mellan projektets mal och verksamhet.
e | vilken utstrackning de resurser som har avsatts for arbetspaketen
overensstammer med deras mal och resultat.

e  Uppfoljnings- och utvarderingsstrategi

Kvaliteten pa e  Kvalitet och mervarde vad galler centrumets deltagare
partnerskapet och e Relevansen och komplementariteten av profil och sakkunskap hos den
samarbetsarrangemangen personal som kommer att arbeta de verksamheter som foreslas i

projektet vad galler EU-studier och vad galler de sarskilda teman som

(hégsta podng: 25) behandlas i forslaget.

e Samarbetsarrangemang inom hogskolan samt fordelning av roller.

e Institutionens engagemang for att utveckla centrumet.
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Genomslag

(hogsta poang: 25)

» Projektets férvdantade langsiktiga genomslag

° for den institution som star vard fér Jean Monnet-insatsen,

e  for de fakulteter/institutioner som dragit nytta av Jean Monnet-insatsen,

o forbattrat eller innovativt innehall, utveckling av nya perspektiv pa
specifik forskning,
O6kad formaga att locka hogt kvalificerade studenter och forskare,
utokat samarbete och férmaga att skapa kontakter med partner fran
andra lander,

o Okade budgetanslag for undervisning och forskning om EU-fragor inom
institutionen,

o Okad kapacitet for att undervisa och forska om EU-amnen,

e  for andra organisationer och enskilda personer som varit involverade pa lokal,
regional, nationell eller europeisk niva.

Spridning och kommunikation:

e Andamalsenligheten och kvaliteten i dtgirderna fér att sprida verksamhetens
resultat inom och utanfor den institution som statt som vard fér Jean Monnet-
insatsen, genom att

o sprida information om verksamheten,

o Oka medvetenheten om projekten och resultaten, genom att gora
deltagare och organisationer mer synliga,

o nauttill grupper som star utanfor hégskolorna,

o oOverféra och omvandla resultaten till ny politik och forbattrade metoder.

e |vilken grad planerade spridningsverktyg kommer att na malgruppen genom

o exponering i medier (t.ex. sociala medier, publikationer),

o evenemang,
Hallbarhet och kontinuitet: Ansékan omfattar lampliga atgarder och resurser for att se
till att projektets resultat och fordelar kommer att bevaras efter projektets utgang.

Forslagen maste fa minst 70 podng for att kunna komma i fraga for finansiering, med 15 podng inom varje
tilldelningskriterium. Likvardiga forslag inom samma dmnesomrade kommer att prioriteras enligt de poang som
forslagen har tilldelats for kriteriet ”projektets relevans” och darefter “genomslag”.

FORVANTAT GENOMSLAG

KVANTITATIV EFFEKT

Fler hogskolor starker EU-dimensionen i de discipliner som de tacker.

Fler EU-dmnen inférs inom undervisning och forskning vid fakulteter/institutioner dar EU-aspekter normalt inte
utvecklas — utover de discipliner som ar kanda for deras EU-associering.

KVALITATIV EFFEKT

Nar det géller de deltagare som ar direkt involverade i insatserna kommer Jean Monnet-insatsen ”"Undervisning och
forskning” att ge positiva och bestaende effekter for bade studenter och forskare/professorer, och
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e framja demokrati och en kénsla av att tillhora ett gemensamt omrade, ungdomars 6kade intresse fér EU-politik
kan beddmas genom sarskilda undersdkningar,

e  Okat intresse for att fordjupa kunskapen om EU-specifik politik, vilket eventuellt leder till ett mer aktivt
deltagande i EU-verksamheter och i offentlig forvaltning,




o fler mojligheter for unga forskare att forbattra sina yrkeskompetenser och karriarmgéjligheter.

Nar det galler deltagande organisationer kommer Jean Monnet-insatsen “Undervisning och forskning” att skapa ny
dynamik, och

e  0Oka hogskolors kapacitet for undervisning i EU-fragor,

e locka fler och nya studenter och larare som ar intresserade av att ldra sig om EU,

e inratta strukturerade centrum som tillhandahaller avancerad EU-kunskap och avancerad forskning till
fakulteter/institutioner som behoéver stdd.

VILKA REGLER GALLER FOR FINANSIERINGEN?

Denna insats tillampar en finansieringsmodell med engangsbelopp. Detta finansieringssystem ska gora det mojligt att
fokusera pa resultat i stallet for bidrag, och darigenom betona kvaliteten och graden av uppndende av de métbara
malen.

Hogsta EU-bidrag per projekt:

e Jean Monnet-moduler: 30 000 euro
e Jean Monnet-professurer: 50 000 euro
e Jean Monnet-centrum: 100 000 euro

Bidraget i form av ett engangsbelopp kommer att tdcka personalkostnader, kostnader for resor och uppehille,
utrustning och kontraktering av underleverantérer samt andra kostnader (informationsspridning, publicering,
Oversattning).

Jean Monnet-moduler och professurer:

Sokande maste begira ett pa forhand faststéllt belopp for engangsbeloppet i ansékan. Beloppen anges i tabellerna
nedan. Tabellerna nedan visar det totala engangsbeloppet per land, vilket motsvarar det totala antalet
undervisningstimmar. Beloppen i tabellen ar det slutliga EU-bidraget, eftersom samfinansieringen pa 75 % ingar.

a.1) For Jean Monnet-moduler for programlander

Land/antal . Belgien,
L. Bulgarien,
undervisnin L. Ungern, Danmark,
. Rumanien,
gstimmar . . Polen, Portugal, Cypern, Tyskland,
Republiken Turkiet, . Irland,
under . Litauen, Grekland, Island, . Luxemburg,
. . Nordmakedo | Kroatien, L . . Frankrike, .
tredrsperio . Tjeckien, Slovenien, | Spanien, . Nederldander
. nien Lettland . Finland . i
den (minst . . Estland, Malta Italien na, Osterrike,
Liechtenstei . ki
40 ] Slovakien Sverige,
. R n, Serbien
timmar/ar) Norge
19 000 22 000 26 000
120-150 11500 euro | 13500 euro | 15000 euro 28 000 euro
euro euro euro
23 000 27 500 30 000
151-180 14500 euro | 16500 euro | 18 500 euro 30000 euro
euro euro euro
27 000 30000 30 000
181-210 16500 euro | 19500 euro | 22 000 euro 30000 euro
euro euro euro

284




30 000 30 000 30 000
211-240 19 000 euro 22 500 euro | 25500 euro 30 000 euro
euro euro euro
30 000 30 000 30 000
241-270 21 500 euro 25500 euro | 29000 euro 30 000 euro
euro euro euro
30 000 30 000 30 000
271-300 24 000 euro 28 500 euro | 30 000 euro 30 000 euro
euro euro euro
30 000 30 000 30 000
301-330 26 500 euro 30 000 euro | 30000 euro 30 000 euro
euro euro euro
30 000 30 000 30 000
331-360 30000 euro | 30000 euro | 30000 euro 30000 euro
euro euro euro
a.2) For Jean Monnet-moduler for partnerldander
Chile,
Saint Australien,
. Rysslands .
Kitts och L Brunei,
. territorium,
Nevis, . Kanada,
Land/antal . sasom det . .
L . Mexiko, . Saudiarabien, Hongkong,
undervisningstimmar | erkanns Sydkorea, )
Libyen, . Seychellerna, Japan, Kuwait, Qatar,
under . enligt . . Nya . . .
. . Antigua . . Ekvatorialguinea, Storbritannien | Singapore,
tredrsperioden internationell Zeeland .
. . . och . . Oman, Israel Schweiz,
(minst 40 timmar/ar) ratt, Bahrain, .
Barbuda, . Foérenade
Trinidad och .
Barbados, Arabemiraten,
. Tobago
ovriga USA
lander
11 500 22 000
120-150 15000 euro 19000 euro 26 000 euro 28 000 euro
euro euro
14 000 27 500
151-180 18 500 euro 23 000 euro 30000 euro 30000 euro
euro euro
16 500 30 000
181-210 22 000 euro 27 000 euro 30 000 euro 30000 euro
euro euro
19 000 30 000
211-240 25500 euro 30 000 euro 30000 euro 30 000 euro
euro euro
21500 30 000
241-270 29 000 euro 30 000 euro 30 000 euro 30 000 euro
euro euro
24 000 30 000
271-300 30000 euro 30000 euro 30 000 euro 30000 euro
euro euro

285




26 500 30000

301-330 30 000 euro 30 000 euro 30000 euro 30 000 euro
euro euro
30000 30000

331-360 30000 euro 30000 euro 30000 euro 30000 euro
euro euro

Narmare uppgifter anges i férlagan till bidragsavtal pa EU-portalen for finansiering och anbud (Funding and Tender
Opportunities Portal).

b.1) Jean Monnet-professurer for programliander

Belgien,
Bulgarien, Danmark,
Land/antal . Ungern,
dervisni Rumadnien, Pol Portugal ¢ Tyskland,
undervisnings olen, ortugal, ern,
. & Republiken Turkiet, . & vp Irland, Luxemburg,
timmar under . Litauen, Grekland, Island, . i
. . Nordmakedon | Kroatien, L . . Frankrike, | Nederldnder
trearsperiode | . Tjeckien, Slovenien, | Spanien, i
. ien Lettland . Finland na,
n (minst 90 . . Estland, Malta Italien .. .
. . Liechtenstein, . Osterrike,
timmar/ar) . Slovakien .
Serbien Sverige,
Norge
19 000 25 000 31000 37 000 43 000
270-300 18 000 euro 47 000 euro
euro euro euro euro euro
21 000 28 000 34 000 41 000 47 000
301-330 20 000 euro 50 000 euro
euro euro euro euro euro
23 000 31000 37 000 45 000 50 000
331-360 22 000 euro 50 000 euro
euro euro euro euro euro
25 000 34 000 40 000 eur | 49000 50 000
361-390 24 000 euro 50 000 euro
euro euro o euro euro
27 000 37 000 43 000 50 000 50 000
391420 26 000 euro 50 000 euro
euro euro euro euro euro
29 000 40 000 46 000 50 000 50 000
421-450 28 000 euro 50 000 euro
euro euro euro euro euro
31 000 43 000 49 000 50 000 50 000
451-480 30000 euro 50 000 euro
euro euro euro euro euro
33 000 46 000 50 000 50 000 50 000
481-510 32 000 euro 50 000 euro
euro euro euro euro euro
35000 49 000 50 000 50 000 50 000
511-540 34 000 euro 50 000 euro
euro euro euro euro euro
341-570 36000euro | 37000 | 50000 50 000 50 000 s0000 | °0000euro
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euro euro euro euro euro
39 000 50 000 50 000 50 000 50 000
571-600 38 000 euro 50 000 euro
euro euro euro euro euro
41 000 50 000 50 000 50 000 50 000
601-630 40 000 euro 50 000 euro
euro euro euro euro euro
43 000 50 000 50 000 50 000 50 000
631-660 42 000 euro 50 000 euro
euro euro euro euro euro
45 000 50 000 50 000 50 000 50 000
661-690 44 000 euro 50 000 euro
euro euro euro euro euro
47 000 50 000 50 000 50 000 50 000
691-720 46 000 euro 50 000 euro
euro euro euro euro euro
49 000 50 000 50 000 50 000 50 000
721-750 48 000 euro 50 000 euro
euro euro euro euro euro
50 000 50 000 50 000 50 000 50 000
<750 50 000 euro 50 000 euro
euro euro euro euro euro
b.2) Jean Monnet-professurer for partnerlander
Chile, Saint Rysslands Australien,
. . Brunei, Kanada,
Kitts och territorium, o
Land/antal . X Saudiarabien, Hongkong,
L Nevis, sasom det .
undervisnings . . . Seychellerna, Japan, Kuwait, Qatar,
. Mexiko, erkinns enligt .~ | sydkorea, . )
timmar under | | . . Ekvatorialguin Storbritannie | Singapore,
° . Libyen, internationell Nya Zeeland .
trearsperiode . B ) ea, Oman, n Schweiz,
. Antigua och ritt, Bahrain, .
n (minst 90 o Israel Férenade
. . Barbuda, Trinidad och .
timmar/ar) Arabemiraten,
Barbados, Tobago
ovriga lander USA
270-300 21 000 euro 24 000 euro 31 000 euro 37 000 euro | 43 000 euro 47 000 euro
301-330 23 000 euro 27 000 euro 34 000 euro 41000 euro | 47000 euro 50 000 euro
331-360 25000 euro 30 000 euro 37 000 euro 45 000 euro 50 000 euro 50 000 euro
361-390 27 000 euro 33 000 euro 40000 euro 49000 euro | 50000 euro 50 000 euro
391-420 29 000 euro 36 000 euro 43 000 euro 50 000 euro 50 000 euro 50 000 euro
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421-450 31 000 euro 39 000 euro 46 000 euro 50000 euro | 50000 euro 50000 euro
451-480 33 000 euro 42 000 euro 49 000 euro 50000 euro | 50 000 euro 50 000 euro
481-510 35000 euro 45 000 euro 50 000 euro 50000 euro | 50000 euro 50 000 euro
511-540 37 000 euro 48 000 euro 50 000 euro 50000 euro | 50000 euro 50000 euro
541-570 39 000 euro 50 000 euro 50000 euro 50000 euro | 50000 euro 50 000 euro
571-600 41 000 euro 50 000 euro 50 000 euro 50 000 euro | 50 000 euro 50 000 euro
601-630 43 000 euro 50 000 euro 50 000 euro 50 000 euro | 50000 euro 50000 euro
631-660 45 000 euro 50 000 euro 50 000 euro 50000 euro | 50000 euro 50 000 euro
661-690 47 000 euro 50 000 euro 50 000 euro 50000 euro | 50000 euro 50 000 euro
691-720 49 000 euro 50 000 euro 50 000 euro 50 000 euro | 50000 euro 50000 euro
721-750 50 000 euro 50 000 euro 50 000 euro 50 000 euro | 50 000 euro 50000 euro
<750 50 000 euro 50 000 euro 50 000 euro 50 000 euro | 50 000 euro 50000 euro

Narmare uppgifter anges i forlagan till bidragsavtal pa EU-portalen for finansiering och anbud (Funding and Tender
Opportunities Portal).

c) Jean Monnet-centrum

Denna insats tillampar en finansieringsmodell med engangsbelopp. Engangsbeloppets storlek faststalls for varje bidrag
pa grundval av den uppskattade budget for insatsen som foreslas av sokanden. Den beviljande myndigheten faststéller
engangsbeloppet for varje bidrag pa grundval av forslaget, utvarderingsresultatet, finansieringsgrader och det hogsta
belopp som anges i ansékningsomgangen.

Hoégsta EU-bidrag per projekt ar 100 000 euro.

Hur faststalls projektets engangsbelopp?

Sokanden ska fylla i en detaljerad budgettabell enligt ansékningsblanketten med beaktande av féljande:
a) Budgeten bor vara sa detaljerad som mojligt. Den bor organiseras i enhetliga arbetspaket (t.ex. delas upp i

"projektforvaltning”, ”utbildning”, "anordnande av evenemang”, "forberedelser och genomférande av

nwo»”

mobilitet”, “kommunikation och spridning", “kvalitetssakring”).
b) Forslaget ska innehalla en beskrivning av den verksamhet som ingar i varje arbetspaket.

c) Det ska ocksa innehalla en uppdelning av de berdknade kostnaderna som visar andelen per arbetsprogram.
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d) Kostnaderna kommer att tdcka personalkostnader, kostnader for resor och uppehille, utrustning och
kontraktering av underleverantorer samt andra kostnader (spridning, publicering, dversattning).

Forslagen kommer att utvarderas enligt standardutvadrderingsforfarandena med hjalp av interna och/eller externa
experter. Experterna kommer att utvirdera forslagens kvalitet i forhallande till de krav som anges i
ansokningsomgangen och insatsens férvantade genomslag, kvalitet och effektivitet.

Nar forslagen har utvdrderats kommer utanordnaren att faststdlla engangsbeloppet med beaktande av
bedémningsresultaten. Engangsbeloppet kommer att begrinsas till hogst 80 % av den uppskattade budget som
faststalls efter utvarderingen.

Bidragsvillkoren (hogsta bidragsbelopp, finansieringsgrad, totala bidragsberattigande kostnader osv.) kommer att
faststallas i bidragsavtalet.

Projektresultaten kommer att utvarderas utifran slutforda verksamheter. Finansieringssystemet ska gora det mojligt att
fokusera pa resultat i stallet for bidrag, och darigenom betona kvaliteten och graden av uppnéaende av de matbara
malen.

Ndrmare uppgifter anges i férlagan till bidragsavtal pa EU-portalen for finansiering och anbud (Funding and Tender
Opportunities Portal).
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JEAN MONNET-INSATSER PA ANDRA UTBILDNINGSOMRADEN

Kunskap om EU:s mal och hur unionen fungerar &r en viktig del av frdmjandet av ett aktivt medborgarskap och de
gemensamma vardena frihet, tolerans och icke-diskriminering. Det rader en utbredd brist pa kunskap om EU och det
finns mycket desinformation, vilket i sin tur gora att manniskor blir mer besvikna med unionen och dess politik.

Larare och utbildare uppskattar mojligheter till yrkesmassig utveckling Manga larare vill utvidga sina kompetenser for
att skapa en inkluderande atmosfar i klassrummet med hjalp av IKT och undervisa i flersprakiga och mangkulturella
klassrum. De behotver ocksa mojligheter att bredda sig i yrket nar det giller den europeiska dimensionen av
skolundervisning, sarskilt att undervisa om EU pa engagerade satt.

Det 6vergripande malet ar att framja en battre forstaelse bade inom allman och yrkesinriktad utbildning (ISCED 1-4)
om EU och hur dess institutioner fungerar.

JEAN MONNET-INITIATIVET LARARUTBILDNING

Inom denna insats kommer hogskolor eller yrkesskolor att anordna verksamheter som gér det majligt for larare i grund-
och gymnasieskolor och yrkesskolor att utveckla nya kompetenser och undervisa i och skapa engagemang kring EU-
fragor, vilket forbattrar deras forstaelse av EU och hur EU fungerar.

Lararutbildningsorgan (bade grundldggande lararutbildning och fortbildning for larare) kommer att forbattra sin interna
kunskap och kompetens nar det galler undervisning i EU-fragor, vilket leder till att ldrarna ar béattre rustade for att
introducera EU-innehall i sina verksamheter.

Lararutbildningsverksamhet kommer att stodja lararpersonalen vid skolor och yrkesutbildningsanordnare (ISCED 1-4).

INSATSENS MAL

Jean Monnet-insatsen ”Lararutbildning” syftar till att hjdlpa skolor och yrkesutbildningsanordnare att planera,
organisera och inféra EU-innehall i kursplaner och fritidsverksamheter. Strategin har féljande huvudmal:

e  Ge skolor och yrkesskolor mgjlighet att bygga upp kunskapen om EU-fragor hos den undervisande personalen.

e Ta fram strukturerade forslag pa utbildningar i EU-fragor for skolor och yrkesutbildningsanordnare, forse
larare som undervisar pa olika nivaer och med olika bakgrund och erfarenhet med innehall och metoder;

e Tillhandahalla sarskilda kurser for enskilda personer eller grupper (modulbaserade, med fysisk narvaro,
blandade eller webbaserade) foér larare som ar intresserade av EU-fragor och vill integrera EU-dmnen i sitt
dagliga arbete.

e Framja lararnas fortroende for att integrera ett EU-perspektiv i sitt dagliga arbete.

VILKA KRITERIER SKA VARA UPPFYLLDA FOR ANSOKAN OM PROJEKT INOM JEAN MONNET-INITIATIVET
"LARARUTBILDNING”?

KRITERIER FOR BIDRAGSBERATTIGANDE

En hogskola eller en lararhogskola som tillhandahaller grundldggande lararutbildning
och/eller fortbildning for larare i skolor och/eller yrkesskolor.

S6kanden bor vara etablerad i ett programland.
Vem kan s6ka?
Hogskolor maste ha en giltig anslutning till Erasmusstadgan for hogre utbildning.

Enskilda personer kan inte direkt ansdka om bidrag.
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Projektets varaktighet | Tre ar.

Till  Europeiska genomférandeorganet for utbildning och kultur (det centrala

Var  kan  ansdkan programkontoret — Eacea).

lamnas?
Ansokningsomgangens id-nummer ERASMUS-JM0-2021-SCHOOLS-TT

Nér ska  ans6kan Bidragsansdkan ska lamnas in senast den 2 juni kl. 17.00.00 (Brysseltid).
Iamnas in?

De sokande organisationerna kommer att bedémas enligt gallande uteslutnings- och urvalskriterier. Du hittar mer
information om detta i del Ci handledningen.

HUR UTFORMAR JAG MITT PROJEKT?

Larare som utrustas med nya och innovativa metoder for att féresla amnen for undervisning i EU-fragor till studerande
kommer att bidra till att integrera fakta och kunskap om EU i kursplaner och fritidsaktiviteter.

Verksamheterna inom ramen for Jean Monnet-initiativet ”Lararutbildning” bor omfatta forberedelse och
tillhandahallande av lararutbildning. Aktiviteterna kan vara utformade som riktade kurser eller moduler, inbegripet
distanslarande (mooc-kurser och/eller blandade aktiviteter). Utbildningarna bor vara formella och ett intyg ska utfardas
for slutférd utbildning.

De foreslagna verksamheterna bor dven omfatta stéd till deltagarna (t.ex. bidrag till resor och uppehalle, handledningar
och andra specifika verktyg, utan avgift).

Jean Monnet-initiativet ”Lararutbildning” maste utformas pa féljande satt:

e utbildning i undervisningstekniker for att behandla EU-fragor,

e utbildning i EU-fragor.

e Larandeupplevelser inom EU-amnen som kompletterar befintliga kurser (kollaborativt larande mellan klasser,
gemensam undervisning).

e Seminarier, sommarkurser och intensivkurser, andra typer av EU-erfarenheter som omfattar andra
intressenter.

Detta kan goras pa foljande satt:

e Tillhandahalla vagledning for att valja utbildning:
e fysisk, webbaserad och/eller blandad utbildning.

FORVANTAT GENOMSLAG

Kvantitativ effekt

e antal bidragsmottagare per programland/region.
e antal ldrare som drar nytta av lararutbildningen per land/region.

Kvalitativ effekt

Jean Monnet-initiativet Lararutbildning vantas ge positiva och bestdende effekter bade foér organisationer som
tillhandahaller grundldggande lararutbildning och/eller fortbildning och for deltagarna i deras verksamheter.

Lararutbildningarna kommer att ge 6kade majligheter till yrkes- och karridarutveckling for undervisande personal.
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De verksamheter som far stdd inom ramen for Jean Monnet Lararutbildning syftar till att ge foljande resultat:

e ldrarna ar béattre rustade for att introducera EU-innehall i sina verksamheter,
e 0Okad kapacitet for att undervisa om EU-amnen,

e Okad kunskap om EU-fragor,
e utokat utbud av sarskilda utbildningar fran organisationer som tillhandahaller grundlaggande lararutbildning

och/eller fortbildning.

TILLDELNINGSKRITERIER

Projekten kommer att beddmas utifran féljande kriterier:

Projektets relevans

(hogsta podng: 25)

| vilken utstrackning forslaget nar malen fér Jean Monnet-insatsen:

)
O
@)
@)

omfattar EU-studier (enligt beskrivningen i inledningen),

gor det maojligt for skollarare att utveckla nya fardigheter,

skapar en battre forstaelse for EU och hur EU fungerar,

gor det maojligt for larare att introducera EU-innehall i sina verksamheter.

I vilken utstrackning forslaget nar prioriterade malgrupper:

@)
O

skolor och yrkesutbildningsanordnare (ISCED 1-4),
larare.

Kvaliteten pa projektets
utformning och
genomforande

(hogsta podng: 25)

e Metod: forslagets kvalitet, nyhetsvarde och genomforbarhet samt barkraften i
den metod som foreslas.

o | vilken utstrackning arbetsprogrammet

o

ar tydligt, fullstandigt och samstammigt, med l[amplig information om
planering av forberedelser, genomférande, utvardering, uppfoljning
och spridning,

uppvisar samstammighet mellan projektets mal och verksamhet,

omfattar stod till deltagarna (t.ex. bidrag till resor och uppehille,
handledningar och andra specifika verktyg, utan avgift).

vilken utstrdackning de resurser som har avsatts for arbetspaketen

Overensstammer med deras mal och resultat.

e Uppfoljnings- och utvarderingsstrategi.

Kvaliteten pa partnerskapet
och
samarbetsarrangemangen

(hogsta poang: 25)

e  Gruppens kompetensniva och mervarde:

o

Relevansen och komplementariteten av profil och sakkunskap hos den

nyckelpersonal som deltar i de verksamheter som foreslas (bade inom

den akademiska och den icke-akademiska sfaren, i férekommande fall)
= vad galler EU-studier (enligt beskrivningen i inledningen)

= vad galler det sarskilda tema som behandlas i forslaget.
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Genomslag

(hogsta podng: 25)

Lararutbildningens vantade genomslag och langsiktiga genomslag
for skolor och yrkesutbildningsanordnare,

O
@)

o

Okad kapacitet for att undervisa om EU-amnen,

forbattrat eller innovativt innehall, utveckling av nya perspektiv for att
introducera EU-amnen i kursplanen,

for den institution som organiserar verksamheterna,

utdkat samarbete och férmaga att skapa kontakter med partner,

antal och niva pa féreslagna utbildningar och antal personer som
potentiellt kan gynnas av verksamheten,

Okade budgetanslag for starkta och mer riktade
utbildningsverksamheter inom institutionen,

For de personer som gynnas av Jean Monnet-insatsen

o

starka lararnas kunskap om EU-innehall i sina verksamheter.

Spridning och kommunikation:

o

Andamalsenligheten och kvaliteten i dtgirderna for att sprida
verksamhetens resultat inom och utanfér den institution som statt
som vard for Jean Monnet-insatsen.

Oka medvetenheten om projekten och resultaten, genom att géra
deltagare och organisationer mer synliga.

Na ut till grupper utanfor de direkta malgrupperna.

I vilken grad planerade spridningsverktyg kommer att na malgruppen.
Hallbarhet och kontinuitet: Ansdkan omfattar lampliga atgarder och
resurser for att se till att projektets resultat och fordelar kommer att
bevaras efter projektets utgang.

Forslagen maste fa minst 70 podng for att kunna komma i fraga for finansiering, med 15 podng inom varje
tilldelningskriterium. Likvardiga forslag inom samma amnesomrade kommer att prioriteras enligt de podang som
forslagen har tilldelats for kriteriet ”projektets relevans” och darefter “genomslag”.

VILKA REGLER GALLER FOR FINANSIERINGEN?

Denna insats tillampar en finansieringsmodell med engangsbelopp. Engangsbeloppets storlek faststalls for varje bidrag
pa grundval av den uppskattade budget for insatsen som foreslas av sokanden. Den beviljande myndigheten faststéller
engangsbeloppet for varje bidrag pa grundval av forslaget, utvarderingsresultatet, finansieringsgrader och det hogsta
belopp som anges i ansékningsomgangen.

Hogsta EU-bidrag per projekt ar 300 000 euro.

Hur faststills projektets engangsbelopp?

Sokanden ska fylla i en detaljerad budgettabell enligt ansékningsblanketten med beaktande av féljande:

a) Budgeten bor vara sa detaljerad som mojligt. Den bor delas upp per bidragsmottagare och organiseras i
enhetliga arbetspaket (t.ex. delas upp i ”"projektférvaltning”, ”utbildning”, “anordnande av evenemang”,
"forberedelser och genomférande av mobilitet”, “kommunikation och spridning”, “kvalitetssakring”).

b) Forslaget ska innehalla en beskrivning av den verksamhet som ingar i varje arbetspaket.

c) Forslaget ska innehdlla en uppdelning av de berdknade kostnaderna, med angivelse av andelen per
arbetspaket (och inom varje arbetspaket, den andel som har anvisats till varje stodmottagare och anknuten

enhet).
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d) Kostnaderna kan tacka personalkostnader, kostnader fér resor och uppehille, utrustning och kontraktering av
underleverantérer samt andra kostnader (t.ex. informationsspridning, publicering, 6versattning).

Forslagen kommer att utvirderas enligt standardférfaranden med hjilp av interna och/eller externa experter.
Experterna kommer att utvardera forslagens kvalitet i forhallande till de krav som anges i ansdkningsomgangen och
insatsens férvantade genomslag, kvalitet och effektivitet.

Nar forslagen har utvdrderats kommer utanordnaren att faststdlla engangsbeloppet med beaktande av
bedémningsresultaten. Engangsbeloppet kommer att begrénsas till hogst 80 % av den uppskattade budget som
faststalls efter utvarderingen.

Bidragsvillkoren (hogsta bidragsbelopp, finansieringsgrad, totala bidragsberattigande kostnader osv.) kommer att
faststallas i bidragsavtalet.

Projektresultaten kommer att utvarderas utifran slutférda verksamheter. Finansieringssystemet ska géra det mojligt att
fokusera pa resultat i stallet for bidrag, och darigenom betona kvaliteten och graden av uppndende av de matbara

malen.

Narmare uppgifter anges i férlagan till bidragsavtal pa EU-portalen for finansiering och anbud (Funding and Tender
Opportunities Portal).
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JEAN MONNET-NATVERK INOM ANDRA UTBILDNINGSOMRADEN

Natverk for skolor och/eller yrkesutbildningsanordnare bor bidra med en internationell aspekt till den nya Jean
Monnet-delen, underlatta utbyte av god praxis och ge méjligheter att prova pa gemensam undervisning inom en grupp
av lander.

Verksamheterna kommer att underldtta en gemensam forstaelse kring larandemetoder néar det géller EU-fragor bland
yrkesutévare i olika sammanhang som stélls infor olika problem och begransningar till f6ljd av nationell lagstiftning och
kursplanens uppbyggnad.

Natverket kommer att ha ett dubbelt mal: A ena sidan kommer skolorna/yrkesutbildningsanordnarna att utbyta
information och god praxis om vad de gor for att 6ka elevernas kunskap om EU-fragor och hur de gar till viga. A andra
sidan kan lararna delta i mobilitetsverksamhet under nagra dagar for att organisera och tillhandahalla gemensam
undervisning/végledning tillsammans med sina partner.

INSATSENS MAL

Jean Monnet-natverken syftar till att hjdlpa skolor och yrkesutbildningsanordnare att 6ka sin kunskap om undervisning i
EU-dmnen och kommer dven att bidra med ett internationellt inslag i ldrandet.

Larares kunskapsutbyte — samarbete kring specifika @mnen och metoder, gemensamma undervisningserfarenheter och
gemensamma verksamheter — ligger till grund for natverksaktiviteterna. Exempel:

e Utbyta information om innehall och framja resultaten av metoder som tillampas.

e Starka samarbetet mellan olika skolor eller yrkesutbildningsanordnare for att ge dem internationell
erfarenhet och en europeisk installning.

e Utbyta kunskap om utbyten fér gemensam undervisning.

e Framja samarbete och upprdtta en solid och hallbar kunskapsplattform bland skolor och
yrkesutbildningsanordnare.

VILKA KRITERIER SKA VARA UPPFYLLDA FOR ANSOKAN OM JEAN MONNET-NATVERK FOR ANDRA
UTBILDNINGSOMRADEN?

KRITERIER FOR BIDRAGSBERATTIGANDE

En skola eller yrkesskola som ar etablerad i ett programland kan soka for det féreslagna
Vem kan s6ka? natverkets partner.

Skolor och yrkesutbildningsanordnare (ISCED-nivaerna 1-4) som &r etablerade i ett Erasmus-
Deltagande programland.

organisationer De bor sékerstalla att sa manga elever som mojligt kan dra nytta av verksamheterna.

Antal och profil fér Minst fem skolor och/eller yrkesutbildningsanordnare som ar etablerade i minst tre olika
deltagande programlander.

organisationer

Projektets varaktighet | Tre ar.

Till  Europeiska genomfoérandeorganet for utbildning och kultur (det centrala

Var kan ansokan programkontoret — Eacea).

ldamnas?
Ansokningsomgangens id-nummer ERASMUS-JMO-2021-SCHOOLS-NET
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Nar ska ans6kan
. . Bidragsanstkan ska lamnas in senast den 2 juni kl. 17.00.00 (Brysseltid).
Iamnas in?

De sdkande organisationerna kommer att bedomas enligt gdllande uteslutnings- och urvalskriterier. Du hittar mer
information om detta i del Ci handledningen.

HUR UTFORMAR JAG MITT PROJEKT?

Jean Monnet-nétverk maste genomforas i en eller flera av féljande former:

e Samla in information om och diskutera undervisningsmetoder for verksamheter inom och utanfér kursplanen.

e Sammanstalla och utbyta goda exempel om undervisning i EU-fragor.

e Anordna gemensam undervisning och kollaborativ undervisning i form av mobilitet eller webbaserad
verksamhet.

Detta kan goras pa foljande satt:

e Tafram dokument och vagledning for spridning av god praxis.
e  Fysiska och virtuella moten.
e Gemensam undervisning och kollaborativ undervisning.

FORVANTAT GENOMSLAG
Kvantitativ effekt
e Antal bidragsmottagare per programland/region.

Kvalitativ effekt

Jean Monnet-natverk vdntas ge positiva och bestdende effekter for institutioner inom allmén och yrkesinriktad
utbildning och ge deltagarna kunskap om effektiva metoder for att formedla fakta och kunskap om EU till elever och
studenter.

Natverken kommer att 6dka mdjligheterna for institutioner inom allman och yrkesinriktad utbildning att utéka sina
verksamheter genom att integrera EU-innehall.

De verksamheter som far stod inom ramen for Jean Monnet-natverken syftar ocksa till att ge foljande resultat for de
deltagande organisationerna:

e Okad kapacitet att integrera EU-dmnen i sina verksamheter.
e Okad internationell exponering.

TILLDELNINGSKRITERIER

Projekten kommer att bedomas utifran féljande kriterier:
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Projektets relevans

(hogsta poang: 25)

| vilken utstrackning forslaget nar malen fér Jean Monnet-insatsen:

o omfattar EU-studier (enligt beskrivningen i inledningen),

o gor det mojligt for skollarare att utveckla nya fardigheter,

o bidrar till att utbyta information och god praxis om vad de gor for att 6ka
elevernas kunskap om EU-fragor och hur de gar till vaga,

o underlattar larares mojligheter till mobilitetserfarenheter for att
tillhandahalla gemensam undervisning/vagledning med sina partner,

o skapar en battre forstaelse for EU och hur EU fungerar,

o gor det mojligt for larare att introducera EU-innehall i sina verksamheter.

I vilken utstrackning forslaget nar prioriterade malgrupper:
o skolor och yrkesutbildningsanordnare (ISCED 1-4),
o larare,
o studerande.

Kvaliteten pa projektets
utformning och
genomforande

(hogsta poang: 25)

Metod: kvalitet, nyhetsvarde och genomférbarhet i fraga om de foreslagna
verksamheterna.

| vilken utstrackning arbetsprogrammet

o artydligt, fullstdndigt och samstammigt, med Iamplig information om
planering av forberedelser, genomférande, utvardering, uppféljning och
spridning,

o uppvisar samstimmighet mellan projektets mal och verksamhet.

| vilken utstrdackning de resurser som har avsatts for arbetspaketen Gverensstammer
med deras mal och resultat.
Uppfdljnings- och utvadrderingsstrategi.

Kvaliteten pa
partnerskapet och
samarbetsarrangemangen

(hogsta poang: 25)

Intern organisation av partnerskapet:

o Relevansen och komplementariteten av profil och sakkunskap hos
deltagarna i de verksamheter som foreslas vad géller EU-studier (enligt
beskrivningen i inledningen) och vad galler det sarskilda tema som behandlas
i forslaget.

Samarbetsarrangemang och fordelning av roller, ansvar och arbetsuppgifter.
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Genomslag

(hogsta podng: 25)

Natverkets forvantade langsiktiga genomslag

e  for skolor och yrkesutbildningsanordnare:
o Okad kapacitet for att undervisa om EU-amnen,
o innovativt innehall, utveckling av nya perspektiv pa EU-fragor i skolorna,
o utokat samarbete och formaga att skapa kontakter med partner,
o okade budgetanslag for undervisning om EU-fragor inom institutionen.
e  Direkt och indirekt for de larare som deltar i ndtverken:
o ©kad kunskap om EU-fragor och framsteg med att inféra EU-
innehall i verksamheten.

Spridning och kommunikation:
e Andamalsenligheten och kvaliteten i dtgirderna for att sprida verksamhetens
resultat inom och utanfor den institution som deltar i ndtverket genom att
o Oka medvetenheten om verksamheter och resultat genom att géra
deltagare och organisationer mer synliga,
o nauttill grupper utanfor skolor och yrkesutbildningsanordnare.
e |vilken grad planerade spridningsverktyg kommer att na malgruppen genom
o exponering i medier (t.ex. sociala medier, publikationer),
o evenemang.

Hallbarhet och kontinuitet: Ansdkan omfattar lampliga atgarder och resurser for att
se till att projektets resultat och férdelar kommer att bevaras efter projektets utgang.

Forslagen maste fa minst 70 podng for att kunna komma i fraga for finansiering, med 15 podng inom varje
tilldelningskriterium. Likvardiga forslag inom samma amnesomrade kommer att prioriteras enligt de podang som
forslagen har tilldelats for kriteriet ”projektets relevans” och darefter “genomslag”.

VILKA REGLER GALLER FOR FINANSIERINGEN?

Denna insats tillampar en finansieringsmodell med engangsbelopp. Engangsbeloppets storlek faststalls for varje bidrag

pa grundval av den uppskattade budget for insatsen som féreslas av sokanden. Den beviljande myndigheten faststaller

engangsbeloppet for varje bidrag pa grundval av forslaget, utvarderingsresultatet, finansieringsgrader och det hogsta

belopp som anges i ansékningsomgangen.

Det maximala bidraget per projekt ar 300 000 euro

Hur faststills projektets engangsbelopp?

Sokanden ska fylla i en detaljerad budgettabell enligt ansékningsblanketten med beaktande av féljande:
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a) Budgeten bor vara sa detaljerad som mojligt. Den bor delas upp per bidragsmottagare och organiseras i

enhetliga arbetspaket (t.ex. delas upp i ”"projektférvaltning”, ”utbildning”, “anordnande av evenemang”,

n on

"forberedelser och genomférande av mobilitet”, “kommunikation och spridning”, "kvalitetssakring”).

b) Forslaget ska innehalla en beskrivning av den verksamhet som ingar i varje arbetspaket.

c) Forslaget ska innehalla en uppdelning av de berdknade kostnaderna, med angivelse av andelen per

arbetspaket (och inom varje arbetspaket, den andel som har anvisats till varje stodmottagare och anknuten

enhet).




d) Kostnaderna kan tacka personalkostnader, kostnader for resor och uppehille, utrustning och kontraktering av
underleverantérer samt andra kostnader (t.ex. informationsspridning, publicering, 6versattning).

Forslagen kommer att utvirderas enligt standardférfaranden med hjilp av interna och/eller externa experter.
Experterna kommer att utvardera forslagens kvalitet i forhallande till de krav som anges i ansékningsomgangen och
insatsens férvdantade genomslag, kvalitet och effektivitet. Engangsbeloppet kommer att begransas till hégst 80 % av den
uppskattade budget som faststalls efter utvarderingen.

Nar forslagen har utvdrderats kommer utanordnaren att faststdlla engangsbeloppet med beaktande av
bedémningsresultaten.

Bidragsvillkoren (hogsta bidragsbelopp, finansieringsgrad, totala bidragsberattigande kostnader osv.) kommer att
faststallas i bidragsavtalet.

Projektresultaten kommer att utvarderas utifran slutférda verksamheter. Finansieringssystemet ska géra det mojligt att
fokusera pa resultat i stéllet for bidrag, och darigenom betona kvaliteten och graden av uppnaende av de matbara
malen.

Narmare uppgifter anges i forlagan till bidragsavtal pa EU-portalen for finansiering och anbud (Funding and Tender
Opportunities Portal).
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DEL C— INFORMATION TILL SOKANDE

Alla potentiella sbkande som tdnker lamna in ett projektforslag med ansékan om EU-bidrag inom Erasmus+ uppmanas
att lasa detta avsnitt noggrant. Det ar utarbetat enligt gidllande bestammelser i Europaparlamentets och radets
férordning (EU, Euratom) 2018/1046 av den 18 juli 2018 om finansiella regler fér unionens allminna budget®® (EU:s
budgetférordning).

Alla avtalsmassiga och finansiella bestimmelser som &r tillampliga pa bidragen redovisas i forlagan till bidragsavtal, som
gors tillganglig pa Europeiska kommissionens webbplatser eller de nationella programkontorens webbplatser samt av
det centrala programkontoret p& EU-portalen fér finansiering och anbud (Funding and Tender Opportunities Portal)*®. |
hdndelse av avvikelser mellan den information som ges i denna handledning har bestammelserna i forlagan till
bidragsavtal foretrade framfor de bestdmmelser som anges i del C.

VAD BEHOVER JAG GORA FOR ATT LAMNA IN EN ANSOKAN INOM ERASMUS+?
For att lamna in en ansdékan inom Erasmus+ ska du félja de fyra steg som beskrivs nedan:
1) Registrering. Alla sbkande maste registreras enligt foljande:

a. For insatser som forvaltas av det centrala programkontoret maste sékande, anknutna enheter och
associerade partner registrera sig pa EU-portalen for finansiering och anbud (Funding and Tender
Opportunities Portal) och fa en personlig identifieringskod (PIC). Organisationer/grupper som redan
har fatt en PIC genom sitt deltagande i andra EU-program behdver inte registrera sig pa nytt. Den PIC
som erhoélls vid den tidigare registreringen kan anvdndas dven vid ansékan inom Erasmus+.

b. Forinsatser som férvaltas av nationella programkontor maste sékande som redan inte har gjort det registrera sig i
registreringssystemet for organisationer https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc fér Erasmus+ och den
europeiska solidaritetskaren och fa en identifieringskod fér organisationen.

2) Kontrollera att projektet uppfyller programmets kriterier for den aktuella insatsen eller det aktuella omradet.

3) Kontrollera de ekonomiska villkoren.
4) Fylla i och lamna in ansokningsblanketten.

STEG 1: REGISTRERING

Alla sbkande maste vara registrerade pa https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc, om sa inte redan skett.

For insatser som forvaltas av det centrala programkontoret

FOr att registrera sig pa EU-portalen for finansiering och anbud (Funding and Tender Opportunities Portal) ska den
sokandes rattsliga ombud gora foljande:

166 Europaparlamentets och radets férordning (EU, Euratom) 2018/1046 av den 18 juli 2018 om finansiella regler for unionens allmdnna budget, om &ndring av
férordningarna (EU) nr 1296/2013, (EU) nr 1301/2013, (EU) nr 1303/2013, (EU) nr 1304/2013, (EU) nr 1309/2013, (EU) nr 1316/2013, (EU) nr 223/2014, (EU) nr 283/2014
och beslut nr541/2014/EU samt om upphivande av férordning (EU, Euratom) nr 966/2012 (EUT L 193, 30.7.2018, s. 1). EU:s budgetférordning finns pa https://eur-
lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/PDF/?uri=CELEX:32018R1046&from=EN

167 https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/home
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e Skapa ett EU Login-konto (savida inte den person som foretrader sokanden redan har ett konto). Nya EU
Login-konton kan skapas pa foljande webbplats:
https://webgate.ec.europa.eu/cas/.

e Logga in pa EU-portalen for finansiering och anbud (Funding and Tender Opportunities Portal):
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/home och goéra registreringen (i
férekommande fall) for den organisation eller grupp som de foretrader.
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/

Sokanden behover bara registrera sig en gang. Nar registreringen ar klar kommer sékanden att fa en PIC-
kod®8, PIC-koden krdvs fér ldimna in en ansdkan och gor det enklare fér sékanden att fylla i
ansokningsblanketterna (dvs. nar PIC-koden anges i blanketten visas alla uppgifter som sdkanden angett
vid registreringen automatiskt i blanketten).

For insatser som forvaltas av de nationella programkontoren:

For att registrera dig i registreringssystemet for Erasmus+ och europeiska solidaritetskaren ska den sékandes rattsliga
ombud gora foljande:

e Skapa ett EU Login-konto (savida inte s6kanden redan har ett konto). Nya EU Login-konton kan skapas pa
féljande webbplats: https://webgate.ec.europa.eu/cas/eim/external/register.cgi;

®  logga in pa portalen for registreringssystemet for Erasmus och europeiska solidaritetskaren
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc och gora registreringen (i forekommande fall) fér den organisation eller grupp
som de foretrader.

Sokanden behover bara registrera sig en gang. Nar registreringen ar klar kommer sokanden att fa en
identifieringskod.

Sokanden kan kontrollera sin identifieringskod eller andra sina uppgifter i registreringssystemet fér Erasmus+
och europeiska solidaritetskaren.

Nar PIC-koden anges i blanketten visas alla uppgifter som sékanden angett vid registreringen automatiskt i
blanketten.

BEVIS PA RATTSLIG STALLNING:

Som en del av registreringsprocessen maste sékanden ocksa ladda upp féljande dokument:

Blanketten for rattsliga enheter (kan laddas ned fran Europeiska kommissionens webbplats pa
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/how-eu-funding-works/information-contractors-and-
beneficiaries/forms-contracts _sv). For konsortier ska alla medlemmar i konsortiet fylla i blanketten for rattsliga
enheter.

Blanketten med bankuppgifter (kan laddas ned fran Europeiska kommissionens webbplats pa
http://ec.europa.eu/budget/contracts grants/info contracts/financial id/financial id sv.cfm). Fyll i blanketten for

168 PIC-koden ar en obligatorisk uppgift i ansdékningsblanketten.
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det land dar banken ligger, dven om sokanden officiellt ar registrerad i ett annat land. For konsortier behoéver
blanketten med bankuppgifter endast lamnas for samordnaren.

For bidrag pa mer dan 60000 euro kan du behova ladda upp sarskilda dokument for att bevisa din organisations
ekonomiska kapacitet. Du hittar narmare upplysningar om detta i avsnittet ”Urvalskriterier” nedan.

STEG 2: KONTROLLERA ATT PROGRAMMETS KRITERIER AR UPPFYLLDA

Né&r deltagarna utformar sina projekt och innan de ansoker om EU-bidrag maste de kontrollera att de och projektet
uppfyller de formella kriterierna och de kriterier som ror bidragsberattigande, uteslutning, urval och tilldelning.

Formella kriterier

Ansokningarna ska lamnas in senast den sista ansokningsdag som anges i ansékningsomgangen.

e FOr insatser som forvaltas av det centrala programkontoret ska ansdkan ldmnas in elektroniskt via
inlamningssystemet pa EU-portalen for finansiering och anbud (Funding and Tender Opportunities Portal).
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/home. Ansékan (inklusive bilagor och
styrkande handlingar) ska ldmnas in med hjilp av de blanketter som tillhandahalls i inlamningssystemet.
Ansokningarna begransas till 40 sidor for ansdokningsomgangar for bidrag till l1aga belopp (hogst 60 000 euro),
70 sidor for andra ansékningsomgangar. Utvarderare kommer inte att beakta nagra ytterligare sidor.

e  FoOr insatser som forvaltas av de nationella programkontoren ska ansékan lamnas in elektroniskt med hjalp av
de blanketter som finns tillgangliga pa webbplatsen for Erasmus+ och pd de nationella programkontorens
webbplatser for Erasmus+.

Ansokan maste vara lasbar och atkomlig.

Ansokan maste vara fullstandig och innehalla alla delar och obligatoriska bilagor. Efter den sista ansokningsdagen far
endast skrivfel korrigeras, pa programkontorets begaran.

Kriterier fér bidragsberattigande

Kriterierna for bidragsberattigande anvands for att faststalla huruvida sékanden har ratt att delta i ansdkningsomgangen
och ldmna in forslag om insatser. De galler savél sokanden som de verksamheter for vilka bidraget soks (t.ex. typ av
projekt och/eller verksamhet, genomférandeperiod, profil och/eller antal deltagare).

For att kunna beviljas bidrag maste sokanden och projektet uppfylla alla kriterier fér bidragsberattigande som galler for
den insats som forslaget avser. Om projektet inte uppfyller dessa kriterier nar ansékan lamnas in kommer ansokan att
avslas utan ytterligare bedémning. Om det under genomférandet eller i samband med slutrapporten visar sig att
kriterierna inte var uppfyllda kan verksamheten komma att betraktas som icke bidragsberattigade, vilket innebar att det
EU-bidrag som ursprungligen tilldelats projektet kommer att kravas tillbaka.

De sarskilda kriterier for bidragsberattigande som galler for var och en av de insatser som genomférs inom ramen for
programhandledningen for Erasmus+ beskrivs i del B i handledningen.
Uteslutningskriterier

| enlighet med artiklarna 136-141 i budgetférordningen ska en sékande uteslutas fran att delta i ansékningsomgangar
inom Erasmus+-programmet om sdkanden befinner sig i nedanstaende situationer som féranleder uteslutning:
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a) sokande ar i konkurs eller ar féremal for insolvens- eller likvidationsforfaranden, ar foremal for tvangsforvaltning, har
ingdtt ackordsuppgorelse med borgendrer, har avbrutit sin naringsverksamhet eller befinner sig i en motsvarande
situation till foljd av ett liknande férfarande enligt unionslagar eller nationella lagstiftning

b) det i en slutlig dom eller ett slutligt forvaltningsbeslut har konstaterats att sdkande inte har fullgjort sina skyldigheter
att betala skatter eller socialforsakringsavgifter enligt géllande lagstiftning

c) det i en slutlig dom eller i ett slutligt férvaltningsbeslut har konstaterats att sokande har gjort sig skyldig till ett
allvarligt fel i yrkesutévningen genom att ha brutit mot tillampliga lagar eller andra férfattningar eller yrkesetiska regler
som géller i sokandes yrke, eller genom att uppsatligen eller grovt oaktsamt ha agerat felaktigt pa ett satt som paverkar
sokandes yrkesmadssiga trovardighet, och t.ex.

(i) falskeligen eller oaktsamt lamnat felaktiga uppgifter av det slag som behovs for att kunna kontrollera om det
foreligger skal for uteslutning eller om urvalskriterierna dr uppfyllda eller vid fullgérandet av ens rattsliga
forpliktelser

(i) ingatt ett avtal med andra fysiska eller juridiska personer i syfte att snedvrida konkurrensen
(iii) gjort intrang i immateriella rattigheter
(iv) forsokt att paverka utanordnarens beslutsprocess under tilldelningsforfarandet

(v) forsokt att fa tag i konfidentiell information som skulle ha kunnat ge s6kande otillbérliga fordelar under
tilldelningsforfarandet

d) detien slutlig dom har konstaterats att sékanden har gjort sig skyldig till,

i) bedrigeri, i den mening som avses i artikel 3 i Europaparlamentets och radets direktiv (EU) 2017/1371%° och
artikel 1 i konventionen om skydd av Europeiska gemenskapernas finansiella intressen, vilken upprattats genom
rédets akt av den 26 juli 1995'7°,

ii) korruption, enligt definitionen i artikel 4.2 i direktiv (EU) 2017/1371 eller bestickning i den mening som avses i
artikel 3 i konventionen om kamp mot korruption som tjansteméan i Europeiska gemenskaperna eller Europeiska
unionens medlemsstater ar delaktiga i, som upprattats genom radets akt av den 26 maj 1997171, eller garningar
enligt artikel 2.1 i radets rambeslut 2003/568/RIF172, eller korruption enligt definitionen i annan gallande
lagstiftning,

i) beteende som rér en kriminell organisation enligt artikel 2 i rddets rambeslut 2008/841/RIF73,

iv) penningtvatt eller finansiering av terrorism i den mening som avses i artikel 1.3, 1.4 och 1.5 i Europaparlamentets
och radets direktiv (EU) 2015/849%74,

v) terroristbrott eller brott med anknytning till terroristverksamhet, enligt definitionen i artikel 1 respektive 3 i
radets rambeslut 2002/475/RIFY7>, eller anstiftan av, medhjilp till eller férsdk att begd sddana brott enligt artikel 4 i
det rambeslutet,

169 Europaparlamentets och radets direktiv (EU) 2017/1371 av den 5 juli 2017 om bekdmpande genom straffrittsliga bestimmelser av bedrégeri som riktar sig mot
unionens finansiella intressen (EUT L 198, 28.7.2017, s. 29).

170 EGT C 316, 27.11.1995, s. 48.

71EGT C 195, 25.6.1997, s. 1.

172 Radets rambeslut 2003/568/RIF av den 22 juli 2003 om kampen mot korruption inom den privata sektorn (EUT L 192, 31.7.2003, s. 54).

173 Radets rambeslut 2008/841/RIF av den 24 oktober 2008 om kampen mot organiserad brottslighet (EUT L 300, 11.11.2008, s. 42).

174 Europaparlamentets och radets direktiv (EU) 2015/849 av den 20 maj 2015 om atgarder for att férhindra att det finansiella systemet anvéands fér penningtvatt eller
finansiering av terrorism, om &ndring av Europaparlamentets och radets férordning (EU) nr 648/2012 och om upphévande av Europaparlamentets och radets direktiv
2005/60/EG och kommissionens direktiv 2006/70/EG (EUT L 141, 5.6.2015, s. 73).

175 Radets rambeslut 2002/475/RIF av den 13 juni 2002 om bekdmpande av terrorism (EGT L 164, 22.6.2002, s. 3).
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vi) barnarbete eller andra mdnniskohandelsbrott enligt artikel 2 i Europaparlamentets och radets direktiv
2011/36/EUYS,

e) sOkanden har under genomférandet av ett rattsligt dtagande som finansieras genom budgeten brustit betydligt i
fullgérandet av sina huvudsakliga skyldigheter, vilket har

i) medfort att kontraktet sagts upp i fortid
ii) lett till avtalsvite eller andra avtalsenliga pdféljder eller;

iii) upptdckts vid kontroller, revisioner eller utredningar som genomférts av en utanordnare, Europeiska byrdn fér
bedréigeribekdmpning (OLAF) eller revisionsrdtten,

f) det i en slutlig dom eller ett slutligt forvaltningsbeslut har konstaterats att sokanden har begatt en oegentlighet i
den mening som avses i artikel 1.2 i rddets férordning (EG, Euratom) nr 2988/9577,

g) deti en slutlig dom eller ett slutligt forvaltningsbeslut har konstaterats att den s6kande bildat en juridisk person i en
annan jurisdiktion i avsikt att kringga skattemdssiga, sociala eller andra skyldigheter i den jurisdiktion dar han eller hon
sjalv har sitt sate, huvudkontor eller sin huvudsakliga verksamhetslokal,

h) detien slutlig dom eller ett slutligt administrativt beslut har faststallts att en enhet har skapats i det syfte som avses
i punkt g,

i) det i avsaknad av en slutlig dom eller i tillampliga fall ett slutligt administrativt beslut konstateras att sokanden
befinner sig i nagon av de situationer som anges i c, d, f, g och h ovan, vilket sarskilt baseras pa

i. uppgifter som framkommit i samband med revisioner eller utredningar som genomforts av EPPO, fér de
medlemsstater som deltar i ett utékat samarbete med stéd av férordning (EU) 2017/1939, alternativt av
revisionsratten eller Olaf eller i samband med intern revision eller nagon annan kontroll, revision eller tillsyn som
genomfdrs av en utanordnare

ii. icke-slutliga forvaltningsbeslut, som kan innefatta disciplindra atgarder, som fattas av behorigt tillsynsorgan som
ansvarar for att kontrollera tillampningen av yrkesetiska regler

iii. uppgifter som omndmnts i beslut som fattats av fysiska eller juridiska personer som forvaltat EU-medel med stéd
av punkt c i den forsta underparagrafen i artikel 62.1

iv. information som éverldmnats enligt punkt d i artikel 142.2 i EU:s budgetférordning av fysiska eller juridiska
personer som forvaltat EU-medel med stod av punkt b i den forsta underparagrafen i artikel 62.1 i EU:s
budgetférordning.

v. beslut som fattas av kommissionen om 6vertradelser av EU-lagstiftning om konkurrens eller beslut som fattas av
en nationell behorig myndighet om dvertradelser av unionens eller nationell konkurrenslagstiftning.

vi. beslut om uteslutning som fattas av en utanordnare vid EU:s institutioner, kontor, byraer eller organ.

j) ensokande som avses i artikel 135.2 dar

i. en fysisk eller juridisk person som ingar i den sékandes forvaltnings-, lednings- eller tillsynsorgan, eller som har
befogenhet att foretrdda denne, ratt att fatta beslut @ dennes vagnar eller kontroll 6ver denne befinner sigi en eller
flera av de situationer som avses i punkter c—h ovan

176 Europaparlamentets och radets direktiv 2011/36/EU av den 5 april 2011 om férebyggande och bekdmpande av manniskohandel, om skydd av dess offer och om
ersattande av radets rambeslut 2002/629/RIF, EUT L 101, 15.4.2011, s. 1.
177 Radets férordning (EG, Euratom) nr 2988/95 av den 18 december 1995 om skydd av Europeiska gemenskapernas finansiella intressen (EGT L 312, 23.12.1995, s. 1).
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ii. en fysisk eller juridisk person med obegransat ansvar for den sokandes skulder befinner sig i en eller flera av de
situationer som avses i artikel 135.(2) enligt punkt a eller b ovan

iii. en fysisk person som pa grund av sin befattning dr nédvandig for att kunna inga eller fullgéra kontraktet i fraga
befinner sig i en eller flera av de situationer som avses i punkter c—h ovan

Om en s6kande ar i en av de situationer som anges ovan och som utgor skal for uteslutning maste sékanden ange vilka
atgarder han eller hon har vidtagit for att avhjalpa situationen, och pa sa satt visa sin palitlighet. Det kan handla om
tekniska, organisatoriska och personalrelaterade atgarder som vidtagits for att férhindra att situationen upprepas,
ersattning av skada eller betalning av boter. Detta galler inte de situationer som avses i led d i detta avsnitt.

| de fall som anges i c—f ovan kan det nationella eller centrala programkontoret, i avsaknad av en slutlig dom eller i
tillampliga fall ett slutligt forvaltningsbeslut, tillfalligt utesluta en s6kande fran att delta i en ansékningsomgang.

Om insatsen genomférs av en sbkande som har anknutna enheter maste dven dessa enheter uppfylla samma
uteslutningskriterier som den ansvariga s6kanden.

Sokanden kan uteslutas fran tilldelningsférfarandet om nagra av de forsakranden eller uppgifter som har lamnats som
ett villkor for att delta i forfarandet visar sig vara falska.

Det nationella eller centrala programkontoret far pa sin webbplats publicera féljande information om uteslutning och, i

tillampliga fall, ekonomiska paféljder i de fall som avses i punkter c—h ovan:
(a) namnet pa den berérda sékanden
(b) skalen for uteslutning

(c) uteslutningens varaktighet och/eller bétesbeloppet

Dessa uteslutningskriterier galler fér sokande inom ramen for alla insatser i programmet Erasmus+. For att visa att de
inte befinner sig i ndgon av ovannamnda situationer maste de som séker EU-bidrag pa heder och samvete forsakra att
de inte befinner sig i nagon av de situationer som avses ovan. Denna forsdkran finns som ett sarskilt avsnitt i eller som
en bilaga till ansékningsblanketten.

Nar det galler forslag som lamnas in for ett konsortium ska de uteslutningskriterier som beskrivs ovan tillaimpas pa alla
deltagande medlemmar som ar involverade i projektet.

| enlighet med artiklarna 136.1 e och 138.1 i budgetférordningen far en mottagare aldaggas en ekonomisk sanktion om
ett rattsligt atagande har ingatts med mottagaren och denne har uppvisat allvarliga brister i fullgérandet av de
huvudsakliga skyldigheterna som uppstatt i samband med ett kontrakt som finansierats genom EU-budgeten.

Dessutom anser kommissionen att foljande enheter befinner sig eller kan befinna sig i en situation som kan leda till
intressekonflikter och darfor inte far eller kan delta i genomférandet av insatser som omfattas av
programhandledningen:

e Nationella myndigheter med ansvar for tillsyn 6ver nationella programkontor och genomférandet av
programmet Erasmus+ i deras land far inte lamna in ansékan for eller delta i nagon insats som forvaltas av
nationella programkontor i nagot land, men far ansoka om att delta (som sékande eller partner) i insatser som
forvaltas av det centrala programkontoret eller GD Utbildning och kultur, om detta inte ar uttryckligen uteslutet
for den berdrda insatsen (anges i del B i handledningen).

e Nationella programkontor (den réattsliga enhetens enda verksamhet) eller nationella programkontors
avdelningar inom rattsliga enheter som férvaltar verksamheter utanfér de nationella programkontorens
ansvarsomrade far inte lamna in ans6kan for eller delta i ndgon insats som genomfors genom denna
handledning.
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e  Strukturer och natverk som anges eller avses i programmet Erasmus+ eller i nagot av kommissionens arliga
arbetsprogram, vilka antagits for att genomféra programmet Erasmus+, som har det specifika syftet att motta
ett finansiellt bidrag fran kommissionen under genomférandet av programmet Erasmus+ och som har samma
juridiska enhet som det nationella programkontoret far inte ldmna in ansdkan for eller delta i ndgon insats som
férvaltas av nationella programkontor for Erasmus+ i nagot land, men far anséka om att delta (som sdkande
eller partner) i insatser som forvaltas av det centrala programkontoret eller GD Utbildning och kultur, om detta
inte ar uttryckligen uteslutet for den berérda insatsen (som anges i del B i handledningen). Innan de tilldelas ett
bidrag eller ett kontrakt bor de kunna visa att de inte befinner sig i en intressekonflikt, antingen genom att de
vidtar sdkerhetsatgarder eller genom att deras interna organisation har en tydlig uppdelning mellan olika
intressen. Dessutom maste kostnaderna och intakterna for varje insats eller verksamhet for vilken EU-medel
tilldelas faststdllas. Beslutet om att det finns tillrackliga garantier for att de inte befinner sig i en faktisk
intressekonflikt fattas av det centrala programkontoret eller av GD Utbildning och kultur, under deras eget
ansvar och ansvarsskyldighet, som de tillampar.

e Dejuridiska enheter hos vilka de nationella programkontoren for Erasmus+ ar inrdttade och som aven foérvaltar
annan verksamhet inom eller utanfor Erasmus+ samt deras anknytande enheter, far inte lamna in ansdkan for
eller delta i nagon insats som forvaltas av nationella programkontor i nagot land, men far i princip anséka om
att delta i insatser som forvaltas av det centrala programkontoret eller GD Utbildning och kultur, om detta inte
ar uttryckligen uteslutet for den berérda insatsen (som anges i del B i handledningen). Innan de tilldelas ett
bidrag eller ett kontrakt maste de dock kunna visa att de inte befinner sig i en intressekonflikt, antingen genom
att de vidtar sdkerhetsatgarder eller genom att deras interna organisation har en tydlig uppdelning mellan olika
intressen (till exempel minsta atskillnad mellan konton, atskillnad mellan redovisning och beslutsfattande samt
atgarder for att forhindra tillgang till sekretessbelagd information). Dessutom maste kostnaderna och
intdkterna for varje insats eller verksamhet for vilken EU-medel tilldelas faststdllas. Beslutet om att det finns
tillrackliga forsakringar om att det inte foreligger nagon intressekonflikt fattas av institutionen, under dess eget
ansvar och ansvarsskyldighet, som den tillampar.

URVALSKRITERIER

Det nationella eller centrala programkontoret anvander urvalskriterierna for att bedéma den sékandes ekonomiska eller
operativa kapacitet for att genomfora det foreslagna projektet.

Ekonomisk kapacitet

Med ekonomisk kapacitet menas att s6kanden har tillforlitliga finansieringskallor som &r tillrackliga for att uppratthalla

verksamheten under hela den tid som projektet genomfors eller under det ar for vilket bidrag beviljas samt for att delta
i finansieringen.

Kontrollen av den ekonomiska kapaciteten tillampas inte pa:

e offentliga organ, inklusive medlemsstatsorganisationer 8

e internationella organisationer,

178 Inbegripet skolor, hégskolor och organisationer inom allmén utbildning, yrkesutbildning, ungdomsfragor och idrott som har fatt mer &n 50 % av sina arliga intdkter fran
offentliga kallor under de senaste tva aren och ska anses ha tillracklig ekonomisk, professionell och administrativ kapacitet for att genomféra aktiviteter inom ramen for
programmet.
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e om det begdrda individuella bidragsbeloppet inte 6verstiger 60 000 euro.

Om andra typer av organisationer dn dem som anges ovan ansdker om EU-bidrag pa hégst 60 000 euro, maste den sokande forsdkra
pa heder och samvete att de har ekonomisk kapacitet for att genomféra projektet. Denna forsdkran pa heder och samvete finns
som ett sdrskilt avsnitt i ansdkningsblanketten.

Om andra an ovanstdende typer av organisationer ansoker om EU-bidrag pa déver 60 000 euro maste den sdkande
utéver forsdkran pa heder och samvete dven lamna in féljande handlingar via EU-portalen fér finansiering och anbud
(Funding and Tender Opportunities Portal — Organisation Registration System):

- Den sokandes resultatrakning.
- Balansrakning for det senaste budgetar for vilket rakenskaperna avslutats.
- Andra dokument om sa begars.

For insatser som forvaltas av det centrala programkontoret, se "Rules for Legal Entity Validation, LEAR — Appointment
and  Financial  Capacity  Assessment”:  https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-
2027/common/guidance/rules-lev-lear-fca _en.pdf

Om ansokan galler bidrag for ett projekt for vilket beloppet dverskrider 750 000 euro kan det, utéver ovannamnda
handlingar, kravas en revisionsrapport fran en godkand extern revisor. Rapporten ska bestyrka rakenskaperna for det
senaste tillgangliga rakenskapsaret.

For enheter som inte kan tillhandahalla den ovannamnda dokumentationen fér att de nyligen har bildats far en
uppskattning av ekonomiska uppgifter/ekonomisk forsakran eller en férsakringsdeklaration som intygar den s6kandes
ekonomiska risker ersadtta de ovannamnda dokumenten.

De s6kande maste ladda upp dessa dokument pa deltagarportalen, antingen nar de registrerar sig (se avsnittet ”Steg 1:
Registrera dig pa deltagarportalen” ovan) eller nar EU:s valideringsansvariga tjanster kontaktar dig for att begara
nodvandiga underbyggande handlingar. Vid centraliserade atgdrder kommer denna begdran att skickas in via det
meddelandesystem som finns inbyggt i respektive system.

Om forslag ldmnas in for ett konsortium av partner och det nationella programkontoret eller centrala programkontoret
hyser tvivel betrdffande konsortiets ekonomiska kapacitet, ska det utféra en riskbedémning fér vilken det kan begara
samma dokument som anges ovan fran de deltagande organisationerna i konsortiet. Detta ar tillampligt oavsett det
beviljade beloppet.

Om det nationella eller centrala programkontoret efter att ha granskat dokumenten konstaterar att den ekonomiska
kapaciteten ar svag, far de

— begara ytterligare uppgifter,

— begéra ett forstarkt forfarande for ekonomiskt ansvar, dvs. solidariskt ansvar for alla medbidragsmottagare
eller solidariskt ansvar for anknutna enheter,

— besluta att betala ut forfinansiering i delbetalningar,
— besluta att betala ut (ett eller flera) férfinansieringsbelopp mot en bankgaranti, eller

— besluta att inte betala ut nagon forfinansiering.

Om den finansiella kapaciteten anses vara otillrdcklig ska forslaget avslas.

Operativ kapacitet

Med operativ kapacitet menas att den sékande har den professionella kapacitet och de kvalifikationer som kravs for att
genomfora det foreslagna projektet. De sbkande maste ha kunnande, kvalifikationer och resurser for att genomfora
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projekten med lyckat resultat och bidra med sin del (inklusive tillracklig erfarenhet av projekt av jamférbar storlek och

natur). Offentliga organ, medlemsstaters organisationer och internationella organisationer ar undantagna kontrollen av

operativ férmaga.

For ansékningar som Iéimnas in till nationella programkontor:

De s6kande maste forsdkra pd heder och samvete att de har den operativa kapacitet som kravs for att
genomfora projektet. Dessutom kan de sdkande, om det krdvs enligt ansdkningsblanketten och om bidraget
overstiger 60 000 euro, uppmanas att lamna in meritférteckningar for de nyckelpersoner som ar involverade i
projektet for att visa att de har relevant yrkeserfarenhet, eller andra relevanta dokument sa som:

e  En lista 6ver relevanta publikationer utgivna av gruppen.
e En komplett lista 6ver tidigare projekt och aktiviteter som utférts inom det aktuella politikomradet eller
inom det aktuella programomradet.

Personer eller organisationer som ansdoker om ackreditering inom vuxenutbildning, yrkesutbildning,
grundlaggande skolutbildning och ungdom maste dessutom ha minst tva ars erfarenhet av att genomfora
verksamheter for att vara berdttigade att ansoka om ackreditering. Erfarenheter av att férbereda
sammanslagningar och liknande strukturella férdndringar av offentliga enheter (till exempel skolor och
utbildningscentrum) kommer att beaktas som relevant erfarenhet pa omradet enligt denna bestammelse.

For samordnare av konsortium: Den sokande organisationen maste kunna samordna konsortiet enligt den
foreslagna Erasmusplanen, syftet med konsortiet, den planerade fordelningen av arbetsuppgifter samt
kvalitetsstandarderna for Erasmus (de finns pa Europawebbplatsen:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/sites/erasmusplus2/files/eac-a02-2020-quality-

standards.pdf).

Ovanstdende villkor kommer att kontrolleras pa grundval av ansdkan (inklusive information om sokandens
tidigare deltagande i programmet Erasmus+ 2014- 2020) och dokument som lamnas i registreringssystemet for
organisationer. Sokande som inte fyller i den information som begdrs i ansokningsblanketten kan forklaras
obehoriga pa grund av det.

For ansékningar som Idmnas in till det centrala programkontoret:

Den operativa kapaciteten kommer att bedémas parallellt med tilldelningskriteriet “kvalitet”, pa grundval av
de sokandes och deras projektgruppers kompetens och erfarenhet, inklusive operativa resurser
(personalresurser, tekniska resurser och andra resurser).

En sokande anses ha tillracklig operativ kapacitet om de krav fér operativ kapacitet som anges i
ansokningsomgangen ar uppfyllda.

De s6kande ska styrka sin operativa kapacitet genom att lamna féljande uppgifter i ansokningsblanketten (del
B):

e Generella beskrivningar (kvalifikationer och erfarenheter) av den personal som ansvarar for att driva och
genomfdra projektet.

e  Beskrivning av deltagarna i konsortiet.

e En forteckning over EU-finansierade projekt under de senaste fyra aren.

Det nationella programkontoret eller centrala programkontoret kan begdra ytterligare styrkande dokument for att
kontrollera uppgifterna i ansékan.

Tilldelningskriterier
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Tilldelningskriterierna ger det nationella eller centrala programkontoret mojlighet att bedéma kvaliteten i de
projektforslag som ldamnats in inom ramen fér programmet Erasmus+.

Forslag som nar upp till gransvdrdena for varje kriterium och det totala kvalitetsgransvardet kommer att beaktas for
finansiering inom ramarna fér ansékningsomgangens budget. Ovriga férslag kommer inte att beaktas.

Den

fullstandiga uppsattningen tilldelningskriterier som galler for var och en av de insatser som genomfors inom ramen

fér programhandledningen for Erasmus+ beskrivs i del B i handledningen.

STEG 3: KONTROLLERA DE EKONOMISKA VILLKOREN

Bidragsform

Bidrag kan beviljas pa foljande satt:

Den

Ersattning av en faststalld andel av de faktiska bidragsberattigande kostnaderna: t.ex. det belopp som tilldelats for
mobilitetsverksamheter inom programomrade 1 for att tiacka kostnaderna for tillhandahallande av en finansiell
garanti.

Ersattning baserad pa enhetskostnader, som tacker samtliga eller vissa specifika kategorier av bidragsberattigande
kostnader som tydligt identifieras i forvdg, pa grundval av ett belopp per enhet. t.ex. det belopp som tilldelas for
individuellt stod inom ramen fér mobilitetsprojekt inom allman utbildning, yrkesutbildning och ungdomsfragor.
Engangsbelopp, som pa ett dvergripande satt tacker samtliga eller vissa specifika kategorier av bidragsberattigande kostnader
som tydligt identifieras i forvag: t.ex. det belopp som har tilldelats for att bidra till genomférandet av smaskaliga
partnerskapsprojekt.

Schablonfinansiering, som tacker vissa specifika kategorier av bidragsberattigande kostnader som tydligt
identifierats i forvag, genom att en viss procentsats av kostnaderna ersatts: t.ex. det belopp som tilldelats for att
tacka verksamhet som ror systemutveckling och utatriktad verksamhet i mobilitetsprojekt for ungdomsarbetare,
eller

en kombination av ovanstaende.

form av finansiering som tillampas inom Erasmus+ &r i de flesta fall bidrag som baseras pa ersattning for

enhetskostnader eller engangsbelopp. Dessa typer av bidrag gor det lattare for de sokande att berdkna det begirda
bidragsbeloppet och att géra en realistisk ekonomisk plan fér projektet.

Om du vill veta vilken typ av bidrag som géller for varje finansieringspost i de olika insatser inom Erasmus+ som omfattas
av denna handledning, se del B.

PRINCIPER FOR EU-BIDRAG

Forbud mot retroaktiv verkan

EU-bidrag far aldrig beviljas for projekt som redan ar avslutade.

EU-bidrag far bara beviljas for ett pagaende projekt om den s6kande kan i sitt projektforslag pavisa behovet av att inleda
projektet innan bidragsavtalet undertecknats. | sddana fall far de bidragsberattigande kostnaderna inte ha uppstatt fore
dagen da bidragsansdkan ldmnades in.

Om
risk.

den sékande borjar genomfora projektet innan bidragsavtalet har undertecknats, sker detta pa den sdkandes egen

Ansokningar som ldmnas in flera ganger
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Om samma ansodkan lamnas in flera gdnger under samma urvalsomgang till samma nationella programkontor eller till
det centrala programkontoret ska det nationella eller centrala programkontoret alltid betrakta den sista version som
lamnades in fére ansdkningstidens utgang som den giltiga ansdkan.

For insatser som forvaltas av de nationella programkontoren kommer alla ansékningar att avslas om ansékningar
l[dmnas in flera ganger av samma sokande till olika programkontor. Om néstan identiska eller liknande ansékningar
[dmnas in av samma sokande eller en annan sdkande till samma programkontor eller till ett annat programkontor
kommer samtliga ans6kningar att granskas och kan avslas.

Alla ans6kningar om projekt och ackrediteringar maste innehdlla det ursprungliga innehdll som den soékande
organisationen eller andra organisationer som gemensamt anséker om bidrag har skrivit. Inga andra organisationer
eller externa personer far betalas for att utarbeta ansékan.

Férbud mot kumulering

Varje projekt som finansieras av EU har ratt att fa endast ett bidrag fran EU-budgeten till en viss bidragsmottagare.
Samma kostnader far aldrig finansieras tva ganger genom EU-budgeten.

For att minimera risken for dubbelfinansiering maste s6kanden ange alla eventuella 6vriga finansieringskallor fran vilka
stod mottagits eller till vilka ansékningar lamnats in under aret, oavsett om det ror sig om samma projekt eller andra
projekt, inklusive driftsbidrag. For insatser som forvaltas av de nationella programkontoren kommer detta att anges i
ansokningsblanketten. For insatser som forvaltas av det centrala programkontoret kommer detta att kontrolleras
genom forsdkran pa heder och samvete.

Icke-vinst

Ett bidrag som finansieras ur unionens budget far inte syfta eller leda till att det projekt som bidragsmottagaren
genomfor gar med vinst. Med vinst avses att intdkterna ar storre dn de bidragsberattigande kostnaderna for insatsen
eller arbetsprogrammet, nar intdkterna ar begransade till EU-bidraget och de inkomster som genereras av den insatsen
eller det arbetsprogrammet’®. Principen om icke vinstdrivande verksamhet giller inte bidrag i form av en
enhetskostnad, ett engangsbelopp eller en schablonsats, inbegripet stipendier, och géller inte heller bidragsansékningar
pa hogst 60 000 euro.

Om en vinst uppkommer ska kommissionen ha ratt att inkassera den procentandel av vinsten som motsvarar unionens
bidrag till de stodberattigande kostnader som bidragsmottagaren faktiskt adrar sig vid genomférandet av atgarden eller

arbetsprogrammet.

Nar den vinst som genereras av bidraget berdknas ska medfinansiering i form av bidrag av annat slag an pengar inte
raknas med.

Medfinansiering

179 Darfor begransas intdkterna till de inkomster som genereras av projektet och finansiella bidrag som éronmarkts av givarna for att finansiera de bidragsberattigande
kostnaderna. Vinsten (eller forlusten) enligt definitionen ovan &r alltsa skillnaden mellan

L] det preliminart godkdnda bidragsbeloppet och de inkomster som genereras av insatsen.
. bidragsmottagarens bidragsberattigande kostnader.
Om verksamheten ger vinst ska den aterkravas. Det nationella eller centrala programkontoret har ratt att krava tillbaka den procentandel av vinsten som motsvarar

unionens bidrag till bidragsmottagarens faktiska bidragsberattigande kostnader for att genomféra insatsen. Det kommer att géras kompletterande fortydliganden av
berakningen av vinst for insatser for vilka bidragen ges i form av en ersattning for en viss andel av de bidragsberattigande kostnaderna.
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Ett EU-bidrag ska dessutom vara ett incitament for att genomféra ett projekt som inte skulle ga att genomféra utan EU:s
ekonomiska stdd och som baseras pa principen om medfinansiering. Medfinansiering innebéar att EU-bidraget inte far
finansiera hela kostnaden for projektet. Det maste dven finansieras via andra kallor an EU-bidraget (t.ex.
bidragsmottagarens egna medel, inkomster till féljd av insatsen och ekonomiska bidrag fran tredje part).

Nar EU-bidraget ges i form av en enhetskostnad, ett engangsbelopp eller en schablonsats — detta ar fallet for de flesta
insatser som omfattas av den har handledningen — garanteras principerna om icke vinstdrivande verksamhet och
medfinansiering av kommissionen for insatsen som helhet i férvag nar den faststaller satserna eller procentandelarna
fér sddana enheter, engangsbelopp och schablonsatser. Det férutsatts i allmanhet att principerna om icke vinstdrivande
verksamhet och medfinansiering f6ljs, varfor de sdkande inte behdver lamna uppgifter om andra finansieringskallor an
EU-bidraget, och de behover inte heller motivera de kostnader som uppstatt i projektet.

Utbetalningen av det bidrag som baseras pa ersdttning pa grundval av enhetskostnader, engangsbelopp eller
schablonsatser paverkar dock inte rétten till tillgdng till bidragsmottagarnas lagstadgade redovisning. Om det vid en
kontroll eller revision konstateras att den hdndelse som skulle berattiga till utbetalningen inte har dgt rum (t.ex. att
projektverksamhet inte har genomforts enligt vad som godkdndes i samband med anstkan eller att personer inte har
deltagit i verksamheten) och en felaktig utbetalning saledes har gjorts till bidragsmottagaren genom ett bidrag som
baseras pa ersattning for enhetskostnader, engangsbelopp eller schablonsats ska det nationella eller centrala
programkontoret ha ratt att aterkrdva hela bidragsbeloppet. Pa liknande satt kan bidraget sdnkas om verksamheten eller
resultaten inte har genomforts eller har genomforts pa ett bristfalligt satt (inklusive underlatenhet att fullgéra en
avtalsmassig skyldighet), med beaktande av i vilken utstrackning insatsen har slutforts. For statistiska andamal och
granskningsandamal far Europeiska kommissionen dessutom gora undersokningar av ett urval bidragsmottagare for att
kvantifiera de faktiska kostnaderna for projekt som finansieras pa grundval av ersattning for enhetskostnader,
engangsbelopp eller schablonsatser.

SARSKILDA BESTAMMELSER FOR BIDRAG SOM UTBETALAS PA GRUNDVAL AV ERSATTNING AV EN VISS ANDEL AV DE
BIDRAGSBERATTIGANDE KOSTNADERNA
Nar EU-bidraget beviljas i form av ersdttning av en viss andel av de bidragsberdttigande kostnaderna géller foljande

bestimmelser!;

Bidragsberattigande kostnader

Ett EU-bidrag far inte Overskrida ett totalbelopp som faststalls vid tidpunkten for projekturvalet pa grundval av de
berdknade bidragsberattigande kostnader som angetts i budgetbilagan. Som bidragsberattigande ska raknas sadana
kostnader som faktiskt belastar bidragsmottagaren och som uppfyller samtliga nedanstaende kriterier:

e De ska uppstd under projektets varaktighet, med undantag for kostnader for finansiella rapporter och
revisionsintyg.

e De skavara angivna i den uppskattade budgeten for projektet.

e De ska vara nédvandiga foér genomforandet av det projekt som far bidrag.

o De ska kunna identifieras och kontrolleras och i synnerhet vara upptagna i mottagarens rakenskaper i enlighet
med de redovisningsstandarder som tillimpas i det land dar mottagaren ar etablerad och enligt
bidragsmottagarens normala rutiner for kostnadsredovisning.

180 For insatser som forvaltas av det centrala programkontoret anges de nirmare finansiella bestimmelserna i den forlaga till bidragsavtal som
offentliggérs pa EU-portalen for finansiering och anbud (Funding and Tender Opportunity Portal).
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e De ska folja tillamplig skattelagstiftning och social lagstiftning.
De ska vara rimliga, berattigade och férenliga med principen om sund ekonomisk férvaltning, sarskilt i fraga om
sparsamhet och kostnadseffektivitet.

Bidragsberattigande kostnader kan vara direkta eller indirekta.

Bidragsberiittigande direkta kostnader

De direkta bidragsberdttigande kostnaderna for verksamheten &r de som med hansyn till villkoren for
bidragsberattigande ovan kan identifieras som sarskilt knutna till genomférandet av verksamheten och som darfor kan
bokféras direkt for verksamheten. Férutom de bidragsberdttigande direkta kostnader som anges i

ansdkningsomgangen anses foljande kostnadskategorier ocksa vara bidragsberattigande:

e Kostnader for en sakerhet vid forfinansiering som bidragsmottagaren har stéllt, ndr det nationella
programkontoret har kravt en sddan sikerhet.

e Kostnader i samband med verifiering av bokslut och verksamhetsredovisning i de fall det nationella
programkontoret fordrar sadan verifiering fér att behandla ens bidragsansdkan
Kostnader for vardeminskning, forutsatt att dessa i praktiken belastar bidragsmottagaren.

Bidragsmottagarens forfaranden for redovisning och internkontroll ska gora det mojligt att koppla ihop de kostnader och
intdkter som redovisas inom projektet med motsvarande rakenskaper och styrkande handlingar.

Mervirdesskatt (moms)

Mervardesskatt ska endast betraktas som en bidragsberattigande kostnad om den inte gar att aterkrdva enligt gallande
nationell mervirdesskattelag!?. Det enda undantaget giller verksamhet eller transaktioner dir stater, regionala och
lokala myndigheter och andra offentligrattsliga organ agerar i egenskap av myndigheter. Dessutom

= &r avdragsgill mervardesskatt som inte faktiskt dras av (pa grund av nationella villkor eller slarv fran
bidragsmottagarnas sida) inte bidragsberattigande.

= giller momsdirektivet inte for lander utanfor EU. Organisationer fran partnerlander kan undantas fran skatter (dven
mervardesskatt), tullar och avgifter om ett avtal har undertecknats mellan Europeiska kommissionen och det
partnerland dar organisationen ar etablerad.

Bidragsberdittigande indirekta kostnader

Indirekta kostnader &r kostnader som inte kan kopplas direkt till genomférandet av atgarden och darfor inte kan
hanforas direkt till denna.

For vissa typer av projekt (se del B i handledningen for ndrmare upplysningar om finansieringsreglerna for insatser) far
ett schablonbelopp pa hogst 7% av de bidragsberattigande direkta kostnaderna for projektet (utom kostnader for
volontarer, i forekommande fall) beviljas i form av bidragsmottagarens allmanna administrativa kostnader som inte

121 EU-LANDERNA, DEN NATIONELLA MERVARDESSKATTELAGSTIFTNING SOM INFORLIVAR MOMSDIREKTIVET (DIREKTIV 2006/112/EG.)
131 SE ARTIKEL 13.1 I DIREKTIVET.
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redan tackts av dennes bidragsberattigande direkta kostnader (t.ex. kostnader for el eller internet, lokalkostnader och
kostnader for fast anstalld personal) men som kan hanforas till projektet.

Indirekta kostnader far inte innefatta kostnader som bokférs i en annan budgetkategori. Indirekta kostnader &r inte
bidragsberattigande om bidragsmottagaren redan far ett driftsbidrag fran unionens budget (t.ex. inom ramen fér en
ansoékningsomgang om samarbete med civilsamhallet inom Erasmus+).

Icke bidragsberattigande kostnader

Foljande kostnader ska inte beréattiga till stod:

=  Avkastning pa kapital och utdelningar som betalats av en stoédmottagare.

= Amorteringar och avgifter pa upplaning.

= Avsdttningar for framtida forluster eller skulder.

= Skuldréntor.

= Osdkra fordringar.

= Valutakursforluster.

=  Kostnader som stddmottagaren redovisat fér en annan atgard som far bidrag via unionens budget.

= Qverdrivet stora eller mindre valbetinkta utgifter.

= |n naturabidrag fran tredje parter.

= Vid hyra eller leasing av utrustning, eventuell kostnad for att kbpa loss utrustningen vid utgangen av leasing- eller
hyresperioden.

= Kostnader for att 6ppna och inneha bankkonton (inklusive avgifter for 6verféringar fran/till det nationella eller
centrala programkontoret som banken tar ut fran bidragsmottagaren).

=  Mervardesskatt som betraktas som aterbetalningsbar enligt gallande nationell mervardesskattelagstiftning (se
punkten om mervardesskatt ovan).

Finansieringskallor

Den sdkande maste ange bidragen fran andra kéllor an EU-bidraget i ansokningsblanketten. Extern medfinansiering kan
utgoras av bidragsmottagarens egna medel, ekonomiska bidrag fran tredje part eller inkomster fran projektet. Om det
nar slutrapporten och ansékan om utbetalning av slutbetalningen |lamnas in konstateras att inkomsterna 6verstiger de
bidragsberattigande kostnader som uppstatt i projektet (se avsnittet “Icke vinstdrivande och medfinansiering”) har det
nationella eller centrala programkontoret ratt att krava tillbaka den procentandel av 6verskottet som motsvarar EU:s
bidrag till de bidragsberattigade kostnader som bidragsmottagaren faktiskt haft for att genomféra projektet. Denna
bestammelse géller inte for projekt som ansoker om ett bidrag pa hogst 60 000 euro.

Bidrag av annat slag dn pengar fran tredje parter betraktas inte som en mojlig medfinansieringskalla.

STEG 4: FYLLA | OCH LAMNA IN ANSOKNINGSBLANKETTEN

For att ansdka om ett EU-bidrag inom ramen for programmet Erasmus+ maste de sokande anvanda de sarskilda
blanketterna for varje insats. Blanketterna finns pa Europeiska kommissionens eller de nationella programkontorens
webbplatser (du hittar kontaktuppgifter pa foljande lank: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/contact_sv
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/contact_sv).

Nar det galler projekt som lamnas av konsortier ska samordnaren lamna in en enda ansokan for hela projektet for alla
konsortiemedlemmars rakning. Ansékan ska lamnas till det berérda nationella programkontoret eller till det centrala
programkontoret (se avsnitten ”Var kan ansdkan lamnas?” i del B i handledningen).

Ansokningar som skickas med post, bud, fax eller e-post godtas inte.
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Nar det géller insatser som ett nationellt programkontor forvaltar ska den elektroniska blanketten fyllas i pa nagot av de
officiella sprak som anvadnds i programldanderna. Nar det géller insatser som det centrala programkontoret forvaltar
maste blanketten fyllas i pa nagot av EU:s officiella sprak.

Ansokningar far endast lamnas in till ett nationellt programkontor eller till det centrala programkontoret. Om samma
ansokan lamnas in flera ganger under samma urvalsomgang till samma nationella programkontor eller till det centrala
programkontoret ska det nationella eller centrala programkontoret alltid betrakta den sista version som lamnades in
fore ansokningstidens utgang som den giltiga ansdkan. Om samma, eller mycket likartade, ansdkningar fran samma
sbkande organisation eller konsortium lamnas in flera ganger till olika programkontor kan samtliga ansokningar
automatiskt att avslas (se avsnittet om dubbelfinansiering).

Mer information om hur du fyller i och lamnar in ansokningsblanketten finns pa féljande webbplatser:

For insatser som forvaltas av de nationella programkontoren: Se riktlinjerna fér hur elektroniska blanketter
ska fyllas i och skickas in. | de riktlinjerna finns ocksa upplysningar om vad du kan géra om du far tekniska
problem. De finns pa de nationella programkontorens webbplatser (fér insatser som forvaltas av dem) och pa
Europeiska kommissionens webbplats.

e For insatser som férvaltas av det centrala programkontoret: Anstkan ska lamnas in elektroniskt via
inlamningssystemet pa EU-portalen for finansiering och anbud (Funding and Tender Opportunities Portal). Mer
information om inldmningsforfarandet (aven it-aspekter) finns i onlinemanualen:
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/om_en.pdf.

Ansok i tid

Ansokan maste lamnas in senast det sista datum for ansdkan som faststallts for varje programomrade. Tidsfristerna for
att lamna in projekt faststdlls for varje programomrade i del B ”Kriterier for bidragsberattigande” i den har
handledningen.

Obs!

For insatser som forvaltas av de nationella programkontoren ska den elektroniska blanketten, oavsett sista
ans6kningsdatum, alltid lamnas in senast kl. 12.00.00 (Brysseltid).

For insatser som férvaltas av det centrala programkontoret (Eacea) som omfattas av denna programhandledning och
uppfyller kraven pa EU-portalen for finansiering och anbud (Funding and Tender Opportunities Portal) ska ansdkan
ldmnas till det centrala programkontoret (Eacea) senast kl. 17.00.00 (Brysseltid).

Sokande som é&r etablerade i ldnder i en annan tidszon maste vara uppmarksamma pa tidsskillnaderna for att
undvika avslag.

VAD HANDER NAR MIN ANSOKAN HAR LAMNATS IN?

Alla ansdkningar som tas emot av de nationella programkontoren eller det centrala programkontoret granskas och
bedéms.

BEDOMNING AV ANSOKNINGAR
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De nationella programkontoren eller det centrala programkontoret utvarderar de ansdkningar de tar emot enbart pa
grundval av de kriterier som beskrivs i den har handledningen. Utvarderingen omfattar féljande:

e En kontroll for att verifiera att ansékan uppfyller de formella kriterierna.

e En kontroll foér att verifiera att sékanden och den verksamhet som foreslas uppfyller kriterierna foér
bidragsberéattigande.

e En kontroll for att verifiera att sokanden uppfyller uteslutnings- och urvalskriterierna (dvs. operativ och finansiell
kapacitet).

e En kvalitetsbedomning for att utvardera i vilken utstrackning ansékan uppfyller tilldelningskriterierna. Sadana
kvalitetsbedomningar gors oftast med stod av oberoende experter. | sin beddmning har experterna stéd av de
riktlinjer som Europeiska kommissionen har tagit fram. For insatser som forvaltas av de nationella
programkontoren kommer dessa riktlinjer att finnas tillgangliga pa webbplatserna for Europeiska kommissionen
och fér de organ som ansvarar for forvaltningen av projekt inom Erasmus+ i varje land.

e En kontroll av att forslaget inte innebér en risk for dubbelfinansiering. Sddan kontroll gors vid behov i samarbete
med andra organ eller andra intressenter.

Det nationella eller centrala programkontoret ska utse en urvalskommitté som leder hela urvalsprocessen. Pa grundval
av den bedémning som utvarderingskommittén goér — vid behov med stéd av experter — véljer den ut projekt som
foreslas for bidragsbeviljande och faststaller en forteckning éver dessa projekt.

| samband med utvarderingen kan de s6kande, nar det géller alla insatser som omfattas av handledningen, uppmanas
att Iamna kompletterande information eller forklara de styrkande handlingar som lamnats in i samband med ansdkan,
forutsatt att den informationen eller de forklaringarna inte medfér nagon vasentlig andring av ansokan.
Kompletterande information och forklaringar ar sarskilt motiverade nar det dr uppenbart att den sdkande har gjort
rena skrivfel, eller nar —i fraga om projekt som finansieras genom avtal som omfattar flera bidragsmottagare — en eller
flera fullmakter fran partnerna saknas (se avsnittet “bidragsavtal” om avtal med flera bidragsmottagare).

Slutligt beslut

Vid utgangen av urvalsforfarandet ska det nationella eller centrala programkontoret besluta om vilka projekt som ska
beviljas bidrag utifran

e denrangordning som foreslagits av urvalskommittén,

e den tillgangliga budgeten for varje insats (eller varje verksamhet inom en insats).

Ansokningshandlingarna och atféljande material kommer inte att skickas tillbaka till den so6kande nar
utvarderingsférfarandet ar avslutat, oavsett vilket resultatet blir av ansdkningsprocessen.

Meddelande om bidragsbeslut

Samtliga sokande kommer att informeras skriftligen om utvarderingsresultaten. | detta brev ges ytterligare anvisningar
om nasta steg i forfarandet fram till undertecknandet av bidragsavtalet.

Fér insatser som férvaltas av det centrala programkontoret

Godkanda ansdkningar kommer att g3 vidare till férberedelsefasen for bidrag. Ovriga ansékningar férs upp pa
reservlistan eller avslas. En inbjudan till forberedelsefasen for bidrag ar inget formellt finansieringsatagande. Vi behéver
fortfarande gora olika juridiska kontroller innan bidrag kan beviljas, validering av rattsliga enheter, finansiell kapacitet,
kontroll av uteslutningskriterier osv. Vid den tidpunkten kommer de sdkande att uppmanas att lamna in finansiella
uppgifter om sin organisation och utse en foretradare fér den rattsliga enheten.
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Om en sokande anser att utvarderingen inte har gatt ratt till kan klagomal lamnas in (enligt de tidsfrister och
forfaranden som anges i meddelandet om utvarderingsresultaten). Tank pa att meddelanden som inte har 6ppnats
inom tio dagar fran det datum de skickades anses ha lasts och att tidsfristerna rdknas fran datumet for
Oppnande/atkomst (se dven villkoren pa EU-portalen for finansiering och anbud). https://ec.europa.eu/info/funding-
tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/ftp/tc_en.pdf). Tank dven pa att det kan finnas begrénsningar for
antalet tecken for klagomal som inges elektroniskt.

Vagledande tidplan fér meddelande av beslut om tilldelning av bidrag och undertecknande av bidragsavtalet:

Vad galler projekt inom programomrade 1 som forvaltas av de nationella programkontoren fér Erasmus+ kommer
tilldelningsbeslutet att meddelas och bidragsavtalet undertecknas cirka fyra manader efter tidsfristen for inlamning.

Vad giller projekt inom programomrade 2 som forvaltas av de nationella programkontoren fér Erasmus+ kommer
tilldelningsbeslutet att meddelas och bidragsavtalet undertecknas cirka fem manader efter tidsfristen for inlamning.

For projekt inom programomradena 2 och 3 som forvaltas av det centrala programkontoret kommer meddelandet om
tilldelningsbeslutet att skickas ca sex manader efter den sista ansokningsdagen. Bidragsavtalet kommer att
undertecknas ca nio manader efter den sista ansékningsdagen.

VAD HANDER NAR ANSOKAN HAR BEVIUATS?
Bidragsavtal

Om projektet valjs ut for ett EU-bidrag inom ramen for Erasmus+ sker foljande:

e Ett bidragsavtal undertecknas mellan det nationella programkontor eller det centrala programkontoret och
den sokande. Den sokande far bidragsavtalet som ska undertecknas och atersiandas till det nationella eller
centrala programkontoret. Det nationella eller centrala programkontoret dr den sista part som undertecknar
avtalet. Nar avtalet har undertecknats av bada parter blir den sékande bidragsmottagare for ett EU-bidrag och
kan satta i gdng projektet!®!,

Bidragsavtal kan utgoras av avtal med en enda bidragsmottagare, dar den stkande ar den enda bidragsmottagaren,
eller avtal med flera bidragsmottagare, dar samtliga partner i konsortiet blir bidragsmottagare enligt avtalet. Ett avtal
med flera bidragsmottagare undertecknas av samordnaren, som ar den enda kontaktpunkten for det nationella eller
centrala programkontoret. Alla 6vriga organisationer som deltar i ett projekt (s.k. medbidragsmottagare) ska dock
underteckna en fullmakt som ger samordnaren ansvaret for att agera som huvudsaklig bidragsmottagare. | regel géller
att fullmakter fran varje partner till samordnaren ska tillhandahallas under ansckningsfasen. Om fullmakterna lamnas i
ett senare skede maste de finnas tillgangliga senast vid tidpunkten fér undertecknandet av bidragsavtalet.

181 Se fotnoten ovan.
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Anm.: Fullmakt behovs inte for partnerorganisationer i andra lander dn den sokande organisationens for
mobilitetsprojekt for studenter och personal inom hogre utbildning, mobilitetsprojekt for studerande och personal
inom vyrkesutbildning, mobilitetsprojekt for elever och skolpersonal och mobilitetsprojekt for personal inom
vuxenutbildning. Emellertid maste medlemsorganisationer i nationella konsortier inom hogre utbildning samt yrkes-,
skol- och vuxenutbildning tillhandahalla en fullmakt till den s6kande organisationen.

De forlagor till bidragsavtal som anvdnds inom programmet Erasmus+ kommer att Idggas ut under aret pa Europeiska
kommissionens webbplats eller de nationella programkontorens webbplatser och for det centrala programkontoret pa
EU-portalen for finansiering och anbud (Funding and Tender Opportunities Portal).

Bidragsbelopp

Det faktum att en ans6kan mottas medfér inte nagon forpliktelse att bevilja ett stdd motsvarande det belopp som den
sokande har begéart. Den begérda finansieringen far minskas pa grundval av de sarskilda finansiella regler som géller for
en viss insats.

Tilldelningen av ett bidrag vid en viss urvalsomgang medfor inga rattigheter infor efterféljande omgangar.

Det bor papekas att det bidragsbelopp som anges i avtalet ar ett hogsta belopp som inte gar att hoja, ens om
bidragsmottagaren ansdker om ett hogre belopp.

Medel som betalas ut av det centrala eller nationella programkontoret maste ga att identifiera pa det konto eller
delkonto som bidragsmottagaren angett for utbetalning av bidraget.

Betalningsforfaranden

Beroende pa typen av insats, varaktigheten for bidragsavtalet och bedémningen av ekonomisk risk omfattas projekt
som far stod fran Erasmus+ av olika betalningsforfaranden.

Med undantag for den forsta utbetalningen av forfinansiering kommer 6vriga utbetalningar eller aterkrav att goras pa
grundval av granskningen av rapporter eller ansdkningar om utbetalning fran bidragsmottagaren (mallarna for dessa
dokument kommer att ldggas ut pa de nationella programkontorens webbplatser eller pa EU-portalen for finansiering
och anbud nar det géller det centrala programkontoret.

De betalningsforfaranden som tillampas inom Erasmus+ beskrivs nedan.

Utbetalning av forfinansiering

En utbetalning av forfinansiering kommer att goras till bidragsmottagaren inom 30 dagar efter den dag da den sista av
de bada parterna undertecknar bidragsavtalet (”ikrafttrddande”) och, nar det &ar aktuellt, eventuella lampliga
sakerheter har tagits emot (se avsnittet “Finansiell sidkerhet” nedan). Férhandsfinansieringen &r avsedd att forse
bidragsmottagaren med likvida medel. De nationella programkontoren eller det centrala programkontoret far besluta
att dela upp den forsta utbetalningen av forfinansieringen i flera utbetalningar. De far ocksa besluta att minska
forfinansieringen eller att inte gora nagon utbetalning av forfinansiering 6ver huvud taget om bidragsmottagarens
finansiella kapacitet anses vara svag

Forfinansiering i flera delutbetalningar
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Inom vissa insatser ska en andra — och i vissa fall en tredje — utbetalning av férfinansiering goras till bidragsmottagaren
inom 60 kalenderdagar efter det att det nationella eller centrala programkontoret har tagit emot bidragsmottagarens
ansokan om vytterligare utbetalning av forfinansiering, endast om ansékan om ytterligare utbetalning av foérfinansiering
atféljs av en delrapport. Minst 70 % av den tidigare utbetalda forfinansieringen maste ha utnyttjats innan en ansékan
om utbetalning av ytterligare forfinansiering far goras. Nar rapporten om anvédndningen av den eller de tidigare
utbetalningarna av forfinansiering visar att mindre an 70 % av den eller de tidigare utbetalningarna av férfinansiering
har anvants for att tdcka kostnaderna for insatsen ska beloppet for den nya utbetalningen av forfinansiering minskas
med outnyttjade belopp fran tidigare férfinansiering.

Delrapporter eller ligesrapporter/tekniska rapporter

Inom vissa insatser kommer bidragsmottagarna att uppmanas att lamna in en periodisk rapport eller en delrapport
tillsammans med ansékan om en mellanliggande utbetalning.

| andra fall kan bidragsmottagarna dven uppmanas att lamna in en lagesrapport for att informera om projektets
genomfoérande. Lagesrapporter medfér med automatik ingen ytterligare utbetalning. Delrapporten och lagesrapporten
maste ldmnas in inom den tidsfrist som anges i bidragsavtalet.

Betalning eller aterkrav av resterande belopp

Storleken pa den slutbetalning som ska goras till bidragsmottagaren ska faststallas pa grundval av en slutrapport som
ska lamnas in inom den tidsperiod som anges i bidragsavtalet. Om a) de hdndelser som skulle beréttiga till bidraget inte
dger rum eller dger rum pa ett annat satt dn planerat, eller b) de faktiska bidragsberattigande kostnaderna for
bidragsmottagaren ar ldgre an dem som planerades vid ansokningsfasen, eller c) den genomférda verksamheten eller
resultaten inte haller tillrdckligt hog kvalitet, far finansieringen minskas i motsvarande grad eller, nér det ar aktuellt, ska
bidragsmottagaren bli skyldig att betala tillbaka eventuella dverskjutande belopp som redan har tagits emot i form av
forfinansiering.

Inom vissa insatser betalar det nationella eller centrala programkontoret ut 100 % av det beviljade bidraget genom
delbetalningar av forfinansiering. | sadana fall ska det inte géras nagon utbetalning av resterande belopp. Om det
emellertid — pa grundval av en slutrapport som ska ldmnas in av bidragsmottagaren inom den tidsperiod som anges i
bidragsavtalet — konstateras att a) de handelser som skulle beréttiga till bidraget inte har dgt rum eller dgt rum pa ett
annat satt an som planerats, eller b) de faktiska bidragsberattigande kostnaderna fér bidragsmottagaren har blivit lagre
an de som planerades vid ansékningsfasen, eller c) den genomférda verksamheten eller resultaten inte haller tillrackligt
hog kvalitet, ar bidragsmottagaren skyldig att betala tillbaka eventuella 6verskjutande belopp som redan har tagits
emot i form av forfinansiering.

Forfinansiering (eller delar darav) kan avrdknas (utan bidragsmottagarens samtycke) mot belopp som en
bidragsmottagare ar skyldig den beviljande myndigheten, upp till det belopp som ska utbetalas till bidragsmottagaren.

I regel kommer slutbetalningen eller begidran om aterbetalning av det resterande beloppet att géras inom 60
kalenderdagar efter mottagandet av slutrapporten.

ANDRA VIKTIGA AVTALSBESTAMMELSER
Finansiell sékerhet

Om den ekonomiska kapaciteten anses vara svag far det nationella eller centrala programkontoret krava att en
bidragsmottagare som har beviljats ett bidrag pa mer dn 60 000 euro ska stalla en siakerhet i forvag for att begransa de
finansiella risker som ar forknippade med utbetalningen av forfinansieringen. Denna sakerhet far kravas for upp till
samma belopp som utbetalningen/utbetalningarna av foérfinansiering.
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Sakerheten ska innebédra att en bank eller ett finansinstitut ansvarar solidariskt och oaterkalleligt och sasom for egen
skuld for bidragsmottagarens fullgérande av sina forpliktelser enligt bidragsavtalet.

Denna finansiella sakerhet i euro ska stillas av en godkdnd bank eller nagot annat finansinstitut som &r etablerat i ett
EU-land. Om bidragsmottagaren ar etablerad i ett land utanfér EU far det eller centrala programkontoret godkdnna att
en bank eller nagot annat finansinstitut som &r etablerat i det landet tillhandahaller sdkerheten, om de anser att
banken eller finansinstitutet erbjuder likvardiga finansiella sakerheter och egenskaper som dem som erbjuds i ett EU-
land.

Sdkerheten far ersdttas av en gemensam sakerhet fran tredjepart eller med flera sdkerheter fran tredjepart fran de
deltagande organisationer som ar parter i samma bidragsavtal.

Sakerheten kommer att slappas gradvis efter att forfinansieringen regleras, genom att den rdknas av fran en
mellanliggande betalning eller slutbetalningen till bidragsmottagaren, i enlighet med villkoren i bidragsavtalet. Om
slutbetalning sker i form av ett aterkrav kommer sdkerheten att antingen sldppas efter det att bidragsmottagaren har
underrdttats eller uttryckligen galla till dess att slutbetalningen har gjorts, och om slutbetalningen sker i form av ett
aterkrav, fram till tre manader efter det att stédmottagaren har underrattats om debetnotan.

Underleverantorer och upphandling

Bidragsmottagaren far anvanda underleverantorer for sarskilda tekniska tjanster som kraver sarskild kompetens (t.ex. i
fraga om réttsliga fragor, redovisning, skatter, personalresurser och it-fragor) eller genomforandeavtal.
Bidragsmottagarens kostnader for den har typen av tjanster kan betraktas som bidragsberattigande kostnader forutsatt
att de uppfyller alla 6vriga kriterier som anges i bidragsavtalet.

Om det behover kdpas in varor, arbeten eller tjanster (avtal) for att genomféra projektet maste bidragsmottagaren
tilldela kontraktet till det ekonomiskt mest fordelaktiga anbudet, eller nar det ar aktuellt anbudet med det lagsta priset.
Bidragsmottagaren maste se till att det inte férekommer nagon intressekonflikt och att dokumentationen bevaras for
en eventuell revision.

Vid genomférandeavtal med ett virde pa mer an 60 000 euro far det nationella programkontoret eller det centrala
programkontoret inféra sarskilda bestammelser for stédmottagaren utéver dem som avses i foregaende stycke. Sadana
sarskilda bestammelser ska offentliggoras pa de nationella programkontorens eller det centrala programkontorets
webbplatser.

Information om beviljade bidrag

I enlighet med 6ppenhetsprincipen och kravet pa offentliggérande i efterhand ska information om mottagarna av EU-
medel offentliggbras pa kommissionens, det centrala programkontorets och/eller de nationella programkontorens
webbplatser under det forsta halvaret aret efter avslutandet av det budgetar for vilket de har beviljats.

Informationen kan ocksa offentliggéras pa andra lampliga satt, bl.a. i Europeiska unionens officiella tidning.
De nationella programkontoren och det centrala programkontoret ska offentliggéra féljande information:
e Bidragsmottagarens namn och ort.

e Beviljat bidragsbelopp.
e Bidragets egenskaper och syfte.
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Bidragsmottagaren kan, pa en motiverad och vederbérligen motiverad begéaran, befrias fran kravet pa offentliggérande
om informationen &ventyrar skyddet for berdrda enskildas fri- och rattigheter som skyddas av Europeiska unionens
stadga om de grundlaggande rattigheterna eller skadar mottagarnas kommersiella intressen.

Nar det géller personuppgifter som avser fysiska personer ska de offentliggjorda uppgifterna tas bort tva ar efter
utgangen av det budgetar da medlen tilldelats.

Samma regler ska gélla fér personuppgifter som anges i de officiella namnen pa juridiska personer (t.ex. en férening
eller ett féretag vars namn utgors av deras bildares namn).

Dessa uppgifter ska inte offentliggdras nar det géller stipendier som betalas ut till fysiska personer och annat direkt stod
som betalas ut till de mest behdvande fysiska personerna (flyktingar och arbetsldsa). Bidragsmottagande organisationer
far inte heller offentliggéra denna typ av information i samband med personer som far ett mobilitetsbidrag inom ramen
for Erasmus+.

Offentlighet

Utover kraven i fraga om synlighet for projektet, spridning av projektresultat och genomslag (dvs.
tilldelningskriterierna) finns det en skyldighet att ge varje beviljat projekt en viss minsta offentlighet.

Bidragsmottagarna maste tydligt markera Europeiska unionens stéd i alla meddelanden och publikationer, oavsett form
eller medium, inbegripet internet, och vid de aktiviteter som bidraget anvands till.

Detta ska goras i enlighet med bestdmmelserna i bidragsavtalet. Om dessa bestammelser inte foljs fullstandigt kan
bidragsmottagarens bidrag komma att minskas.

Kontroller och revisioner

Det nationella eller centrala programkontoret och/eller Europeiska kommissionen far géra tekniska och ekonomiska
kontroller och revisioner av hur bidraget anviands. De far ocksd kontrollera bidragsmottagarens (eller
medbidragsmottagarens) lagstadgade redovisning fér att gora regelbundna beddmningar av engangsbelopp,
enhetskostnader eller schablonsatser. Bidragsmottagaren (eller medbidragsmottagaren) ska genom underskrift av dess
rattsliga foretradare ldmna bevis pa att bidraget har anvants korrekt. Europeiska kommissionen, det centrala
programkontoret, de nationella programkontoren eller Europeiska revisionsratten, Europeiska byran for
bedrageribekdmpning (Olaf), Europeiska aklagarmyndigheten (Eppo) eller ett organ som utsetts av dem, far kontrollera
hur bidraget har anvants nar som helst upp till fem ar, eller upp till tre ar fér bidrag pa hogst 60 000 euro, raknat fran
den dag da slutbetalning skett eller det aterkrav som har gjorts av det nationella eller centrala programkontoret. Darfor
ska bidragsmottagarna behalla redovisning, styrkande originalhandlingar, statistiska uppgifter och andra handlingar
som beror bidraget under den perioden.

For projekt som forvaltas av det centrala programkontoret pa central niva far olika former av revisionsférfaranden
tillampas beroende pa vilken typ av insats det galler, hur stort bidraget ar och bidragets form. Du hittar mer
information pa det centrala programkontorets webbplats.

De ndrmare bestammelserna for kontroller och revisioner anges i bidragsavtalet.

Skydd av personuppgifter
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Det nationella eller centrala programkontoret eller Europeiska kommissionen ska behandla alla personuppgifter som
lamnas i ansokningsblanketten eller i bidragsavtalet/bidragsbeslutet i enlighet med

e  For all behandling som krévs enligt officiella vagledningar eller anvisningar fran Europeiska kommissionen eller &r
nodvandig for genomférandet av programmet Erasmus+: Europaparlamentets och radets férordning (EU)
2018/1725 av den 23 oktober 2018 om skydd for fysiska personer med avseende pa behandling av personup pgifter
som utférs av unionens institutioner, organ och byrder och om det fria flodet av sddana uppgifter samt om
upphédvande av férordning (EG) nr 45/2001 och beslut nr 1247/2002/EG (Text av betydelse for EES.).

e  For all behandling for andra andamal som inte kravs enligt officiella vdagledningar eller anvisningar fran Europeiska
kommissionen och inte dr nédvandig fér genomférandet av programmet Erasmus+:

o Den allmanna dataskyddsforordningen (Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2016/679 av
den 27 april 2016[2]) for
e alla personuppgifter som behandlas av en personuppgiftsansvarig eller ett
personuppgiftsbitrade inom EU/EES,
e alla personuppgifter for registrerade som befinner sig i EU/EES nar behandlingen inleds,
o nationell dataskyddslagstiftning for all annan behandling.

| dessa fall ska den enhet som beslutar om medel och dndamal for behandlingen fér sddana andra dandamal ersatta
Europeiska kommissionen som personuppgiftsansvarig enligt deras tillampliga dataskyddslagstiftning.

Savida fragorna i ansokningsblanketten inte ar markerade som frivilliga, 4r den sékandes svar nodvandiga for att det ska
ga att utvdrdera och behandla bidragsansdkan vidare i enlighet med handledningen fér programmet Erasmus+. Den
avdelning eller enhet som ansvarar for det berérda EU-bidraget (den enhet som agerar registeransvarig) kommer
endast att behandla personuppgifterna for detta andamal. Personuppgifter far éverféras vid behov av kdnnedom till
tredje parter som deltar i utvarderingen av ansokningar eller i bidragsforvaltningsférfarandet utan att detta paverkar
eller sker nagon overforing till de organ som ansvarar for 6vervaknings- och inspektionsuppgifter i enlighet med EU-
lagstiftningen eller till organ som har i uppdrag att utvardera programmet eller ndgon av dess insatser. For att framfor
allt varna om EU:s ekonomiska intressen far personuppgifter dverforas till internrevisorer, Europeiska revisionsratten,
Instansen for finansiella oriktigheter eller Europeiska byran for bedrageribekdmpning samt mellan kommissionens
utanordnare och genomférandeorganen. Den sokande ska fa tillgang till sina personuppgifter och kunna korrigera dem.
Om den s6kande har nagra fragor om behandlingen av dennes personuppgifter ska den vanda sig till det organ som har
beviljat projektet. Vid tvister far bidragsmottagaren dven nar som helst vanda sig till Europeiska datatillsynsmannen.

Nar det géller behandlingen av personuppgifter inom ramen fér programmet Erasmus+ finns det en policy for
uppgiftsskydd och kontaktuppgifter pa Europeiska kommissionens och det centrala programkontorets webbplats:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/help/erasmus-and-data-protection en.

For insatser som forvaltas av det centrala programkontoret (Eacea):
https://ec.europa.eu/research/participants/data/support/legal notice/h2020-ssps-grants-sedia_en.pdf.

Sokande ska informera de enskilda personer vars personuppgifter anges i férslaget om relevanta
integritetsmeddelanden enligt ovan, innan de lamnar in sina forslag.

Inom ramen for centraliserade insatser som forvaltas av det centrala programkontoret ska sékanden — och, om de ar
fysiska eller juridiska personer som ingar i forvaltnings-, lednings- eller tillsynsorganet for den sékande, eller ar behoriga
att féretrada, fatta beslut om eller utéva kontroll 6ver sdkanden, eller ar fysiska eller juridiska personer med obegransat
ansvar for sokandens skulder — informeras om att deras personuppgifter (namn, férnamn vid fysisk person, adress,
organisationsform och namn samt, vid juridisk person, fornamn pa personer med befogenhet att foretrada, fatta beslut
eller utéva kontroll) kan komma att registreras antingen enbart i systemet for tidig varning eller bade i systemet for tidig
varning och i centrala databasen for uteslutning av anbud av byrans utanordnare om de skulle befinna sig i nagon av de
situationer som anges i Europaparlamentets och radets férordning (EU, Euratom) 2018/1046 av den 18 juli 2018 om
finansiella regler for unionens allmanna budget.
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DEL D - ORDLISTA

Foljande avsnitt innehdller definitioner av viktiga begrepp och vanliga termer som anvands inom programmet
Erasmus+. Ordlistan ar indelad i flera avsnitt med termer i alfabetisk ordning. Det forsta avsnittet innehaller termer som
ar gemensamma for alla omraden, medan de andra avsnitten innehaller sarskilda begrepp som endast avser respektive
omrade.

Gemensamma termer

Person som foljer med deltagare (studerande, vuxenstuderande eller
personal/ungdomsarbetare) under den tid da mobilitetsverksamheten
. genomfors for att garantera deltagarnas sdkerhet, ge stod och assistans
Medféljande person . . . L
och underlatta larandet under utlandsvistelsen. En medféljande person
kan folja med deltagare med samre forutsattningar eller minderariga och

ungdomar med liten erfarenhet av utlandsvistelser.

Process som sdkerstaller att de organisationer som vill s6ka medel inom
Ackreditering ramen for en insats i Erasmus+ uppfyller en rad kvalitetsstandarder eller
krav som Europeiska kommissionen har faststallt for den insatsen.

Foljande enheter kan anses vara anknutna enheter (i enlighet med artikel
187 i budgetférordningen):

e Juridiska personer som har en réttslig eller kapitalmassig koppling
till bidragsmottagare, vilken varken ar begransad till atgarden
eller inrattad enbart i syfte att genomféra den.

Anknuten enhet e Flera enheter som uppfyller kriterierna for att beviljas bidrag och

som tillsammans utgdr en enhet som kan betraktas som den enda

bidragsmottagaren, dven om enheten specifikt har inrattats for

att genomfora atgarden.

Anknutna enheter maste uppfylla kriterierna fér att kunna beviljas bidrag
och for att inte uteslutas, inklusive eventuella urvalskriterier som galler de
sokande.

Deltagande organisation eller informell ungdomsgrupp som lamnar in en
sékand bidragsansokan. Sokande kan ansdka enskilt eller for andra organisationer

6kande
som deltar i projektet. | det senare fallet definieras den sdkande dven som

samordnare.

. . Sista dag for inlamning av ansokningsblanketten till det nationella eller
Sista ansokningsdag . . o
centrala programkontoret for att ansdkan ska vara giltig.
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Associerade partner

Detta ar partner fran den offentliga eller privata sektorn som bidrar till
genomforandet av specifika projektuppgifter/projektverksamheter eller
stoder framjandet av projektet och dess hallbarhet, men som
avtalsmassigt inte betraktas som bidragsmottagare och inte far bidrag fran
programmet som en del av projektet (de har daremot ratt att ta ut
kostnader eller begara ersattning).

Grundldggande fardigheter

Las- och skrivkunnighet, matematik, naturvetenskap och teknik. Dessa
fardigheter ingér i nyckelkompetenserna.

Bidragsmottagare

Nar ett projekt har godkants for att beviljas bidrag fran Erasmus+ blir den
sdkande organisationen en bidragsmottagare genom att den undertecknar
ett avtal med det nationella programkontoret eller det centrala
programkontoret, som har valt ut projektet. Om ansdkan lamnades in for
andra deltagande organisationers rdkning kan partnerna bli s.k.
medbidragsmottagare.

Blandad mobilitet

Kombination av fysisk mobilitet och en virtuell komponent som mojliggor
webbaserat kollaborativt kunskapsutbyte/grupparbete.

Ansokningsomgang

Inbjudan som offentliggjorts av eller pa kommissionens vagnar att inom en
angiven tidsfrist lagga fram ett forslag till insats som motsvarar de
efterstravade  malen och uppfyller de noédvandiga kraven.
Ansokningsomgangar offentliggbrs i Europeiska unionens officiella tidning
(C-serien) och/eller pa relevanta webbplatser hos kommissionen, de
nationella programkontoren eller det centrala programkontoret.

| Erasmus+ avses med intyg ett dokument som utfardas till en person som
har slutfért en ldarandeaktivitet inom allman utbildning, yrkesutbildning

Int
ve eller ungdomsverksamhet. Dokumentet intygar deltagarens narvaro och,
nar det ar aktuellt, laranderesultat.
Mindre misstag eller oavsiktliga fel i ett dokument som &ndrar dess
Skrivfel innebord, t.ex. ett stavfel eller ett ord, en fras eller en siffra som har lagts

till eller saknas.

Medfinansiering

Principen om att en del av kostnaderna for ett projekt som far EU-bidrag
maste baras av bidragsmottagaren eller tdckas genom andra externa
bidrag an EU-bidraget.

Juridiska personer som ar etablerade enligt civil- eller handelslagstiftning,

Foretag dven kooperativ, och andra offentligrattsliga eller privatrattsliga juridiska
personer, utom sadana som ar icke-vinstdrivande.
Tva eller flera deltagande organisationer som gar samman for att
forbereda, genomféra och folja upp ett projekt eller en verksamhet inom
Konsortium ett projekt. Ett konsortium kan vara nationellt (dvs. omfatta organisationer

etablerade i samma land) eller internationellt (omfatta deltagande
organisationer fran olika lander).
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Samordnare/samordnande
organisation

Deltagande organisation som soker bidrag inom Erasmus+ for ett
konsortium av partnerorganisationer.

Samordnaren har sarskilda skyldigheter som anges i bidragsavtalet.

Aktiviteter som syftar till att utveckla larares, utbildares eller annan
personals yrkeskompetens genom ett strukturerat utbildningsprogram
med dokumenterade ldranderesultat pa individuell nivda och som leds av
yrkesutdévande utbildare eller andra kvalificerade experter. Aktiviteterna
kan bedrivas i olika former, t.ex. klassrumsldarande, workshoppar eller
praktiskt [drande.

innebar att man pa ett sakert, kritiskt och ansvarsfullt satt aktivt anvander
digital teknik for inldarning, arbete och deltagande i samhallslivet. | denna
kompetens ingar informations- och datorkunskap, kommunikation och
samarbete, mediekunskap, skapande av digitalt innehall (inklusive
programmering), siakerhet (inklusive digitalt vilbefinnande och kompetens
som ror cybersakerhet), fragor rérande immaterialratt, probleml6sning

och kritiskt tdnkande.

Foretag som bedriver naringsverksamhet, oavsett storlek, juridisk form
eller ekonomisk sektor.

Kurser och
utbildningsaktiviteter

Digital kompetens

Foretag

Europeiska referensramen

for kvalifikationer (EQF)

Gemensamt europeiskt referensverktyg som fungerar som ett verktyg for
oversattning mellan olika utbildningssystem och nivaer i dessa system.
Syftet ar att gora nationella kvalifikationer mer tydliga, jamforbara och
overférbara i hela Europa och att framja rorlighet och underlatta livslangt

larande for arbetstagare och studerande i enlighet med

Europaparlamentets och radets rekommendation nr 2008/C 111/01.

Den flersprakiga europeiska
klassificeringen av
fardigheter, kvalifikationer

och yrken (Esco)

Klassificering som kartlagger och kategoriserar fardigheter, kvalifikationer
och yrken som ar relevanta for EU:s arbetsmarknad samt foér allman
utbildning och yrkesutbildning, pa 25 europeiska sprak. Klassificeringen
innehaller yrkesprofiler som visar kopplingarna mellan yrken, fardigheter
och kvalifikationer. Esco har utvecklats med ett 6ppet it-format och far
anvandas av alla utan kostnad.

Etablerad

Med etablerad avses att en organisation eller ett organ uppfyller vissa
nationella villkor (registrering, deklaration, publikation osv.) for att
den/det kunna erkdnnas formellt av den nationella myndigheten. N&r det
gdller en informell ungdomsgrupp anses hemvisten fér gruppens réattsliga
foretradare ha likvardig verkan nar det galler mojlighet att beviljas bidrag
fran Erasmus+.




Europass

Den webbaserade plattformen fér Europass, som ingar i den europeiska
kompetensagendan, ger enskilda personer och organisationer
webbaserade  verktyg och information om ldrandemédjligheter,
kvalifikationsramar och kvalifikationer, viagledning, kompetensinventering,
sjdlvbeddmningsverktyg och dokumentering av fardigheter och
kvalifikationer och férmedlar larande- och anstéllningsmajligheter.

Europass-plattformen tillhandahaller dven verktyg och programvara for att
stodja digitalt signerade meriter, sdsom tillkdnnagavs i handlingsplanen for
digital utbildning. Plattformen &r sammankopplad med nationella
datakédllor om larandemdjligheter och databaser eller 6ver nationella
kvalifikationer.

Europeisk icke-statliga
organisation

| detta program avses med europeiska icke-statliga organisationer sadana
organisationer som bedriver verksamhet via en formellt erkdnd struktur
som bestar av ett europeiskt organ eller sekretariat som sedan minst ett ar
tillbaka ar lagligen etablerat i ett programland inom Erasmus+, och av
nationella organisationer eller filialer i minst nio programlander inom
Erasmus+. Dessa nationella organisationer eller filialer maste

e ha en styrkt lagstadgad koppling till det europeiska organet eller
sekretariatet,

e vara verksam inom allman utbildning, yrkesutbildning eller pa
ungdomsomradet,

e bedriva verksamhet som stoder genomforandet av EU:s politik pa
nagot av dessa omraden.

Vidare géller foljande:

e Europeiska icke-statliga organisationer som ar verksamma inom
allman utbildning och yrkesutbildning maste bedriva verksamhet
inom minst ett av foljande omraden: Forskoleverksamhet och
barnomsorg, skolutbildning, hogre utbildning, yrkesutbildning
eller vuxenutbildning. De ska dessutom arbeta med minst ett
viktigt sektorsovergripande prioriterat omrade: inkluderande
utbildning och utbildning for social inkludering, digital utbildning
och utbildning for en grén och ekologisk omstallning.

e Europeiska icke-statliga organisationer som &r verksamma pa
ungdomsomradet ska sarskilt bedriva verksamhet inom minst ett
av foljande omraden: deltagande for unga, volontararbete for
unga, ungdomsarbete eller inkludering av ungdomar. Europeiska
icke-statliga ungdomsorganisationer maste bedriva verksamhet
som stoder genomférandet av de centrala omradena i EU:s
ungdomesstrategi, inklusive ungdomsmalen.

Forstagangssokande

Organisation eller institution som inte tidigare har fatt stod som
projektsamordnare (sokande) inom en viss typ av insats som fatt stéd fran
programmet Erasmus+ eller dess féregangare under de senaste sju aren.
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Force majeure

Oforutsebar situation eller hdandelse som deltagaren inte rader 6ver och
som inte beror pa fel eller férsumlighet fran deltagarens sida.

Gron kompetens

Grundlaggande kompetens for omstéllningen till en koldioxidsnal ekonomi.
Gron kompetens kan vara allmén, sasom hallbart jordbruk, markskydd,
energianvandning och avfallsminskning, eller mer teknisk, sdsom kunskap
om férnybar energi.

Miljévanligt resande

Med miljévénligt resande avses resa med utslappssnala transportmedel
under den storsta delen av resvagen, t.ex. buss, tag eller samakning.

Informellt larande

Larande i vardagslivet i arbetet eller tillsammans med andra méanniskor
osv. Det handlar framfér allt om praktiskt larande som inte dr organiserat
eller strukturerat i form av mal, tid eller ldrandestéd. Ur inldrarens
perspektiv kan det ske omedvetet. P4 ungdomsomradet kan informellt
ldrande ske genom ungdomsinitiativ, diskussioner med jamnariga,
frivilligverksamhet och i en rad andra situationer.

Internationell

Med internationell avses i Erasmus+ varje insats som inbegriper minst ett
programland och minst ett partnerland.

Jobbskuggning (praktisk
larandeerfarenhet)

Vistelse hos en partnerorganisation i ett annat land i syfte att fortbilda sig
genom att folja med i det dagliga arbetet hos den mottagande
organisationen, utbyta god praxis, tilldagna sig fardigheter och kunskaper
och/eller bygga langsiktiga partnerskap genom delaktighetsbaserad
observation.

Nyckelkompetenser

De grundldggande kunskaper, fardigheter och attityder som alla behover
for sjalvforverkligande och personlig utveckling, aktivt medborgarskap,
social inkludering och sysselsattning, i enlighet med beskrivningen i radets
rekommendation av den 22 maj 2018 om nyckelkompetenser for livslangt
larande.

Mobilitet i utbildningssyfte

Deltagande i en aktivitet som inbegriper att man flyttar fysiskt och
tilloringar en tid i ett annat land &an bosattningslandet, eventuellt
kombinerat med en period av virtuellt deltagande, i syfte att studera,
fortbilda sig eller delta i icke-formellt eller informellt |drande. Detta kan
ske i form av praktik, larlingsutbildning, ungdomsutbyten, undervisning
eller deltagande i fortbildning och kan inga saval i forberedelserna, t.ex.
utbildning i vardlandets sprak, som i den verksamhet som rér sdandande,
mottagande och uppféljning.

Laranderesultat

Dokumentation av vad en person vet, forstar och kan goéra efter att ha
avslutat en larandeprocess, vilket definieras som kunskaper, fardigheter
och kompetens.
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Utsedd foretradare for den
rattsliga enheten (LEAR)

Parallellt med valideringen av organisationen i deltagarregistret maste
organisationens rattsliga ombud utse en foretrddare for den rattsliga
enheten. Foretradaren for den rattsliga enheten fyller en viktig funktion.
Néar foretradaren har validerats av kommissionen ar féretradaren behorig
att

¢ hantera organisationens rattsliga och finansiella information,

e hantera atkomstrattigheter for personer i organisationen (men inte pa
projektniva),

e utse foretradare for organisationen som ar behoriga att elektroniskt
underteckna  bidragsavtal (Legal Signatories —  LSIGN) eller
resultatrakningar (Financial Signatories — FSIGN) via EU-portalen for
finansiering och anbud (Funding and Tender Opportunities Portal).

Alla steg i LEAR-valideringen forklaras pa EU-portalen for finansiering och
anbud (Funding and Tender Opportunities Portal).

Mindre erfaren organisation

Organisation eller institution som inte har fatt stéd inom en viss typ av
insats som fatt stod fran programmet Erasmus+ eller dess foregangare fler
dn tva ganger under de senaste sju aren. Denna kategori omfattar
forstagangssokande enligt definitionen ovan.

Livslangt ldrande

All allmén och yrkesinriktad utbildning och allt icke-formellt och informellt
larande under hela livet som forbattrar ens kunskaper, fardigheter och
kompetenser eller okar deltagandet i samhéllet ur ett personligt,
medborgerligt, kulturellt, socialt och/eller arbetslivsrelaterat perspektiv,
inklusive radgivning och vagledning.

Ny organisation

Organisation eller institution som inte tidigare har fatt stéd inom en viss
typ av insats som fatt stod fran programmet Erasmus+ eller dess
foregangare, vare sig som samordnare eller som partner.

Mikromerit

Mikromerit ar ett erkdnt bevis pa laranderesultat som en person har
uppnatt under en kort period, enligt transparenta standarder och krav och
efter en bedémning.

Beviset bestar av en bestyrkt handling med uppgifter om innehavarens
namn, uppnadda laranderesultat, bedémningsmetod, tilldelande organ
och i forekommande fall, niva i kvalifikationsramen och antal poang.
Mikromeriter tillnér den studerande. De kan delas, 6verféras och ingd i
mer omfattande meriter eller kvalifikationer.

Mobilitetsavtal/ldrandeavtal

Avtal mellan den sdndande och mottagande organisationen samt de
enskilda deltagarna, i vilket mobilitetsperiodens mal och innehall faststalls
for att sakerstalla dess relevans och kvalitet. Avtalet kan ocksa anvandas
som grund for den mottagande organisationens erkdnnande av perioden
utomlands.
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Manad

| Erasmus+ och vid berdkningen av bidragen avses med manad en period
som motsvarar 30 dagar.

Storskaliga dppna natkurser
(MOOC)

”"Mooc” ar en forkortning av "Massive Open Online Course”. En mooc-kurs
ar en helt natbaserad kurs som &ar Oppen for alla utan kostnad,
intrddeskrav eller andra begrdnsningar, och som ofta samlar manga
deltagare. Mooc-kurser kan inbegripa narundervisning, t.ex. lokala moten
for kursdeltagare, och formell beddmning, men brukar anvanda inbordes
granskning, sjalvbedéomning och automatisk betygsattning. Det finns
manga varianter av mooc-kurser. De kan t.ex. fokusera pd sarskilda
sektorer,  malgrupper (t.ex. yrkeselever eller ldrare) eller
undervisningsmetoder. Mooc-kurser som finansieras genom Erasmus+
maste vara Oppna for alla, och bade deltagande och kursintyg eller
natdiplom ska vara kostnadsfria for deltagarna. Kravet pa fri tillgdng till
utbildningsresurser géaller aven mooc-kurser och andra fullstandiga kurser.

Icke-formellt larande

Med icke-formellt ldrande avses larande som sker utanfér formella
kursplaner. Fokus i icke-formellt larande ligger pa delaktighet och pa de
enskilda deltagarna. Larandet sker pa frivillig basis och ar darmed néra
kopplat till ungas behov, ambitioner och intressen. Eftersom icke-formellt
larande tillhandahaller en kompletterande majlighet till och nya former for
larande &r sadant larande ocksa viktigt for att férbattra resultaten inom
den formella utbildningen, hjalpa unga som varken arbetar eller studerar
eller unga med samre forutsattningar och motverka social utestangning.

Yrkesprofil

De fardigheter, kompetenser, kunskaper och kvalifikationer som brukar
vara relevanta for ett visst yrke.

oID

Organisationens ID (OID) identifierar unikt din organisation bland alla
organisationer som deltar i insatser inom ramen for programmet Erasmus+
och Europeiska solidaritetskaren som férvaltas av de nationella
programkontoren. Du kan anvanda din organisations OID nar du ansdker
om ackreditering eller bidrag for insatser inom Erasmus+ och Europeiska
solidaritetskaren som forvaltas av de nationella programkontoren.

Fri tillgang

Allmant begrepp som handlar om att publicera material av en viss typ
Oppet, dvs. sa att det ar tillgangligt och kan anvdandas av sa manga som
mojligt for s3 manga anvandningsomraden som mojligt. Erasmus+ har ett
krav pa fri tillgang till utbildningsresurser och uppmuntrar fri tillgang till
forskningsresultat och forskningsdata.

Oppna larresurser

Pedagogiskt material av alla slag (t.ex. larobocker, arbetsblad,
lektionsplanering, pedagogiska videofilmer, fullstindiga natkurser och
pedagogiska spel) som kan anvidndas, anpassas och delas fritt. Oppna
larresurser tillhandahalls antingen med en Gppen licens eller dr allméant
tillgangliga (dvs. upphovsrattsskyddet har 16pt ut). Kostnadsfria material
som inte kan anpassas eller delas av allmdnheten ar inte Oppna
larresurser.
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Oppen licens

Satt  for upphovsrattsinnehavaren  (upphovsmannen eller annan
rattighetshavare) att ge allmanheten lagenligt tillstdnd att fritt anvanda
hans eller hennes verk. Enligt kravet pa fri tillgang inom Erasmus+ maste
Oppna licenser atminstone tillata anvandning, anpassning och distribution.
Om ett verk omfattas av en 6ppen licens ska detta anges pa sjalva verket
eller dar det distribueras. Pedagogiskt material med 6ppen licens kallas
Oppna larresurser.

Deltagare

Med deltagare i Erasmus+ avses de enskilda personer som deltar fullt uti
ett projekt och som kan fa en del av EU-bidraget for att tdcka sina
kostnader for deltagande (sarskilt resor och uppehille).

Deltagande organisation

Organisation eller informell ungdomsgrupp som deltar i ett projekt inom
Erasmus+, antingen som stkande eller partner.

Partnerorganisation

En partnerorganisation ar en organisation som formellt deltar i projektet
(medbidragsmottagare), men inte har rollen som sékande.

Partnerlander

Lander som inte deltar fullt ut i Erasmus+, men som kan medverka (som
partner eller sokande) i vissa insatser inom programmet. Forteckningen
over partnerldnder i Erasmus+ finns i del A i denna handledning, i avsnittet
"Vem kan delta i programmet Erasmus+?".

Partnerskap

Ett avtal mellan en grupp av institutioner eller organisationer om att
genomféra gemensamma verksamheter och projekt.

Personer med
forutsattningar

samre

Med personer med sdamre forutsdttningar avses personer som av
ekonomiska, sociala, kulturella, geografiska eller halsorelaterade skal eller
pa grund av migrantbakgrund, funktionsnedsattning, svarigheter i
utbildningen eller andra skal, inbegripet skdl som kan leda till
diskriminering enligt artikel 21 i EU-stadgan om de grundldggande
rattigheterna, stoter pa hinder som innebar att de inte far faktisk tillgang
till de mojligheter som erbjuds i programmet.

Omsesidigt lirande

Larandeaktivitet som ar omsesidigt berikande for deltagarna och som
omfattar utbyte av kunskap, idéer och erfarenheter. Omsesidigt |drande
gor det maojligt att interagera med andra deltagare och delta i verksamhet
dér man kan ldra av varandra och uppna utbildningsrelaterade,
yrkesrelaterade och/eller personliga utvecklingsmal.

Forberedande besok

Besok i den mottagande organisationens land infor
mobilitetsverksamheten for att forbereda den och sdkerstalla dess kvalitet.
Det kan till exempel handla om att underlatta administrativa arrangemang
och bygga upp fortroende och forstaelse mellan de deltagande
organisationerna.
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Fortbildning

Process som starker deltagarnas (inldrare och personal) yrkesmassiga
kapacitet genom att de utvecklar sin kompetens och sakkunskap och
tillagnar sig nya fardigheter, som i regel faststdlls i en analys av
utvecklingsbehoven. Fortbildning omfattar alla typer av mdjligheter till
larande, fran strukturerade kurser och seminarier till informellt larande.

Vinstdrivande foretag som
arbetar med samhallsansvar

Privat foretag som a) bedriver sin verksamhet enligt etiska normer
och/eller b) utdver sin affarsverksamhet gor vissa insatser som har ett
socialt varde.

Programlander

Lander i och utanfor EU som har inrdttat ett nationellt programkontor som
deltar fullt ut i Erasmus+. Forteckningen 6ver programldnder i Erasmus+
finns i del A i denna handledning, i avsnittet “Vem kan delta i programmet
Erasmus+?”.

Sammanhallen uppséattning aktiviteter som utformas och anordnas for att

Projekt . - o

uppna faststdllda mal och resultat.

Formellt resultat av en bedémnings- och valideringsprocess varigenom ett
Kvalifikation behorigt organ faststaller att en person har uppnatt laranderesultat som

uppfyller vissa standarder.

Mottagande organisation

Inom vissa Erasmusinsatser (sarskilt mobilitet) ar den mottagande
organisationen den deltagande organisation som tar emot en eller flera
deltagare och som anordnar en eller flera aktiviteter i ett projekt inom
Erasmus+.

Skola

Institution som tillhandahaller allman, yrkesinriktad eller teknisk utbildning
pa vilken niva som helst fran forskola till gymnasium. En definition av de
skolor i varje land som far delta i verksamhet som galler ”“skolutbildning”
finns pa det berdrda nationella programkontorets webbplats.

Sandande organisation

Inom vissa Erasmusinsatser (sarskilt mobilitet) &r den sandande
organisationen den deltagande organisation som sdnder en eller flera
deltagare till en aktivitet i ett projekt inom Erasmus+.

Sma och medelstora foretag

Foretag (se definitionen ovan) som har farre dn 250 anstallda och som har
en arlig omsattning pa hogst 50 miljoner euro och/eller en arlig
balansomslutning pa hogst 43 miljoner euro.
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Socialt foretag

Foretag, oavsett juridisk form, som inte ar noterat pa en reglerad marknad
i den mening som avses i artikel 4.1.14 i direktiv 2004/39/EG, och som 1)
enligt sin bolagsordning, sina stadgar eller andra lagstadgade handlingar
genom vilka det upprattats i forsta hand stravar efter att uppna matbara,
positiva sociala effekter snarare @n att generera vinst till sina bolagsagare,
medlemmar och aktie- eller andelsigare, och dar fbretaget a)
tillhandahaller innovativa tjanster eller varor som genererar en social
avkastning och/eller b) anvdander en innovativ metod fér produktion av
varor eller tjanster och den produktionsmetoden forkroppsligar dess
sociala mal, 2) dterinvesterar sina vinster forst och framst for att uppna sitt
primdra mal och har infért fordefinierade forfaranden och regler for alla
omstandigheter under vilka vinster delas ut till aktiedgare och &gare, for
att sakerstdlla att vinstutdelning inte undergraver det primdra malet, 3)
drivs pa ett affarsmassigt, ansvarigt och transparent satt, sarskilt genom
delaktighet av anstallda, kunder och intressenter som paverkas av dess
affarsverksamhet.

Personal

Personer som i sitt arbete eller pa frivillig grund ar verksamma inom
allman utbildning, yrkesutbildning eller icke-formellt ldrande pa
ungdomsomradet, inklusive professorer, larare, utbildare, skolledare,
ungdomsarbetare och annan personal som inte undervisar.

Studiebesok

Resa under vilken deltagaren lar kdnna och studerar en annan organisation
eller institution, dess praxis och system. Genom studiebesdket far
deltagaren en larandeupplevelse baserad pa direktkontakt och observation
av vardorganisationens metoder och praxis.

Praktik

Tid som tillbringas i ett foretag eller en organisation i ett annat land for att
tillagna sig specifik kompetens som kravs pa arbetsmarknaden, fa
arbetslivserfarenhet och ldra sig mer om den ekonomiska och sociala
kulturen i det landet.

Transnationell

Med transnationell avses i Erasmus+, om inte annat anges, all verksamhet
som omfattar minst tva programlander.

Tvdrgdende (mjuka; liv)
fardigheter

Formaga att tanka kritiskt, vara nyfiken och kreativ, ta initiativ, |6sa
problem och samarbeta, kunna kommunicera effektivt i en mangkulturell
och tvdrvetenskaplig milj6, kunna anpassa sig till sammanhanget och
hantera stress och ovisshet. Dessa fardigheter ar en del av
nyckelkompetenserna.

EU:s verktyg for oppenhet
och erkdannande

Verktyg som hjalper berérda parter att férsta, bedéma och, i
forekommande fall, erkdnna laranderesultat och kvalifikationer i hela
Europeiska unionen.
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Validering av icke-formelit
och informellt larande

Process varigenom en behorig myndighet bekraftar att en person har

uppnatt laranderesultat som uppmatts mot en relevant standard

bestaende av féljande fyra atskilda faser:

1.Dialog for att kartlagga personens sarskilda erfarenheter.
2.Dokumentering av personens erfarenheter.

3.Formell bedémning av dessa erfarenheter.

4.Intygande av resultaten av beddmningen, vilket kan leda till en partiell
eller fullstandig kvalifikation.

Virtuell mobilitet

Aktiviteter med stod av informations- och kommunikationsteknik, inklusive
e-larande, som forverkligar eller underlattar internationella, kollaborativa
erfarenheter av undervisning, utbildning eller larande.

Unga

Med unga avses i Erasmus+ personer mellan 13 och 30 ar.

Hogre utbildning

Studiepoang

En persons laranderesultat, vilka har bedoémts och kan tillgodordknas for en

kvalifikation eller 6verféras till andra utbildningsprogram eller

kvalifikationer.

Mobilitet
studiepodng

som ger

Begransad studie- eller praktikperiod utomlands som utgor en del av
pagdende studier vid en heminstitution och som ger studiepodng. Efter
utlandsvistelsen atervander studenterna till sin heminstitution for att
slutféra sina studier.

Mobilitet fér att avlagga
examen

Studieperiod utomlands for att avlagga en fullstindig examen eller fa ett
utbildningsbevis i det berdrda landet.

Tillagg till examensbevis

Bilaga till dokumentationen 6ver officiella kvalifikationer, som ar utformad
enligt ett 6verenskommet, internationellt erkdnt format och ger mer
detaljerad information om de studier som slutforts. Tilligget ar ett
dokument som atféljer ett examensbevis fér hogre utbildning och som pa
ett standardiserat satt beskriver vilken typ av studier innehavaren har
slutfort, pa vilken niva och var, och som innehaller narmare information om
studierna. Tillagget utfardas av hogskolorna i enlighet med standarder som
har godkants av Europeiska kommissionen, Europaradet och Unesco. Vid
internationella gemensamma utbildningsprogram boér examensbeviset
atféljas av ett gemensamt tillagg som omfattar hela programmet och
godkanns av alla berérda hogskolor.
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Dubbel
examen

examen/multipel

(Minst) tva separata examensbevis som utfardas till en student som har
slutfort ett gemensamt program. En dubbel examen ar en sarskild typ av
multipel examen. Examensbeviset ska undertecknas gemensamt av de
behoriga myndigheterna for den berdrda institutionen och ska erkdnnas
officiellt i de ldnder dar de utfardande institutionerna ar belagna.

Erasmusstadgan foér hégre
utbildning

Ackreditering som beviljas av Europeiska kommissionen och som ger
hogskolor fran programldnderna mojlighet att anséka om och delta i
mobilitet i utbildningssyfte och samarbete inom Erasmus+. Stadgan
beskriver de grundldaggande principer som en institution bor folja for att
organisera och genomfdéra mobilitet och samarbete av hog kvalitet. Den
anger de krav som hogskolan forbinder sig att uppfylla for att sakerstalla
att tjdnsterna och forfarandena haller hog kvalitet och att den information
som tillhandahalls ar tillforlitlig och tydlig.

Europeiska systemet for
overforing och
ackumulering av

studiemeriter (ECTS)

Inldrarcentrerat system for ackumulering och 6verfoéring av studiemeriter,
baserat pa Oppna larande-, undervisnings- och bedémningsprocesser.
Syftet med det &r att underlatta planering, genomférande och utvérdering
av studieprogram och mobilitet i studiesyfte genom erkdnnande av
kvalifikationer och studieperioder. Systemet gor det ldttare att utforma,
beskriva och genomféra studieprogram och att utfarda kvalifikationer for
hogre utbildning. Anvandning av ECTS tillsammans med resultatbaserade
kvalifikationsramar ger tydligare studieprogram och kvalifikationer och goér
det lattare att erkdnna kvalifikationer.

Hogskola

Hogre utbildningsanstalt som i enlighet med nationell lagstiftning eller
praxis utfardar erkdnda examensbevis eller andra erkdnda kvalifikationer
for eftergymnasial utbildning, oavsett vad dessa utbildningsanstalter kallas,
eller utbildningsanstalt som i enlighet med nationell lagstiftning eller praxis
erbjuder yrkesinriktad utbildning pa eftergymnasial niva.

Gemensam examen

Ett enda examensbevis som utfdrdas till en student som har slutfort ett
gemensamt program. Examensbeviset ska undertecknas gemensamt av de
behoriga myndigheterna for minst tva av de deltagande hogskolorna och
ska erkannas officiellt i de lander dar de deltagande hogskolorna ar
belagna.

Gemensamma program

Hogskoleprogram (studier eller forskning) som utformas och genomfors
gemensamt och erkdnns fullt ut av minst tvd hogskolor. Gemensamma
program kan genomféras pa alla hogskolenivaer, dvs. kandidat-, master-
eller forskarniva eller till och med kort utbildning. Gemensamma program
kan vara nationella (dvs. nar alla deltagande hogskolor kommer fran
samma land) eller transnationella/internationella (dvs. nar de deltagande
hogskolorna kommer fran minst tva olika lander).




Integrerade studieprogram

Integrerat/langvarigt program som leder till en kandidat- eller
masterexamen och som i vissa lander fortfarande snarare kdnnetecknas av
antalet studiear an av antalet poang. | de flesta av dessa lander
forekommer denna typ av  program inom ldkarutbildning,
tandldkarutbildning, veterindrutbildning, sjukskoterskeutbildning och
barnmorskeutbildning och omfattar i de flesta fall 1-8% av
studentpopulationen. Integrerade program som leder till examen for
reglerade yrken motsvarar i regel 300-360 ECTS-podng eller 5-6 ars studier
beroende pa vilket yrke det galler.

Forskarniva

Utbildning pa forskarnivd i den referensram for kvalifikationer i det
europeiska omradet for hogre utbildning som antogs av ministrarna med
ansvar for hogre utbildning vid motet i Bergen i maj 2005 inom ramen for
Bolognaprocessen.  Forskarnivan enligt denna referensram motsvarar
laranderesultat pa niva 8 enligt den europeiska referensramen for
kvalifikationer (EQF).

Yrkesutbildning

Larlingsutbildning (larling)

Med larlingsutbildning avses de former av grundlaggande yrkesutbildning
som formellt kombinerar och alternerar mellan féretagsbaserad utbildning
(perioder av praktisk arbetslivserfarenhet pa en arbetsplats) och
skolbaserad utbildning (perioder av teoretisk/praktisk utbildning pa en
skola eller ett utbildningscenter) och som, om det genomfors
framgangsrikt, leder il nationellt  erkdnda grundldaggande
yrkesutbildningskvalifikationer.

Den europeiska
referensramen for
kvalitetssakring av

yrkesutbildning (Eqavet)

Referensverktyg for beslutsfattare baserat pa en kvalitetscykel i fyra steg
som omfattar faststillande av mal och planering, genomforande,
utvardering och granskning. Den paverkar inte de nationella
forvaltningarnas sjalvstandighet, utan ar ett frivilligt system som kan
anvandas av myndigheter och andra organ som arbetar med
kvalitetssakring.

Yrkestavlingar

Internationella branschspecifika evenemang dar yrkesstuderande ger prov
pa sina fardigheter genom att tdvla mot varandra. Syftet ar att framja,
erkdnna och utbyta erfarenhet, praktisk kunskap och teknisk innovation
inom yrkesutbildningen. Evenemangen anordnas genom nara samarbete
mellan foretag, yrkesutbildningsanordnare, handelskammare och andra
relevanta intressenter och syftar till att forbattra attraktivitet och
spetskompetens inom yrkesutbildning.

Yrkesutbildning

Utbildning som ska ge deltagarna kunskaper, praktiskt kunnande,
fardigheter och/eller kompetenser som krdvs i vissa yrken eller mer
allmant pa arbetsmarknaden. | Erasmus+ kan projekt som inriktas pa
yrkesinriktad grundlaggande utbildning och fortbildning beviljas bidrag
inom de insatser som galler yrkesutbildning.
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Arbetsplatsforlagt larande

Forvarvande av kunskap och fardigheter genom att man utféor — och
reflekterar Gver — uppgifter i ett yrkessammanhang, antingen pa
arbetsplatsen (t.ex. varvad utbildning) eller i en yrkesutbildningsinstitution.

Vuxenutbildning

Vuxenutbildning

All icke yrkesinriktad vuxenutbildning i form av formellt, icke-formellt eller
informell  larande  (betraffande  yrkesinriktad  fortbildning, se
"Yrkesutbildning”).

Vuxenstuderande

Vuxen person som efter slutford eller avslutad grundlaggande utbildning
atervander till nagon form av formell, icke-formell eller informell
fortbildning som inte &r yrkesinriktad. | Erasmusprojekt kan pedagogisk
personal (t.ex. larare, utbildare, pedagoger, akademisk personal och
ungdomsarbetare) inom nagon av de sektorer som omfattas av Erasmus
inte betraktas som vuxenstuderande. Personal som ar formellt knuten till
den utbildningsorganisation dar de arbetar (grund- och gymnasieskola,
yrkesskola, hogskola eller vuxenutbildningsorganisation) far delta i
aktiviteter for personal inom relevant del av programmet Erasmus+.

Ungdom

Handledare

En resursperson — inte en medlem av gruppen — som stdder unga
manniskor i deras forberedelser, genomférande och utvardering av
projekten.

Gemenskapsbyggande

Att skapa eller forstarka en gemenskap bestdende av enskilda individer
som har samma behov eller intresse eller delar en erfarenhet som gett dem
en kansla av samhorighet. Den gemenskap som skapas pa detta satt utgor
en aktiv grupp vars medlemmar delar med sig av praxis och idéer for vidare
utveckling till nytta for sjdlva gemenskapen.

Dialogmekanismer

Dialog med ungdomar, ungdomsorganisationer och beslutsfattare, som
fungerar som ett forum for fortlopande gemensam reflektion om
prioriteringar, genomférande och uppfoljning nar det galler europeiskt
samarbete pa ungdomsomradet.
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Digitalt ungdomsarbete

Proaktiv anvandning av eller arbete med digitala medier och teknik i
ungdomsverksamhet. Digitala medier och tekniker kan antingen vara ett
verktyg, en verksamhet eller ett innehall i ungdomsarbetet. Digitalt
ungdomsarbete ar inte en metod fér ungdomsarbete, det kan inga i alla
ungdomsverksamheter och har samma mal som ungdomsarbete i
allmanhet.

Gruppledare

Med gruppledare i mobilitetsprojekt for ungdomar avses en vuxen som ar
minst 18 ar gammal och som féljer med de ungdomar som deltar i ett
ungdomsutbyte for att sdkerstalla ett effektivt larande (ungdomspasset)
och garantera ungdomarnas skydd och sakerhet.

Informell ungdomsgrupp

Grupp av minst fyra ungdomar som enligt tillamplig nationell lag saknar
rattslig handlingsférmaga, forutsatt att gruppens féretrddare har
behorighet att ingd rattsliga forpliktelser pa gruppens vagnar. Dessa
ungdomsgrupper kan vara sdkande och partner i vissa insatser inom
Erasmus+. For enkelhetens skull betraktas de i denna handledning som
juridiska personer (organisationer, institutioner osv.), motsvarande
deltagande organisationer i de insatser inom programomrade 1 i Erasmus+
som de kan delta i. Gruppen maste besta av minst fyra ungdomar i den
alder som galler for hela programmet (13-30 ar). Om alla ungdomar éar
minderariga far gruppen i undantagsfall féretrddas av en vuxen. En
ungdomsgrupp (dar alla & minderariga) kan da lamna in en ansdkan med
hjalp av en ungdomsarbetare eller handledare.

Verksamhet som genomférs
pa flera platser

En aktivitet som &ger rum i flera lander. Verksamhet som genomférs pa
flera platser och som innebér att alla deltagare reser samtidigt.

Smart ungdomsarbete

Innovativ  utveckling av ungdomsarbete som omfattar digitalt
ungdomsarbete samt forskning, kvalitet och politiska atgarder som

komponenter.
Fritidsaktivitet (t.ex. ungdomsutbyte, volontartjanst eller
. ungdomsutbildning) som en ung person deltar i, individuellt eller i grupp,

Ungdomsaktivitet L o . .

sarskilt genom ungdomsorganisationer, och som kdnnetecknas av icke-

formellt larande.

Yrkesutovare eller volontar som medverkar i icke-formellt larande och
Ungdomsarbetare

stoder ungdomar i deras personliga, sociala och yrkesmassiga utveckling.
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Ungdomspass

Europeiskt verktyg for battre erkdnnande av ungdomars laranderesultat
och ungdomsarbetares deltagande i projekt som stdéds genom Erasmus+.
Ungdomspasset bestar av a) intyg som deltagarna kan fa inom flera
insatser i programmet och av b) en faststdlld process for att hjalpa
ungdomar, ungdomsarbetare och ungdomsorganisationer att reflektera
Over laranderesultaten i ett ungdomsprojekt inom Erasmus+ som bygger pa
icke-formellt ldrande. Ungdomspasset ingar ocksa i Europeiska
kommissionens bredare strategi for att forbattra erkdnnandet av icke-
formellt och informellt Iarande och ungdomsarbete i och utanfor Europa.
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